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T I — DIRECCION GENERAL ADJUNTA DE RECURSOS
de la Politica de Desarrollo Social MATERIALES Y SERVIC'OS GENERALES

ACTA DE NOTIFICACION DE FALLO

LICITACION PUBLICA NACIONAL MIXTA
NO. LA-020VQZ001-E122-2018

OBJETOS DEIA LICITAQION PARA LA CONTRATACION DEL PROYECTO
DENOMINADO: “EVALUACION INTEGRAL DE LOS PROGRAMAS FEDERALES DE
TRABAJO 2017-2018”

REQUISICION: DA-070-2018

En la Ciudad de México, siendo las 12:00 horas del dia 27 de julio de 2018, en la sala de "
Capacitacién “Coatepec’, segundo piso, ala sur, del Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica

de Desarrollo Social (CONEVAL), ubicado en Avenida Insurgentes Sur No. 810, Colonia del Valle,
Delegacion Benito Juarez, Ciudad de México, C.P. 03100, se reunieron los servidores publicos
cuyos nombres y firmas aparecen al final de la presente Acta, con objeto de llevar a cabo el acto de
Notificacion de fallo de la Convocatoria de Licitacion indicada al rubro, de conformidad con los
articulos 37, 46 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico (en
adelante la Ley), 48 Ultimo parrafo de su Reglamento y lo previsto en el numeral 7.5 de la
Convocatoria. El acto fue presidido por el C. Angel Eduardo Vargas Cabrera, servidor publico™~.
designado por la contratante.

El presidente del acto, Mtro. Angel Eduardo Vargas Cabrera, Director General Adjunto de Recursos
Materiales y Servicios Generales, sefial6 que se hizo del conocimiento en la Junta de Aclaraciones, i
celebrada el 17 de julio del actual, el “Acuerdo por el que se expide el protocolo de actuacion § A
en Materia de Contrataciones Publicas, Otorgamiento y Prérroga de Licencias, Permisos, f
Autorizaciones y Concesiones”, publicado el dia 20 de agosto de 2015; asi como sus
modificaciones publicadas el 19 de febrero de 2016 y el 28 de febrero de 2017 en el Diario Oficial

de la Federacidn, mismo que puede ser consultado en la seccién de la Secretaria de la Funcion
Publica, que se encuentra en el portal de la Ventanilla Unica Nacional (gob.mx), a través de la liga
www.gob.mx/sfp: asi como los alcances de lo previsto en el articulo 44 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, en vigor a partir del 19 de julio de 2017.

Se hace de conocimiento a los asistentes al presente acto que mediante oficio | |
VQZ.DGARMSG.0161/18, se hizo la invitacidn a la Direccion General Adjunta de Asuntos Juridicos,

quien no asistio.

Se informa a los presentes que mediante tarjeta DGAE.DGAAGF.045/18, la Direccion General
Adjunta de Analisis de Gasto Federalizado, solicité que el Acto de Notificacion de Fallo se realice

antes de lo indicado en la Convocatoria de Licitacion. Al respecto, mediante tarjeta (3“
DGARMSG.0149/18, la Direccidn General Adjunta de Recursos Materiales y Servicios Generales i
procedi6 a reprogramar la Notificacion del Fallo para el dia 27 de julio a las 12:00 horas, en términos

de lo establecido en el articulo 48 Ultimo parrafo del Reglamento de la Ley. (Se adjuntan tarjetas)
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A continuacion, se hace constar que en presencia de los asistentes se dio lectura al fallo de
conformidad con la evaluacién realizada por la Direccion General Adjunta de Andlisis de Gasto
Federalizado, mediante tarjeta DGAE.DGAAGF.044/18 de fecha 26 de julio de 2018, la cual forma

parte integrante de esta Acta por lo que debera ser firmada por los asistentes. Dicha evaluacion se
indica a continuacion:

NOMBRE, RAZON O | CUMPLIMIENTO  DE | SALACION EVALUACION

DENOMINACION REQUISITOS LEGALES Y R NIEs PROPUESTA TOTAL
SOCIAL ADMINISTRATIVOS WERIVERIES) ECONOMICA

CENTRO DE

ESTUDIOS PARA UN

PROYECTO CUMPLE CON  LOS g'gRES SUCE;JA%%SE

NACIONAL REQUISITOS LEGALES Y R \Y
ALTERNATIVO, = S.C. | ADMINISTRATIVOS 49.20% EN TERMINOS DEL | DESECHADA
EN  PROPOSICION | SOLICITADOS EN LA e EEaL te o BElE

CONJUNTA  CON | CONVOCATORIA DE e e
ALTERNATIVAS EN | LICITACION. el

ECONOMIA, S.A. DE

CV.

Se hace de conocimiento que de conformidad con lo establecido en el numeral 8.1 de la
Convocatoria, el licitante ALTERNATIVAS EN ECONOMIA, S.A. DE C.V., no presenta la
documentacion legal y administrativa establecida en el numeral 10.3 de la Convocatoria de /
Licitacion.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 38 de la Ley, 58 de su Reglamento y de acuerdo con

lo establecido en los numerales 15.3.3, 16.1.1 y 16.1.3 de la Convocatoria de Licitacion, se (,
determiné declarar desierto el procedimiento, en virtud de que después de efectuar la evaluacion |
de la proposicidn recibida, no retne las condiciones técnicas requeridas en la Convocatoria de
Licitacion.

difunde la presente acta en las direcciones electronicas: www.compranet.gob.mx y J/\”
www.coneval.org.mx. Asimismo, se pone a disposicion de los licitantes que no hayan asistido a este
acto, copia de esta Acta en: Avenida Insurgentes Sur No. 810, cuarto piso, Colonia del Valle,

4{
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del acta o un ejemplar o el aviso del lugar donde se encuentra disponible por un término no menor
de cinco dias habiles, siendo de la exclusiva responsabilidad de los licitantes acudir a enterarse de
su contenido y obtener copia de la misma. Dicho procedimiento sustituye a la notificacion personal.

Delegacion Benito Jué}'ez, Ciudad de México, C.P. 03100, en donde se fijara copia de la caratula k

Después de dar lectura a la presente Acta, se da por terminada esta junta, siendo las 12:30 horas,
del dia 27 de julio de 2018.

Esta Acta consta de cuatro (4) hojas, firmando para los efectos legales y de conformidad por los
asistentes a este acto, quienes reciben copia de la misma.

POR EL CONEVAL

NOMBRE AREA

) ‘ Direccion General Adjunta de
Angel Eduardo Vargas Cabrera Recursos Materiales y
Servicios Generales

Subdireccion de Evaluacion

Oscar David Mejia Arias de Programas

Direccion de Recursos

Jenny Garcia Dominguez Materiales

Supdireccion de Recursos

Mario Espinosa Cruz Matetiles
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ACTA DE NOTIFICACION DE FALLO

LICITACION PUBLICA NACIONAL MIXTA 7
NO. LA-020VQZ001-E122-2018 O DA 0702018

OBJETO DE LA LICITACION PARA LA CONTRATACION DEL PROYECTO
DENOMINADO: “EVALUACION INTEGRAL DE LOS PROGRAMAS FEDERALES DE

TRABAJO 2017-2018”

NOMBRE AREA

Subdireccién de Finanzas y

Ramon Garcia Nufiez
Personal

Departamento de

José Manuel Cruz Hernandez Adquisiciones y Servicios

POR EL ORGANO INTERNO DE CONTROL

NOMBRE FIRMA

José Alfredo Gutiérrez Mata

OBSERVADORES
NOMBRE, RAZON O NOMBRE DEL REPRESENTANTE Y —
DENOMINACION SOCIAL CORREO ELECTRONICO

CENTRO DE ESTUDIOS PARA MARIA GUADALUPE ALCOCER

UN PROYECTO NACIONAL VILLANUEVA
ALTERNATIVO S.C. cepnasc@yahoo.com
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EONEVAL

Canselo Naianal de Evﬂu;cm Direccion General Adjunta de Evaluacion
e |a Politica ge Desarrollo socia . . - e = .
Direccion General Adjunta de Analisis de Gasto Federalizado

Tarjeta No.DGAE.DGAAGF.045/18

Ciudad de México a 26 de julio de 2018

PARA: ANGEL EDUARDO VARGAS CABRERA
DIRECTOR GENERAL ADJUNTO DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS GENERALES \A

DE: Liv LAFONTAINE NAVARRO ‘ 1
DIRECTORA GENERAL ADJUNTA DE ANALISIS DE GASTO FEDERALIZADO

Sobre el procedimiento de Licitacion Publica de caracter Nacional Mixta No. LA-020VQZ001-E122-2018 /I
para la contratacién del proyecto denominado “Evaluacion Integral de los Programas Federales de
Trabajo 2017-2018", le solicito atentamente realice las gestiones necesarias, de acuerdo a la
normatividad aplicable, para que la notificacion del fallo de la licitacion referida se realice antes de lo
indicado en la convocatoria.

Sin otro particular, agradezco de antemano la atencién que se sirva prestar a la presente.

ATENTAMENTE
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C.c.p Thania de la Garza Navarrete.- Directora General Adjunta de Evaluacion.- CONEVAL. Para su conocimiento. :
Daniel Gutiérrez Cruz.- Director General Adjunto de Administracion.- CONEVAL. Para su conocimiento.
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Consejo Noclonal de Evaluacién T Direccién General Adjunta de
de la Polifica de Desarrollo Social - .
A Recursos Materiales y Servicios Generales

Tarjeta No. DGARMSG.0149/18

Ciudad de México, a 26 de julio de 2018

PARA: LIC. LIV LAFONTAINE NAVARRO

DIRECTORA GENERAL ADJUNTA
DE ANALISIS DE GASTO FEDERALIZADO \ .
DE:  MTRO. ANGEL EDUARDO VAGAS CABRERA U

DIRECTOR GENERAL ADJUNTO
DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS GENERALES

En atencién a su tarjeta No. DGAE.DGAAGF.045/18 de fecha 26 de julio del presente, mediante la L
cual solicita que conforme a la normatividad aplicable el Acto de Notificacion de Fallo de la Licitacion
Publica de caracter Nacional Mixta No. LA-020VQZ001-E122-2018, para la contratacion del proyecto
denominado “EVALUACION INTEGRAL DE LOS PROGRAMAS FEDERALES DE TRABAJO
2017-2018", se realice antes de lo indicado en la Convocatoria de Licitacion.

Al respecto, se le informa que en términos de lo establecido en el articulo 48 ultimo parrafo del
Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, el fallo
originalmente programado para el dia 27 de julio a las 18:00 horas, se llevara a cabo el mismo dia y
mes a las 12:00 horas, en la sala de capacitacion Coatepec, segundo piso.

Sin mas por el momento, reciba un cordial saludo.
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c.c.p. Lic. Daniel Gutiérrez Cruz. Director General Adjunto de Administracion. CONEVAL. Para su conocimiento.
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Consejo Naclonal de Evaluacion Direccion General Adjunta de Analisis de Gasto Federalizado

de la Politica de Desarrollo Social

Tarjeta No.DGAE.DGAAGF.044/18

Ciudad de México a 26 de julio de 2018

PARA: ANGEL EDUARDO VARGAS CABRERA

DE:

ANEXOS (2)

DIRECTOR GENERAL ADJUNTO DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS GENERALES

Liv LAFONTAINE NAVARRO
DIRECTORA GENERAL ADJUNTA DE ANALISIS DE GASTO FEDERALIZADO

En respuesta a la tarjeta DGARMSG.0147/18, y con fundamento en el articulo 36 de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico y de conformidad con lo establecido
en el numeral 15 de la convocatoria de Licitacion Publica Nacional de caracter Nacional Mixta N°
LA-020VQZ001-E122-2018, correspondiente al proyecto denominado “Evaluacién Integral de los
Programas Federales de Trabajo 2017-2018", me permito enviar la evaluacion por puntos y/o
porcentajes de dicha convocatoria.

Cabe mencionar que con fundamento en el Acuerdo por el que se emiten diversos lineamientos en
materia de adquisiciones, arrendamientos y servicios de obras publicas y servicios relacionados
con las mismas, capitulo segundo seccion cuarta numeral décimo primero inciso |, el licitante
CENTRO DE ESTUDIOS PARA UN PROYECTO NACIONAL ALTERNATIVO, S.C./
ALTERNATIVAS EN ECONOMIA, S.A. DE C.V. (PROPOSICION CONJUNTA), no obtuvo la
puntuacién y/o unidades porcentuales en la propuesta técnica necesaria para ser considerado
como solvente y susceptible de pasar a la evaluacion economica.

Se anexa la evaluacion técnica y econémica de puntos y/o porcentajes del licitante, lo anterior para
que, con base en la normatividad aplicable, se determine el fallo de la convocatoria en cuestion.

Sin otro particular, agradezco de antemano la atencién que se sirva prestar a la presente.

ATENTAMENTE ]
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EVALUACION PUNTOS Y PORCENTAJES DE ACUERDO CON EL NUMERAL 15 DE LA CONVOCATORIA LA-020VQZ001-E122-2018

Propuesta Técnica y Econémica

RUBROS

CENTRO DE ESTUDIOS PARA UN
PROYECTO NACIONAL
ALTERNATIVO, S.C.J ALTERNATIVAS
EN ECONOMIA, S.A. DEC.V.
(PROPOSICION CONJUNTA)

|. CAPACIDAD DEL LICITANTE 24.2%
1.1. i El jefe del proyeclo (coordinador de la evaluacion) cuenta con estudios, investigaciones o publicaciones en materia de trabajo?

Para acreditar el subrubro al jefe de proyecto {coordinador de la evaluacion) debera:

1. Presentar una carla dirigida al CONEVAL, en la que explicitamente se mencione el nombre del coordinador del proyecto (sélo una persona) y en la que éste manifieste que esta en condiciones de desarrollar la evaluacion. Esta persona

sera quien deba acreditar el rubro |. “Capacidad del Licitante” de la presente evaluacion técnica.

2. Enlistar a través de un apartado especifico en su curriculum, y que debera denominar “Estudios, Investigaciones o Publicaciones en materia de trabajo”, estudios, investigaciones o publicaciones en matera de trabajo, donde debe

indicar para cada una: 1) el titulo, 2) el objetivo, 3) el afio de realizacion y 4) la institucion que edité o para la que realizé el estudio, |a investigacion o la publicacion.

En el caso de las publicaciones deberé anexar folocopia de las paginas donde se sefalen los créditos de participacion y el titulo de la publicacién, de no anexar dicho documento probatorio no se le considerara la publicacion en Ia revision

técnica. Sdlo se consideraran aquellas publicaciones en las que el coordinador sea autor (no compilador, editor o responsable). No se consideraran como publicaciones entradas en blogs o columnas de opinién.

En el caso de los estudios o investigaciones, no se tomaran en cuenta investigaciones o esludios parciales. Para que las investigaciones o estudios sean considerados, se debera anexar como documento probatorio para acreditar su

participacion: copia del contrato ylo carta emitida por la institucion contratante, y para acreditar que no se trata de una entrega parcial, sino de un proyeclo cancluido, debera entregar una carta de terminacion o la cancelacion de la 15.0%
garantia de cumplimiento. De no anexar dichos documentos probaterios no se le cansiderara el estudio o la investigacion en la revisian técnica. .
La punltuacién maxima {veinte puntos porcentuales) se otorgaran al jefe de proyscto (coordinador de la evaluacién) que acredite tres estudios, investigaciones o publicaciones en materia de trabajo, con base en lo referido anteriormente, y

presente la documentacion prabatoria.

Se olorgaran trece puntos porcentuales al jefe de proyecto (coordinador de la evaluacion) que acredite dos estudios, investigaciones o publicaciones en materia de trabajo, con base en lo referido anteriormente, y presente la

documentacion probatoria.

Se otorgaran siste puntos porcentuales al jefe de proyecto (coordinader de la evaluacion) que acredite un estudio, investigacién o publicacién en materia de trabajo, con base en lo referido anteriormente, y presente la documentacion

probatoria.

Finalmente, se otorgaran cero puntos porcentuales al jefe del proyecto (coordinador de la evaluacién) que: no acredite estudios, i igaciones o publicaci en materia de trabajo; o que no anexe la documentacién probatoria paral

cualquiera de los casos (estudios, investigaciones o publicaciones); o que no presente una carta dirigida al CONEVAL, en la que explicitamente se mencione el nombre del coordinador de| proyecto (sélo una persona) y en la que éste

manifieste que esta en condiciones de desarrollar la evaluacién. Tampoco se atorgaran puntos en caso de que las publicaciones sean entradas en blogs o columnas de opinion o que se trate de estudios o investigaciones parciales.

1.2. ¢ El jefe del proyecto (coordinador de la evaluacién) cuenta con estudios, investigacienes o publicaciones en materia de seguridad social y/o proteccién social?

Para acreditar el subrubro al jefe de proyecto {coordinador de la evaluacion) debera:

1. Enlistar a través de un apartado especifico en su curriculum, y que debera denominar “Estudios, Invesligaciones o Publicaciones en materia de seguridad y/o proteccion social’, estudios, investigaciones o publicaciones en materia de

seguridad social yio proteccion social, donde debe indicar para cada una: 1) el titulo, 2) el objetivo, 3) el afio de realizacion y 4) la institucién que edité o para la que realizé el estudio, la investigacion o la publicacion.

En el caso de las publicaciones debera anexar fotocopia de las paginas donde se seiialen los créditos de participacin y el titulo de la publicacién, de no anexar dicho documento probatorio no se le considerara la publicacion en la revision

técnica. Solo se consideraran aquellas publicaciones en las que el coordinadar sea auter (no compilador, edllnr o responsable). No se consideraran como publicaciones entradas en blogs o columnas de opinidn.

En el caso de los estudios o invesligaciones, no se tomaran en cuenta investigaciones o di . Para gue las investigaciones o estudios sean considerados, se debera anexar como documento probatorio para acreditar su 5.0%
participacién: copia del contrato y/o carta emitida por la institucion conlratante, y para acreditar que no se trata de una entrega parcial, sino de un proyecto concluido, debera entregar una carta de terminacion o la cancelacion de la E
garantia de cumplimienta. De no anexar dichos documentos probatarios no se le considerara el esludio o |a investigacion en la revisién técnica.

La puntuacién méaxima (cinco puntos porcentuales) se otorgaran al jefe de proyecto (coordinador de la evaluacion) que acredite un estudio, invesligacion o publicacién en materia de seguridad social y/o proteccion social, con base en lo

referide anteriormente, y presente la documentacion probatoria

Finalmente, se otorgaran cero puntos porcentuales al jefe del proyecto (coordinador de la evaluacian) que: no acredite estudios, investigaciones o publicaciones en materia de seguridad social y/o proteccion social; 0 que no anexe lal

documentacion probatoria para cualquiera de los casos (estudios, investigaciones o publicaciones). Tampoco se otargarén puntos en caso de que las publicaciones sean entradas en blogs o columnas de opinion o que se trate de estudios

o investigaciones parciales.

1.3. {El jefe del proyecto {coordinador de |a evaluacién) ha participado en evaluaciones en materia de trabaje en el ambito de desarrollo social?

Para acreditar el subrubro el jefe de proyecto (coordinador de la evaluacion) debera:

1. Enlistar a través de un apartado especifico en su curriculum y que debera denominar "Evaluaciones en materia de trabajo en el ambito de desarrollo sacial” evaluaciones en materia de trabajo en el ambito de desarrollo social, indicando|

para cada una: 1) nombre de la evaluacion, 2) nombre de contratante, 3) nimero de contrato, 4) objetivo de la evaluacion y 5) periodo de realizacion.

2. Anexar para cada evaluacion: copia del contrato, y copiza de los términos de referencia (incluyendo anexo técnice, en caso de que cuente con &), o copia del informe final o del resumen ejecutivo.

3. No se consideraran evaluaciones realizadas a un solo programa o accion de desarrollo social. 0.0%
La puntuacién maxima (trece puntos porcentuales) se otorgaran al jefe de proyeclo (coordinador de la evaluacion) que acredite dos evaluaciones en materia de trabajo en el ambito de desarrollo social con base en lo referido anteriormente :

y anexa documentacién probatoria.

Se otorgaran siele puntos porcentuales al jefe de proyecto (coordinador de la evaluacién) que acredite una evaluacion en materia de trabajo en el ambito de desarrollo social con base en lo referido anteriormente y anexa documentacion

probatoria.

Finalmente, se otorgaran cero punlos porcentuales al jefe del proyecto (coordinador de la evaluacién) que: no acredite evaluaciones en materia de trabajo en el ambito del desarrollo social, o que las evaluaciones enlistadas se hayan

realizado a un solo programa o accion de desarrollo social en materia de trabajo, o no anexa documentacion probatoria

1.4, ¢El jefe del proyecto (coordinador de la evaluacion) cuenta con estudios de maestria o doctorado en ciencias sociales, antropologia, economia, peliticas pablicas, planeacion y/o areas afines a |a temalica que se va a evaluar?

Se otorgara la totalidad de los puntos porcentuales del subrubro (cualro punto dos puntos porcentuales) al jefe del proyecto (ceordinador de la evaluacion) que acredite sus estudios de maestria o doctorado a través de una folocopia del 4.2%
titulo o cédula profesional o carta de pasantia o carta de conclusion de todos los créditos de que conste el programa de posgrado.

En caso de que el jefe del proyecto (coordinador de |z evaluacion) no acredite sus estudios de maestria o doctorado con la dacumentacion requerida, no se le otorgaran puntos porcentuales.

1.5. ¢ El equipo de trabajo del licitante cuenta con una proporcion de al menos cinco por ciento de trabajadores con discapacidad de la totalidad de su planta de empleados, cuya antigliedad no sea inferior a seis meses, que s comprueba

con fotocopia del Aviso de alta al régimen obligatorio del Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS)?

Se olorgara la tolalidad de los puntos porcentuales del subrubro (0.4 puntos porcentuales) al licilante que acredite al menos cince por ciento de trabajadores con discapacidad de la totalidad de la planta de empleados a través de la 0.0%

fotocopia del Aviso de alta al régimen obligatorio del IMSS del personal con discapacidad.
En caso de que el licitante no acredite al menos cinco por ciento de trabajadores con discapacidad, no se le otorgaran puntos porcentuales.




1.6. ;El licitanle cuenta con politicas y practicas de igualdad de género, conforme a la Norma Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015 en igualdad laboral y no discriminacion?
Se otorgara la totalidad de les puntos porcentuales del subrubro (0.4 punlos porcentuales) al licitante que presente copia del certificado emitido con base en la Norma Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015 en igualdad laboral y no

R i 0.0%
discriminacion.
En caso de gue el licitante no presente copia del certificado emitido con base en la Norma Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015 en igualdad laboral y no discriminacion, no se le otorgaran puntos porcentuales
Il. EXPERIENCIA Y ESPECIALIDAD DEL LICITANTE 0.00%,
2.1. ;El licitante ha participado o coordinado evaluaciones a programas y acciones de desarrolio sacial en materia de trabajo?
Para acreditar el subrubro el licitante debera demostrar su participacién o coordinacién de evaluaciones a programas y acciones de desarrollo social en materia de trabajo, a través del “Cuadro 1. Experiencia y especialidad del licitante en
participar o coordinar evaluaciones a programas y acciones de desarrollo social en materia de trabajo”. El Cuadro 1 debe incluir las siguientes columnas: “nombre de la evaluacion”, “nombre del contratante”, “numera de contrato, “periodo)
de realizacién”, “sintesis de la evaluacion en donde se muestre el andlisis de la oferta gubernamental en materia de trabajo". Cada fila debe corresponder a una evaluacion diferente y todas las columnas deben contener la informacion
solicitada. 2
Para cada una de las evaluaciones, se debe anexar |a copia del contrato asi como de los términos de referencia y/o del anexo técnico en donde se compruebe: i) que en la evaluacion se analizo la oferta gubernamental en materia de
trabajo; y i) la participacion del licitante en dicha evaluacién o estudio. 0.0%
Se olorgara la punituacién méaxima (doce puntos porcentuales) al licitante que acredite, a través del cuadro 1 mencionado, la participacion o coordinacion de dos evaluaciones a programas y acciones de desarrollo social en materia de
trabajo y presente la documeniacion probatoria.
Se otorgaran siete puntos porcentuales al licitante que acredite, a través del cuadro 1 mencionado, la participacion o coordinacion de una evaluacién a programas y acciones de desarrollo social en materia de trabajo y presente Ia
documentacién probatoria.
Finalmente, en caso de que el licitante no acredite, a través del cuadro 1 mencionado, la participacién o coordinacién de evaluaciones a programas y acciones de desarrollo social en maleria de trabajo o no presente la documentacion
probatoria solicitada se le otorgaran cero puntos porcentuales.
ill. PROPUESTA DE TRABAJO 15.00%,
3.1. ¢ El licitante presenta una propuesta metodolégica para analizar la capacidad y alcance de los programas y acciones federales de desarrollo social para la atencion de las prioridades del derecho a la trabajo, en el corto, mediano y N
largo plazo de acuerdo con lo establecido en los Términas de Referencia anexos a la presente Convocatoria? ¥ Y
Se olorgara la totalidad de puntos porcentuales del subrubro (diez puntos porcentuales) al licitante que acredite una propuesta metodologica para analizar la capacidad y alcance de los programas y acciones federales de desarrollo sucia{ \
para la atencion de las prioridades del derecho a la trabajo, en el corto, mediano y largo plazo de acuerdo con lo establecido en los Términos de Referencia anexos a la presente Convocatoria. 0.0% '1 -
En casa de que el licitante no acredite una propuesta metodolagica para analizar la capacidad y alcance de los programas y acciones federales de desarrollo social para |a atencién de las prioridades del derecho a la trabajo, en el corto, |
mediano y largo plazo de acuerdo con lo establecido en los Términos de Referencia anexos a la presente Convocatoria, no se le asignaran puntos porcentuales. Tampoco se le asignara el porcentaje correspondiente a este subrubro /
cuando la propuesta sea Unicamente los lérminos de referencia anexos a la presente Convocatoria.
T2 ZET licianie presenta un cronograma de [rabajo que conliene 1as aclividades a realizar durante 1a evaluacion nlegral, 1as Techas y 1os producios a entregar de acuerdo con 1as lechas y ermm
Referencia anexos a la presente Convocatoria?
Se otorgara la totalidad de puntos porcentuales del subrubro (quince puntos porcentuales) al licitante que acredite un cronagrama de trabajo que contenga las actividades a realizar durante la evaluacién integral, las fechas y los productos|
a entregar de acuerdo con las fechas y entregables establecidos en los Términos de Referencia anexos a la presente Convocatoria 15.0%
En casa de que el licitante no acredite un cronograma de trabajo que contenga las aclividades a realizar durante |a evaluacion integral, las fechas y los productos a entregar o enirega el cronograma pero las actividades, las fechas y/o los :
productos de éste no coindicen con lo establecido en los Términos de Referencia anexos a la presente Convocatoria, no se le asignaran puntos porcentuales.
Se entendera por cronograma a la planeacion detallada del estudio que incluya una lista de todas las aclividades necesarias y los tiempos previstos del inicio al fin para la realizacion del proyecto.
1V. CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS 10.00%
4.1 ;El licitante comprueba haber cumplido en tiempo y forma con un contrato realizado con la Administracion Piblica Federal, en el marco de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Piblico, para realizar estudios
o evaluaciones de programas o politicas de desarrollo social?
Para acreditar este rubro el licitante debera:
1. Presentar un cuadro denominado “Cuadro 3. Cumplimiento de contrate”, en el que se enliste un contrato realizado con la Administracion Publica Federal para realizar estudios o evaluaciones a programas o politicas de desarrollo social,
que incluya las siguientes columnas. “nombre del contrato”, “numerc del contrato”, “nombre del contratante”, “objetivo del contrate” y “pericdo de realizacion™.
2. También se debera presentar folocopia de al menos uno de los siguientes documentos: carta de terminacion, cancelacion de la garantia de cumplimiento o manifesiacion expresa de la contratante sobre el cumplimiento total de las 10.0%
obligaciones contractuales.
Se otorgara la puntuacion maxima (diez puntos porcentuales) al licilante que enliste un contrato en el Cuadroe 3 y presente la documentacion probatoria.
Finalmente, al licitante que no presente documentacion probatoria: carta de terminacion, cancelacion de la garantia de cumplimiento o manifestacion expresa de |a conlratante sobre el cumplimiento total de las obligaciones contractuales
o que no enliste algun contrato en el Cuadro 3, con loda la informacién solicitada, se le asignaran cero puntos porcentuales.
TOTAL 4 CRITERIOS 49.20%
Propuesta Econémica No aplica
Promedio simple de las propuestas econdmicas factibles (sin I.V.A) No aplica
PROPUESTA ECONOMICA
TOTAL 49.20%

' De acuerdo con lo establecido en el numeral decimo primero, fraccion Il del Acuerdo por el que se emiten diversos lineamientos en materia de adquisiciones arrendamientos y servicios y de obras publicas y servicios relacionados con las mismas, publicado en el DOF el 8 de
septiembre de 2010, asi como en |a convocatoria respectiva, se asigna el maximo de los 10 puntos o unidades percentuales a la propuesta econémica mas préxima al promedio de las mismas y que se ubique por arriba de éste, asignando de manera proporcional la puntuacion o

unidades porcentuales alas demas propuestas economicas situadas por encima de dicho promedio, mediante una regla simple de tres.

2 De acuerdo con el numeral 15.3 3, el proveedor CENTRC DE ESTUDIOS PARA UN PROYECTO NACIONAL ALTERNATIVO, S.C./ ALTERNATIVAS EN ECONOMIA, S.A. DE C.V. (PROPOSICION CONJUNTA) no obtuvo la puntuacién y/o unidades porcentuales de la propuesta

técnica necesaria para ser considerado como solvente y susceptible de pasar a la evaluacion econémica.
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