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I. Comentarios y Observaciones Generales:  

 

La descripción del programa es correcta, está basado en lo señalado en el Artículo 43 de la Ley General de Educación, 

en el diagnóstico realizado para elaborar el Modelo Educativo de la Dirección General de Centros de Formación para 

el Trabajo y en el documento Oferta Educativa 2015-2016. 

 

En los apartados de resultados y cobertura se toman como referencia las evaluaciones programáticas trimestrales y 

anuales de diferentes años. 

 

Para el apartado de análisis del sector, se consideraron los documentos del cierre de Cuenta Pública. 

 

La ficha de monitoreo contiene los datos del programa correctamente descritos. 

 

II. Comentarios y Observaciones Específicas:  

No se tiene comentarios al respecto. 

 

III. Referencia a las fuentes de información utilizadas:  

 

Ley General de Educación. 

Modelo Educativo y Académico de la Formación para el Trabajo 2015. 
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Evaluación Programática Anual de 2008 a 2015. 

Análisis del Ejercicio del Presupuesto de Egresos de la Dirección General de Centros de Formación para el Trabajo de 

2010 a 2015. 

 

IV. Referencia a las unidades y responsables: 

 

Responsable de Programa: (Lic. Víctor Manuel Luna Flores, Subdirector de Planeación, UR 613 Dirección General de 

Centros de Formación para el Trabajo, subdir.planeacion@dgcft.sems.gob.mx  y teléfono 36 01 85 50 Ext. 63814, 63811, 63810) 

 

Participaron en la elaboración del presente documento: (Lic. Víctor Manuel Luna Flores y Pedro Herrera Pérez UR 613 

DGCFT.) 
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