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Objetivo del Proceso

Contribuir a la institucionalizacion de la perspectiva de género en las Politicas Publicas y en la Cultura
Institucional, a través de actividades que coordinen y promuevan las instancias publicas responsables de la
igualdad de género en las entidades federativas y municipios, orientadas a desarrollar sus capacidades y
disminuir la discriminacion contra las mujeres y las desigualdades entre mujeres y hombres.

Definiciones

ASF Auditoria Superior de la Federacion

CAJ. Coordinacion de Asuntos Juridicos.

COFEMER. Comision Federal de Mejora Regulatoria

CONEVAL. Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social.
CEDOC. Centro de Documentacion

DGAF. Direccién General de Administracién y Finanzas.

DAF. Direccion de Administracién y Finanzas

DGEDE. Direccién General de Evaluacién y Desarrollo Estadistico

DGIPEG. Direccién General de Institucionalizacién de la Perspectiva de Género.

DFTPEG. Direccién de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género en las Entidades
Federativas.

DIPGEM. Direccién de Institucionalizacion y Promocién de la Perspectiva de Género en Estados y
Municipios.

DOF-. Diario Oficial de la Federacion

IMEF. Instancias Estatales de las Mujeres.

IMM. Instancias Municipales de las Mujeres.
INMUJERES. Instituto Nacional de las Mujeres.
PAE. Programa Anual de Evaluacion.

ROP. Reglas de Operacion.

SFP. Secretaria de la Funcion Publica

SHCP. Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

SSEFI. Sistema de Seguimiento y Evaluacion para los Fondos
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Descripcién del proceso para el Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva
de Género del Instituto Nacional de las Mujeres (INMUJEREYS).

No Rol / Actividad Descripcion Entrada Salida
DGIPEG/CAJ/DGAF
e Informacién PAE
e Reglamento de la
La Direccion General de Ley Federal De
Institucionalizacion de la Perspectiva de Presupuesto y
Género* tiene la encomienda de elaborar Responsabilidad
las Reglas de Operacién (ROP), las cuales Hacendaria
deben retomar las recomendaciones y Camara de | * Reglas de
acuerdos derivados de evaluaciones y Diputados del H. Operacion

Elaboracion de Reglas de
Operacion.

auditorias realizadas al Programa. La
Coordinacion de Asuntos Juridicos las
revisa y vierte opinion en ellas y finalmente
son remitidos a la Direccion General de
Administraciébn y Finanzas para que
gestione su publicacién en el Diario Oficial
de la Federacion.

Congreso de la
Union Secretaria
General
Secretaria de
Servicios
Parlamentarios
Ultima Reforma
DOF 05-11-2012.

e Publicaciéon DOF.

DGIPEG/ /INSTANCIAS EJECUTORAS (IMEF/IMM Y/O MUNICIPIOS)

2 Planeacion de Proyectos.

Es obligacion de la Direccion General de
Institucionalizacion de la Perspectiva de
Género brindar capacitacion, asesoria y
acompafiamiento a las Instancias de las
Mujeres en las Entidades
Federativas/Instancias Municipales de las
Mujeres, para que integren una planeacion
estratégica de proyectos que requeririan
ser financiados con apoyo del Programa.
Esto con la intencion de que cumplan los
criterios para la formulacion de proyectos
establecidos en las ROP y que ademas
sean pertinentes con las necesidades y
capacidades de la instancia ejecutora y su
contexto, a fin de que cuenten con las
mejores condiciones para el logro de los
objetivos del Programa.

* ROP.

e Proyectos
documentados.

DGIPEG/CAJ

Recepcién de proyectos y
documentacion juridica.

En este proceso la Direccion General de
Institucionalizacion de la Perspectiva de
Género recibe todos los proyectos que
presenten las Instancias de las Mujeres en
las  Entidades  Federativas/Instancias
Municipales de las Mujeres, mientras que
la Coordinacién de Asuntos Juridicos se
encarga de la documentacion juridica que
acompafie a los proyectos, de acuerdo a
lo requerido en las ROP.

e Proyectos
documentados.

e Documentacion
juridica.

e ROP.

¢ No aplica.

DGIPEG/CAJ

Revision y Validacion de
4 proyectos y documentacion
juridica.

La Direccion General de
Institucionalizacion de la Perspectiva de
Género revisa y valida que los proyectos y
documentacién anexa sean viables técnica
y econ6micamente, de acuerdo a los
lineamientos plasmados en las ROP;
mientras que la Coordinacion de Asuntos
Juridicos hace lo propio con la
documentacion juridica de cada proyecto.

e Proyectos
documentados.

e Documentacién
juridica.

e ROP.

¢ Validacion de
Proyectos.




DGIPEG/ Comisiéon Dictaminadora

5 Dictaminacion de proyectos.

De acuerdo a las ROP, para este proceso
el INMUJERES conformara una Comision
Dictaminadora con el fin de valorar la
congruencia y viabilidad; conceptual,
técnica, metodolégica, financiera 'y
temporal de los proyectos.

La Comisibn estara integrada por
personas que formen parte de la
Administracién Publica Federal, quienes
tendran derecho a voz y voto y por
personas de los Consejos Social o
Consultivo del INMUJERES quienes
tendran derecho a voz, asentandose sus
opiniones en el acta respectiva.

Las personas integrantes de la Comision
deberan tener experiencia en los ambitos
tematicos de los proyectos a dictaminar.

e Validacion de
Proyectos.

e Acta
dictaminacién

de

INMUJERES

Notificacion de Resultados
Comision.

Una vez emitida el Acta de Dictaminacion,
el INMUJERES notifica de manera
electrénica a la IMEF e/o IMM el resultado
final de la Dictaminacion en un plazo no
mayor a diez dias habiles, contados a
partir del dia héabil siguiente de la sesién
de Dictaminacion correspondiente.

e Acta de
dictaminacioén.

o Notificacion
electrénica.

¢El Proyecto requiere

6.1 ajustes?

¢, Documento requiere ajustes?

Si, ir a actividad 7, Ajuste de Proyectos.
No, ir a actividad 8, Elaboracién de Oficio
de Autorizacion.

DGIPEG/ INSTANCIAS EJECUTORAS

(IMEF, IMM Y/O MUNICIPIOS)

7 Ajuste de Proyectos.

La Comision Dictaminadora puede emitir
observaciones y recomendaciones a
proyectos que sean técnica vy
financieramente  viables para  ser
dictaminados.

En caso de que se hayan notificado
observaciones y recomendaciones para
realizar ajustes al proyecto por parte de la
Comision, la IMEF e/o IMM contaran con
diez dias habiles a partir de la notificacion
electronica, para adecuar el proyecto y
entregarlo al INMUJERES.

e Proyectos con
Observaciones.

e Proyectos
ajustados.

DGIPG/CAJ

Elaboracién de Oficio de
Autorizacion.

Una vez solventadas las observaciones y
recomendaciones por parte de las
Instancias de las Mujeres en las Entidades
Federativas/Instancias Municipales de las
Mujeres cuyos proyectos hayan sido
seleccionados, la Direccion General de
Institucionalizacion de la Perspectiva de
Género elabora el oficio de autorizacion y
la Coordinaciéon de Asuntos Juridicos
realiza el tramite para la firma de dichos
oficios y la autorizacién de recursos ante
la Direccion de Administracion y Finanzas.

* Proyectos
ajustados y
aceptados.

e Oficio
autorizacion.

e Autorizacion
recursos.

de

de




CAJ/DGIPEG/DGAF/ INSTANCIAS EJECUTORAS (IMEF, IMM Y/O MUNICIPIOS)

Firma de Convenios.

Proceso en el cual se suscriben los
convenios entre las Instancias de las
Mujeres en las Entidades
Federativas/Instancias Municipales de las
Mujeres y el INMUJERES.

En dichos convenios estdn asentadas las
responsabilidades tanto de las instancias
ejecutoras (IMEF, IMM o gobierno
municipal, segun sea el caso) como del
INMUJERES, como convocante, para la
realizacién de los proyectos aprobados.

e Proyectos
autorizados.

e Oficio de
autorizacion.

e Autorizacion  de
recursos.

e Convenios
suscritos.

DGAF/CAJ

10

Dispersion de recursos.

Este proceso que es llevado a cabo por
Direccion General de Administracion y
Finanzas y la Coordinacion de Asuntos
Juridicos, y consiste en la entrega de
recursos a las instancias ejecutoras
seleccionadas para la elaboracion de sus
proyectos. De acuerdo a las ROP la
radicacion de recursos a la cuenta que la
IMEF, Municipio e/o IMM notifique, se
realizard en una sola exhibicion; en un
plazo no mayor a quince dias habiles
posteriores a la firma del convenio;
siempre y cuando, la Direccion General de
Administracion y Finanzas cuente con
todos los documentos e informacion
requerida para tal efecto.

e Convenios
suscritos.

e Entrega de
recursos.

DGIPEG/INSTANCIAS EJECUTORAS

(IMEF/IMM Y/O MUNICIPIOS)

11

Contraloria Social.

Las Instancias de las Mujeres en las
Entidades Federativas e Instancias
Municipales de las Mujeres como
ejecutoras de los proyectos deben
promover y ayudar a operar la creacion de
una Contraloria Social, la cual esta
encargada de asegurar que la utilizacion
de los recursos se dirija al cumplimiento
de las actividades programadas en los
proyectos. La Direccion General de
Institucionalizacion de la Perspectiva de
Género realiza acciones de planeacion,
integracion de normatividad, capacitacion
a enlaces y seguimiento a las actividades
de Contraloria Social.

* No aplica.

e Planeacién,
integracion de
normatividad,
capacitacion a
enlaces y
seguimiento a
las actividades
de Contraloria
Social.

INSTANCIAS EJECUTORAS (IMEF/IMM Y/O MUNICIPIOS) / DGIPEG

12

Informes trimestrales.

En este proceso las IMEF e IMM
ejecutoras de los proyectos integran
informes trimestrales sobre el avance de
sus respectivos proyectos, los cuales son
recibidos por la Direccion General de
Institucionalizacion de la Perspectiva de
Género, para su revision y analisis a fin de
emitir, en su caso, observaciones vy
recomendaciones que deberan ser
tomadas en cuenta por las instancias
ejecutoras.

e Informacion  de
los proyectos.

e Informes
trimestrales.




/IDGIPEG/ (DFTPG/DIPGEM)

13

Visitas de seguimiento.

El  INMUJERES realiza visitas de
seguimiento para verificar el cumplimiento
de los objetivos y el ejercicio de los
recursos; para ello toma como base los
medios de verificacion sefialados en los
proyectos y sostiene reuniones de trabajo
con actores estratégicos.

Las visitas se realizan a través de la
Direccion General de Institucionalizacién
de la Perspectiva de Género (mediante la
Direccion de Fortalecimiento a la
Transversalidad de la Perspectiva de
Género en las Entidades Federativas, para
el caso de las Instancias de las Mujeres en
las Entidades Federativas, y de la
Direcciobn de Institucionalizacion y
Promocién de la Perspectiva de Género
en Estados y Municipios para el
seguimiento a las Instancias Municipales
de las Mujeres).

Las instancias ejecutoras facilitaran las
condiciones para que se realicen las
visitas de campo y tienen la obligacion de
proporcionar la informacion requerida para
el monitoreo, seguimiento y evaluacion de
los avances, ejercicio de los recursos,
cumplimiento de las metas y generacién
de productos; asimismo, deben integrar el
contenido de indicadores y deméas medios
de verificacion para las acciones
programadas.

e Informacion
requerida.
e Integracion

indicadores.

de

* Reporte de visitas.

DGIPEG/ /INSTANCIAS EJECUTORAS (IMEF/IMM Y/O MUNICIPIOS)

Las instancias Ejecutoras describirdn con
suficiencia las metas y objetivos logrados
en relacion a lo programado en los
proyectos, asi como las actividades que
para ello se realizaron y el monto ejercido
en relacién con el autorizado por rubro por
parte del INMUJERES como institucion

e Informe de metas

que otorga el apoyo. La integracion del y objetivos Inf d .
Informe es responsabilidad de las logrados. ¢ Informe de cierre
14 Informe de Cierre. Instancias Ejecutoras, en tanto que la | e Informe de mtegrqﬁo,
revision la realizan las y los Enlaces de actividades. f;rrrn?ggdoo y
Seguimiento a Proyectos de la Direccion | e Informe de ’
de Fortalecimiento a la Transversalidad de gastos.
la Perspectiva de Género en las Entidades
Federativas, para el caso de las IMEF, y la
Direccion de Institucionalizacion de vy
Promocién de la Perspectiva de Género
en Entidades y Municipios para el caso de
Municipios.
¢El Proyecto tuvo recursos (;Rgcursos_ _excedentes’?
14.1 excedentes? Si, ir a actividad 15,
) No, ir a actividad 16,
DGAF/INSTANCIAS EJECUTORAS (IMEF/IMM/MUNICIPIOS)
En el caso de que las IMEF, Municipios
e/o IMM no hayan ejercido todos los
. recursos para el logro de sus respectivos e Entrega de
15 R_elnt_zgro de recursos no productos, deben reintegrarlos a la * Informe de excedente de
ejercicos. Tesoreria de la Federacion. La Direccion gastos. recursos.

General de Administracion y Finanzas da
seguimiento a este proceso.




DGIPEG / INSTANCIAS EJECUTORAS (IMEF/ IMM Y/O MUNICIPIOS)

16

Productos.

A la par que las IMEF, Municipios e/o IMM
elaboran y entregan al INMUJERES los
Informes trimestrales y final, generan,
integran y entregan al INMUJERES los
productos generados en el desarrollo de
los proyectos. La Direccion General de
Institucionalizacion de la Perspectiva de
Género los revisa y, en su caso, emitira
observaciones o recomendaciones que
tendran que ser solventadas por las
instancias ejecutoras, para posteriormente
canalizarlos a la Direccion General de
Evaluacién y Desarrollo Estadistico, quien
se encargara de cargar los productos en
el Sistema SSEFI, para su catalogacién en
el Centro de Documentacion (CEDOC) del
Instituto.

e Reporte de
Actividades.

e Reporte de
Productos.

e Productos
generados.

INMUJERES/INSTANCIAS EJECUTORAS (IMEF/IMM/MUNICIPIOS)

17

Oficio de terminacion.

Solventadas las observaciones realizadas
al Informe de Cierre de Ejercicio del
Proyecto, el INMUJERES emite y notifica
un oficio de terminacion de proyecto. Este
documento es una condicion
indispensable para que las IMEF,
Municipio e IMM estén habilitados para
acceder a los recursos del Programa en el
ejercicio fiscal siguiente.

e Informe de cierre
de ejercicio del
proyecto.

o Oficio
terminacién
proyecto.

de
de

Unidad

Fiscalizadora/

18

Auditorias.

El Programa puede ser sujeto a auditorias
programadas por parte de Unidades
Fiscalizadoras facultadas legalmente para
ello; la Auditoria Superior de la
Federacion, por la Secretaria de la
Funcion Publica o por el mismo
INMUJERES. Es responsabilidad de la
Direccion General de Institucionalizacion
de la Perspectiva de Género la integracion
de informacion solicitada y, en su caso, la
solventacion de  observaciones y/o
recomendaciones que de estas deriven.
La Direccién General de Administracion y
Finanzas es la encargada del seguimiento
al desarrollo de las eventuales auditorias.

e Solicitud Unidad
Fiscalizadora

e Informacion  del
Programa.

e Auditoria.

DGEE

19

Evaluaciones

El Programa esta sujeto a evaluaciones
externas de acuerdo al Programa Anual
de Evaluacion del CONEVAL, como la
presente evaluacion de procesos, cuya
coordinacion esté a cargo de la
Direccion General de Evaluacién y
Desarrollo Estadistico. Esta instancia es
también la encargada de darle
seguimiento a los Aspectos
Susceptibles de Mejora que deriven de
las evaluaciones.

e Programa Anual
de Evaluacion.

e Evaluacion
Proyectos.

de

UNIDAD DE ENLACE / DGIPEG

20

Rendiciéon de cuentas

La Rendicién de Cuentas es una tarea que
todas las dependencias y entidades de la
Administracion Publica Federal deben
realizar para informar y argumentar las
decisiones y acciones publicas que se
realizan

Solicitud de
informacion

e Informacion
requerida




Diagrama de flujo del proceso Elaboracién de Reglas de Operacion del Programa.

Proceso: Elaboracién de Reglas de Operacion del Programa
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Descripcién del proceso Elaboracion de Reglas del Programa.

No

Rol / Actividad

Descripcioén

Entrada

Salida

DGIPEG/CAJ/DGAF

La Direccion General de
Institucionalizacion de la Perspectiva de
Género (DGIPEG) conformara un equipo
de trabajo integrado por personal de la
Direccion de Fortalecimiento a la
Transversalidad de la Perspectiva de
Género en las Entidades Federativas

o PAE.

e Recomendacion
de auditorias al
programa.

e Reglamento de la
Ley Federal De
Presupuesto \
Responsabilidad

1 Elaboracién de las Reglas | (DFTPEG), que es el area encargada de (H:qcendarla ¢ goc:Jmento ge
de Operacion (ROP). operar el Programa con las Instancias amara de eglas €
estatales de las Mujeres (IMEF), y la Diputados del H. Operacion.
Direccion de Institucionalizacién y Co.n,greso de !a
Promocién de la Perspectiva de Género Union  Secretaria
en Estados y Municipios (DIPGEM), General,
encargada de la operacion con las Secr_et_arla de
Instancias Municipales de las Mujeres Servicios
(IMM). I?a_rlamentarlos
Ultima Reforma
DOF 05-11-2012.
¢, Documento nuevo?
1.1 Documento nuevo Si, ir a actividad 2, a revision por CAJ
No, ir a actividad 3, a revisién por DGAF
CAJ
La Coordinacion de Asuntos Juridicos
(CAJ) lleva a cabo una revision del « Documento de | « Documento de
5 Revision de documento de | documento desde el punto de vista legal, el Redlas de Reglas de
Reglas de Operacion. cual una vez validado es remitido a la 0 gias 0 gias
Direccion General de Administracion y peracion. peracion.
Finanzas (DGAF).
¢,Documento sin correcciones?
L Si, ir a actividad 3, para continuar revisiéon . .
2.1 Revision de documento. No, ir a actividad 1 para realizar ¢ No aplica. ¢ No aplica.
correcciones.
DGAF
La Direccion General de Administracion y
Finanzas (DGAF) recibe el documento y lo
remite a la Secretaria de Hacienda y
Crédito Pudblico (SHCP), instancia que
cuenta con la atribucion de aprobar las
Reglas de Operacion; y a la Comision
Federal de Mejora Regulatoria
(COFEMER), cuyo principal objetivo es
promover la transparencia en la
elaboracion 'y  aplicacion de las
regulaciones 'y que éstas generen | e Documento de | e Documento de
3 Recepcion de documento. beneficios superiores a sus costos y el Reglas de Reglas de
maximo beneficio para la sociedad, y que, Operacion. Operacion.

por tal motivo, tiene la facultad de verter
observaciones a las instituciones
encargadas de operar programas sujetos a
reglas de operacion, en el proceso de
elaboracion de las misma, asi como la
obligacion de dar en (ltima instancia su
visto bueno para la publicacion del
documento definitivo en el Diario Oficial de
la Federacion (DOF).




SHCP/COFEMER

En caso de existir observaciones, la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico
(SHCP) y la Comision Federal de Mejora

. Regulatoria (COFEMER) las envian a la * Documento de | e Documento de
4 Revisién de documento. Direccion General de Administracion y (R;eglas” de (R;eglas” de
Finanzas (DGAF). Misma que lo remite al peracion. peracion.
Programa para  su reelaboracién,
reiniciando la serie de procedimientos.
¢ Documento sin correcciones?
. Si, ir a actividad 5, para publicacion . .
4.1 Revision de documento. No, ir a actvidad para  realizar * No aplica. * No aplica.
correcciones por DGIPEG.
DGAF/ Diario Oficial de la Federacion
En caso de no existir nuevas
observaciones por parte de la Secretaria
de Hacienda y Crédito Publico (SHCP) y la
Comisién Federal de Mejora Regulatoria
(COFEMER); y una vez validadas las
Reglas de Operacion, la Direccion General | « Documento  de | e Publicacion en la
de Administracion y Finanzas (DGAF), Reglas de pagina en internet
5 Publicacion gestiona su publicacion en Ia_ pég?n_a oficial Operacién del INMUJERES
) del INMUJERES y en el Diario Oficial de la Validado por | e Publicacion en el
Federacion. todas las Diario Oficial de la
Cabe sefialar que la descripcion anterior instancias. Federacion (DOF).

tiene como base la opinién de las y los
servidores publicos entrevistados en el
trabajo en campo, ya que este proceso no
estd regulado por algin documento
normativo interno.




Diagrama de flujo del proceso Planeacion de Proyectos.

Proceso: Planeacion de Proyectos
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CAJ
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Necesidades de
Capacitacion

2. Planeacién de Capacitacion

3. Imparticién de Capacitacién

5. Asesoria

\ 4

4. Integracién de Proyectos

Y

Si
4.1. (Requiere

Si
5.1 ¢Requiere mas
capacitacion?

A

Ng

asesoria?

No

A 4

6. Integracion de Proyectos y

documentacion juridica

A

7. Revision de Proyectos y documentacién juridica <
Yy
7.1 - No
éDocumentacion
correcta?

Si

—

8. Validacién e integracion
de Proyecto

9. Resguardo de
informacién




Descripcién del proceso Planeacién de Proyectos.

No

Rol / Actividad

Descripcioén

Entrada

Salida

DIPGEM/DFTPEG/ DIPGEM

Diagndstico de Capacitacion.

La Direccion General de
Institucionalizacion de la Perspectiva de
Género (DGIPEG) realiza un diagnéstico
de las necesidades de capacitacion de
acuerdo a las variaciones y adecuaciones
gue el programa ha tenido afio con afio.

e Documento
Reglas
Operacion.

* Balance
capacitacion
impartida.

¢ Deteccion
necesidades
capacitacion

de
de

de

de
de

e Documento
diagnostico
necesidades
capacitacion.

de
de
de

Planeacion de Capacitacion.

La Direccion de Fortalecimiento a la
Transversalidad de la Perspectiva de
Género en las Entidades Federativas
(DFTPEG), realiza la planeacion de las
capacitaciones tomando en cuenta las
actividades concernientes al desarrollo de
las mismas, lo que incluye definicion de
contenidos, y método didactico; la
determinacion de fechas y sedes; la
difusion de la convocatoria y la logistica en
general. De acuerdo a los mismos
criterios, la Direccién de
Institucionalizacion y Promocion de la
Perspectiva de Género en Estados y
Municipios  (DIPGEM) planea las
capacitaciones con las Instancias
Municipales de las Mujeres (IMM).

e Documento
diagndstico
necesidades

capacitacion.

de
de
de

¢ Planes
Capacitacion.

de

Capacitacion.

La Direccion General de
Institucionalizacion de la Perspectiva de
Género (DGIPEG), brinda capacitacion,
asesoria 'y acompafiamiento a las
Instancias de las Mujeres en las Entidades
Federativas a través de la Direccion de
Fortalecimiento a la Transversalidad de la
Perspectiva de Género (DFTPEG), y a las
Instancias Municipales de las Mujeres
mediante la Direccion de
Institucionalizacion y Promocion de la
Perspectiva de Género en Estados y
Municipios (DIPGEM), para fortalecer sus
capacidades para integrar una planeacion
estratégica de proyectos que requeririan
ser financiados por el Programa.

e Planes
capacitacion

de

e Capacitacion a las

Instancias
Ejecutoras
IMM
Municipios)

(IMEF,

ylo

INSTANCIAS EJECUTORAS (IMEF/IMM/MUNICIPIOS)

Integracion de Proyectos.

Las Instancias ejecutoras de los proyectos
gue son las Instancias Estatales de las
Mujeres (IMEF), las Instancias Municipales
de las Mujeres (IMM) y/ o Municipios,
integran el proyecto de acuerdo a lo
estipulado en las Reglas de Operacion
vigentes y en el Anexo 3 de las mismas.

¢ Reglas
Operacion

de

¢ Propuesta
proyectos
integrados

de

4.1

Asesoria.

¢Requiere Asesoria?

Si. Ir a actividad 5, para asesoria.

No. Ir a actividad 6 para continuar
Integracion.

e Requerimiento de

asesoria

e Asesoria
Instancias
Ejecutoras




DIPGEM/DFTPEG/ DIPGEM

Asesoria.

Una vez impartida la capacitacion, el
INMUJERES brinda asesoria mas
especifica relacionada con la elaboracion
de sus proyectos a las instancias que asi
lo requieran, ésta se hace por lo general,
via telefénica y correo electronico y
excepcionalmente de manera presencial,
ya sea en las oficinas Programa o bien en
las de las entidades ejecutoras.

51

Capacitacion extra.

¢ Requiere capacitacion extra?

Si. Ir a actividad 2 para planear
capacitacion.

No. Ir a actividad 4 para integracién de
proyectos.

e Requerimiento de
capacitacion extra

e Capacitacién
Instancias
Ejecutoras

a

INSTANCIAS EJECUTORAS (IMEF

IMM Y/O MUNICIPIOS)

Integracion de Proyectos y

documentacion juridica.

Las Instancias Estatales de las Mujeres
(IMEF), las Instancias Municipales de las
Mujeres (IMM) y/ o Municipios, integran el
proyecto de acuerdo a lo estipulado en las
Reglas de Operacion vigentes y en el
Anexo 3 de las mismas. Envian ademas la
documentacion juridica.

e ROP

e Proyectos
integrados
documentacion
juridica

y

DIPGEM/DFTPEG/ DIPGEM /CAJ

Revision de Proyectos vy

documentacion juridica

Las Instancias Estatales de las Mujeres
(IMEF), las Instancias Municipales de las
Mujeres (IMM) y/ o Municipios lo envian a
la Direccion General de
Institucionalizacion de la Perspectiva de
Género (DGIPEG) para su revision y al
CAJ envian la documentacion juridica que
establecen las Reglas de Operacion, a la
Coordinacion de Asuntos Juridicos (CAJ).

e Proyectos
integrados y
documentacion
juridica

Proyectos
validados

7.1

¢Documentacion correcta?

La Coordinacion de Asuntos Juridicos
(CAJ) recibe la documentacion legal.
¢Documentos juridicos completos?

Si, ir a actividad 8 para validacion e
integracion de Proyectos y a la actividad 9
9, para resguardo de informacién.

No, ir a actividad 6 para realizar
correcciones por las instancias ejecutoras.

DIPGEM/DFTPEG/ DIPGEM

Validacion e integracion de

Proyectos.

La Direccion General de
Institucionalizacion de la Perspectiva de
Género (DGIPE) valida los proyectos
debidamente integrados, de acuerdo a lo
establecido en las Reglas de Operacion.
En caso de haber observaciones, las
emite y envia a las Instancias Estatales de
las Mujeres (IMEF), las Instancias
Municipales de las Mujeres (IMM) y/ o
Municipios para su atencion.

¢ Propuesta de
proyectos de las
Instancias
Ejecutoras

e Proyectos
integrados
validados

CAJ

Resguardo.

La Coordinacion de Asuntos Juridicos
(CAJ) resguarda la documentacion legal
para elaborar el Convenio respectivo, en
caso de que el proyecto sea seleccionado.

e Documentacién
Legal

e Archivo
documentacion
legal

de




Diagrama de flujo del proceso Dictaminacion.
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Proyectos no <
autorizados

Fase




Descripcién del proceso Dictaminacion

No Rol / Actividad Descripcioén Entrada Salida
DGIPEG
El proceso de dictaminacion es coordinado
por La Direccién General de
Institucionalizacion de la Perspectiva de
Género (DGIPEG) y se inicia con la
integracion de la Comision Dictaminadora, e Invitacion a
para lo cual se envia invitacion a personas personas de la
de la Administracion Publica Federal, APF, Consejo
1 Invitaciébn para integracion | quienes tendran derecho a voz y voto. « ROP Social
de Comision Dictaminadora. | También se invita a personas que forman INMUJERES,
parte de los Consejos Social o Consultivo para integrar la
del INMUJERES, quienes tendran derecho Comisién
a voz, asentdndose sus opiniones en el Dictaminadora
acta respectiva para integrar la Comision
Dictaminadora. Todas deben contar con
experiencia en los ambitos teméticos de
los proyectos que analizaran y opinaran.
L . Seleccion de integrantes de la Comision . . e Comisién
2 Seleccion de candidatos Dictaminadora 9 e Lista de candidatos Dictaminadora
La Direccion General de e Invitacion a las
Institucionalizacion de la Perspectiva de personas
Integracién de la Comisién Género (DGIPEG), a partir del !istado_ ple . Integ_ra}gién de la integ_ra}qtes de la
3 Dictaminadora. personas que acgp_tgron I_a invitacion, C_omlspn C_omlsu_)n 3 de
integra la Comision  Dictaminadora, Dictaminadora. Dictaminacion a
convocéndolas a la sesion de constitucion su sesion de
de dicha instancia. constitucion.
Se realiza una sesion de constitucion de la ¢ a?grl:g;i?é?] c(;)er:
L — Comisién en la que se dan a conocer las | e Convocatoria a la
4 gic::r:as:gil:%ggrge la Comision Reglas de Operacion y las funciones sesion de Er(;)l?crg?r? araeel
) generales de las personas que fungirdn constitucion. desem eﬁg de su
como dictaminadoras. ~Mp
funcion.
Comisién Dictaminadora
Elaboracion de acta de | Terminada la sesibn la Comision « Desarrollo de  la ° égtr?stitucién 32
5 Constitucion de Comisién | Dictaminadora elabora un acta de sesion Comision
Dictaminadora. constitucion. Dictaminadora.
DGIPEG
El INMUJERES por medio de la Direccién
L de Comunicacién Social, publica en su . — . S
o | Gontnoon ™ Comtaan | PAgne nstiuciona f Acta e Conttucian | * A% COUSIILA | + Publcaconen
Dictaminadora de la Comision _chtamlnadora, dentro del Dictaminadora institucional
) plazo establecido en las Reglas de ) ’
Operacion.




e Convocatoria  a
La DGIPEG convoca con 5 dias de * Listado de | Sesion de
Convocatoria sesiones de anticipacion a las sesiones de integrantes de la |  Dictaminacion
7 dictaminacion. dictaminacién y envia con esa misma Comision * Proyectos  para
anticipacion los proyectos a las personas Dictaminadora. su revisién a cada
dictaminadoras. persona
dictaminadora.
Comisidén Dictaminadora
La Comision Dictaminadora sesionara las
veces que sea necesario para dictaminar
el total de los proyectos recibidos. Ademas
de los proyectos se envian expedientes en
formato electrénico que contienen el
proyecto, la matriz de indicadores de
8 Evaluacion de proyecto. resgltado_s (M_ML) y la memoria de célculo | e Prqygctos para su | e Proyectos
e investigacion de mercado que de revision. evaluados.
acuerdo con las Reglas de Operacion las
Instancias Ejecutoras debe estar basada
en una investigacion de mercado con las
caracteristicas definidas en la Ley de
Adquisicién, Arrendamientos y Servicios
del Sector Publico.
¢ Proyecto viable?
Si. Ir a actividad 8, para autorizacién
8.1 Viabilidad del Proyecto. NO. Se incluye en el listado de proyectos
no autorizados, el cual forma parte de Acta
de la Sesion.
DGIPEG
Los resultados del proceso se asientan en
el acta de dictaminacién por cada uno de
9 Autorizacién de proyectos. los proyectos valorados, que es firmada Proyectos evaluados * A_cta L de
por todas las personas que integran la dictaminacion.
Comisién y con la emision del acta
concluye esta etapa.
Comisién Dictaminadora
10 LlstaQO de  Proyectos no Dictaminacion de Proyecto no admitidos A_cta L de | e Proyectos
autorizados. dictaminacion rechazados

“Investigacion de mercado: verificacién de la existencia de bienes, arrendamientos o servicios, de proveedores a nivel nacional o internacional

y del precio estimado basado en la informacion que se obtenga en la propia dependencia o entidad, de organismos publicos o privados, de

fabricantes de bienes o prestadores del servicio, 0 una combinacién de dichas fuentes de informacion” (Ley de Adquisicion, Arrendamientos y

Servicios del Sector Publico, Articulo 2; fraccion X)




Diagrama de flujo del proceso Ajuste de Proyectos.
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Descripcién del proceso Ajuste de Proyectos.

No

Rol / Actividad

Descripcioén

Entrada

Salida

DGIPEG

Notificacién de dictamen.

La DGIPEG notificara de manera
electrénica a las Instancias Estatales de
las Mujeres (IMEF), las Instancias
Municipales de las Mujeres (IMM) y/ o
Municipios el resultado final del proceso
en un plazo no mayor a diez dias habiles,
contados a partir del dia habil siguiente de
la sesion de Dictaminacion
correspondiente.

o Oficio de

dictamen.

o Notificacion
dictamen
Instancias
Ejecutoras

de
a

11

Proyectos con

observaciones.

¢Proyecto con observaciones?

Si. Ir a actividad 2, para Correccion

No. Ir a actividad 3 para aprobacion del
proyecto.

DGIPEG/ INSTANCIAS EJECUTORAS

(IMEF/IMM/MUNICIPIOS)

Correccioén de Proyectos.

En caso de existir observaciones, las
Instancias Estatales de las Mujeres
(IMEF), las Instancias Municipales de las
Mujeres (IMM) y/ o Municipios, deberan
ajustarlo y entregarlo a la DGIPG dentro
del plazo establecido de 10 dias habiles a
partir del dia habil de la notificacion.

o Oficio de
dictamen con
observaciones a
proyectos.

e Proyectos
corregidos.

DGIPEG

Emision de Oficio de

autorizacion.

A las instancias cuyos proyectos no tienen
pendiente atender observaciones, la
Direccion General de Institucionalizacion
de la Perspectiva de Género (DGIPEG) les
emite el Oficio de Autorizaciéon de
Recursos mediante el cual les da a
conocer el apoyo a su proyecto.

e Proyecto sin
observaciones

pendientes.

e Oficio
autorizacion
recursos
Instancias
ejecutoras

a

de
de
a

INSTANCIAS EJECUTORAS (IMEF/IMM/MUNICIPIOS)

Recepcion de Oficio de

autorizacion.

Las Instancias Estatales de las Mujeres
(IMEF), las Instancias Municipales de las
Mujeres (IMM) y/ o Municipios, deberan
acusar de recibido para dar paso a la firma
de convenio.

e Oficio de
autorizacién  de
recursos a
Instancias
ejecutoras.

e Acuse de recibo de

oficio.




Diagrama de flujo del proceso Firma de Convenios.
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Descripcién del proceso Firma de Convenios.

No

Rol / Actividad

Descripcioén

Entrada

Salida

DGIPEG

Emision de
Autorizacion.

Oficio

de

La Direccion General de
Institucionalizacion de la Perspectiva de
Género (DGIPEG) envia a una copia del
oficio de autorizacion y solicita a la
Coordinacion de Asuntos Juridicos (CAJ)
la elaboracién de convenios.

e Acta

de

Dictaminaciéon de

Proyectos.

o Oficio
autorizacion

de

CAJ

2 Elaboracién de Convenios.

La Coordinacion de Asuntos Juridicos
(CAJ) revisa que no exista algun
pendiente administrativo por parte de las
instancias ejecutoras con el INMUJERES,
elabora los Convenios especificos de
colaboracion y los remite a cada instancia
ejecutora.

o Oficio
proyectos
autorizados.

de

e Documentos
convenios.

de

INSTANCIAS EJECUTORAS (IMEF, IMM y/ o MUNICIPIOS)

Recepcién y
convenios.

firma

de

Las Instancias de las Mujeres en las
Entidades Federativas, Instancias
Municipales de las Mujeres, y/o
Municipios, que ejecutaran los proyectos,
reciben los convenios.

e Documentos
convenios.

de

e Documentos
convenios
firmados.

de

DGIPEG/CAJ

Recepcion

de

4 documentacion de proyectos

para firmas.

La Direccion General de
Institucionalizacion de la Perspectiva de
Género (DGIPEG) a través de la titular de
la Direccion de Institucionalizacion y
Promocién de la Perspectiva de Género
en Estados y Municipios (DIPGEM) para el
caso de proyectos de ambito municipal; y
de Fortalecimiento a la Transversalidad de
la Perspectiva de Género en las Entidades
Federativas (DFTPEG), para aquellos del
ambito estatal; recaba la firma de la
Presidenta del INMUJERES y reenvia a la
Coordinacion de Asuntos Juridicos (CAJ).

e Documentos
convenios
firmados.

de

e Documentos
convenios
firmados.

de

INMUJERES

5 Firma de Convenios.

Firma de la Presidenta del INMUJERES.

e Documentos
convenios .

de

e Documentos
convenios
firmados.

de

CAJ

6 Verificacion de firmas.

La Coordinacion de Asuntos Juridicos
(CAJ) los coteja y los reenvia a la
Direccion General de Institucionalizacion
de la Perspectiva de Género (DGIPEG).
La Coordinacion de Asuntos Juridicos
(CAJ) recibe los convenios firmados asi
como la documentacién correspondiente a
cada proyecto descrita anteriormente y los
remite a la Direccién de Administracion y
Finanzas (DAF) para proceder a la
dispersion del recurso.

e Documentos
convenios
firmados.

de

e Documentos
convenios
firmados.

de




CAJ/DGAF

7 Dispersion de recursos.

La Coordinacion de Asuntos Juridicos
(CAJ) recibe los convenios firmados asi
como la documentacién correspondiente a
cada proyecto descrita anteriormente y los
remite a la Direccion de Administracion y
Finanzas (DGAF) para proceder a la
dispersién del recurso.

e Convenios
firmados

e Convenios firmados




Diagrama de flujo del proceso Informe de Cierre

Proceso: Informe de Cierre

Fase

DGIPEG Instancias ejecutoras CAJ
DIPGEM/DFTPEG (IMEF/IMM y/o Municipios)
2. Revision de .
" . 1. Informe de cierre
informe de cierre de | . >
S de ejercicio <t
ejercicio resupuestal
presupuestal P
| A
2.1 éRequiere Si
aclaracione?s
2.2 ¢El informe Si 3. Solicitud de
presenta devolucién de
incumplimientos fondos

4. Elaboracion de
Oficio de

5. Recepcion y

terminacion

resguardo de Oficio
de Terminacién

A 4




Descripcién del proceso Informe de Cierre.

No

Rol / Actividad

Descripcién

Entrada

Salida

INSTANCIAS EJECUTORAS (IMEF, IMM y/o Municipios)

Informe de cierre de ejercicio
presupuestas.

Las Instancias de las Mujeres en las
Entidades Federativas, Instancias
Municipales de las Mujeres, y/o Municipios
entregaran el Informe de Cierre del
Ejercicio  presupuestal del proyecto
autorizado en forma impresa y magnética,
de manera improrrogable a mas tardar el
31 de diciembre del afio fiscal en el que se
autoriza el proyecto; se adjunta al mismo
el soporte documental de los recursos
devengados, sefalandose el importe de
los recursos no devengados.

e Informacion sobre
la ejecucion del
proyecto y uso de
los recursos.

e Informe de cierre

DGIPEG

informe de
ejercicio

Revision de
cierre de
presupuestal.

La Direccion General de
Institucionalizacion de la Perspectiva de
Género (DGIPEG), revisa el Informe de
Cierre y, en su caso, en un plazo no mayor
a quince dias habiles contados a partir de
la recepcion del mismo, emite las
observaciones de dicho Informe que les
son notificadas via electronica a las
Instancias de las Mujeres en las Entidades
Federativas, Instancias Municipales de las
Mujeres, y/o  Municipios, para su
aclaracion o solventacion.

e Informe de cierre

e Observaciones al
informe de cierre

21

Aclaraciones de informes.

¢Requiere aclaraciones?
SI. Ir actividad 1,
aclaraciones.

NO. Ir actividad 2.2.

para realizar

e Observaciones al
informe de cierre

e Observaciones
solventadas

2.2

Incumplimientos.

¢El informe presenta incumplimientos?

SI. Ir a actividad 3, para solicitud de
devolucion.

NO. Ir a actividad 4, para elaboracion de
reporte de cierre.

DGIPEG/ CAJ

Solicitud de devolucién de
fondos.

En caso de incurrir en la falta de entrega
de alguno de los informes, la Direccion
General de Institucionalizacion de la
Perspectiva de Género (DGIPEG) solicita
a la Coordinacion de Asuntos Juridicos
(CAJ) proceder de conformidad con los
aspectos legales correspondientes; en
este caso, la CAJ realizara los tramites
para solicitar a las instancias respectivas
la devolucién de recursos.

e Analisis del
informe de cierre

e Solicitud de
devolucion de
fondos




DGIPEG/

4 Oficios de Terminacioén

Una vez que se hayan revisado los
informes de cierre y que, en caso de que
las instancias hayan aclarado o solventado
las observaciones, la Direccién de
Institucionalizacion y Promocién de la
Perspectiva de Género en Estados y
Municipios (DIPGEM) y la Direccion de
Fortalecimiento a la Transversalidad de la
Perspectiva de Género en las Entidades
Federativas (DFTPEG) integran
respectivamente, los informes de cierre y
los productos de cada proyecto; y
proceden entonces a elaborar los Oficios
de Terminacién, mismos que son
entregados a las instancias ejecutoras
correspondientes.

e Informe de cierre
y productos

o Oficios

Terminacion.

de

INSTANCIAS EJECUTORAS (IMEF, IMM Y/O MUNICIPIOS)

Recepcién y resguardo de
Oficio de Terminacion.

La Direccion de Institucionalizacion y
Promocién de la Perspectiva de Género
en Estados y Municipios (DIPGEM) envia
a las Partes Ejecutoras el Oficio de
Terminacioén para su resguardo.

o Oficios de
Terminacion.

e Resguardo
Oficios

Terminacion.

de
de




Diagrama de flujo del proceso Generacion, Integracion y Revision de Productos.

Proceso: Generacion, Integracién y Revisidén de Productos

Instancias ejecutoras
1 DGIPEG INMUIJERES DGEDE CEDOC
DIPGEM/DFTPEG
1. Integracién de - 2. Revision de
productos = productos
A
No .1 ¢Productos « | 3. Emisién de Oficio de 5. Registro de - 6 Registro y
correctos? = Terminacion producto > resguardo
Si A

4. Recepcidn y resguardo de Oficio de terminacién <€

Fase




Descripcién del proceso Generacion, Integracion y Revisién de Productos.

No

Rol / Actividad

Descripcioén

Entrada

Salida

INSTANCIAS EJECUTORAS (IMEF, IMM Y/O MUNICIPIOS)

Generacion e Integracion de
productos.

Las Instancias de las Mujeres en las
Entidades Federativas, Instancias
Municipales de las Mujeres, y/o Municipios
son las responsables de la generacion e
integracién de los productos.

e Recursos
ministrados

e Productos
integrados

DGIPEG

Revisién de productos.

La Direccion General de
Institucionalizacion de la Perspectiva de
Género (DGIPEG) realiza la revisién de
los productos.

¢ Productos
integrados

e Observaciones a
laintegracion  de
productos

21

Revisién de productos.

¢, Productos correctos?

Sl. Ir a actividad 3, para emision de oficio
de terminacion.

NO. Ir a actividad 1, para revision de
productos.

INMUJERES/ DGIPEG

Emision de Oficio de

Terminacion.

Una vez solventadas las observaciones, el
INMUJERES emite un oficio de
terminacion de proyecto. Este documento
serd una condicion indispensable para que
las IMEF, Municipio e IMM puedan
acceder a los recursos del Programa en el
ejercicio fiscal siguiente.

Productos

¢ Oficio de
Terminacion

INSTANCIAS EJECUTORAS (IMEF, IMM Y/O MUNICIPIOS

Recepcion y resguardo de
oficio de terminacion.

Las Instancias de las Mujeres en las
Entidades Federativas, Instancias
Municipales de las Mujeres, y/o Municipios
reciben y resguardan sus Oficios de
Terminacion de Proyecto.

o Oficio
Terminacion

de

DGEDE

Registro de Producto.

Direccion General de Institucionalizacion
de la Perspectiva de Género (DGIPEG),
posteriormente los envia a la Direccion
General de Evaluacion y Desarrollo
Estadistico, quien se encarga de cargar
los productos en el Sistema de
Seguimiento y Evaluacion para los Fondos
del INMUJERES (SSEFI),

e Productos

¢ Productos
registrados en el
Sistema

CEDOC

Registro y resguardo.

Direccion General de Evaluacion vy
Desarrollo Estadistico a su vez los envia al
Centro de Documentacién (CEDOC) quien
los cataloga y los archiva.

e Productos

e Productos
catalogados y
archivados




Diagrama de flujo del proceso Auditoria.

Proceso: Auditoria

Fase

Unidad Fiscalizadora

Unidad Auditada

Inicio

1. Emision de orden
de auditoria.

|

2. Entrega de orden
de auditoria

'

3. Acta de inicio de
auditoria.

v

4. Solicitud inicial de
documentacion

6. Elaboraciény
envio de Informe de
Observaciones de
auditoria

5.Recepcién y envio
de informacién para
realizacion de
auditoria

6.1 ¢ Auditoria con
irregularidades?

A

Si

8.Solventacion de
observaciones

T

9. Resultados de
auditoria

Fin

A4

7.Solventacion de
observaciones




Descripcién del proceso Auditoria.

No Rol / Actividad Descripcioén Entrada Salida
Unidad Fiscalizadora
. La unidad fiscalizadora emite
1 ;T;;(')Or?a de orden de mandamiento escrito denominado orden | e ¢ g&?jigria de
) de auditoria
La orden de auditoria se entrega al Titular
2 Entrega de orden de | de la Unidad auditada, quien acusa de | e Orden de auditoria | e Acuse de recibido
auditoria recibido
La Unidad Fiscalizadora elabora un acta Acta de inicio d
3 Acta de inicio de auditoria en dos ejemplares, donde consta el inicio | e Orden de auditoria ¢ Acta de nicio de
de la auditoria. auditoria
La Unidad Fiscalizadora entrega al Titular
4 Solicitud inicial de | de la Unidad auditada la solicitud inicial de | Acta de inicio de | e Solicitud de
documentacion documentacién necesaria para la préactica | auditoria documentacion
de la auditoria.
Unidad Auditada
El o la Titular de la Unidad auditada y/o el
servidor publico designado para atender « Envio de
Recepcibn 'y envio de | los requerimientos de informacion, « Solicitud de informacion  para
5 informacion para la | proporcionan en general la informacion documentacion realizacion pde
realizacién de auditoria necesaria para la realizacion de la o
auditoria en los plazos que le sean auditorfa
solicitados.
Unidad Fiscalizadora
Los resultados que determinen presuntas
Elaboracion y envio de | irregularidades o] incumplimientos | e Informacién  para « Cédulas de
6 Informe de Observaciones | normativos se hacen constar en Cédulas realizacién de b .
de auditoria de Observaciones, por parte de la Unidad auditoria observaciones
Fiscalizadora.
Si: Ir a actividad 7 para solventacion de
6.1 JAuditoria con | observaciones. R .
’ irregularidades? No: Ir a actividad 9 para resultados de
auditoria.
Unidad Auditada
7 Solventagién de Etlnlvc()anlg I;—guciﬁrse?\?acliin;ngzgltezlg:;agﬁ * Cédulas . de | o Solventaqién de
observaciones las Cédulas. observaciones observaciones
El Titular de la Unidad auditada remitira al
Acciones para la atencién de titular de la Unidad fiscalizador_g, segun « Informe de -Accio_n,es de
8 . corresponda, la documentacion que L atencion a
observaciones . . auditoria .
compruebe las acciones realizadas para la observaciones
atencion de las observaciones.
Unidad Fiscalizadora
Los resultados de la auditoria se dan a
conocer por parte de la Unidad
Fiscalizadora al Titular de la Unidad
9 Resultados de auditoria auo_litada, ql Titular de la dependencia 0| e Solventat_:ic')n de | o Info_rme: de
entidad, asi como a los demas servidores observaciones auditoria

publicos que en cada caso se requiera; a
través de un documento denominado
Informe de auditoria.




Diagrama de flujo del proceso Rendicion de Cuentas

Proceso: Rendicion de Cuentas

Fase

UCGIGP/PASH/Comisién de
equidad y género Camara de

Diputados/PEF/lunta de Gobierno DGEDE INMUJERES DGIPEG DFTPEG/DIPGEM
INMUJERES
ﬁ'nizll,i;i‘tali?é:e P»{ 2. Recepcion y envio de solicitud de informacion
A
1. Solicitud de 3.Integracion de
Informacion. informacion
2.1 ¢Solicitud de
Informacion

5.Elaboracionde |

!

Reportes

Fin

4.Integracionde |

informacion




Descripcidn del proceso para el Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva
de Género del Instituto Nacional de las Mujeres (INMUJERES).

No Rol / Actividad

Descripcién

Entrada

Salida

UCGIGP/DGEDE/PASH/Comisién de Equidad y Género Camara de Diputados/

1 Solicitud de Informacién

La Direccion General de Evaluacion y
Desarrollo Estadistico (DGEDE) solicita
de manera trimestral, en los meses de
enero, abril, julio 'y octubre,
informacién a las areas sustantivas
que operan el Programa, para integrar
los Informes de resultados y del
Anexo 12 del PEF, asi como para
actualizar en el Portal Aplicativo de la
Secretaria de Hacienda (PASH) el
avance de los indicadores
establecidos en la Matriz de
Indicadores para Resultados (MIR) del
Programa.

La Unidad de Contabilidad
Gubernamental e Informes sobre la
Gestiéon Publica (UCGIGP) de la
Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico, solicita informacion al
INMUIJERES en el mes de septiembre,
para la integracidn del Informe anual
de Gobierno del Presidente de la
Republica, la Unidad de Enlace turna
la solicitud a la DGEDE, para que a su
vez solicite a la DGIPEG informacion
relativa al Programa.

e Solicitud
informacion

de

DGIPEG/INMUJERES




Recepciébn y envio de

solicitud de informacién.

La Direccion General de
Institucionalizacion de la Perspectiva
de Género (DGIPEG), a través de la
Direccién de Fortalecimiento a Ia
Transversalidad de la Perspectiva de
Género en las Entidades Federativas
(DFTPEG), para el caso de informacion
relacionada con las Instancias
Estatales de las Mujeres (IMEF), y la
Direccién de Institucionalizacion vy
Promocién de la Perspectiva de
Género en Estados y Municipios
(DIPGEM), para casos relacionados
con la operacién del Programa con las
Instancias Municipales de las Mujeres
(IMM), integra la  informacién
especificamente solicitada.

e Solicitud de

informacion

e Solicitud
informacion
entidades
correspondientes

de
a

2.1

¢Solicitud de UCGIGP?

Si. Ir a actividad 4,

No. Ir a actividad 3 Solicitud a
instancias correspondientes

e Solicitud de

informacion

e Solicitud
informacion
instancia
correspondiente

de
a

DFTPEG/DIPGEM

Integracion de informacion

La Direccidn General de
Institucionalizacion de la Perspectiva
de Género (DGIPEG) remite
trimestralmente a la DGEDE Ila
informacién relacionada con Ia
elaboracion de los Informes de
resultados y del Anexo 12 del PEF, asi
como para observar el avance de los
indicadores de resultados contenidos
en la MIR del Programa

Para solicitud a DGEDE, la Unidad de
Enlace turna la solicitud a la DGEDE,
para que elabore un Resumen de
logros y Anexo estadistico de las
actividades emprendidas por el
INMUIJERES en el ultimo afo, para lo
cual, ésta direccion turna wuna
solicitud de informacidn a las distintas
unidades administrativas del Instituto,
incluida la DFTPEG para que ésta
proporcione informacidn estadistica
sobre las acciones emprendidas por el
Programa y la poblaciéon atendida,
durante un afio.

e Solicitud
informacion

de

e Informacion
integrada.

DGEDE




La DGEDE integra con la informacion
proporcionada por las distintas
Unidades Administrativas del
Instituto, incluyendo la de las dareas
operadoras del Programa, el Resumen
de logros y Anexo estadistico, y lo
remite a la UCGIGP para que elabore
un Resumen de logros y Anexo
estadistico de las actividades
emprendidas por el INMUIJERES en el
ultimo afio, para lo cual, ésta
direccidon turna solicitud de

una « Informes de
informacién a las distintas unidades resultados
administrativas del Instituto, incluida * Informacion
la DFTPEG, para que ésta proporcione :mi?r;aeda para
., informacién estadistica sobre las | ¢ Informacién  de idenci
Integracién de . . las areas Presidencial
4 . ., acciones emprendidas por el e Anexo 12 PEF
informacidén " . e Resumen de Indicad q
Programa y la poblaciéon atendida, logros. ¢ Indicadores e
durante un afio resultados del MIR
C e Envio a Camara de
Para la elaboraciéon de los Informes Diputados
Semestrales y Anuales de Auto e Publicacion en
Evaluacion del INMUJERES, la DFTPEG PASH
proporciona informacién estadistica
generada por el Programa a la DGEDE
a principios y a mitad de afio.
Integrar los Informes de resultados y
del Anexo 12 del PEF, asi como para
actualizar en el Portal Aplicativo de la
Secretaria de Hacienda (PASH) el
avance de los indicadores
establecidos en la Matriz de
Indicadores para Resultados (MIR) del
Programa.
UCGIGP/DGEDE/PASH/Comisién de Equidad y Género Camara de Diputados/
. integracion del Informe de Gobierno
5 Elaboracién de Reportes & . o

del Presidente de la Republica




