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Programa Especial para la Productividad y la Competitividad, datos al cierre 2022’

Informacién principal del programa derivado

Objetivos Indicadores
EI 80% de los indicadores cuentan con calidad Destacada y
5 Resuffod La mayoria de los objetivos se refieren a la solucidon de problemas 15 = Destacado Adecuada, lo cual implica que miden cambios en problematicas a
" Resuliados publicos; Unicamente un objetivo hace referencias a acciones de Adecuado las que dan seguimiento y ademads cumplen con los criterios minimos
. = Gestion coordinacién inter e infrainstitucional. En este nivel de la planeacion . de calidad. No obstante, hay tres indicadores con calidad Moderada
= Coordinacién  se espera que la mayoria de los objetivos se oriente a la solucién de Moderado o con Oportunidad de mejora, lo que dificulta el seguimiento de
problemdticas = Op. de mejora  estos indicadores dado que no cumplen con los criterios minimos de
Adecuado Destacado calidad.

W ALCANZADA
Cuatro indicadores se clasifican en la categoria Alcanzada en el cumplimiento de su meta intermedia, 27% de los indicadores tuvieron un
Retfroceso con respecto a su linea base y un indicador No alcanzé su meta intermedia; cabe destacar que 40% de los indicadores no
reportan datos al cierre 2022.

NO ALCANZADA
W RETROCESO
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Enfoque / Avance 4 Adecuado m Rezagado NR Total general La mayoria de los indicadores son de Resultados , es decir, miden la solucién de un problema
Resultados 2 1 0 0 0 3 10, 67% publico. Sobre el avance de los indicadores en su meta sexenal se observa que la mayoria
Coordinacién 0 0 0 0 0 2 2,13% de los que reportaron datos al cierre 2022 se encuentran Muy rezagados , y son indicadores
Gestidon 0 0 0 0 1 1 1 3, 20% de Resultados y Gestion . Cabe destacar que 40% de los indicadores no reportan datos al
cierre 2022.
Total general 2,13% 1.7% 0, 0% 0, 0% 1.7% 5,33% 6, 40% 15 0
derivado
Objetivo 1 i ional y mejorar su asignacién.
Indicadores 1.1 Diferencia de la tasa de ocupacién entre hombres y mujeres 1.2 Tasa de informalidad laboral 1 (TIL1) 1.3 NUmero total de corresponsales y cajeros por cada 10 mil adultos.
Caracteristicas Meta para el Bienestar | Descendente Destacado Pardmetro | Descendente Destacado Pardmetro | Ascendente N § X
340 - o o L % 3 5 En cuanto a los resultados se observa que disminuyé la diferencia de
) R & Adecuacion coo BRoE2 oo @ Adecuacion 20.00 282 4 5 ¢ | @ Adecuacion la tasa de ocupacién entre hombres y mujeres, asi como la tasa de
n ™ m o 5 H - 3 . . . » - 2
320 4o 3 7o 802 o N X 15.00 45 - informalidad laboral y el nimero total de corresponsales; y disminuyéd
PRSI I Q Claridad 60 B o o Q Claridad Q Claridad : ;
30.0 0 © oo o 10.00 cajeros por cada 10 mil adultos.
S 54.0 g ® o g 403 %%¢g indi .
Tendencia 280 o R 8 Q Ralovincia o ] 85 Q Relovancia 50 o w2 3 888 53 Q Relevancia 4En cuanto a\lcl:ur,npllmlenio de \los indicadores se observa que: el
260 4 8 o o 000 R = R N primero se clasificé en la categoria Alcanzada en el cumplimiento su
Monitoreabilidad | 500 Monitoreabilidad Moni bilidad i i 7 imi
SR P 0D P D D DD > Q D P E D P D D P> Q nitoreabilida: DD P OB D P D DD P Q nitoreabilidad | meta infermedia y muestra un avance Superado en el cumpl\m\emo
BT AT BT ST AT S BT AT AT AT AT AT AT AP ) . BT AT AT BT AT A AT AST AT AT AT T A o de la meta sexenal; el segundo alcanzé su meta intermedia y se
—e—tistorico —=Meta Q ertinencia Historce Vieta Q Pertinencia ———tistirico  —@mMeta 0 Pertinencia clasifica como Avanzado en la consecucién de la meta sexenal; el

tercero no alcanzé su meta intermedia y tiene un avance Muy
rezagado en su meta sexenal.

Alcanzada Alcanzada No alcanzada

Cumplimiento meta intermedia

Avance meta sexenal Superado Avanzado Muy rezagado
Objetivo 2 2. Impulsar el acceso a i que itan la ion de nuevas empresas y mejorar la p ividad de las ya exi en nuestro pais.
Indicadores 2.1 [ndice de facilidad para iniciar un negocio 2.2 Porcentaje de financiamiento interno al sector privado con respecto al | 2.3 fndice global de productividad laboral de la economia con base en las
B P 9 Producto Intermno Bruto. horas trabajadas totales.**
[ istic Meta para el Bienestar Ascendente Destacado Pardmetro | Ascendente Destaca Pardmetro Ascendente Destt En.c.u.onfo alos res'uliudus S,e observa qul,'e elindice de f_oc”_'dOd, para
iniciar un negocio reporté su valor mds alto en 2016; disminuyo el
50 @ x @ 83T Lessy 2 & n ooy . N o . N
8 8 8 < Q Adecuacion 50.0 N © g o o o Q Adecuacion 105 Qg o NS Q Adecuacién porcentaje de financiamiento interno al sector privado con respecto
B b 58899 N8 wow % ® g L
87.0 © 400 100 o o o al Producto Interno Bruto, y el indice global de productividad laboral
26.0 ~ 2 Q Claridad 300 T .o328%¢ Q Clarided 95 @& cioridad de la economia con base en las horas trabajadas totales también
. ° ] o
o o 8 @ ) 200 o 28 8RSET R QA . . disminuyo.
Tendencia 85.0 TS Q Relevancia wo 2R IHase | @ Relevancia % 3 3 @ Relovancia o mine )
© 00 SR ™ g o En cuanto al cumplimiento los indicadores el primero no presenta
84.0 85 a o 2 = i
i il a i il Monitoreabilidad reporte de datos al cierre 2022, el segundo se encuentra en la
2014201520162017 LB 201920202021202220232024 Q Monitoreabilidad P P ° PP D > D P Q Monitoreabilidad QDT O D P DD DD P Q nitoreabil po seg . .
WA AT AT R AT AT AP BT A PPN categoria de Alcanzada en el cumplimiento de su meta intermedia 'y
— $ T—— Pertinenci. e
Htorco ets Q Pertinencia —e—Histirico Meta Q Pertinencia Hls({;lm Meta Q ertinencia presenta un avance Muy rezagado en la consecucién de la meta
sexenal, el tercero presenta un Refroceso en la meta intermedia y se
Cumplimiento meta intermedia Sin reporte de datos al cierre 2022 Alcanzada Retroceso clasifica como Superado en el avance de la meta sexenal.

Avance meta sexenal Sin reporte de datos al cierre 2022 Muy rezagado Superado
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Objetivo 3 3.lmp la p! g | de la i ional a través de estrategias que mej el capital h la ylai para tar el bi tar de las p y emp
Indicadores 3.1 Tasa de poblacién adulta con educacién al menos de nivel media 3.2 Porcentaje de gasto en obra pUblica con respecto al gasto del sector 3.3 Porcentaje de la formacién bruta de capital fijo con respecto al
superior. publico. Producto Interno Bruto. .
En cuanto a los resultados reportados se observa que se logré un
Caracteristicas Meta para el Bienestar Ascendente Destacado Parémetro Ascendente Op. de mejora Parémetro Ascendente Destacado incremento en el porcentaje de la formacién bruta de capital fijo con
50 ~ 23 2.00 O i - 25.0 respecto al Producto Interno Bruto; la tasa de poblacién adulta con
o 6 lecuacion i6 . " " . .
S o s Q Adecuacion 150 Q Adecuacion educacién al menos de nivel media superior presenta una tendencia
40 © © 0 p— Lo Q Claridad 200 Q Claridad ascendente y reportd su valor mds alto en 2021; el porcentaje de
e~ eSS s 150 gasto en obra publica con respecto al gasto del sector publico
: 30 @ ~ & 5 - N . .
Tendencia S s8880 - Q Relevancia 0.50 B o Q Relevancia Q Relevancia presenta una tendencia descendente y reporté su valor més alto en
o IR 20
20 < 0.00 e . - 10.0 - - 14.
M bilidad Monitoreabilidad Q Monitoreabilidad . -
S P P S PP D o Db Q onitoreabilida LRI R SR R SR gt g Q w&&&w&* @W@“ & @6’« »“’é@ﬁx '&'&w& o En cuanto al cumplimiento de los indicadores se observa que: el
VY vgy ve @ Fertinencia O A L S S €D rertinencia ’ ’ . . ’ ’ @ Fertinencia primero y el segundo no cuentan con reporte de datos al cierre 2022;
—8—Historico =@=Meta —8—Historico  —@=Meta =®=Histérico =—@=Meta el tercero presenta un Retroceso, respecto asu linea base, en el
. . " " i . . cumplimiento de su meta infermedia y un avance Muy rezagado en
Cumplimiento meta intermedia Sin reporte de datos al cierre 2022 Sin reporte de datos al cierre 2022 Retroceso P . Y 4 9
la consecucion de su meta sexenal.
Avance meta sexenal Sin reporte de datos al cierre 2022 Sin reporte de datos al cierre 2022 Muy rezagado
Objetivo 4 4. Imp un competitivo a nivel ional en el que operan las empi
Indicadores 4.1 Tiempo promedio para hacer cumplir un contrato. 4.2 Tiempo promedio para construir un almacén (para un negocio). 4.3 Indice Nacional de Competitividad
Caracteristicas Meta para el Bienestar | Descendente Adecuado Parémetro Descendente Adecuado Parémetro Ascendente Destacado
500.00 Q . 120.0 - Q Adecuacin 110.00 9 o Q & - En cuanto alos resultados se observa que el tiempo promedio para
> lecuacion N N
400.00 100.0 108.00 ~ 838 hacer cumplir un contrato presenta una tendencia constante desde
-~ 8 © - 3 N . " . -
20000 Q Claridad 00 8 8 8 8 I ~ 2 Q Claridad 106.00 g S 3 Q Claridad 2017 aligual que el tiempo promedio para construir un almacén
2888939 99 © 104.00 - S (para un negocio); el indice Nacional de Competitividad reporté su
Tendencia 200.00 Q Relevancia 60.0 dadg Q Relevancia 102.00 =1 Q Relevancia valor mds alto en 2016, a partir de este afio presenta una tendencia
100.00 . 40.0 100.00 descendente.
o N 0 Monitoreabilidad N Q Monitoreab N o Q Monitoreabilidad . .
g w& ’&\q, @@ §§ S @WD ,@””’ w&h & '&@ & ,@“Q’ w&q s ,L&N S ,@'VA’ w&h &Vh&ﬂg\b,@@,ﬁ’@”« lo“%h ®h§9,@’9,§w¢§’ & En cuanto al cumplimiento de los indicadores ninguno de los tres
N4 0 Pertinencia N 0 Pertinencia N4 Q Pertinencia cuenta conreporte de datos al cierre 2022 por lo que no se pueden
—8—Histérico == Meta —&—tistérico  =—@=Meta —8—Historico == Meta analizar.

Cumplimiento meta intermedia

Sin reporte de datos al cierre 2022

Sin reporte de datos al cierre 2022

Sin reporte de datos al cierre 2022

Avance meta sexenal

Sin reporte de datos al cierre 2022

Sin reporte de datos al cierre 2022

Sin reporte de datos al cierre 2022

Objetivo 5 5. Reducir las dit i ionales y fortall los sect tratégicos de la i ional
Indicadores 5.1 Contenido Nacional de las Exportaciones Manufactureras. 5.2 Longitud de la red carretera en la region Sur-sureste. 5.3 Indice de la Productividad Laboral de la regién Sur-sureste
Caracteristicas Meta para el Bienestar Ascendente Destacado Parémetro Ascendente Parémetro | Ascendente Destacado
00 ~ 155,000 =) a © d - n En cuanto a los resultados se observa que se mantuvo constante el
~ 14 4 M lecuacion 120.0 i6 . . - B -
80 B Q Adecuacion 2 s 9 Q Adecuacion contenido Nacional de las Exportaciones Manufactureras, incrementd
P ? sy 145,000 S < B i ) "
160 s Q3 A Q Claridad o 0 Claridad 100 g g § 2 s o Q Claridad la \olngfiud delared cor.re.ierc en laregion Sur- sgresfe, asi como el
110 135,000 2593 T A8 o indice de la Productividad Laboral de la regién Sur-sureste.
Tendencia o @ Q Relevancia 125,000 Q Relevancia 800 = = = S 398 8 g 9 g Q Relevancia En cuanto al cumplimiento de los indicadores el primero y el tercero
60.0 g o presentan Refroceso en el cumplimiento de metas intermedias y un
40.0 0 Monitoreabilidad | 115000 Moni bilidad Monitoreabi i
lonkoreabida I RIS SR S R R Y onsores! avance Muy rezagado en la consecucion de metas sexenales; el
7 PP 98 S P 9 o P I R R RN e
PSS EINEINEIN N . vV > v N . segundo se encuentra en la categoria Alcanzada en el
' Pertinencia () Pertinencia NS Q Pertinencia - . °
@ Historico  =@=Meta =@ Historico  ==@=Meta cumplimiento de su meta infermedia y presenta un avance

Cumplimiento meta intermedia

Avance meta sexenal

Retroceso

Muy rezagado

Alcanzada

Rezagado

C lusiones y sug

Retroceso

Muy rezagado

Rezagado en la consecucion de la meta sexenal.

El programa debe prestar atencién en aquellos indicadores donde se observan rezagos importantes con el objetivo de realizar los ajustes pertinentes que ayuden en el cumplimiento de las metas sexenales. Es importante que se haga un esfuerzo por reportar la mayor informacioén posible
para que se pueda realizar el andlisis del avance en el cumplimiento de metas intermedias y avance sexenal de todos sus indicadores y, con base en los resultados, tomen las medidas pertinentes para adecuar sus estrategias y acciones con el fin de alcanzar sus objetivos al finalizar el

sexenio.

'S considera la informacién que se report en 2023 y que coresponde al cierre 2022. Cabe destacar que hay indicadores con valor alcanzado 2021 que se reportaron por primera vez en este periodo.
2Para conocer la metodologia de clasiiicacion del Enfoque de Resultados de los objetivos y de la Calidad de los indicadores, consultar el siguiente documentos https://www.coneval.org.mx/InformesPublicaciones/Documents/DIAGNOSTICO_PARTE Il pdf

La ia de

6n de los ir

* NR integra alos indicadores que no reportaron avances y a los que tienen sentido contante y no se les aplica el andiisis de avance en el cumplimiento de la meta sexendl.
*+ Esfe indicador debe analizarse con reserva debido a las inconsistencias entre su nombre, senfido y méfodo de cdiculo.

en funcién del cumplimiento de su meta intermedia y del avance en el cumplimiento de su meta sexenal se puede consultar en el siguiente documento: https://www.coneval.org.mx/coordinacion/Documents/monitoreo/Sectoriales_19-20/Desempeno_sectoriales_VF.pdf



