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Comité de Etica del CONEVAL
Enlival 24 septiembre 2015

Consejo Noclonal de Evaluac:on
de la Politica de Desarrotio Social

Minuta de Instalacién del Comité de Etica y de Prevencion de Conflicto de Intereses
del Consejo Nacional de Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL)

En la Ciudad de México, Distrito Federal, el dia veinticuatro de septiembre de 2015, a las
dieciocho horas, en las instalaciones del Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de
Desarrollo Social (CONEVAL), ubicado en Boulevard Adolfo Lopez Mateos nimero 160, Colonia
San Angel Inn, Delegacién Alvaro Obregon, C.P. 01060; de conformidad con lo sefialado en el
Acuerdo que tiene por objeto emitir el Codigo de Etica de los servidores publicos del Gobierno
Federal, las Reglas de Integridad para el ejercicio de la funcion publica, y los Lineamientos
generales para propiciar la integridad de los servidores publicos y para implementar acciones
permanentes que favorezcan su comportamiento ético, a través de los Comités de Etica y de
Prevencién de Conflictos de Interés (Lineamientos generales), y el oficio numero
UPTCI/117/291/2015, de fecha 14 de septiembre, mismo que se anexa, derivado de la
convocatoria a la Segunda Sesion Ordinara del Comité de Etica, se reunieron el Lic. Daniel
Gutierrez Cruz, Director General Adjunto de Administracion, el Mtro. Edgar A. Martinez Mendoza,
Director General Adjunto de Coordinacién; la Lic. Martha Alejandra Mares Poletti, Directora de
Gestion y Control Institucional; el Ing. Héctor Omar Rodriguez Novoa, Director de Tecnologia de
Informacién; la Mtra. Haydée Macias Enciso, Subdirectora de Coordinacion con Organismos
Externos; el Mtro. Marco Antonio Romero Navarro, Jefe de Departamento Indicadores de
Pobreza; y la C. Maria Elena Gonzalez Tabares, Secretaria del Director General Adjunto de
Analisis de la Pobreza; asi como también el Lic. Fernando Amozurrutia Alegria, Titular del
Organo Interno de Control en el CONEVAL; la Mtra. Lilian Lira Pérez, Directora de Servicios
Juridicos y la Lic. Diana Elizabeth Espinosa Paez, Subdirectora de Recursos Humanos, quienes
participaran como asesores del Comité, todos (as) ellos (as) servidores publicos del CONEVAL,
con el proposito de llevar a cabo la instalacién del Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos
de Interés (Comité).

El Lic. Daniel Gutiérrez Cruz, dio la bienvenida y agradecié la asistencia de los servidores
publicos representantes de los niveles jerarquicos de la estructura: Director General Adjunto,
Director de Area, Subdirector, Jefatura de Departamento, y Enlace y comentd que derivado de la
consulta realizada a la Unidad de Politicas de Transparencia y Cooperacion Institucional de la
Secretaria de la Funcion Publica, referida a la conformacién del Comité, se procede a realizar el
proceso de instalacion del Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés del Consejo
Nacional de Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social. Para estos efectos, el Lic. Gutiérrez,
designo a la Lic. Martha Alejandra Mares Poletti, como Secretaria Ejecutiva para este Comité. La
Lic. Mares Poletti, quien explico que de acuerdo a los Lineamientos generales, se efectua el
presente proceso, y dio lectura a la relacion de Integrantes del Comité, con base a los resultados
de los procesos de eleccion realizados con anterioridad, para cubrir el requisito de contar con
representante de todos y cada uno de los niveles de la estructura del CONEVAL, en calidad de
Propietario y su Suplente, misma lista que se anexa como parte integrante de esta Minuta.
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Una vez expuesto lo anterior, los presentes, aprobaron como unico acuerdo el siguiente:

Acvuerdo De conformidad con lo sefdlado en los numercles 4 y 5 de los
CEyPCI/09/2015/01 | Lineamientos generales para propiciar la integridad de los servidores
publicos y para implementar acciones permanentes que favorezcan su
comportamiento ético, a fravés de los Comités de Etica y de Prevencion
de Conflictos de Interés, y el oficio nUmero UPTCI/117/291/2015, de fecha
14 de septiembre, emitido por la Secretaria de la Funcion Publica, queda
formalmente instalado el Comité de Ftica y de Prevencion de Conflictos
de Interes del Consejo Nacional de Evaluacién de la Politica de Desarrollo
Social, integrado tal y como se indica en el documento sefalado como
Anexo Unico. '

No habiendo mas asuntos que tratar, se finaliza la reunion, anexando la lista de asistencia con
las firmas de todos los que intervinieron en ésta, y la firma el Presidente del Comité de Etica y de

LIC. DANIEL GUTIERREZ CRUZ .
DIRECTOR GENERAL ADJUNTO DE ADMINISTRACION Y )
PRESIDENTE DEL COMITE DE ETICAY PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES
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EBILE\laI. COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES

T Pl do Dasesrati Soces 24 DE SEPTIEMBRE DE 2015
18:00 HRS.

LISTA DE ASISTENCIA

Nombre y cargo
Lic. Daniel Gutiérrez Cruz
Director General Adjunto de Administracion
Presidente
Lic. Martha Alejandra Mares Poletti
Directora de Gestion y Control Institucional
Secretaria Ejecutiva

MIEMBROS ELECTOS

Maria Elena Gonzalez Tagares P
Secretaria de la DGAAP %ﬁé/
Propietaria '
Gliceria Jiménez Cordero #

Jefa de Departamento de Instrumentos de Evaluacién
Propietaria

Mtra. Haydeé Macias Enciso
Subdirectora de Coordinacion con Organismos Externos B -
Propietaria I :

Ing. Héctor Omar Rodriguez Novoa
Director de Tecnologia de Informacién
Propietario

Edgar A. Martinez Mendoza

Director General Adjunto de Coordinacion
Propietario

ASESORES

Lic. Fernando Amozurrutia Alegria
Titular del Organo Interno de Control

Mtra. Lilian Lira Pérez
Directora de Servicios Juridicos

Lic. Diana Elizabeth Espinosa Paez
Subdirectora de Recursos Humanos
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COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES
DEL CONSEJO NACIONAL DE EVALUACION DE LA POLITICA DE DESARROLLO SOCIAL

INTEGRANTES

Lic. Daniel Gutiérrez Cruz

Director General Adjunto de Administracion (Equivalente a Oficial Mayor)
Presidente

Mtra. Ma. Esther Prieto Gonzdlez

Encargada de la Direccion de Administracion y Finanzas:

Suplente

Edgar Adolfo Martinez Mendoza

Director General Adjunto.de Coordinacion
Propietario

Mtro. Ricardo César Aparicio Jiménez

Director General Adjunto de Andlisis de la Pobreza
Suplente

Ing. Héctor Omar Rodriguez Novoa

Director de Tecnologia de Informacion
Propietario

Lic. Julieta Castro Toral

Directora de Informaciéon y Comunicacion Social
Suplente

Mtra. Haydeé Macias Enciso

Subdirectora de Coordinacién con Organismos Externos
Propietaria

Lic. Israel Larry Escobar Blanco

Subdirector de Apoyo Técnico

Suplente

Gliceria Jiménez Cordero

Jefa de Departamento de Instrumentos de Evaluacion
Propietaria

Marco Antonio Romero Navarro

Jefe de Departamento Indicadores de Pobreza
Suplente

Maria Elena Gonzdlez Tabares

Secretaria de la Direccidon General Adjunta de Andlisis de la Pobreza
Propietaria

Juan Carlos Garibay Meza

Enlace de la Secretaria Ejecutiva

Suplente

Sesion de Instalacion
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COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES
DEL CONSEJO NACIONAL DE EVALUACION DE LA POLITICA DE DESARROLLO SOCIAL

Lic. Martha Alejandra Mares Poletti

Directora de Gestion y Control Institucional
Secretaria Ejecutiva

Rigoberto Zuhiga Celaya

Jefe de Departamento de Atencidén al PUblico
Suplente

ASESORES

Lic. Fernando Amozurrutia Alegria

Titular del Organo Interno de Control

Propietario

Lic. Jorge Reyes Lory

Director del drea de Auditoria para el Desarrollo y Mejora
de la Gestion PUblica y del drea de Auditoria Interna
Suplente

Mtra. Lilian Lira Pérez

Directora de Servicios Juridicos

Propietaria

Ma. Isabel Herndndez Madrigall

Subdirectora de Organos Colegiados y Asuntos Administrativos
Suplente

Lic. Diana Elizabeth Espinosa Pdez
Subdirectora de Recursos Humanos
Propietaria

Lic. Juan Manvel Calderén Mota
Jefe de Departamento de Personal
Suplente

Sesién de Instalacién




