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® Descripcion ® Resultados

P Qué busca?
Contribuir a que las mujeres indigenas incrementen su
participacion en la toma de decisiones.

El Programa no cuenta con Evaluaciones de Impacto, que son aquellas que identifican resultados atribuibles al
mismo.

P> ; Qué resultados quiere lograr?
Mujeres indigenas organizadas administran proyectos
productivos definidos por ellas mismas.

® Hallazgos Relevantes

No hay evaluaciones 2009 al programa, asi que se mantienen hallazgos consignados en EED 2008-09. Sin embargo, el IV Informe trimestral 2009 sefiala la realizacion de una
encuesta a beneficiarias en 22 delegaciones que muestra 66% de mujeres indigenas que aumentaron su capacidad de toma de decisiones. Con presupuesto de 206 millones en
2009, atendi6 2175 grupos y 24906 beneficiarias. El programa atiende una porciéon minima de su poblacion objetivo. (IT2009)

Resultados y Hallazgos
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Presupuesto 2009 (Millones de Pesos) ® Avances Indicadores

Indicadores fin y propdsito modificados. Cumplimiento 100% meta presupuestal. Se quintuplicé meta sobrevivencia
proyectos 2007. Se recomienda aclarar metas programadas bajas en mujeres capacitadas y organizadas; y en
sobrevivencia de proyectos. Reduccidn casi mitad de proyectos continuidad. Doble participantes programadas en
capacitacion. Hubo acciones de mejora y seguimiento a recomendaciones EED2008. Hubo incremento presupuestal
en sexta parte.

I ® Avances 2010
Epxcido

No hay informacion disponible, aunque se reporta la realizacion de una encuesta a beneficiarias y un estudio de
conceptualizacion.

a 25 50 75 100 125 150 175 200
Presupuesto

® Aspectos de Mejora derivados de las Evaluaciones Externas

Avances en Aspectos de Mejora 2008 J { Aspectos que el Programa ha decidido realizar J

Los aspectos susceptibles de mejora seleccionados se atendieron por CDI en las Escaso seguimiento y acompafamiento a proyecto instalados lo que contribuye a la
ROP 2009, un avance en disefio operativo y normativo, aunque no necesariamente  desintegracion de los grupos de mujeres o al fracaso del proyecto productivo

en la solucién de los problemas indicados, ya que los datos disponibles para 2009  El Programa no cuenta con una estructura organizacional que le permita entregar y/o
sefialan una subprogramaciéon de metas en capacitacion, en poblacién atendida y en producir los componentes y alcanzar el logro del propésito

cobertura, que puede ser resultado de insuficiencia en estructura organizacional, por ~ No existe una colaboracién y coordinacion efectiva con los programas federales con
lo que los aspectos susceptibles de mejora no se considera realmente atendidos, sino los cuales se relaciona y se complementa

s6lo enunciados en reglas de operacion. El seguimiento a estos tres aspectos, al  Las mujeres indigenas consideran que los recursos que les otorgan son limitados
igual que a los que se refieren a los recursos transferidos a beneficiarias y a la  El avance de la cobertura, que a la fecha presenta el Programa, no es el adecuado
ampliacion de cobertura del POPMI han sido considerados en documentos, pero no  considerando su Fin y Propdsito

se observan avances en la atencién directa a beneficiarias, e incluso hubo pérdida de

proyectos de continuidad y baja en la cobertura en el periodo evaluado.

Avances y Aspectos de Mejora
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® Conclusiones del Evaluador Externo

El POPMI conté en 2009 con un presupuesto anual modificado 30 millones superior al del 2008. Elevé su poblacién potencial y
objetivo y disminuyé la atendida en el mismo ejercicio, por aumento de costo de proyectos. El programa integré6 mecanismos
administrativos eficientes y muestra un ejercicio en tiempo y forma. El POPMI desarrollé actividades para mejorar su eficiencia;
dedicé6 esfuerzos a la mejoria del desempefio institucional, dentro y fuera de CDI; y recursos para que otras instancias lo operaran:
estatales, municipales y sociedad civil. EI POPMI reporta acciones de capacitacién en temas que cubren sus requerimientos
tematicos, pero no registra si las participantes reciben la formacién integral propuesta, pues no hay datos de seguimiento ni impacto;
ni un programa de capacitacidon guia disponibles en el SED. Se registran 219 promotoras, pero no hay informacién sobre sus
funciones ni resultados, sélo se reporta la certificacion de 92, lo que deberia representar mejor desempefio y nivel de sobrevivencia
de los proyectos atendidos. En la continuidad de grupos atendidos desde 2007, se reporta permanencia de mas del 50%, elevada
para el promedio. En 2009, se realiz6é un estudio de conceptualizacién y una encuesta a beneficiarias sobre toma de decisiones, que
representarian avances importantes en el marco general del programa, mas la informaciéon no esta disponible. En 2009 no se realiz6
ninguna evaluacion ni se presentan evidencias de mejora del programa excepto en ROP.

® Fortalezas ® Retos y Recomendaciones

Atiende sector prioritario. Proporciona apoyos durante tres afios Se atiende s6lo a 1.43% de poblacion potencial y no se registré
para aumentar posibilidades de consolidar grupos y aumento en cobertura, pese a incremento presupuestal. Se
proyectos.Cuenta con promotoras comunitarias y un recomienda estrategia de ampliacion de cobertura; subir
componente basico de seguimiento y asistencia técnica. programa de capacitacion; ypresentar informes de seguimiento.
Poblacién potencial bien identificada y vinculos institucionales = Se recomienda una valoracién de impacto.

solidos.

Conclusiones
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® Observaciones CONEVAL

El Consejo Nacional de Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social reconoce el esfuerzo que han realizado los responsables del
programa en la elaboracién de indicadores. Es recomendable continuar trabajando para mejorar el conjunto de indicadores que
reflejen de manera integral y fiel los resultados y avances del programa.

Observaciones 4/8
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Definicion de Poblacion Objetivo Entidades atendidas 24

Mujeres indigenas, mayores de edad o menores emancipadas, que conformen grupos Municipios atendidos 552
de 10 mujeres como minimo, o de 8 mujeres, en localidades con menos de 50 : ;

habitantes, que: habiten en las localidades establecidas en la cobertura, Localidades atendidas 7
preferentemente fuera de las cabeceras municipales

Uinidal o Motida Valor 2009 Incremento en cobertura

respecto de2008
Poblacién Potencial Mujeres indigenas 1,747,495 32.24%
Poblacion Objetivo Mujeres 28,404 10.35%
Poblacion Atendida Mujeres 25,053 -4.72% Entidades sin atender
E’gbbtgggg gﬁfg;&g Porcentaje 88.2% -13.95% : Eﬂzt;?caig?;saatfenndé?da:s

ND: No Disponible SD: Sin Dato

@ Evolucion de la Cobertura ® Anadlisis de la Cobertura

B £=10 T 1 e TP En 2009 el programa aumentod su rango de pObIaCIGn potencial y Objetlvo con
respecto a 2008. Sin embargo, a pesar de contar con un incremento presupuestal
1,500, 000 e e eee e eeeeeeeeaeeeaee e eaneenneaaneed] anual s_qbre eI m!smo e_]erCICIO, |OS datos Con3|gnados muestljan un d.esl‘cen:?‘o en |a
poblacion atendida en 1240 beneficiarias y en el porcentaje de eficiencia en la
B L 2 il - cobertura de 13.95 puntos porcentuales.
2008 2009
Periodo

== pPoblaciin Potencial =@=pPoblacidn Objetiva

Poblacion y Cobertura | 5/8
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Alineacion de la Matriz de

® Indicadores de Resultados

Indicadores con el PND

Objetivo del PND

Reducir significativamente las brechas sociales, econémicas y
culturales persistentes en la sociedad, y que esto se traduzca
en que los mexicanos sean tratados con equidad y justicia en
todas las esferas de su vida, de tal manera que no exista forma
alguna de discriminacion.

Objetivo Sectorial
ND

Fin
Contribuir a que las mujeres indigenas incrementen su
participacion en la toma de decisiones.

Propésito
Mujeres indigenas organizadas administran proyectos
productivos definidos por ellas mismas.

Principales Resultados

1.Muijeres apoyadas por el programa que elevaron su nivel de toma de
decisiones

Unidad de medida | Frecuencia | Meta 2009 | Valor 2009 | Valor 2009

Porcentaje Anual 40 66 ND

2.Grupos de mujeres indigenas que continian operando proyectos.

Unidad de medida | Frecuencia | Meta 2009 | Valor 2009 | Valor 2008

Porcentaje Anual 10 52.3 10.0

ND: No Disponible SD: Sin Dato
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2009
Periodo
== Ayance = Meta 2009
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2008 2009
Periodo

= Ayance = Meta 2009
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® Componentes ® Indicadores de Servicios y Gestion
1 Proyectos productivos de mujeres indigenas instalados. 1. Proyectos productivos instalados
2 Mujeres indigenas capacitadas en materia organizativa, 100

habilidades técnicas y derechos.

Unidad de medida | Frecuencia | Meta 2009 | Valor 2009 | Valor 2009

Porcentaje
wm
5

Porcentaje Trimestral 100 93 ND 2003
Periodo

= Avance == Meta 2009

Evolucion del Presupuesto

T .. : L

Presupuesto Original (Millones de Pesos)

2008 2009 2010
Periodo

ND: No Disponible SD: Sin Dato

Servicios y Gestion 718
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® Fuentes de Informacion

EED 2008; Evaluacion de Consistencia y Resultados 2007 (ECR); Seguimiento a aspectos susceptibles de mejora 2008(AAM); Matriz de
Indicadores de Resultados (MIR), Informes Trimestrales 2009 (4)(IT); Plantilla de poblacion atendida y Plantilla de cobertura(OTR); Reglas de
operacién 2009 y 2008 (ROP).

® Informacion de la Evaluacioén

Dat les del luador: Forma de contratacién del evaluador externo:
atos ger'1erz.i'es el evaluador: o ‘Invitacion a cuando menos tres personas
1.Institucion Evaluadora: Paloma Bonfil Sanchez Costo de la evaluacion y fuente de financiamiento:
2.Coordinador de la Evaluacién: Paloma Bonfil Sanchez -$59,200.00
3.Correo Electrénico: amantina2007 @gmail.com

4.Teléfono: 55906777

Unidad administrativa responsable de dar seguimiento a la evaluacién Datos de Contacto:
-Unidad Administrativa Responsable: -Thania de la Garza Navarrete tgarza@coneval.gob.mx (55) 54817200 ext. 70045
Comision Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas -Hortensia Pérez Seldner hperez@coneval.gob.mx (55) 54817200 ext. 70018

-Datos del Titular: )

Nombre: Maria de los Angeles Elvira Quezada
Teléfono: 55 91832100 7160

Correo electronico: angeles.quesada@cdi.gob.mx

Informacion Adicional
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