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formula, analiza el presupuesto y el Consejo General Administrativo lo aprueba.
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El programa no cuenta con evaluaciones de impacto, tampoco con otras evaluaciones externas que
midan efectos relacionados con el Fin y el Propdsito; sin embargo, si mide sus resultados a través de
la Matriz de Indicadores para Resultados, a nivel de Fin y Propésito. El indicador de Fin es el
indicador sectorial. A nivel Propésito tiene dos indicadores que corresponden a cada una de las
instituciones. El indicador "Porcentaje de graduados de programas pertenecientes al PNPC-
CONACYT, con calificacion igual o superior a 9.0" logré su meta al 100%, como resultado de la
implementacién de un proceso de seleccién de ingreso de estudiantes mas riguroso, asi como
también de un seguimiento mas meticuloso a la formacién del estudiante de nivel maestria o
doctorado, dentro de un marco de mejora continua y de cumplimiento en tiempo y forma, segun lo
establecido por el Reglamento de Actividades Académicas, fortaleciendo asi, la formacion de
recursos humanos a Nivel Posgrado, los planes de mejora de los posgrados del COLPOS que tienen
reconocimiento ante el PNPC del CONACYT vy el perfil de egresados, con habilidades y
competencias para afrontar, atender y dar soluciones a los problemas de los sectores agricola,
pecuario, forestal y acuicola. El indicador "Porcentaje de técnicos y profesionistas egresados con
calificacion igual o superior a 8.5" presentd un porcentaje de cumplimiento del 189.14% derivado de
los estimulos en becas y actualizacion de profesores para mejorar el aprendizaje en los alumnos,
con lo que se motivan a continuar con sus estudios. (ICP17)

Resultados

Definicion de
Poblacién Objetivo:

Evolucion de la Cobertura

Entidades atendidas 24 40,000
Municipios atendidos 103 35,000 ././'/.
Localidades 136 30,000
Hombres atendidos 6,446 25,000
Mujeres atendidas 4,949 20,000
Cuantificacién de Poblaciones 15,000

Unidad de Medida Docentes | Alumno 10,000

PA atendido | Productores
Valor 2017 5,000
Poblacién Potencial (PP) 35,610 0
2014 2015 2016 2017

Poblacién Objetivo (PO) 22,013 Afio
Poblacién Atendida (PA) 13,093 -8 Potencial -8~ Objetivo -+ Atendida
Poblacién Atendida/ 50.48 %

Poblacién Objetivo

Analisis del Sector Indicador Sectorial

—
(o] Alineado al objetivo: “Construir un sector
'b' agropecuario y pesquero productivo que Productividad laboral en el sector agropecuario y
() garantice la seguridad alimentaria del pesquero
() pais” del PND 2013-2018 y al objetivo
T) sectorial “Impulsar la productividad en el [ T
o] ;ecto_rl agroalirpent’a.rio mediante  Unidad de Medida: .|l .. o0
0 inversion en capital fisico, humano y Pesos
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é alimentaria”. El indicador sectorial, crecio Uremebeses = e
Yool | 26.94% en relacion al 2016. El Programa BB
C contribuye mediante la formacion de Afio Base:
< técnicos, profesionistas e investigadores . 2017 A :s..c6.00
en los sectores agropecuarios, acuicola | |
y forestal egresados con calidad W Meta 2017: c 8888 8 8 E 8B 8
educativa. El presupuesto ejercido por 62,505.00 @e ey 28 5 8 8

COLPOS y CSAEGRO para 2017 fue de
1,455.20 MDP.
* Valores a precios constantes promedio de 2012, actualizados con el indice Nacional de Precios al Consumidor (INPC) MDP:
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El propdsito del Programa es formar técnicos, profesionales e investigadores en los sectores agropecuarios, acuicola y forestal egresados con alta
calidad educativa. Esto se logra a través de los componentes que operan el Colegio de Postgraduados (COLPOS) y el Colegio Superior
Agropecuario del Estado de Guerrero (CSAEGRO), a la primera institucion le corresponden i) publicacion en revistas con Comité Editorial de
articulos cientificos y tecnoldgicos derivados de la investigacion, ii) capacitaciones otorgadas a productores y técnicos de los sectores agropecuario,
acuicola y forestal; y a la segunda iii) capacitaciones a su plantilla docente, iv) becas para estudiantes con promedio sobresaliente en los niveles
medio superior y superior. Los apoyos se entregan al inicio y durante el ciclo escolar en caso del CSAEGRO; mientras que para el COLPOS, éste

¢ Cuales son los resultados del programa y como los mide?

P1.1 Porcentaje de técnicos y profesionistas egresados con
calificacion igual o superior a 8.5
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P1.2. Porcentaje de graduados de programas pertenecientes al
PNPC-CONACYT, con calificacién igual o superior a 9.0.
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Alumnos de educaciéon media superior, superior y posgrado. Académice
produccioén, competitividad y rentabilidad de los sectores agro
Investigadores Titulares, Asociados, Adjuntos, Asistentes, Auxiliar
investigaciones y actividades de transferencia y capacitacion (Di

Analisis de la Cobertura

El Programa cuenta con un Area de Enfoque
Objetivo, ambas instituciones cuantifican a los
alumnos en los programas de educacion
media superior y superior; a las personas que
pertenecen a los programas educativos de
postgrado, investigacion, y a las que habitan
en los municipios comprendidos dentro de las
Microrregiones de Atencion Prioritaria (MAPS).
Para 2017, ésta crecio en 61.99% con la
proyeccion de un incremento en capacitacion
y transferencia de tecnologia y se agregaron
PF y PM por Convenios. La PA es apenas
3.20% menor respecto al afio anterior por
contingencias climatologicas, efectos del
sismo del 198, incremento de costos de
operacion y por retraso o cancelacién de firma
de convenios. El 37.82% de la PA son
mujeres, el 49.26% hombres, el 1.02% PM y
del 11.89% no se dispone informacion de
género. Los estados con mayor PA son
Puebla, Veracruz y el Estado de México.

Presupuesto Ejercido *

- Presupuesto Presupuesto % (1)
Afo del Programa del Ramo D —_—
(MDP) (1) (MDP) (2) (2)
2012 942.60 68,272.78 1.38%
2013 1,084.53 70,328.98 1.54 %
2014 1,241.33 77,540.79 1.60 %
2015 1,161.50 75,406.50 1.54 %
2016 2,900.90 69,788.68 4.16 %
2017 2,930.97 55,646.19 527 %

Afo de inicio del programa: 2006

Millones de Pesos. Fuente: Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP)
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Fortalezas y/o Oportunidades Debilidades y/o Amenazas

1.F. Clara identificacion y definicion del problema que atiende el Programa,
documentado en su diagnéstico; lo que fundamenta su propdsito. 2.F. El
COLPOS y el CSAEGRO cuentan con documentos de planeacion, manuales
de procedimientos y programas anuales de trabajo que permiten la operacion
del programa enfocada al cumplimiento del objetivo. 3.F. Ambas instituciones
cuentan con mecanismos para verificar los procedimientos de recepcion,
registro y tramite de solicitudes, seleccion de beneficiarios, entrega de
recursos, para el seguimiento a la ejecucion de acciones; lo que brinda
solidez al desarrollo de las acciones y a la entrega de apoyos del programa.
4.0. El componente "Capacitaciones otorgadas a productores y técnicos de
los sectores agropecuario, acuicola y forestal", a través de las Microrregiones
de Atencion Prioritaria (Map’s), no mide el grado de satisfaccion de los
beneficiarios; lo que seria de utilidad para plantear mejoras o sustentar el
cumplimiento de objetivos.

1 Recomendaciones

1.D. Si bien cada una de las instituciones establecen metas y alcances de sus
propias acciones en documentos normativos, el Programa no cuenta con una
estrategia de cobertura integrada y documentada sobre la atencion de su
Poblacion Objetivo, por lo que no se cuenta con informacion que pueda
mostrar su avance a través del tiempo. 2.A. La incongruencia entre
expectativas salariales y la oferta laboral para los egresados, la reducida
oferta laboral en el sector, programas gubernamentales insuficientes para
fomentar la generacion y transferencia de tecnologia, son factores externos a
ambas instituciones que podrian influir en la falta de interés por parte de los
integrantes de su area de enfoque para acceder a los apoyos que brinda el
programa.

1.(1.D) A partir de la informacion referente a las metas de cobertura que tienen en los documentos normativos cada una de las instituciones, realizar la
mtegracnon de una sola estrategia de cobertura diferenciada por componente y documentarla en el diagnéstico del programa. 2.(4.0) Disefiar e
implementar un instrumento para medir la satisfaccion de los beneficiarios atendidos por el componente "Capacitaciones otorgadas a productores y
técnicos de los sectores agropecuario, acuicola y forestal", a través de las Microrregiones de Atencion Prioritaria (Map’s).

Avances en las acciones de mejora comprometidas en

u Acciones que el programa realiza para mejorar derivado de las evaluaciones

os anteriores

Aspectos comprometidos en 2018

1.Elaborar memoria de calculo que permita analizar el comportamiento
de los indicadores con base en afios anteriores y, en consecuencia,
establecer metas reales para el Componente y actividades del Colegio
Superior Agropecuario del Estado de Guerrero (100%). 2.Cuantificar la
poblacion beneficiaria de los cursos de capacitacion impartidos por el
personal académico del Colegio de Postgraduados, mediante una ficha
de registro de cada uno de los asistentes (100%). 3.Elaborar el
Diagnéstico del Programa EO001, donde se pueda identificar la
problematica que atiene el programa, derivado de la fusién para el 2016

1.Modificar la redaccion del problema central del programa E001 de
acuerdo con lo sugerido. 2.Realizar propuesta de documento
fundamentado en la Mision y Vision Institucionales, asi como, la
reglamentacion que rige al Colegio de Postgraduados y al Colegio
Superior Agropecuario del Estado de Guerrero, la cual permita sustentar la
no duplicidad y, en su caso, de la complementariedad de acciones de los
Programas E001 y E003.

de los programas E001, E002 y E004 (100%).

Avances del programa en el ejercicio fiscal actual (2018)

1.Al primer semestre, 3 indicadores muestran un avance promedio del 108.3% respecto a sus metas programadas para dicho periodo, derivado de la
disponibilidad presupuestal oportuna para la realizacién de los cursos de capacitacion; la publicacién en revistas con Comité Editorial de 3 articulos
mas de lo programado; y la conformacion de la Matriz de Investigacion Institucional, la cual se aline6 con las Lineas de Generacion y/o Aplicacion del
Conocimiento (LGAC) y su registro en el Programa Nacional de Posgrados de Calidad del CONACYT. 2.Para el ejercicio 2017-2018, el programa fue
sujeto a una Evaluacion de Consistencia y Resultados en la que tuvo una valoracién final de 3.685 (en escala de 0-4), su area de oportunidad es la
cobertura y focalizacion. 3.De acuerdo a la estructura programatica enviada a la Camara de Diputados, el programa se mantiene sin cambios

sustanciales en su disefio.
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