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El problema que atiende el Programa de Coinversién Social (PCS) es "Actores Sociales (AS) con niveles de fortalecimiento y vinculacion insuficiente
que impiden su contribucion al fomento del capital social y realizacién de actividades que fortalezcan la cohesion social y el desarrollo humano de
grupos, comunidades o regiones que viven en situacion de vulnerabilidad o exclusion"; los tipos de apoyo en sus Reglas de Operacién (ROP) 2017
fueron 1) Apoyo a Proyectos: son recursos publicos concursables (subsidios), a través de convocatorias publicas para el desarrollo de proyectos
sociales, en estos los AS coinvierten con al menos el 20% del costo total del proyecto y 2) Acciones estratégicas para fortalecimiento, vinculacion y
desarrollo de los AS, entre las que se encuentran capacitaciones presenciales y a distancia, asi como la realizaciéon de eventos de vinculacién para
los AS.

¢ Cuales son los resultados del programa y como los mide?

Descripcion
del Programa

8 En 2014, el PCS elaboré un analisis de factibilidad, en apego a la normativa del CONEVAL, para [ndice de FO”a'edmfg‘;%gg‘s“gg‘r"glag%%"’s Actores Sociales
© determinar la metodologia mas apropiada para llevar a cabo una evaluacion de impacto y como

1] resultado se identifico que no es factible técnicamente realizar una evaluacion de impacto del 133

> programa debido a la falta de un grupo de control o de comparacion riguroso. En 2010, la £ %3 ;:CL:"C‘?:ZAS:'?

a Evaluacion de Efectos del PCS en la construccion de Capital Social, identifico que el programa tiene gﬁ e s

QO resultados positivos en el fortalecimiento institucional de los AS para implementar sus proyectos 'y & 3 Valor: 8260

(04 generar beneficios a su poblacion objetivo. Asimismo, el nivel de confianza de los AS hacia el 0 = m;‘czeoﬂ

personal del PCS fue de 9.5/10 y de los beneficiarios hacia el AS de 9.8/10. La Matriz de 2017
Indicadores para Resultados (MIR) 2017 del PCS conté a nivel de propdsito con el indicador de e
indice de Fortalecimiento Institucional de los AS apoyados por el PCS, el cual alcanzé en 97.03% su

meta estimada.

S,

DefiniCién de Actores Sociales que cuentan con proyectos de desarrollo social que coadyuven al desarrollo de grupos,

.z T . | comunidades o regiones que viven en situacion de vulnerabilidad oféxclusion, y cumplen los criterios de
g Poblacién Objetivo: | seieccion vigentes,
-
qh, Cobertura Evolucién de la Cobertura Andlisis de la Cobertura
Q0 _— 25,000 Durante 2017, se publicaron 25 convocatorias
(@] agrupadas en cinco ejes tematicos. Las
O Municipios atendidos 266 Entidades Federativas en donde se
20,000 implementaron mas proyectos fueron la
Ciudad de México (11.9%), Oaxaca (7%) y
; Yucatan (7.2 %). Se apoyaron 966 proyectos
Hombres atendidos NA 15,000 de 912 AS, a través de los cuales se beneficio

a 325 mil 890 personas, siendo el 56%
e ” . mujeres y el 43% hombres. Para la ejecucion
Cuantificacién de Poblaciones 10,000 de los proyectos, el PCS otorgé un monto de
$172,309,731. Asimismo, el PCS realiz6 271

talleres de capacitacion donde contd con la
5,000 participacion de 6,985 personas
Valor 2017 representantes de Organizaciones de la

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
Poblacién Objetivo (PO) 6,099 Afio

-#- Potencial -8~ Objetivo -4 Atendida

Poblacién Atendida/
Poblacién Objetivo

14.95%

Analisis del Sector Indicador Sectorial Presupuesto Ejercido *

El PCS se alinea al Objetivo 5 del ; o . o
Programa Sectorial de Desarrollo Social ~ Porcentaje de Organizaciones de la Sociedad Civil que Presupuesto  Presupuesto o, (1)
2013-2018 (PSDS), a través de la participan con acciones de cooperacion para el desarrollo Afio del Programa del Ramo {o

Estrategia 5.1, que busca fortalecer a los comunitario (MDP) (1) (MDP) (2) (2)
AS para que a través de sus actividades I

promuevan el desarrollo de la cohesiény  Unidad de Medida: 2015 23.60% o2 (A 20888 0.52%
el capital social de grupos y regiones Porcentaje 2013 291.87 82,509.44 0.35%
;n 0% 2014 303.80 98,293.09 031%

2015 307.45 101,374.29 0.30%

que viven en situaciéon de vulnerabilidad

e . i - 2014
y exclusion. El presupuesto asignado al SiealicEsc

@ Andlisis del Sector

PCS ha tenido reducciones sostenidas 28600
en los ultimos tres ejercicios fiscales. & . A il
) Afio Base: 2016 222.33 93,131.25 0.24%
2013
2016 =9 30% 2017 148.33 81,700.17 0.18%
W Meta 2017:
0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% ~ R
29.34% e Afo de inicio del programa: 1993

* Valores a precios constantes promedio de 2012, actualizados con el indice Nacional de Precios al Consumidor (INPC) MDP: .
Millones de Pesos. Fuente: Secretarfa de Hacienda y Crédito Pablico (SHCP) Clave Presupue
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Fortalezas y/o Oportunidades Debilidades y/o Amenazas

1.F: El modelo de coinversién del PCS, sustentado en la corresponsabilidad y 1.D: Un area de mejora del Diagnéstico del PCS es que falta definir el plazo
compromiso mutuo entre gobierno, sociedad civil y organismos privados para para la revision y actualizacion del problema que esta identificado. 2.D: El
la atencion de grupos de poblacién en situacion de vulnerabilidad, ha logrado PCS no cuenta con un documento estratégico en el que se definan las
potenciar el presupuesto del PCS con recursos procedentes de la aportacion tematicas y tipos de convocatoria en las que pudiese enfocar sus esfuerzos
de los AS y de las convocatorias de coinversién con dependencias y de manera prioritaria.

entidades de la Administracion Publica Federal.

1 Recomendaciones

1.Establecer en el Diagnoéstico del PCS un plazo para la revision y actualizacion del problema que tiene identificado. 2.Elaborar un documento
estratégico en el que se definan las tematicas, mecanismos de intervencion y tipos de convocatoria en las que el PCS pudiese enfocar sus esfuerzos
de manera prioritaria. 3.Incorporar en las ROP la definicién del problema que se atiende.

u Acciones que el programa realiza para mejorar derivado de las evaluaciones

Avances en las acciones de mejora comprometidas en afios anteriores Aspectos comprometidos en 2018

1.Se realizé un médulo sistematizado similar o incorporado al Sistema 1.Realizar una revision metodoldgica al IFl, en la que, a partir de evidencia
Integral del Indesol (Sll), con aspectos especificos para la gestion de los  tedrica sobre el fortalecimiento de las OSC, se definan las variables y
apoyos otorgados a través del componente de Fomento (100%). ponderaciones que deben integrarlo.

2.Establecer en un documento los procedimientos correspondientes al

componente de Fomento del Programa (80%). 3.Realizar la propuesta

de actualizacion del Manual de Organizacion y Procedimientos del PCS,

conforme a la operacion actual del programa tras la implementacion del

Sistema Integral del Indesol (SIl). (10%). 4.Actualizar el diagnéstico del

programa, en el cual se redefina la problematica que atiende el PCS y

las poblaciones potencial y objetivo, por la fusion realizada con el

programa F001 (80%). 5.ldentificar posibles espacios de colaboracién

entre el PCS y otros programas (95%).

M Avances del programa en el ejercicio fiscal actual (2018)

1.ElI INDESOL para 2018, en su caracter de Unidad Responsable del PCS, realiz6 la escision de los componentes o entregables de "Fomento", mismos
que hasta 2015 se realizaban mediante el programa presupuestario FO01, el cual se fusion6 con el PCS en 2016. En ese sentido, se valora que el PCS
volvio al disefio que tenia hasta antes de la fusion en comento.
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