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I. Comentarios y Observaciones Generales:  

La evaluación externa realizada al INEA resultó de suma utilidad, ya que permitió a la Institución conocer que el único 

Aspecto Susceptible de Mejora es “El Programa Institucional no ha sido publicado, por lo que no se cuenta con un 

plan de mediano plazo”. 

El análisis de Fortalezas y/u Oportunidades y la recomendación emitida se consideran adecuados. 
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II. Comentarios y Observaciones Específicas:  

 

 Aspectos Susceptibles de Mejora No 

Seleccionados 
Justificación 

 NO APLICA NO APLICA 
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III. Las fuentes de información utilizadas; fueron las siguientes:  

 1 Normatividad 2013 

 2 Cambios relevantes en la normatividad 

 3 Informes Trimestrales 2013 

 4 Informes de Evaluaciones Externas 

 5 Planilla de Población Atendida 2013 

 6 Plantilla de Población Atendida 2013 en municipios de la Cruzada Nacional contra el Hambre (CNCH) 

 7 Definición, unidad de medida, cuantificación y justificación de la Población Potencial, Objetivo y Atendida 2013 

 8 Cuantificación de la cobertura en 2008-2013 

 9 Justificación del avance de indicadores respecto a sus metas 

 10 Alineación con el objetivo sectorial (2012-2013) 

 11 Avances del programa en 2014 

 12 Informes Ejecutivos de la EED (2008-2009, 2009-2010, 2010-2011 y 2012-2013) 

 13 Consideraciones sobre la evolución del presupuesto 

 14 MIR 2014, documentos normativos 2014, 

 15 Ficha técnica de indicadores 2013 

 16 Programa sectorial 2013-2018 

 17 Programa Anual de Trabajo 

 

IV. Referencia a las unidades y responsables 

 

Responsable de Programa: Ing. Jorge Zárate Cruz; Subdirector de Evaluación Institucional; UR: MDA;                    

jzarate@inea.gob.mx; 52-41-27-00 Ext 22724. 
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Participaron en la elaboración del presente documento:  

 

NOMBRE UR 

Laura Noemí Castillo Betanzos MDA 

José Manuel Rebollar Rosas MDA 

Enrique Gutiérrez  Carreras 210 

Cesar Elí Hernández Aquino 116 

Jorge Zárate Cruz 

Susana Martínez Ruíz  

 

MDA   

 212 

  

  

 


