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Politica de Detamolha Sl

México fue el primer pais en América Latina en reconocer el derecho al trabajo, actualmente éste se
encuentra establecido tanto en la Constitucion como en la LGDS. De acuerdo con el articulo 123
constitucional “toda persona tiene derecho al trabajo digno y socialmente util; al efecto, se promoveran la
creacion de empleos y la organizacion social del trabajo, conforme a la ley”. Considerando este panorama,
el CONEVAL presenta los programas que contribuyen al acceso efectivo al derecho al trabajo.

Se encontraron 44 programas relevantes por su contribucién al acceso efectivo al derecho al trabajo: 17
fuertemente y 27 ligeramente. Esto quiere decir que de los 149 programas sociales que operan en 2020,
poco mas de 29 por ciento contribuyen al acceso efectivo de este derecho.

Produccion para el Bienestar

Desarrollo Rural

Programa de Microcréditos para el Bienestar

Educacion Inicial y Basica Comunitaria

Atencién a la Diversidad de la Educacion Indigena (PADEI)

Atencién Educativa de la Poblacion Escolar Migrante (PAEPEM)

Desarrollo de Aprendizajes Significativos de Educacion Basica

Programa de Atencion a Personas con Discapacidad

Programa de Apoyo al Empleo (PAE)

Joévenes Construyendo el Futuro

Programa de Fomento a la Economia Social

Programas del Fondo Nacional de Fomento a las Artesanias (FONART)

Programa de Apoyo para el Bienestar de las Nifias y Nifios, Hijos de Madres Trabajadoras
Sembrando Vida

Programa para el Fortalecimiento Econdémico de los Pueblos y Comunidades Indigenas
Servicios de Guarderia

Servicios de Estancias de Bienestar y Desarrollo Infantil
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Desarrollo y Aplicacién de Programas Educativos en Materia Agropecuaria
Generacién de Proyectos de Investigacion

Vinculaciéon Productiva

Precios de Garantia a Productos Alimentarios Basicos

Crédito Ganadero a la Palabra

Programa para el Desarrollo de la Industria de Software (PROSOFT) y la Innovacion
Programa para la Productividad y Competitividad Industrial

Formacion y Certificacion para el Trabajo

Programa de Formacién de Recursos Humanos basada en Competencias
Educacion para Adultos (INEA)

Programa para el Desarrollo Profesional Docente

Programa de Cultura Fisica y Deporte

Fortalecimiento de los Servicios de Educacion Especial (PFSEE)
Expansion de la Educacién Inicial

Formacién y Capacitacion de Recursos Humanos para la Salud

Programa de Vacunacion

Prevencién y Control de Sobrepeso, Obesidad y Diabetes

Vigilancia Epidemiolégica

Ejecucién de los Programas y Acciones de la Politica Laboral
Capacitacion para Incrementar la Productividad

Investigacion Cientifica y Tecnoldgica

Proteccién Forestal

Programa de Conservacion para el Desarrollo Sostenible

Apoyos para el Desarrollo Forestal Sustentable

Servicios a Grupos con Necesidades Especiales

Articulacion de Politicas Integrales de Juventud
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ik Ligeramente relevantes

E003 IMSS Atencion a la Salud en el Trabajo

Anexos transversales del PEF

Nivel de relevancia ‘

Programas

Anexo transversal
relevantes ‘

Fuerte Mediana Ligera

Anexo 10. Erogaciones para el desarrollo integral de los pueblos y

. = 13 9 0 4
comunidades indigenas
Anexo 13. Erogaciones para la igualdad entre mujeres y hombres 22 12 0 10
Anexo 14. Recursos para la atencién de grupos vulnerables 13 7 0 6
Anexo 17. Erogaciones para el desarrollo de los jovenes 11 4 0 7
Anexo 18. Recursos para la atencion de nifias, nifios y adolescentes 20 8 0 12
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Figura 1. Metodologia para identificar a los programas sociales que son relevantes para el
acceso efectivo del derecho a la alimentacion
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Los bienes o servicios que entrega el programa afectan el ingreso laboral, favorecen el acceso \

al mercado laboral, previenen riesgos en el trabajo, brindan capacitacién para el trabajo. |

S lerienente Se consideran los programas que focalizan en poblacion de_ ’baj:os’ingresos, la poblat_:ién con |

* ralevante ingresos menores a Ifa I!ne_a de pobreza por ingresos, poblacién indigena, zonas marginadas y |
zonas de atencion prioritaria.

Se entendera por favorecer el acceso al mercado laboral a aquellos programas que: brinden |

apoyos para el cuidado de los hijos o que brinden servicios de guarderia en los esquemas I

contributivo y no contributivo. J
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Los bienes o servicios que entrega el programa pueden generar ocupacion laboral o autoempleo.

ﬁ Se consideran los programas que focalizan en poblacion de bajos ingresos la poblaciéon con
ingresos menores a la linea de pobreza por ingresos, poblacion indigena, zonas marginadas y
zonas de atencion prioritaria
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Los bienes o servicios que entrega el programa tienen potenciales efectos en el ingreso laboral 1
* Ligeramente y el acceso al mercado laboral, previenen riesgos en el trabajo, brindan capacitaciéon para el |
relevante trabajo y no se dirigen a la poblacién de bajos ingresos. [

|

Se consideran los programas con acciones en materia de regulacién laboral.

R R R R A A A R R R e e

S B SN SN SN EEE EEE EEE EEE EEE SN NN EEE BEE EEE EEE EEE SN BEE BEE EEE EEE BN EEm B Em

Los programas que no se encuentran en la lista no se consideran relevantes para atender esta I

No relevantes -
problematica.
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Es necesario que el Estado adopte acciones extraordinarias para mitigar el impacto negativo de la pandemia en
el empleo y las unidades econdémicas. Entre las medidas que se pueden implementar para amortiguar la pérdida
de empleos se encuentran: los créditos a pequefias empresas, el subsidio parcial o total de las cuotas obrero-
patronales que los empleadores deben asumir durante los meses que las actividades no esenciales se
mantengan reducidas.

Analizar la pertinencia de una transferencia basica en el periodo de crisis con una cobertura amplia de los
trabajadores afectados.

Coordinar programas y acciones de capacitacion para la reinsercién laboral y la asistencia social, que permitan
gue las personas desempleadas se vinculen mas rapidamente a un mejor empleo.

Implementar acciones adicionales para promover la generacion de empleos, asi como de estrategias de desarrollo
nacional y sectorial. Una politica encaminada a este fin requeriria medidas macroeconémicas adicionales.

Disefiar estrategias especificas de intermediacién laboral y plantear esquemas de asistencia ante el desempleo
por categorias de riesgo, asignando mas recursos para la atencion de personas con mayores vulnerabilidades en
el mercado laboral como los jovenes, las personas con baja escolaridad, aquellos que llevan mucho tiempo en el
desempleo y los adultos mayores.

Ampliar el acceso a servicios de cuidado y atencion infantil para promover la integracion laboral.

Disefiar una estrategia para afrontar los efectos que la emergencia sanitaria por la enfermedad COVID-19 tendra
en las personas ocupadas en el sistema de salud, especificamente en las mujeres (representar 72.8 por ciento
del total personas trabajadoras en este sector en América Latina), ya que las condiciones precarias de trabajo
se vuelven extremas con el incremento de horas laborales y el riesgo de contagio del virus SARS-CoV-2, aunado
al aumento de las tareas de cuidado en casa y trabajo doméstico.



CONEVAL

Consejo Naclonal de Evalusckin
di la Poliica de Delarclo Sochal

AHOS

Implementar medidas para proteger el ingreso de las mujeres dedicadas al trabajo del hogar remunerado, debido
a que la falta de regulacion, menor probabilidad de asociarse o negociar colectivamente, asi como la falta de
valoracion de esta actividad puede ocasionar en muchos casos la reduccion o perdida de ingreso, especialmente

durante el periodo de confinamiento por la enfermedad COVID-19.



