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Posicidn Institucional del PROGRAMA DE DESARROLLO HUMANO OPORTUNIDADES

En el marco de la orientacién de los programas sociales hacia una visién de rendicidon de cuentas y
una politica dirigida a resultados, la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, la Secretaria de la
Funcién Publica y el Consejo Nacional de Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL)
establecen en el Programa Anual de Evaluacién para el ejercicio fiscal 2014 de los Programas
Federales de la Administracién Publica Federal, en su numeral 30, que la Evaluacién a la que se
refiere el articulo 74 de la Ley de Desarrollo Social sera la Ficha de Monitoreo y Evaluacién 2013.

Respecto a este instrumento de evaluacion, la Coordinacién Nacional del Programa de Desarrollo
Humano Oportunidades responsable de la operacion del Programa de Desarrollo Humano
Oportunidades emite la siguiente opinidn.

Los temas que aborda la Ficha de Monitoreo y Evaluacién se consideran relevantes para analizar el
desempeno del programa, no obstante el espacio destinado para el analisis es muy reducido lo
que representa una limitacidn para que el programa comprenda la pertinencia de algunos de sus
resultados. Dada la relevancia de los temas que contempla la Ficha de Monitoreo y Evaluacion, el
contar con mayor espacio para desarrollar y presentar el analisis es de suma importancia para (i) la
forma en que fueron utilizadas las distintas fuentes de informacidn que se entregaron para su uso
en la elaboracién de la Ficha de Monitoreo y Evaluacién, y (ii) entender con mayor claridad los
resultados que se presentan en el documento. En linea con lo anterior, se considera que la
presencia de un andlisis tipo FODA en la Ficha de Monitoreo y Evaluacién no pareciera estar
justificada del todo pues el desarrollo del andlisis que lleva a explicar su conformacién no se
presenta en el documento. Lo anterior cobra mayor relevancia cuando el programa que se analiza
es uno con el tamafio y la complejidad del Programa de Desarrollo Humano Oportunidades, en el
que participan tres sectores y las intervenciones son variadas. En este sentido, se considera que la
extensién del documento es una limitacion para su utilidad en el proceso de mejora del programa.

Finalmente, la Coordinacién Nacional del Programa de Desarrollo Humano Oportunidades
agradece a los funcionarios del CONEVAL y de la Direcciéon General de Evaluacién y Monitoreo de
los Programas Sociales (DGEMPS) de la SEDESOL por los esfuerzos implicados en esta evaluacion.
La Coordinacién Nacional mantiene el compromiso de valorar las dreas de oportunidad observadas
con la perspectiva de continuar trabajando en resolver las deficiencias y potenciar las fortalezas
detectadas al Programa de Desarrollo Humano Oportunidades.
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ANEXO 1

I. Fuentes de informacion utilizadas

Con base en la Guia para la Elaboracion de la Ficha de Monitoreo y Evaluacion 2013,
proporcionada por el CONEVAL, la Ficha fue elaborada en el Sistema de Evaluacién Especifica de
Desempefio (SIEED) tomando como referencia la informacién previamente cargada en el Médulo
de Informacidn para la Evaluacion Especifica de Desempefio (MEED). Los documentos utilizados
para la elaboracidon de la Ficha fueron los siguientes:

- Normatividad 2013; Informes Trimestrales 2013; Informes de Evaluaciones Externas;
Plantilla de Poblacion Atendida (PPA) 2013; Plantilla de Poblacién Atendida (PPA) 2013, en
Municipios de la Cruzada contra el Hambre; Definicion, unidad de medida, cuantificacién y
justificaciéon de la Poblacién Potencial, Objetivo y Atendida 2013; Cuantificacién de la
cobertura, 2007-2013; Alineacién con el Objetivo Sectorial 2013; Informes Ejecutivos de la
EED (2008-2009, 2009-2010, 2010-2011 y 2012-2013); Consideraciones sobre la evolucion
del presupuesto; Matriz de Indicadores para Resultados 2014; Documentos normativos
2014; Cambios relevantes en la normatividad del programa o accion; Fichas técnicas de
indicadores 2012 y 2013; y Programa Sectorial 2013-2018; Ficha de Monitoreo 2012-2013;
Evaluacién Integral de la SEDESOL 2011-2012; Modificaciones derivadas de la CNCH; vy
Modificaciones derivadas PSDS 2013-2018.

Mientras que la informacién correspondiente a los “Avances de Indicadores de Resultados” del
apartado de Resultados y los datos de “Presupuesto Ejercido” de Andlisis del Sector de la Ficha de
Monitoreo, fue proporcionada por CONEVAL.

Il. Unidad Responsable de la elaboracién

En cumplimiento al numeral 30, la Direccién General de Evaluacion y Monitoreo de los Programas
Sociales (Area de Evaluacién) elaboré de manera interna la Ficha de Monitoreo y Evaluacién 2013,
utilizando los sistemas informaticos establecidos por CONEVAL (MEED y SIEED).



