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Glosario

Acciones de desarrollo
social

Aspectos susceptibles
de mejora derivados de
evaluaciones externas

Dependencias

Derechos sociales

Entidades

Evaluacién

Monitoreo

Poblacion atendida

Poblacion objetivo

Poblacién potencial

Programas de desarrollo
social

Las intervenciones presupuestarias de modalidad B
(Provision de bienes publicos) y E (Prestacién de servicios
publicos), alineados con alguno de los derechos sociales o
con la dimensién de bienestar econémico.

Hallazgos, debilidades, oportunidades y amenazas
identificados en las evaluaciones externas y estudios que
pueden ser atendidos para la mejora del programa o accion.

A las que se refiere el articulo 2.° de la Ley Organica de la
Administracion Publica Federal que participen en la
ejecucion de programas de desarrollo social.

Definidos en el articulo 6.° de la Ley General de Desarrollo
Social y son educacion, salud, alimentacion nutritiva y de
calidad, vivienda digna y decorosa, disfrute de un medio
ambiente sano, trabajo, seguridad social y los relativos a la
no discriminacion en términos de la Constitucion Politica.

A las que se refiere el articulo 3.° de la Ley Organica de la
Administracion Publica Federal que participen en la
ejecucion de programas de desarrollo social.

Andlisis sistematico y objetivo de una intervencion publica
cuya finalidad es determinar la pertinencia y el logro de sus
objetivos y metas, asi como eficiencia, eficacia, calidad,
resultados, impacto y sostenibilidad.

Proceso continuo que usa la recoleccion sistematica de
informacién, como indicadores, estudios, diagndésticos,
etcétera, para orientar a los servidores publicos acerca de
los avances en el logro de objetivos de una intervencion
publica respecto de los resultados esperados.

Poblacion beneficiada por una intervencion publica en un
ejercicio fiscal.

Poblacion que una intervencién publica tiene planeado o
programado atender y que cumple con los criterios de
elegibilidad establecidos en su normativa.

Poblacion total que presenta la necesidad o el problema que
justifica la existencia del programa y que, por lo tanto,
pudiera ser elegible para su atencion.

Las intervenciones presupuestarias alineadas a alguno de
los derechos sociales o con la dimension del bienestar
economico, y que son de modalidad S (Sujetos a Reglas de
Operacion) o U (Otros programas de subsidios).
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Recomendaciones Sugerencias emitidas por el equipo evaluador derivadas de
los hallazgos, debilidades, oportunidades y amenazas
identificados en evaluaciones externas, cuyo propdsito es
contribuir a la mejora del programa o accion.

Unidad o area de Area administrativa ajena a la operacion de los programas

evaluacion federales, politicas publicas o fondos de aportaciones
federales con atribuciones en las dependencias y entidades
para coordinar la contratacion, operacion, supervision y
seguimiento de las evaluaciones y sus resultados, su calidad
y cumplimiento normativo, asi como responsable del envio
de los resultados de la evaluacion a las instancias
correspondientes.

Unidad responsable Area administrativa de las dependencias y las entidades,
obligada a la rendicion de cuentas sobre los recursos
humanos, materiales y financieros que administra para
contribuir al cumplimiento de los programas presupuestarios
comprendidos en la estructura programatica.
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Introduccién

De acuerdo con el articulo 81 de la Ley General de Desarrollo Social (LGDS), el Consejo
Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) tiene por objeto
normar y coordinar la evaluaciéon de las Politicas y Programas de Desarrollo Social que
ejecutan las dependencias publicas, asi como establecer los lineamientos y criterios para
la definicion, identificacion y medicion de la pobreza garantizando transparencia, objetividad
y rigor técnico en dicha actividad.

En este sentido, el CONEVAL, interesado en generar informacién util y rigurosa para la
toma de decisiones y la mejora de la politica de desarrollo social, presenta las Fichas de
Monitoreo y Evaluacion (FMyE) 2020-2021 que evaltan el ejercicio fiscal 2020 de los
programas y acciones de desarrollo social a cargo de 15 entidades y dependencias de la
Administracion Publica Federal (APF), con base en el Listado CONEVAL de programas y
acciones de desarrollo social (Listado CONEVAL) 2021 y que forman parte del Inventario
CONEVAL de Programas y Acciones Federales de Desarrollo Social?, y de acuerdo con lo
establecido en el numeral 49 del Programa Anual de Evaluacion de los Programas
Presupuestarios y Politicas de la Administracion Publica Federal para el Ejercicio Fiscal
2021 (PAE), emitido conjuntamente por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP)
y el CONEVAL.

La FMyE es una herramienta eficaz para mostrar de forma estructurada, sintética y
homogénea, el avance de los programas y acciones federales de desarrollo social en el
cumplimiento de sus objetivos, con el fin de brindar a los tomadores de decisiones
informacién clave sobre el desempefo de los programas. Su elaboracién se encuentra a
cargo de las areas de evaluacion, por lo que permite fortalecer capacidades en temas de
evaluacion al interior de las dependencias, esto bajo la coordinacién del CONEVAL.

El Listado CONEVAL 2021 esta conformado por un total de 123 intervenciones
gubernamentales de modalidades presupuestarias S (Sujetos a Reglas de Operacion), U
(Otros subsidios), B (Provision de bienes publicos) y E (Prestacién de servicios publicos),
vinculadas con los derechos sociales descritos en el articulo 6 de la LGDS o con la
dimension de bienestar econémico. De estos, 122 elaboraron ficha, mientras que el
programa Seguro de Vida para Jefas de familia (S241) de la Secretaria de Bienestar no
elaboré FMyE debido a su fusién con el Programa de Apoyo para el Bienestar de las Nifias
y Nifios, Hijos de Madres Trabajadoras (S174)2.

El presente documento esta integrado por cinco apartados: en el primero se enuncian los
objetivos de la FMyE 2020-2021, en el segundo se aborda el proceso que se llevé a cabo
para su elaboracion en el contexto de la pandemia provocada por el virus SARS-CoV-2 y
las medidas de austeridad establecidas en la Administracion Publica Federal. En el tercer

L El Inventario CONEVAL de Programas y Acciones Federales de Desarrollo Social puede consultarse en la siguiente liga
https://www.coneval.org.mx/Evaluacion/|IPFE/Paginas/default. aspx

2 Articulo cuarto transitorio del ACUERDO por el que se emiten las Reglas de Operacién del Programa de Apoyo para el
Bienestar de las Nifias y Nifios, Hijos de Madres Trabajadoras, para el ejercicio fiscal 2021, disponible en:
http://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5609027&fecha=28%2F12%2F2020&print=true
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apartado se encuentra una descripcion general de las secciones que integran la FMyE y el
tipo de informacion que contienen. La cuarta seccion presenta algunos de los resultados
gue pueden ser consultados en las FMyE vy, finalmente, se presentan las 122 FMyE 2020-
2021 que también se encuentran disponibles en la siguiente direccion electronica:
https://www.coneval.org.mx/Evaluacion/Paginas/InformeEvaluacion.aspx.

|. Objetivo de la FMyE 2020-2021

La FMyE es un instrumento sintético de evaluacion disefiado a partir de otras herramientas
desarrolladas por el CONEVAL y que por primera vez se realiz6 en 2013 con el objetivo de
proporcionar informacién relevante y actualizada sobre los avances de los programas y
acciones para la toma de decisiones. Con base en lo anterior, la FMyE presenta un resumen
de los principales resultados de los programas, sus avances en la cobertura, su vinculacion
con el sector, sus principales fortalezas, oportunidades, debilidades, amenazas,
recomendaciones y los compromisos establecidos a partir de otras evaluaciones. En el caso
de la Ficha 2020-2021, tal como se hizo en la Ficha Inicial de Monitoreo y Evaluacién 2019-
2020, se considera un apartado que explora la participacion de la Coordinacion General de
Programas para el Desarrollo (CGPD) en los programas y uno mas sobre las afectaciones
0 acciones que los programas implementaron en su operacion a raiz de la pandemia por la
COVID-19, asi como las posibles modificaciones operativas que consideraran para el afio
2022.

Il. Proceso de elaboracion de la FMyE en el marco de la emergencia sanitaria
provocada por el virus SARS-CoV-2 (COVID-19)

El proceso de elaboracién de las FMyE involucra a las Unidades de Evaluacién (UE) de las
dependencias y entidades de la Administracién Publica Federal que tienen a su cargo
programas y acciones de desarrollo social. Son éstas las que solicitan la informacion a las
Unidades Responsables (UR) sobre la operacion de los programas y las que validan e
integran la informacion que se presenta en las fichas. Por su parte, el CONEVAL lleva a
cabo la coordinacion de las actividades que se deben realizar para el desarrollo de la
evaluacion, como una capacitacién a las Unidades de Evaluacion y a las Unidades
Responsables. Durante el desarrollo de la FMyE se retroalimento a las UE con el propdsito
de promover que los diferentes apartados de la FMyE cuenten con la calidad de la
informacién requerida (figura 1).
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Figura 1. Actores que participan en el proceso de elaboracion de la FMyE

GOINEVEL ~ i3

Coordina, capacita
y retroalimenta

Entrega la
informacion
disponible.

Fuente: elaboracion del CONEVAL.

La FMyE se desarrolla en dos plataformas informéticas que el CONEVAL ha disefiado y
pone en marcha: i) el Médulo de informacién para la Evaluacién Especifica de Desempefio
(MEED), que funciona como un repositorio de documentacion en donde se respalda la
informacion de la evaluacion; y ii) el Sistema de Evaluacién Especifica de Desempefio
(SIEED), plataforma en la que se desarrolla la FMyE y es el medio por el cual las UE
integran la informacion de los diferentes apartados que componen la estructura de la ficha.

La planeacion del proceso de elaboracién de la evaluacion se realizé considerando el
contexto de la emergencia sanitaria por el virus SARS-Cov-2 (COVID-19), por lo que se
establecioé que la interaccion y comunicacién entre los actores participantes debia realizarse
de manera virtual a través de videoconferencias, correo electrénico y llamadas telefénicas.
Al inicio del proceso, el CONEVAL llev6 a cabo una capacitacién en linea con los servidores
publicos encargados de dicha evaluacion, en la que participaron todas las dependencias y
entidades involucradas en el desarrollo de este proceso. Esta reunion introductoria abordé
el uso de las herramientas para el desarrollo y la coordinacion del ejercicio de evaluacion.

Durante el proceso de elaboracion, el CONEVAL dio seguimiento y atencion oportuna a las
dudas, consultas y solicitudes manifestadas por las UE. Cabe mencionar que en el
desarrollo de la evaluacion se enfrentaron y resolvieron diversos retos, entre los que
destacan los siguientes:

Coordinar la integracion de la ficha en el contexto del trabajo en casa:
A comunicaciones via correo electronico, videoconferencias y en algunos
Q casos, llamadas a numeros personales. En las dos primeras se podian
@ presentar problemas de conectividad debido a la inestabilidad que en
muchas ocasiones presentan las redes domésticas.
Orientar el acceso online a los sistemas (MEED y SIEED) en los equipos
personales de computo:

\ M- a. Uso de navegadores WEB adecuados.
o .,

b. Configuracion de permisos y seguridad en las paginas
correspondientes de ambos sistemas.
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Resolver los inconvenientes presentados por las UE de las dependencias
para obtener de manera oportuna la informacién de parte de las unidades
responsables de la operacion de los programas.

Finalmente, cada una de las dificultades presentadas fueron solucionadas por el CONEVAL
con el esfuerzo y compromiso de las UE, incentivando la calidad de la informacion
presentada en las 122 FMyE 2020-2021.

lll. Descripcién del contenido de la FMyE
La Ficha de Monitoreo y Evaluacion 2020-2021 consta de dos péginas (ver figura 2):

a) Ficha de Monitoreo (pagina 1). Presenta la descripcion general, los resultados y
cobertura del programa o accion, asi como informacién sobre su presupuesto y del sector
del que forma parte.

b) Ficha de Evaluacién (pagina 2). Se identifican las fortalezas, debilidades, oportunidades
y retos del programa o accioén, se formulan recomendaciones para su mejora, se muestra
su relacion con la Coordinacion General de los Programas para el Desarrollo, asi como los
efectos que ha tenido la pandemia de la COVID-19 en el desarrollo de los programas
durante el ejercicio fiscal actual (2021), asi como las posibles modificaciones operativas
gue consideraran para el siguiente afio (2022).

Figura 2. Ficha de Monitoreo y Evaluacién 2020-2021

Ficha de Monitoreo 2020-2021 Fichn de Evaluacion 20402021
EOREVaL i —— EOfpvaL [t —

Y ecomendacones

1 Minainarkas 3 £8EETPoAn M ories {13 TEASEE T SL6 BSEAC NN & £ 8 S 6 GREC T #1418 Taartria TSEcHa, 13 Sie e o
Ieoicatrse o % WIS te recrar mancra: de o wks. e facts i al fe Tt Je o 3 de teie wle viseEIs o e (8 delakee de
ey Frre

[— e

erhan 3 et 3

TTTNIE 3 IR CaRErE rutacs sa7 3 COUED-(S 1N e SN ME MWK B WATEn S 0 FCSEN T8 SEIN ConEe o
LRI OF 19 95 e T W13 £ LiWDN 2 I 18 B0k S o

ireszrian ¢
o e = =
LS S FROGAANS DACCION D TIBEVNCLD
D GOM ALDGH TNCICADOR

Fuente: elaboracion del CONEVAL.
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A continuacion, se presenta una breve descripcion de la informacién que contiene cada uno
de los apartados de la Ficha de Monitoreo y Evaluacién 2020-2021.

Ficha de Monitoreo

mmmm Descripcion del programa

*Presenta una breve resefia que permite entender cual es el objetivo de la accion o
programa, como lo lleva a cabo (bienes y servicios que entrega), a quién esta
dirigido, y con qué periodicidad entrega el bien o servicio a su poblacion atendida.

= Resultados

*Se muestran los principales resultados de la intervencion a partir de la informacion

publica disponible. Pueden ser evaluaciones de impacto, hallazgos relevantes que
tienen un vinculo directo con los objetivos del programa o accion derivados de otro
tipo de evaluaciones externas, y/o del avance de los indicadores estratégicos en el
ano 2020.

e Cobertura

*Se presentan los datos mas relevantes sobre la cobertura como la definicion de la

poblacion objetivo, la desagregacion por sexo y por nivel de focalizacion de la
poblacion atendida en 2020 y la evolucién de las poblaciones potencial, objetivo y
atendida.

*El propodsito de este apartado es identificar la vinculacion del programa o accion con

el Programa Sectorial 2020-2024, mediante la relacion presupuestal del programa
con el sector y el analisis de los alcances y limitaciones que ha presentado el
programa en dicha vinculacion. Adicionalmente, se menciona la alineacion del
programa o acciones de desarrollo social al Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024,
asi como, sefialarlos mecanismos que le permiten al programa contribuir al mismo.

Fuente: elaboracion del CONEVAL.
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Ficha de Evaluacién

Fortalezas y/o Oportunidades

+Se registran los elementos internos o capacidades de gestién o recursos de la intervencion, tanto

humanos como materiales, que pueden ser Gtiles para el logro de su fin o propoésito. Asimismo, se
identifican las oportunidades o factores externos no controlables por el programa o accién que
representan elementos potenciales de crecimiento o mejora del mismo.

Debilidades y/o Amenazas

*En este apartado se consideran las limitaciones, fallas o defectos de los insumos o procesos
internos del programa o accién que pueden obstaculizar el logro del Fin o Propésito. Asimismo, el
programa identifica los factores del entorno que de manera directa o indirecta afectan negativamente
su desempefio y limita el logro de sus objetivos, por tanto, se constituyen en una amenaza.

Recomendaciones

*Se registran las recomendaciones derivadas del analisis de los dos apartados anteriores, asi como
aquellas provenientes de las evaluaciones realizadas al programa o accién. Las recomendaciones
deben ser factibles y orientadas a cada uno de los retos de la intervencion, mismas que se espera
sean consideradas como Aspectos Susceptibles de Mejora.

|

*El proposito de este apartado es presentar los compromisos de mejora de los programas o acciones,
fruto de las recomendaciones provenientes de las evaluaciones. Por tanto, el programa registra el
nivel de avance de los aspectos de mejora comprometidos en afios anteriores, y sefiala los que
considera mas relevantes en el ejercicio fiscal evaluado.

—

Participacion de la Coordinacion General de Programas para el
Desarrollo en el programa

*La CGDP junto con la Secretaria de Bienestar, establecen los lineamientos para que las
Delegaciones de Programas para el Desarrollo en las entidades federativas, coordinen e
implementen los programas y acciones para el desarrollo integral, realicen funciones de atencion
ciudadana y supervisen los programas que ejercen algun beneficio directo a la poblacion. Por ello, el
objetivo de ese apartado es identificar qué programas o acciones de desarrollo social contaron con la
participacion de la CGDP, asi como conocer los mecanismos de colaboracion entre los programas y
la Coordinacion.

Acciones o afectaciones derivadas de la emergencia sanitaria
provocada por el virus SARS-Cov-2 (COVID-19)

*En este apartado se sefialan los efectos que la pandemia por la COVID-19 ha generado en la
operacion de los programas y acciones de desarrollo social en el presente gjercicio fiscal, con el
propésito de documentar los cambios o las acciones que han tenido que implementar frente a la
emergencia sanitaria, o si las diferentes medidas adoptadas para hacer frente a la pandemia
afectaran su ejecucién en el afic 2022.

Fuente: elaboracion del CONEVAL.

La informacién que se presenta en la FMyE permite conocer las caracteristicas, avances y
resultados de los programas. En el siguiente apartado se muestran los principales hallazgos
de la FMyE 2020-2021 de los programas y acciones federales de desarrollo social.
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IV. Principales hallazgos de la FMyE 2020-2021

En el ejercicio fiscal 2021, 122 programas realizaron la Ficha de Monitoreo y Evaluacion,
de los cuales 30 corresponden a la SEP, seguida por SALUD y CULTURA, con 14 y 11
programas, respectivamente. En el caso del Programa Nacional de Reconstruccion (U281)
gue es operado por la SEP, SALUD, CULTURA y SEDATU, es esta Ultima la instancia
coordinadora de la operaciéon del programa mediante la Comision Intersectorial para la
Reconstruccién (CIR), y la encargada de consolidar la informacion de las cuatro
dependencias para la elaboracion de la ficha.

Gréfica 1. Fichas de Monitoreo y Evaluacién 2020-2021 por dependenciay
presupuesto ejercido 2020 (millones de pesos constantes de 2012)

No. de
Presupuesto No.de
$250,000 Presupuesto 122 35
total ejercido FMyE*
$844,330.3 - “
$200,000 - 8
ooa' — 25
N~
$150,000 ~ : : N
— 20
(o)) <t ©
2 )
$100,000 Q g Qi 15
o~ o~
=8 ENg 10
$50,000 g{ ﬁ-
(o] el 5
o ™
— N
$0 .
S o NS g AN AIIR-CI A ZRUN TR SR\ AN BN O
G W G0 Fest P 0 £ (O @O p B P
W o S oP AT SN
W ® & N S v
2 6?/ \A?/ (@)
W @

mmmm Presupuesto ejercido (MDP) e No. de FMyE por Dependencia

Fuente: elaboracion del CONEVAL con base en las FMyE 2020-2021 y la Cuenta Publica 2020.
Notas:

@ En 2021, se crean los programas E005 Ejecucion a nivel nacional de acciones de promocion y vigilancia de los derechos
laborales de la STPS y E016 Conservacion y Manejo de Areas Naturales Protegidas de la SEMARNAT, por lo que no se
reporta su presupuesto.

@ g Programa Nacional de Reconstruccién (U281) contempla el presupuesto de las dependencias en las que opera
(SEDATU, SEP, SALUD y CULTURA) y se reporta en la SEDATU.

®) LasE incluye el presupuesto del Programa de Microcréditos para el Bienestar (S285). Sin embargo, la FMyE del Programa
la realiz6 la Secretaria de Bienestar, dado que durante 2021 fue re-sectorizado a esta dependencia.

) BIENESTAR incluye el presupuesto del Programa del Fondo Nacional de Fomento a las Artesanias (FONART) (S057). Sin
embargo, la FMyE del programa fue elaborada por CULTURA, dado que en 2021 se re-sectorizo a esta dependencia.

®) g programa Seguro de vida para jefas de familia (S241) tuvo presupuesto aprobado en el PEF 2021, sin embargo, no
elabor6 la FMyE debido a su eliminacién por fusién con el Programa de Apoyo para el Bienestar de las Nifias y Nifios, Hijos
de Madres Trabajadoras (S174), ambos de BIENESTAR.

*Se realizaron tres FMyE 2020-2021 adicionales a las 122 mandatadas en el PAE2021, las cuales corresponden a los
programas Crédito Ganadero a la Palabra (U021) de la SADER, Cultura Comunitaria (E043) de CULTURA y Subsidio por
cancer ISSSTE (U004) del Ramo 19, operado por la SHCP e ISSSTE. Cabe sefialar que en 2021, los programas U021 y
E043 no forman parte de la estructura programatica del PEF 2021; mientras que, el U004 no forma parte de la estructura
programatica de los programas de desarrollo social del CONEVAL.
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En la grafica 1 se puede consultar el numero de fichas elaboradas por cada dependencia y
el presupuesto total de los programas a su cargo en términos reales, siendo la SEP, el IMSS
y BIENESTAR las dependencias que concentran el 28, 24 y 15 por ciento del total del
presupuesto, respectivamente.

A continuacion, se presentan los principales hallazgos en torno a la participacion de la
Coordinacion General de Programas para el Desarrollo, asi como las acciones o
afectaciones derivadas de la emergencia sanitaria provocada por el virus SARS-Cov2
(COVID-19) que fueron reportadas en la FMyE.

Participacion de la Coordinacién General de Programas para el Desarrollo

De acuerdo con el articulo 17 Ter., de la Ley Orgéanica de la Administracion Publica Federal,
la Coordinacion General de Programas para el Desarrollo es la instancia mediante la cual
el Poder Ejecutivo Federal coordina a las Delegaciones Estatales de Programas para el
Desarrollo. La CGPD fue creada con el propésito de coordinar e implementar en las
entidades federativas los planes, programas y acciones para el desarrollo integral,
funciones de atencién ciudadana, la supervision de los servicios y los programas a cargo
de las dependencias y entidades, asi como la supervisién de los programas que ejercen
algun beneficio directo a la poblacion.

De los 122 programas que hicieron FMyE, 12 mencionaron contar con la participacion de la
CGPD en alguna parte de su mecanica operativa o implementacion de normatividad. Entre
las actividades reportadas se encuentran las siguientes:

Estrategias que socializan el conocimiento sobre los programas, como
talleres de formacion y capacitaciéon a las unidades responsables de los
programas.

Acciones que apoyan el proceso de seleccién de beneficiarios, como el
levantamiento de informacion en campo, realizacién de recorridos para la
identificacion de la poblacion potencial (Censo del Bienestar), ventanillas
de recepcion de solicitudes o la integracién de padron de beneficiarios.

Acciones de acompafiamiento a los beneficiarios, por ejemplo, en la
entrega de los apoyos, la resolucion de conflictos y atencidon ciudadana.

Acciones de seguimiento y verificacion del uso de los apoyos del
programa, por mencionar: vinculacion con otras instituciones para la
canalizacion de poblacion atendida o la generacion de informacion
oportuna que se pueda utilizar en la basqueda de sinergias entre
programas.
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N La CGPD forma parte del consejo directivo del programa o tiene un

e ] convenio de colaboracion, por lo que analiza informacion respecto a la
implementacion del programa, coordina a las Delegaciones en las
entidades federativas o coordina la operacién de un proyecto.

De los 12 programas que contaron con la participacion de la CGPD, 4 son de BIENESTAR,;
SEMARNAT y SEDATU tienen 2 cada uno; mientras que la SADER, SE, STPS e INPI tienen
uno por cada dependencia. Cabe destacar que el Programa Nacional de Reconstruccién
reporté que la CGPD coadyuvoé en la realizacion de recorridos para identificar los sitios con
dafos en viviendas e inmuebles por los sismos de 2017 y 2018.

Acciones o afectaciones derivadas de la emergencia sanitaria provocada por el virus
SARS-Cov-2 (COVID-19)

Derivado de la pandemia declarada por la OMS el 11 de marzo de 2020, el Gobierno federal
implementd diversas medidas para hacer frente a los efectos tanto de salud como
econdmicos ocasionados por la COVID-19. En ese sentido, los programas tuvieron diversas
acciones o modificaciones para seguir operando y alcanzar sus objetivos. Sin embargo,
también presentaron diversas afectaciones tanto presupuestarias como operativas.

Por lo anterior, de los 122 programas, 114 reportaron haber tenido una accion, afectacion
o ambas en su operaciéon a causa de la pandemia por la COVID-19, mientras que 8
programas no reportaron tener acciones o afectaciones. De los 114 programas, 54 tuvieron
acciones, 21 afectaciones y 39 presentaron ambas, lo que representa el 44, 17 y 32 por
ciento, respectivamente (ver grafica 2).

Gréfica 2. Porcentaje de programas con acciones o afectaciones derivadas de la
COVID-19

= Accion
44% = Ambos

= Afectacion

= Ninguna

Fuente: elaboracion del CONEVAL con base en las FMyE 2020-2021.
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En el cuadro 1, se presentan las diferentes acciones realizadas por los programas derivadas
de la emergencia sanitaria.

Cuadro 1. Tipo de acciones de los programas derivadas por la COVID-19

Tipo de accién Descripcion

Reconversion de institutos y hospitales de alta especialidad,
Ampliacién de la | adquisicion de equipamiento clinico especializado, provision de
oferta de servicios | servicios de salud en unidades médicas moviles, promocién y
para la atencién de | asesoria para la identificacion de infecciones respiratorias a grupos
la pandemia vulnerables, instalacion de centros de deteccion y valoracion,
COVID-19 transmision de contenidos informativos, asi como la adquisicion e
instalacion de equipos para la desinfeccién del agua potable.

Desarrollo de

proyectos de Generacion y seguimiento de protocolos y proyectos en Centros
investigacion en | Publicos de Investigacion.

tema de COVID-19

Adelanto de
apoyos Adelanto de pensiones, bancarizacién de apoyos e implementacion
(monetarios y no | de estrategias de receta resurtible.
monetarios)

Apoyos financieros, proyectos emergentes, acciones de
mejoramiento urbano, rehabilitacién de infraestructura hidroagricola,
promocién de iniciativas solidarias y entrega de paquetes
alimentarios basicos.

Transicién de prestacién de servicios presenciales a servicios en
linea, tales como:

Mitigacién de
efectos
econdémicos

a. Educacion a distancia

b. Digitalizacion de material educativo (libros de texto)

c. Produccion y transmisién de contenidos educativos (Aprende
en Casa)

d. Formacion y capacitacion en linea

Foros de discusién y conferencias magistrales

Atencién y orientacion telefénica de servicios educativos,

médicos y juridicos, tales como contencién emocional,

atencion psicologica, asesoria juridica, consultas de

seguimiento médico, rehabilitacibn y asesoria de

obligaciones legales.

Resolucion de conflictos a distancia

Desarrollo de plataformas y actualizacion de sitios web

Creacion de aplicaciones moviles

Entrevistas y valoraciones virtuales

Acciones de difusién y promocion en redes sociales

Registro de solicitudes en linea

m. Transmision de eventos y exposiciones artistico-culturales

o

Prestacion de
servicios en linea

T oo
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Tipo de accién Descripcion

n. Ferias del Libro y de Empleo virtuales

Dotaciéon de material sanitario, equipo de proteccién, cursos de
capacitacion, estrategias de distribucion de recursos humanos,
adopcién de medidas de seguridad y suspension de labores
presenciales de los servicios de personal con algun factor de riesgo
(poblacion de la tercera edad, mujeres en periodo de gestacion y
personas con enfermedades cronicas).
Elaboracion, instrumentacion o adopciéon de Planes institucionales
Elaboracion de de respuesta o de continuidad de operaciones, Proyectos
planes, estrategias = emergentes, Lineamientos técnicos, Estrategias de accion,
0 protocolos Protocolos operativos de contingencia, Guias de implementacion o
cambios en Reglas de Operacion.

Salvaguarda del
personal operativo
del programa

Ajustes en las

metas de los Debido a recortes presupuestarios, suspension de operacion,
indicadores de la = disminucién en la produccién o cancelacién de actividades.
MIR

Se reforzaron las actividades de orientacion y promocion, campafias
para censar nuevos beneficiarios, puesta en marcha de aplicaciones
moviles, incremento en la produccién de contenidos y su difusion, asi

como la disponibilidad de plataformas de atencion en linea.
Fuente: elaboracion del CONEVAL con base en las FMyE 2020-2021.

Otros

Por otro lado, el tipo de afectaciones que presentaron los programas a causa de la
pandemia se pueden consultar en el cuadro 2.

Cuadro 2. Tipo de afectaciones de los programas derivadas por la COVID-19

Tipo de L
., Descripcion
afectacion

Reservas Se realizaron reservas porcentuales y acuerdos de reduccion
presupuestales presupuestal, afectando el cumplimiento de las metas programadas.
Se cerraron puntos de venta, instalaciones escolares y deportivas,
tribunales, centros de rehabilitacion, campamentos recreativos,
centros de seguridad social, centros vacacionales, oficinas de
representacion, zonas arqueolégicas, museos y espacios culturales.
Por lo cual, se suspendieron servicios de atencién personal en
oficinas, servicios educativos, capacitaciones, atencién telefénica,
jornadas de salud, servicio de guarderia, sesiones y talleres de
grupos preventivos, conciertos  sinfonicos, actividades
cinematograficas y culturales.

Como consecuencia de lo anterior el nimero de la poblacion
atendida se redujo debido al cierre de puntos de venta y oficinas de
representacion; interrupcion de visitas de intercambio internacional,

Suspensién parcial
0 baja demanda de
servicios
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Tipo de
afectacion

Descripcion

restricciones en ingresos en centros del Sistema Nacional para el
Desarrollo Integral de las Familias (SNDIF); disminucion de la
demanda de consultas médicas y biolégicos; asi como una baja
afluencia a las unidades médicas y estancias infantiles.

Retrasos en tramites, gestiones administrativas, evaluaciones,
publicacion de resultados y ejecucion de proyectos. Ademas, se
registraron demoras en la sustanciacion de juicios de acciones
colectivas, cambios en calendarios de ejecucién, movilidad limitada
de personal operativo y restricciones de acceso a localidades.

Se establecieron limitaciones de actividades operativas de campo
con fines de seguimiento y supervision, tales como:

Retrasos en la
operacion

a. La suspension de la supervisién normativa a las Estancias

Suspensién de para el Bienestar y Desarrollo Infantil (EBDI).

actividades de b. Limitacion de la supervision federal de brotes y propagacion
de enfermedades prevenibles con vacunacion a las entidades
federativas; asi como las supervisiones de obras y monitoreo
de calidad de agua.

c. Complicacién de la realizacién de trabajos de inspeccién y
verificacion de expedientes.

d. Bajo flujo de informacién de seguimiento.

seguimiento y
supervision

Debido a la reconversion de actividades, insuficiencia presupuestal,
disminucion de cargamentos de importacién, disminucion de
afluencia de derechohabientes a las unidades médicas, retrasos en
tramites, cierre de instalaciones y suspensidn de actividades

presenciales.
Fuente: elaboracion del CONEVAL con base en las FMyE 2020-2021.

Incumplimiento de
metas o calculo de
indicadores de la
MIR

Cabe mencionar que mas de la mitad de los programas a cargo de la STPS, SALUD,
SEDATU, BIENESTAR y CULTURA reportaron acciones derivadas de la pandemia por la
COVID-19. Por otro lado, los programas con afectaciones pertenecen a la SEP, SADER,
SEMARNAT, ISSSTE, SEDATU, CULTURA e INPI, estos tres altimos con un programa
cada uno. El Programa IMSS-Bienestar report6 tener afectaciones y acciones, mientras que
el programa del INMUJERES solo tuvo acciones (ver gréfica 3).
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Gréfica 3. NUmero de programas con acciones y/o afectaciones derivadas de la
COVID-19 por dependencia
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Fuente: elaboracion del CONEVAL con base en las FMyE 2020-2021.

Finalmente, las FMyE 2020-2021 proporcionan informacion clave para las y los tomadores
de decisiones, los responsables y operadores de los programas, asi como para la
ciudadania y el sector académico, ya que por su estructura y contenido permite tener un
panorama general sobre los avances y el desempefio de los programas y acciones
federales de desarrollo social. De igual manera, las fichas resumen las principales
fortalezas, oportunidades, debilidades y amenazas que tienen los programas, asi como las
recomendaciones emitidas con el fin de articular y generar procesos de mejora continua.

En el siguiente apartado se presentan las 122 FMyE 2020-2021 elaboradas por las
Unidades de Evaluacién de las entidades y dependencias de la Administracion Publica
Federal.
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V. Fichas de Monitoreo y Evaluacion 2020-2021

a. Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia (CONACYyYT)

b. Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS)

c. IMSS-BIENESTAR

d. Instituto Nacional de las Mujeres (INMUJERES)

e. Instituto Nacional para los Pueblos Indigenas (INPI)

f. Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado (ISSSTE)
g. Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural (SADER)

h. Secretaria de Bienestar (BIENESTAR)

i. Secretaria de Cultura (CULTURA)

j- Secretaria de Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano (SEDATU)

k. Secretaria de Economia (SE)

I. Secretaria de Educacién Publica (SEP)

m. Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales (SEMARNAT)
n. Secretaria de Salud (SALUD)

0. Secretaria de Trabajo y Prevision Social (STPS)

p. Secretaria de Hacienda y Crédito Publico-ISSSTE
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Ficha de Monitoreo 2020-2021
GONEVAL

Investigacion cientifica, desarrollo e innovacion

Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia CONA CYT

El Programa E003 tiene como objetivo “Impulsar la formacion de capital humano altamente calificado a través del mejoramiento de la infraestructura y
entorno cientificos, tecnologicos y de innovacion”. Para ello, el Programa otorga recursos publicos a los Centros Publicos de investigacion (CPI) del
CONACYT, mismos que se destinan a tres rubros: 1). generacién de conocimiento, 2). transferencia de conocimiento y 3). formacién académica de
recursos humanos altamente calificados como fuente potencial de generacion de investigacion cientifica. Todo ello fortalece al Sistema Nacional de
Ciencia, Tecnologia e Innovacién (SNCTI).

¢Cuales son los resultados del programa y como los mide?

Consejo Nacional de Evaluacion
de la Politica de Desarrollo Social

Descripcion
del Programa

le) El Programa no cuenta con Evaluaciones de Impacto con las que se pueda conocer los resultados ~ Gasto en Investigacion Cientifica y Desarrollo Experimental
X ., X B X (GIDE) ejecutado por la Instituciones de Educacion Superior
=] de la intervencion de este. De acuerdo con las conclusiones a las que llegé el equipo evaluador que (IES) respecto al Producto Interno Bruto (PIB)
ﬂ realizé la Evaluacion de Consistencia y Resultados en 2020, la contribucion del Programa a los LD
= indicadores de nivel de Fin y Propdsito, es marginal, ya que estos indicadores requieren de la suma ¢ ;[“EE”C‘E“ZA(’;::'
. . . . . . H no base:

a de esfuerzo del total del sector de ciencia y tecnologia en el pais. Estos indicadores son el Gasto en  { °*°* Meta:  0.15%
O Investigacion Cientifica y Desarrollo Experimental (GIDE) ejecutado por la Instituciones de Educacion 0.0 Valor:  0.15%
(a'd Superior (IES) respecto al Producto Interno Bruto (PIB) y el Pilar de Innovacién del Indice de : o A @ o © = :n:":;‘czeozo

Competitividad Global del Foro Econémico Mundial (FEM). El indicador de Fin, GIDE IES/PIB, en L

~ . Periodo
2020, obtuvo una meta de 0.15, la cual fue menor que el afio anterior. En 2019, la meta alcanzada - : » .
Cen . ~ Tasa de Variacion del Pilar de Innovacion del Indice de
fue de 0.17. El ultimo dato duro de GIDEIES = 39,344,610.98 millones de pesos (afio 2016), el dato Competitividad Global del FEM

estimado para 2020 es de 37,201,638.74 millones de pesos. La diferencia entre el GIDE IES 2016 se o
debe a los ajustes realizados aquellas ramas de interés industrial que capta el Instituto Nacional de 5 2.5

Estadistica y Geografia (INEGI), y que inciden en el indicador. Asimismo, se consideraron cifras 22 i
registradas en la Encuesta Sobre Investigacion y Desarrollo Tecnolégico (ESIDET) 2017 con  §10 Meta:  2.11

informacién adicional que recopila el INEGI, por lo tanto, se realizé un ajuste a los datos registrados o' Ve 208

en 2014, 2015 y 2016. Finalmente, se indica que se mantiene el dato del PIB estimado por SHCP
para 2020, el cual es 24,333,531,487. (ECR20, ICP16, ICP17, ICP18, ICP19, ICP20)

S I Avance
£ 2
S S S B Meta 2020

Periodo

Definicion de | rersonas fisicas que forman parte de una especialidad, maestria o .
Poblacion Objeuvo se imparte en alguno de los CPI CONACYT.

Evolucién de la Cobertura

Analisis de la Cobertura

i i 6,000 En 2020, los 27 Centros Publicos de
SiiiEhsE Rl Investigacién (CPI) del CONACYT, contaron
Municipios atendidos ND 5000 con 1,755 estudiantes adscritos a 127

. ' Programas Nacionales de Posgrado de
Localidades ND Calidad que ofrecen los CPI's. Del total de
N 4,000 estudiantes, 776 fueron mujeres, lo que

Hombres atendidos 979 representa el 44.2 por ciento. IJ_a distribucién
Mujeres atendidas 776 3,000 de estudiantes entre doctorado, maestria y

: . » . especialidad se dio la siguiente manera: el
' ll Cuantificacion de Poblaciones 000 22.05 por ciento se encontraba realizando

Unidad de Medida estudios de Doctorado; el 76.01 por ciento una

Estudiantes maestria; y el resto (1.94%) en alguna
i 1,000 especialidad. Las Entidades Federativas que
Valor 2020 registraron mayor numero de estudiantes
Poblacion Potencial (PP) 1,755 0 fueron Baja California con 248, la Ciudad de
" 2016 2017 2018 2010 2020  México y San Luis Potosi, con 194 y 125
Poblacién Objetivo (PO) 1,755 Afio estudiantes, respectivamente.
Poblacién Atendida (PA) 1,755 -#- Potencial 8= Objetivo =4~ Atendida
Poblacién Atendida/ 100.00 %

Poblacién Objetivo

Analisis del Sector Indicador Sectorial Presupuesto Ejercido *

i
o Actualmente, el Programa Especial de
t,' Ciencia, Tecnologia e Innovacion Presupuesto Presupuesto o, (1)
Q (PECITI) 2020-2024, se encuentra en Ao del Programa del Ramo 2=
L7p] validacion por parte de la SHCP, por lo (MDP) (1) (MDP) (2) @)
E. que no existe una alineacion del
- Programa a dicho documento. Sin AT G S W%
" embargo, dentro del Plan Nacional de 2017 4,137.11 22,390.97 18.48 %
‘@ gfj;rr;‘;:'; JRRIE) A 1a?_25?§4{reesl EL PROGRAMA O ACCION NO TIENE VINCULO 2018 408112 2196 18.88%
Ey Economia, el cual busca generar un G AR INBIE AR 2019 3,916.10 19,343.53 20.25%
'== desarrollo econoémico incluyente,
< fomentando, con su implementacion, la 2020 B TEBLE AL
) p )
descentralizacion de las actividades en
ciencia, tecnologia e innovacion, a
través de los 27 Centros Publicos de Afio de inicio del programa: 2016
Investigacion distribuidos por todo el
pais.

* Valores a precios constantes promedio de 2012, actualizados con el indice Nacional de Precios al Consumidor (INPC) MDP:

Millones de Pesos. Fuente: Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP)



CONEVaL

Consejo Nacional de Evaluacion
de la Politica de Desarrollo Social

Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia

Ficha de Evaluacion 2020-2021

Investigacion cientifica, desarrollo e innovacion

CONACYT

Fortalezas y/o Oportunidades Debilidades y/o Amenazas

1.F. El Programa ha logrado coordinar adecuadamente a los 27 Centros
Publicos de Investigacién que lo componen, lo cual, no es una tarea sencilla,
dadas las disimiles tematicas, capacidades y caracteristicas administrativas y
de operacion de cada uno de los CPI de CONACYT. Esta eficaz coordinacion
posibilita el cumplimiento de los objetivos del Programa. 2.F. A pesar de los
recortes presupuestales experimentados por los CPI durante 2020, se han
encontrado los mecanismos para que estos sigan operando y generando
proyectos y promoviendo la articulacién de profesionistas de alto nivel
dedicados a actividades cientificas, tecnolégicas y de innovacién. 3.0. A
pesar de que el Programa ha cumplido con la mayoria de sus metas, seria
oportuno detonar mas interés de los actores regionales publicos y privados
para construir proyectos colaborativos en beneficio del avance del
conocimiento y el bienestar social a nivel local.

1.D. Si bien el Programa tiene definido el problema publico que atiende, la
definicién de las poblaciones potencial, objetivo y atendida es la misma, con lo
cual no es posible precisar la cobertura del Programa. Adicionalmente, se
identifico que la cuantificacién de las poblaciones no es la adecuada, ya que
Unicamente contabilizaron a los estudiantes que concluyeron sus estudios en
2020, sin considerar al resto de los estudiantes vigentes inscritos en los
PNPC que ofrecen los CPI CONACYT. 2.A. El Programa no cuenta con un
documento normativo en el que se detalle la manera en la que opera y cémo
ocurre la coordinacion entre los responsables del Programa y los diferentes
CPI. En consecuencia, se comprometid6 un ASM orientado a generar un
Manual de Procesos para el Programa.

1 Recomendaciones

1.Se sugiere elaborar un indicador con el que se puedan medir los resultados y avances del objetivo del Programa. Esta recomendacion ya se esta
atendiendo a través del ASM relativo a la mejora de la MIR del Programa. 2.Debido a que el Programa coordina la distribucion de los recursos
otorgados a los Centros de Investigacion Publicos, se recomienda elaborar un instrumento que el que quede plasmada la forma en el que opera el
Programa, sefialando las debidas responsabilidades y atribuciones, asi como las actividades que los CPI deben reportar a la Coordinadora. Este ASM
ya se esta atendiendo a través del ASM concerniente al Manual de Procesos. 3.Las tres poblaciones potenciales, objetivo y atendida estan definidas de
la misma manera, por lo que se sugiere revisarlas y elaborar nuevas en las que se pueda identificar de manera precisa la cobertura del Programa. Esta
recomendacion se esta atendiendo mediante el ASM encauzado a la Actualizacion de Documento Diagnostico del Programa, particularmente, se estan
realizando ajustes al apartado de Cobertura. Asimismo, se recomienda establecer criterios especificos que garanticen una correcta cuantificacion de

las poblaciones.

Acciones que el programa realiza para mejorar derivado de las evaluaciones

Avances en las acciones de mejora comprometidas en

Aspectos comprometidos en 2021

E/ programa no comprometio Aspectos de Mejora en arios anteriores al

20217 o ésfos ya se encuentran concluidos.

articipacion de la Coordinaciéon General de Programas para el Desarrollo

en el programa

1.Actualizacion del Documento Diagndstico del Pp E003. 2.Elaboracion del
Manual de Procesos del Pp E003. 3.Mejora MIR del Pp E003.
4.Realizacion de encuesta de satisfaccion a beneficiarios del Programa.
5.Los ASM previamente enlistados detectan y atienden mejoras
sustanciales para el Programa, optimizando su estructura y
funcionamiento, asi como estimulando el logro de resultados. En el caso
del Documento Diagnéstico y la MIR, su reingenieria permite al Programa
obtener un disefio mas solido y consistente. Por otra parte, el Manual de
Procesos ofrece una operacion con mayores fundamentos normativos, en
tanto que la Encuesta de Satisfaccién con los beneficiarios crea un
ejercicio de retroalimentacion que puede derivar en nuevas areas de
oportunidad y crecimiento para el Programa.

Acciones o afectaciones derivadas de la emergencia sanitaria provocada
por el virus SARS-Cov-2 (COVID-19)

La Coordinacion General de Programas para el Desarrollo no participa en

el programa

1.La operacion del programa se ha visto afectada en los Centros Publicos
de Investigacion (CPI’'s), debido a las disposiciones normativas
administrativas y financieras emitidas por el gobierno federal, asi como a
la suspensién de actividades, plazos o términos, que otras instituciones
con las que colaboran, adoptaron en el transcurso del afio. A pesar de los
problemas existentes, los CPI's han aprovechado la infraestructura digital
con la que cuentan privilegiando los servicios informaticos, para seguir en
operacion y funcionamiento del Pp E003.

Datos de Contacto

. Datos de Unidad Administrativa

A (Responsable del programa o accion)
Nombre: Dr. José Alejandro Diaz Méndez
Teléfono: 55227700 Ext. 5050

Email: alejandro.diaz@conacyt.mx

Teléfono: 5553227700

isponible NA - No Aplica

»  Datos de Unidad de Fvaluacion
B (Responsable de la elaboracion de la Ficha)
Nombre: Juan Braulio Rivera Lomas

Email: jrivera@conacyt.mx

Datos de Contacto CONEVAL
(Coordinacion de las Fichas de Monitoreo y Evaluacion)
Karina Barrios Sdnchez kbarrios@coneval.org.mx 5554817285
Zahi Martinez Trevifio azmartinez@coneval.org.mx 5554817239
Rosa Bejarano Arias rmbejarano@coneval.org.mx 5554817383




Ficha de Monitoreo 2020-2021
GONEVAL

Becas de posgrado y apoyos a la calidad

Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia CONAC

El Programa tiene como objetivo otorgar becas para realizar estudios de posgrados; asi como apoyos, tanto en México como en el extranjero, para la
consolidacién en diferentes modalidades, entre las que se encuentran estancias posdoctorales, estancias sabaticas, repatriacion y retencién e
insercion de cientificos y tecnélogos en empresas.

Consejo Nacional de Evaluacion
de la Politica de Desarrollo Social

Descripcion
del Programa

¢ Cuales son los resultados del programa y como los mide?

m . . . . s n ' .
le) Al Programa no se la han practicado evaluaciones de impacto con las que se puedan comprobar los (%?Btg)%’]‘e'ga’gﬁgggﬂg %‘g{l‘t‘:]f'cclgnlgg’gzaém'ga'%ﬁ]egﬂ“ggﬁz'r
o] resultados de la intervencion de este. En lo que se refiere a los indicadores relacionados en el Fin 'y (IES) respecto al Producto Interno Bruto (PIB)
ﬂ el Propésito del Programa, en la Matriz de Indicadores para Resultados (MIR) se encuentra el LD
_— indicador de Gasto en Investigacion Cientifica y Desarrollo Experimental (GIDE) ejecutado por la ¢ ;[“Ee"daiz’*g::'
. . . . . . H no base:

U='J Instituciones de Educacién Superior (IES) respecto al Producto Interno Bruto (PIB). Este indicador se £ *°” Mota:  0.15%
O incorpor6 en la MIR en el nivel de Fin desde 2015; sin embargo, al ser una medicion de los esfuerzos . Valor:  0.15%
(o' del sector ciencia, tecnologia e innovacion, no es posible identificar la contribuciéon del Programa. El : A & o o = m;“:ozo

indicador de Fin, GIDE IES/PIB, en 2020, alcanzé una meta de 0.15, la cual fue menor que la del afio L

. . . T Periodo
anterior. En 2019, la meta alcanzada fue de 0.17; sin embargo, es importante resaltar que El ultimo ; } )
A 5 . Porcentaje de exbecarios del Conacyt que ingresa de al
dato duro de GIDEIES = 39,344,610.98 millones de pesos (afio 2016), el dato estimado para 2020 es Sistema Nacional de Investigadores (SNI)

de 37,201,638.74 millones de pesos. Finalmente, se indica que se mantiene el dato del PIB estimado .
por SHCP para 2020, el cual es 24,333,531,487. En el nivel de Propésito se encuentra el indicador &
Porcentaje de exbecarios del CONACYT que ingresa al Sistema Nacional de Investigadores (SNI). —‘g

% Frecuencia: Anual
% Afio base: 2015

En 2020, la meta alcanzada por el indicador fue de 80.50%, la cual fue mayor que el afio anterior, ggg% Meta: 80.41%
debido a que el valor de la meta para 2019 fue de 80.19%. Esta meta fue menor que la del 2018, ya 5% Vel - ffvz‘r’m/e
que el porcentaje de exbecarios que ingresaron al SNI fue de 80.41. (ICP17, ICP18, ICP19, ICP20) WQC S S B Meta2020

Periodo

S Total de solicitantes de becas de posgrado en programas de calidad o dey
DefIrIICIOn de capital humano de alto nivel que en un periodo determinado manifestéf

POblaCién ObjetIVO programa, y cumple con los criterios de elegibilidad establecidosge

ademas de aquella que cumplié con los criterios de elegibilidadge

Evolucién de la Cobertura

Analisis de la Cobertura

EriicEes slaaltes |22 100,000 Para 2020, Ia cobertura del Programa fue de

90.000 70.41 por ciento, apoyando a un total de

Municipios atendidos ND ' 55,916 becarios y becarias. Su poblacion

. 80,000 atendida fue 3 por ciento menor que el afio

Localidades ND 20,000 anterior, ya que en 2019 esta fue de 57,634.

’ ' En lo que se refiere al apoyo por género, en

Hombres atendidos 29,231 60,000 2020, el 47.73 por ciento de la poblacion

Mujeres atendidas 26,685 50,000 fueron mujeres. En cuanto a la distribucion

— - - por Entidades Federativas, las que registraron

' ll Cuantificacion de Poblaciones 40,000 un mayor numero de becarios y becarias,

| , ) 30,000 fueron: la Ciudad de México, que concentra el

Unidad de Medida Becas 27.8 por ciento, seguida de Jalisco con el

PA 20,000 7.01, Estado de México con el 6.26 y Nuevo

Valor 2020 10,000 Leodn con el 5.55 por ciento. En lo que se

» : o refiere al presupuesto, el Programa ejercio

ficblacionlzotene| oIl R MI£21090 o e o 1o oo 9,836.6 millones de pesos para cubrir los

Poblacién Objetivo (PO) 79,418 Ao compromisos con los becarios y becarias, en

D - , o ) este caso, fue menor en 1.2 por ciento

Poblacién Atendida (PA) 55,916 -&- Potencial == Objetivo -+ Atendida comparado con el del afio anterior, ya que en

Poblacién Atendida/ 0415 2019 el presupuesto ejercido fue de 9,958.56
Poblacién Objetivo i millones de pesos.

Analisis del Sector Indicador Sectorial Presupuesto Ejercido *

Actualmente, el Programa Especial de

'™
(o}
2 Ciencia, Tecnologia e Innovacion
(8] ) g Presupuesto Presupuesto % (1)
Q (PECITI) 2020-2024, se encuentra en Afio del Programa del Ramo 2 —
"2 validacién por parte de la SHCP, por lo (MDP) (1) (MDP) (2) (2)
E que no existe una alineacién del .
_< | Programa a dicho documento. Sin AT 7B AR AaL3%
wn embargo, el Programa se encuentra 2016 8,271.78 27,731.56 29.83 %
— li | Plan Nacional D Il a .
i) ?g;%"‘)dgoig_zgg ) ;gr'°nr1‘:d%edef’§f;‘t‘;eg EL PROGRAMA O ACCION NO TIENE VINCULO 2017 s133.07 239097 3632%
ﬁ Economia, el cual busca generar un SO ALY D EA DR 2018 7,594.62 21,619.62 35.13%
= desarrollo econémico incluyente, 5019 S 57060 1934353 2916%
< promoviendo la investigacion cientifica y T o R
tecnolégica, asi como el apoyo a 2020 7,236.04 18,957.99 38.17 %
estudiantes con becas en bien del
| conocimiento. Afio de inicio del programa: 2006

* Valores a precios constantes promedio de 2012, actualizados con el indice Nacional de Precios al Consumidor (INPC) MDP:

Millones de Pesos. Fuente: Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP)
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Ficha de Evaluacion 2020-2021

Becas de posgrado y apoyos a la calidad

CONACYT

Fortalezas y/o Oportunidades Debilidades y/o Amenazas

1.F. Una de la fortalezas del Programa presupuestario S190 - Becas de
posgrado y apoyos a la calidad es la variedad de Programas Nacionales de
Posgrado de Calidad (PNPC), los cuales permiten a los estudiantes que
solicitan ser beneficiados de este Programa tener mas alternativas para
realizar alguna maestria, doctorado y especialidad y, en el caso del Programa,
apoyar a mas personas que soliciten una beca. 2.F. El Programa cuenta con
un Reglamento de becas al cual lo solicitantes de becas se deben apegar,
este instrumento permite que el Pp S190 tenga reglas precisas sobre los
requisitos que los solicitantes deben cumplir para solicitar una beca y asi
garantizar el logro del objetivo del Programa.

1.D. Se percibe que afio con afio, el Programa recibe mas solicitudes de
personas que manifiestan interés por participar en las convocatorias y ser
beneficiadas por este, sin embargo, este no cuenta con los recursos
suficientes para atender a todos los solicitantes, dejando a gran parte de la
poblacion sin apoyar. 2.D. En la Matriz de Indicadores para Resultados (MIR),
el Programa cuenta con el indicador del nivel de Fin "Gasto en Investigacion
Cientifica y Desarrollo Experimental (GIDE) ejecutado por la Instituciones de
Educacion Superior (IES) respecto al Producto Interno Bruto (PIB)", dado que
en algun momento fue un indicador sectorial, se ha mantenido en la MIR; sin
embargo, no es oportuno para medir los resultados del Programa, debido a
que la contribucion de este al indicador es minima. 3.A. La entrega de los
bienes y servicios puede estar expuesta a situaciones no controlables por el
personal que opera los Programas sociales, con lo que se puede retrasar la
entrega de estos y, por lo tanto, impide el cumplimiento del objetivo del
Programa, en este caso, el del Programa de Becas de posgrado y apoyos a la
calidad.

1 Recomendaciones

1.Se recomienda fortalecer los mecanismos de acceso a los apoyos que ofrece el Pp S190, con el fin de atender a la poblacién que efectivamente son
parte de la necesidad o problema que atiende el Programa. 2.Con la intencién de que el Programa cuente con un indicador que permite medir
efectivamente los resultados de este, se sugiere disefiar un indicador a nivel de Fin acorde a las caracteristicas del Programa. 3.Con el proposito de
que el Programa no presente dificultades en la entrega de las becas y apoyos de sus diferentes modalidades, se considera pertinente disefiar un
mecanismo de respuesta que les permita cumplir con el pago de las becas y apoyos en el tiempo que indica la normatividad, ante posibles

eventualidades.

Acciones que el programa realiza para mejorar derivado de las evaluaciones

Avances en las acciones de mejora comprometidas en

os anteriores

idos en 2021

E/ programa no comprometio Aspectos de Mejora en arios anteriores al  El programa no comprometio Aspectos de Mejora en e/ 2027

20217 o ésfos ya se encuentran concluidos.

articipacion de la Coordinaciéon General de Programas para el Desarrollo

en el programa

Acciones o afectaciones derivadas de la emergencia sanitaria provocada
por el virus SARS-Cov-2 (COVID-19)

La Coordinacion General de Programas para el Desarrollo no participa en

el programa

1.Se publicé la Convocatoria de Estancias Posdoctorales por México en
Atencion a la Contingencia del COVID-19, con el objetivo de desarrollar un
proyecto de investigacién, incidencia, desarrollo tecnoldgico o de
contencion para contribuir a enfrentar los retos relacionados con la
pandemia del virus SARS-CoV-2. 2.Se disefi¢ y publicé el "Llamado a
Iniciativas Solidarias de las Comunidades de Ciencias, Tecnologias,
Humanidades e Innovacién", como respuesta a la contingencia causada
por el coronavirus COVID-19, y sus secuelas econémicas, sociales y de
salud. Derivado de ello, se recibieron 247 iniciativas voluntarias.

Datos de Contacto

Datos de Unidad Administrativa

A (Responsable del programa o accion)
Nombre: Lic. Talia Verdnica Garcia Aguiar
Teléfono: 5553227700 Ext. 1400

Email: talia.garcia@conacyt.mx

Teléfono: 5553227700

Disponible NA - No Aplica

»  Datos de Unidad de Fvaluacion
B (Responsable de la elaboracion de la Ficha)
Nombre: Juan Braulio Rivera Lomas

Email: jrivera@conacyt.mx

Datos de Contacto CONEVAL
(Coordinacion de las Fichas de Monitoreo y Evaluacion)
Karina Barrios Sdnchez kbarrios@coneval.org.mx 5554817285
Zahi Martinez Trevifio azmartinez@coneval.org.mx 5554817239
Rosa Bejarano Arias rmbejarano@coneval.org.mx 5554817383
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Sistema Nacional de Investigadores

Consejo Nacional de Evaluacion
de la Politica de Desarrollo Social

Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia CONAC

El programa tiene como objetivo reconocer, como resultado de la evaluacion, la calidad de la investigacion cientifica y tecnoldgica que se producen en
el pais o por mexicanos en el extranjero.

El programa otorga distinciones y estimulos econémicos en tres categorias: Candidato a Investigador Nacional, Investigador Nacional (Niveles |, II,
II), e Investigador Nacional Emérito. Esto mediante la evaluacion de la produccién cientifica y formacion de capital humano realizada por aquellos
investigadores en México, o mexicanos en el extranjero que someten una solicitud de ingreso, reingreso o permanencia en el Sistema. La entrega del
estimulo econémico se realiza en forma mensual y el monto depende de la categoria y nivel de la distincion otorgada.

¢Cuales son los resultados del programa y como los mide?

Descripcion
del Programa

8 El Programa no cuenta con evaluaciones de impacto que den cuenta de los resultados de la  Articulos cientificos publicados por cada millén de habitantes.
=] intervencion en la atencion del problema publico. En el nivel de Fin de la Matriz de Indicadores para
ﬂ Resultados (MIR) el Programa tiene dos indicadores, "Gasto en Investigacion Cientifica y Desarrollo 280
e Experimental (GIDE) ejecutado por la Instituciones de Educacion Superior (IES) respecto al Producto 150 ELTEZZE'aQSES'
a Interno Bruto (PIB)" y el "Factor de impacto en analisis quinquenal de los articulos publicados en £ 100 Mot 128.92
O revistas indizadas por cientificos mexicanos". A continuacion se presenta el avance que obtuvieron 50 ﬂ Valor:  127.53
o los indicadores de resultados "Tasa de crecimiento de los articulos cientificos de calidad publicados 0 = aﬁ;‘?ozo
en revistas indizadas a nivel mundial" y "Articulos cientificos publicados por cada millén de 228 2019 2020
habitantes", en 2020. El primer indicador alcanzé un porcentaje de cumplimiento del 105.84 por e

a . . Tasa de crecimiento de los articulos cientificos de calidad
ciento entre la meta programada y la alcanzada; mientras que el segundo, el porcentaje de publicados en revistas indizadas a nivel mundial

cumplimiento entre lo programado y alcanzado fue del 98.92 por ciento. Sobre el comportamiento de

20%

los indicadores, las variaciones en las metas derivan de que la plataforma Web of Science de n
Clarivate Analitycs es dinamica y sus datos se modifican dia a dia, de acuerdo al niumero de gls% ,i;if‘;:’;gﬂa';‘g;;'
publicaciones arbitradas que se generan. En este sentido, a finales de 2020 se present6 un §1°% Meta:  6.01%
incremento en las publicaciones, muy probablemente porque, durante la pandemia, los B Ve 12a0n
investigadores pudieron enfocarse en mayor medida a la generacion de articulos. (ICP18, ICP19, 0 = Meta 2020
|CP20) 2018 PZ:IY:::’ 2020

P Personas que cuenten con doctorado o con estudios equivalentes de e
Definicion de | habitual y sistematicamente actividades de investigacion cientifica o te6!

Poblacion Objetivo: productos de su trabajo; cualquiera que sea su nacionalidad, o tel

actividades de investigacion en el extranjero; y cumplan con los.e

Evolucién de la Cobertura Analisis de la Cobertura

Eriichaks sienclces |22 40,000 En 2020, el Programa apoyo6 a 33,110

investigadores a través de los estimulos

Municipios atendidos ND 35,000 econdémicos que otorga, 8 por ciento superior

. al de 2019, ya que en este afio contaba con

Localidades ND 30,000 30,548 investigadores. En cuanto a la

’ eficiencia del programa para atender a la

Hombres atendidos 20,515 25,000 poblacion objetivo, este fue de 99.83 por

: Mujeres atendidas 12,595 20,000 ciento. El 38.04 por ciento estuvo

— - - representado por mujeres. La Entidad

' ll Cuantificacion de Poblaciones 15,000 Federativa que concentra el mayor nimero de

| ) ) investigadores e investigadoras es la Ciudad

Unidad de Medida Investigadores 10,000 de México, con un total de 12,057. En lo que

PA concierne al presupuesto y su impacto en la

Valor 2020 5,000 cobertura, puede afirmarse que los recursos

» : 0 otorgados al Programa, han mantenido una

fisblacionlzotene| Il M0N0 o o o ot oo tendencia ascendente en los ultimos afios.

Poblacién Objetivo (PO) 33,165 Afio Tan solo de 2019 a 2020, el presupuesto

D - , o ) ejercido al SNI pasé de 6,037 a 6,575 millones

Poblacién Atendida (PA) 33,110 -8 Potencial -8- Objetivo =+ Atendida de pesos. Este incremento constante ha

Poblacién Atendida/ permitido que la matricula de investigadores,
Poblacion Objetivo 99.83 % crezca también de forma sostenida.

Analisis del Sector Indicador Sectorial Presupuesto Ejercido *

Actualmente, el Programa Especial de

i
(e]
[§) ClenCIa, Tecnolog|a e Innovacién Presupuesto Presupuesto o (1)
Q (PECITI) 2020-2024, se encuentra en Afo  del Programa del Ramo 2 —_—
L7p] validacion de la SHCP, por lo que no L) HLel) e @)
E. existe una alineacion del Programa a .
- dicho documento. Sin embargo, dentro 2o S B Lz
" del Plan Nacional de Desarrollo (PND) 2016 3,900.71 27,731.56 14.07 %
_— 2019-2024, el P lined al Ej " "
y7 | 2019:2024, el Programa se alineo al Eje gy ppoGRAMA O ACCION NO TIENE VINCULO 2017 405997 2239097  1818%
s— tres Economia, el cual busca generar un 3
— P CON ALGUN INDICADOR
(0 desarrollo econémico incluyente. En este 2018 4,316.28 21,619.62 19.96 %
= sentido, en 2020, congruentes con el
. ) o 2019 4,592.07 19,343.53 23.74%

< compromiso de impulsar equitativamente

en los estados, la formacién y 2020 4,837.29 18,957.99 25.52 %

consolidacion de la comunidad cientifica

& y de conocimiento, el 52.8% (17,477) de Afio de inicio del programa: 1984

la matricula del Sistema se encuentra a
lo largo del territorio nacional.
* Valores a precios constantes promedio de 2012, actualizados con el indice Nacional de Precios al Consumidor (INPC) MDP:

Millones de Pesos. Fuente: Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP)
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CONACYT

Fortalezas y/o Oportunidades Debilidades y/o Amenazas

1.F. El Programa tuvo un funcionamiento eficaz durante la contingencia
sanitaria causada por la COVID 19. A pesar de que la transicion del trabajo
presencial a la modalidad a distancia generé ciertos retrasos en sus procesos,
estos lograron ser solventados, lo que habla de una capacidad de adaptacion
alta. 2.F. Se fortalecié la paridad de género en las Comisiones
Dictaminadoras del SNI, siempre que fue posible, considerando que en
algunas areas del conocimiento la composicion de esa poblacion no permite
garantizar dicha paridad. 3.0: Si bien, se fortalecio la paridad de género en
las Comisiones Dictaminadoras del SNI, ain no se logra que la mitad de los
miembros del SNI sean mujeres. No obstante, esto también obedece a
factores externos que escapan al control del Programa, tales como las
condiciones socioecondmicas de las mujeres en el pais, las cuales, inciden
contundentemente a su insercion en la educacion media superior, y
posteriormente, en la articulacion de una carrera académica y cientifica.

1.D. Si bien el numero de investigadores crece afio con afno, aun existen
asimetrias regionales en la distribucion de estos. Existe aun una importante
concentracion de los investigadores en la capital del pais y en entidades como
Jalisco o Nuevo Leon, lo que no permite un crecimiento equitativo del acervo
de recursos humanos de alto nivel en el pais. 2.D. A pesar de que la Matriz de
Indicadores de Resultados del SNI ha tenido mejoras contintas derivadas de
las valoraciones de CONEVAL y entes fiscalizadores, permanece la
necesidad de contar con un indicador de propdsito que trascienda el tema de
las publicaciones, toda vez que el espectro de accion de los investigadores es
mas amplio y abarca la direccion de tesis, la creacién de redes de
investigacion y la formacién de recursos humanos, entre otros aspectos. 3.A:
Se tiene conocimiento que en 2021 el Reglamento del SNI tuvo importantes
modificaciones, por lo que habria que plasmar estas en los documentos base
del programa, tales como Reglas de Operacién, Documento Diagnéstico y
Matriz de Indicadores de Resultados.

1 Recomendaciones

1.Se recomienda actualizar la MIR, en especial los indicadores a nivel fin y propésito para que estos estos muestren los resultados del programa. 2.A
pesar de que el programa compartié una nota explicativa sobre el calculo de metas, seria idéneo elaborar un documento metodoldgico que contenga la
secuencia descrita del calculo de metas de los indicadores, asi como la cuantificacion de las poblaciones potencial, objetivo y atendida. Este
instrumento le permitira al Programa poder establecer las metas de los indicadores adecuadamente y, en el caso de las poblaciones, a hacer una
correcta cuantificacion de las mismas. El documento seria de utilidad para los operadores, ya que les facilitaria la elaboracién de los diferentes reportes
que se le presentan al CONEVAL, a la SHCP y entes fiscalizadores. 3.Es oportuno valorar si las modificaciones al Reglamento del SNI en 2021,
impactan los documentos base del programa, tales como Reglas de Operacion, Documento Diagnoéstico y Matriz de Indicadores de Resultados. Si

existiera dicho impacto, proceder a hacer los cambios conducentes.

Acciones que el programa realiza para mejorar derivado de las evaluaciones

Avances en las acciones de mejora comprometidas en

pectos comprometidos en 2021

E/ programa no comprometio Aspectos de Mejora en arios anteriores al  El programa no comprometio Aspectos de Mejora en e/ 2027

20217 o ésfos ya se encuentran concluidos.

articipacion de la Coordinaciéon General de Programas para el Desarrollo

en el programa

Acciones o afectaciones derivadas de la emergencia sanitaria provocada
por el virus SARS-Cov-2 (COVID-19)

La Coordinacion General de Programas para el Desarrollo no participa en

el programa

1.Durante 2020 se implemento el proceso de evaluacién en modalidad a
distancia de las solicitudes bajo la Convocatoria de ingreso o permanencia
2020. Este proceso incremento el tiempo necesario para la conclusion de
las evaluaciones debido a las incidencias informaticas de la plataforma y
la capacidad de conectividad a su sala. Ademas, se experimentd un
retraso en la publicacion de resultados de la Convocatoria de Eméritos
2020, asi como en la aprobacién y publicacion de la convocatoria anual
2021.

Datos de Contacto

. Datos de Unidad Administrativa

A (Responsable del programa o accion)
Nombre: Dr. Mario Andrés de Leo Winkler
Teléfono: 53227700 ext.3000

Email: mario.deleo@conacyt.mx

Teléfono: 5553227700

isponible NA - No Aplica

»  Datos de Unidad de Fvaluacion
B (Responsable de la elaboracion de la Ficha)
Nombre: Juan Braulio Rivera Lomas

Email: jrivera@conacyt.mx

Datos de Contacto CONEVAL
(Coordinacion de las Fichas de Monitoreo y Evaluacion)
Karina Barrios Sdnchez kbarrios@coneval.org.mx 5554817285
Zahi Martinez Trevifio azmartinez@coneval.org.mx 5554817239
Rosa Bejarano Arias rmbejarano@coneval.org.mx 5554817383
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En E“al. Prevencién y control de enfermedades @

Instituto Mexicano del Seguro Social lm

El objetivo del programa es contribuir a proteger de los riesgos y dafos a la salud mas frecuentes a la poblacién derechohabiente del Instituto
Mexicano del Seguro Social (IMSS), mediante el otorgamiento de un paquete de acciones preventivas por grupo de edad y sexo. El paquete de
acciones preventivas incluye actividades de promocion de la salud, de vigilancia del estado de nutricion, de prevencion y deteccion de enfermedades,
asi como de salud sexual y reproductiva, mismas que son otorgadas de manera anual, generalmente en una sola atencién, a través del Chequeo
PREVENIMSS; las actividades de promocién de la salud incluyen educacién para el cuidado de la salud, actividad fisica, asesorias en salud bucal y
reproductiva; prevencion de adicciones, accidentes y violencia; cultura de la donacién e informacion sobre enfermedades para cada sexo y grupo de
edad. La vigilancia del estado nutricional incluye actividades de seguimiento de la estatura, edad y peso.

¢Cuales son los resultados del programa y como los mide?

Consejo Nacional de Evaluacion
de la Politica de Desarrollo Social

Descripcion
del Programa

8 El programa no conté con evaluaciones de impacto. El programa tuvo una evaluacion de procesos. Esperanza de Vida al Nacer

=] Las recomendaciones giraron entorno a la realizacion de un sistema informatico (Sl) automatizado

ﬂ que no exija la consolidacion de archivos individuales en Excel, mejora en instructivo y programacion &

— de capacitacion anual sobre carga de informacion en S, refuerzo de campafias en medios masivos, ACEYCE A

a capacitacién y actualizacién a personal de médulos de planificacion familiar, atencién en fines de =% s 0%

O semana, etc. En el IMSS la atencién preventiva se otorga a través de los Programas Integrados de ig Valor:  79.12

(a'd Salud (PrevenIMSS) obteniéndose en 2020 una cobertura de 43.4% lo que permitié que 22,124,756 RS u QVT"C:OZO
derechohabientes recibieran acciones de nutricion, prevencion, proteccion especifica, deteccion B P | e

Periodo

oportuna, salud reproductiva (SR) y educativa, que les corresponden segun su grupo de edad y Gobertura de atencién integral PREVENIMSS

sexo. En el caso de la SR, se otorgaron 609,528 entrevistas dirigidas a no embarazadas o no
usuarias de un método anticonceptivo (MA); 461,051 a puérperas en posparto y posaborto; 299,114
a varones, 111,367 a mujeres y hombres adolescentes; 452,463 a usuarias o usuarios de MA. Los 70% Eroeuonin Anu
aceptantes de primera vez de MA fueron 138,375 mujeres, que corresponde a 33.0% de la meta. Las £ 5% \ Jr N ———

acciones para prevenir el embarazo en el grupo etario de 10 a 19 afios muestran al cierre de 2020 <% Meta:  70.50%
una proporciéon de embarazadas adolescentes de 8.9% (34,145 embarazos). Para alcanzar su ' Velem - “:v‘;‘r’m/e
objetivo, se llevaron a cabo estrategias tanto intramuros como extramuros. El porcentaje de avance @é’ WQ»“ &»‘b WQ@ W@? B Meta 2020
promedio fue del 73.75%; situacion que refleja la pandemia hacia los servicios de salud preventivos. -
PNy Poblacion derechohabiente del IMSS que ademas de su adscripcion a uni
D,efII'IICIOn de asignado un consultorio y turno. Esta cifra se calcula con base en los re
Poblacion Objetivo: refiere al nimero de casos de derechohabientes vigentes a cieif
anterior. E
Cobertura Evolucién de la Cobertura Andlisis de la Cobertura
EritiecEs slemelcks |22 80,000,000 Se contintan los esfuerzos encaminados a

transitar de un esquema de atenciéon médica

Municipios atendidos ND 70,000,000 enfocado a lo curativo hacia uno preventivo.
En el afio 2020, la poblacion atendida fue de

Localidades ND 60,000,000 22,184,241 derechohabientes en todo el pais,

; cifra que representa el 43.52% de la poblacién
Hombres atendidos _ ND 50,000,000 .___.__‘/o"’”' objetivo (50,973,682 derechohabientes
Mujeres atendidas ND 40,000,000 adscritos a una Unidad Médico Familiar). Se

— - - destaca el uso de tecnologias a favor de la

' ll Cuantificacion de Poblaciones 30,000,0001| 4 i H i i prevencién y el cuidado de la salud; por

| ) . ejemplo, a través de la calculadora CHKT en
Unidad de Medida oot 20,000,000 i Linea el derechohabiente tiene la opcién de
PA detectar oportunamente alguna enfermedad

Valor 2020 10,000,000 cronico-degenerativa. Por otro lado, el
Programa presupuestario (Pp), no ha

Poblacién Potencial (PP, 68,659,149 0 e L .
(PP) 2015 2016 2017 2018 2010 2000 Modificado la definicion y/o la forma en como

Poblacién Objetivo (PO) 50,973,682 Afio cuantifica sus poblaciones.

Poblacién Atendida (PA) 22,184,241 -#- Potencial 8= Objetivo =4~ Atendida

Poblacién Atendida/

0y
Poblacién Objetivo 43.52%

Analisis del Sector Indicador Sectorial Presupuesto Ejercido *

El Pp contribuy6 al eje 2 “Politica Social”

del Plan Nacional de Desarrollo 2019- Presupuesto Presupuesto o, (1)
2024 de la siguiente forma: Contribuir al Ao del Programa del Ramo 2=
bienestar social e igualdad mediante L) HLel) e @)
intervenciones que mejoren la salud y la

2016 3,578.07 487,852.24 0.73%

calidad de vida de los derechohabientes.
Por otro lado, el Pp se encuentra 2017 4,102.03 506,138.41 0.81%

vinculado a las estrategias prioritarias ) ppoGRAMA O ACCION NO TIENE VINCULO 2018 409058 53770937 076%

2ty 2oty cwll 37 6hd Gl FIeRETe CON ALGUN INDICADOR
Institucional del Instituto Mexicano del 2019 4,310.73 567,727.03 0.76 %

Seguro Social.
2020 3,804.53 602,175.78 0.63%

}
£
(8]
m.
w.
)
ﬁ.
0
0
©
:.
<

Afo de inicio del programa: 2016

* Valores a precios constantes promedio de 2012, actualizados con el indice Nacional de Precios al Consumidor (INPC) MDP:

Millones de Pesos. Fuente: Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP)
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Consejo Nacional de Evaluacion

i Instituto Mexicano del Seguro Social l m
Fortalezas y/o Oportunidades Debilidades y/o Amenazas

1.(F) En el Chequeo Anual PREVENIMSS se integran las acciones de 1.(D) Recursos Humanos destinados para la ejecucion de las acciones de
promocién de la salud, prevencion y deteccion de enfermedades, con el que promocion y prevencion y deteccion insuficientes versus la poblacién objetivo.
se otorga un conjunto de acciones que cubren cada una de las etapas de la 2.(A) Afectaciones que origina una pandemia. 3.(A) La adopcion de estilos de
vida. 2.(O) Uso de las aplicaciones tecnoldgicas existentes, para incrementar vida poco saludables y de riesgo de los derechohabientes, trazan los desafios
las coberturas de deteccion preventivas. del Programa ante el creciente predominio de las enfermedades cronico
degenerativas, las cuales son la principal causa de muerte en el pais.

1 Recomendaciones

1.Actualizar el diagnéstico de acuerdo a los hallazgos que se hayan encontrado en la evaluacion de procesos 2020.

Acciones que el programa realiza para mejorar derivado de las evaluaciones

Avances en las acciones de mejora comprometidas en i pectos comprometidos en 2021

E/ programa no comprometio Aspectos de Mejora en arios anteriores a/ 1.Brindar atencion los fines de semana. Incrementar el numero de
2021 o éstos ya se encuentran concluidos. personal. Con base en una buena practica mencionada: asignar un médulo
para dar atencion a los pacientes de primera vez a los modulos
PrevenIMSS o PF. Aumentar el tiempo para consultas de primera vez, de
cambio de método y de métodos clinicos (DIU, implantes, etc.) Designar
tiempo para educacidn/consejeria de PF a los pacientes. 2.Refuerzo de
campafas en medios masivos, redes sociales y otras acciones locales
para la captacion de los derechohabientes los servicios preventivos y de
Planificacion Familiar. 3.Capacitacion y actualizacién al personal de los
Maédulos de Planificacién Familiar sobre el otorgamiento de los métodos de
Planificacién Familiar. 4.Desarrollar e implementar un sistema de
informacion automatizado web que no exija la consolidacion de los

articipacion de la Coordinacion General de Programas para el Desarrollo Acciones o afectaciones derivadas de la emergencia sanitaria provocada

en el programa por el virus SARS-Cov-2 (COVID-19)

La Coordinacién General de Programas para el Desarrollo no participaen  1.Los Organos de Operacién Administrativa Desconcentrada (OOAD)
el programa otorgan Chequeo PrevenIMSS a la poblacién derechohabiente que lo
solicite en las Unidades Médicas Familiares (UMF) No COVID. 2.Se emitio
circular a los OOAD para impulsar la recuperacién de servicios
preventivos que fueron suspendidos por motivo de la pandemia por la
COVID-19. En tal sentido se solicité a los Organos la actualizacién del
Inventario Fisico de Unidades, de los Mddulos PrevenIMSS, de los
Médulos de Enfermera Especialista en Medicina de Familia y Consultorios

Datos de Contacto

»  Datos de Unidad de Fvaluacion

B (Responsable de la elaboracion de la Ficha)
Nombre: José Osvaldo Salas Jacome
Teléfono: 52382700
Email: jose.salasj@imss.gob.mx

Datos de Contacto CONEVAL
(Coordinacion de las Fichas de Monitoreo y Evaluacion)
Karina Barrios Sdnchez kbarrios@coneval.org.mx 5554817285
Zahi Martinez Trevifio azmartinez@coneval.org.mx 5554817239
Rosa Bejarano Arias rmbejarano@coneval.org.mx 5554817383

. Datos de Unidad Administrativa

A (Responsable del programa o accion)
Nombre: Manuel Cervantes Ocampo
Teléfono: 5557261700

Email: manuel.cervantes@imss.gob.mx

isponible NA - No Aplica
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de la Politica de Desarrollo Social
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Su objetivo es otorgar los servicios de Salud en el Trabajo que encuentran su origen en la Ley del Seguro Social y consisten de manera general en: a)
prevencion y, b) calificacion y dictaminacion. Para atender a la poblacion asegurada se cuenta con un grupo multidisciplinario compuesto por
ingenieros especialistas en seguridad e higiene en el trabajo y de médicos especializados en medicina del trabajo. La parte preventiva es llevada a
cabo por el grupo de ingenieros con acciones de prevencion de accidentes y enfermedades de trabajo en empresas afiliadas a través de diversas
lineas de acciéon como son cursos, asesorias, estudios y programas preventivos de seguridad e higiene en el trabajo, entre otras. Por su parte, el
personal médico se enfoca a la calificacion de accidentes y enfermedades de trabajo, dictaminacion de incapacidad permanente y defuncién por
riesgo de trabajo y, el establecimiento del estado de invalidez y beneficiario incapacitado. Los servicios se otorgan en dias habiles durante el ejercicio
fiscal.

¢Cuales son los resultados del programa y como los mide?

Tras la pandemia de COVID-19 el Programa presupuestario tuvo que reconvertir muchas de las Tasa de mortalidad de riesgos de trabajo
actividades que se realizaban en la parte preventiva, con el objetivo de cuidar la salud de los

trabajadores, la mayoria via remota como cursos en la plataforma CLIMSS para un sano retorno al &l
trabajo con el fin detectar y frenar puntos de contagio en los centros de Trabajo. De igual forma se ~_**° AU EMEEE AE]
desarrollé una plataforma denominada Nueva Normalidad para que las empresas se :'° pno base: 2012

Meta: 1.28 %
autodiagnosticaran y obtuvieran su certificado para reanudar sus labores, brindando asesorias en la oe I I I I I Valor:  0.86%

. .. . . B A 0.0
materia a aquellas que la requirieran. Una de las principales aportaciones fue el reconocimiento de © A ® | e

Descripcion
del Programa

Resultados

. . ! ; o . 3 S Meta 2020
COVID-19 como enfermedad de trabajo, asi como, la estrategia de dictaminacion proactiva, lo que A =
Iy . . . Periodo
permitio preservar el derecho a los trabajadores que se enfermaban por motivo de su trabajoy conlo . : . .
N . A . Indice de calidad de la atencion en los servicios de salud en el
cual se garantizo las prestaciones a las que hubiera lugar. Para el Pp E003 es muy importante trabajo

mencionar lo de la pandemia, ya que tuvo cambios de actividades por esta razén, ademas para el
indicador de Fin el aumento de nimeros de muertes y decremento en el nimero de trabajadores por
el cierre parcial o total de las empresas, impacto directamente. El avance alcanzado por el Pp en los

Frecuencia: Semestral
Afio base: 2018

Calidad

indicadores que se encuentran en la Matriz de Indicadores para Resultado para el afio 2020, puede Meta: 60.00
catalogarse como destacado a nivel Fin y Propdsito, por lo que el Pp cumplié con objetivo planteado Velle = 5:;2:@
para este afo. Los resultados son: B Meta 2020

Fin: Tasa de mortalidad por riesgos de trabajo logré alcanzado 0.86 :0,2,?

=P Esta poblacién la contemplan aquellos trabajadores asegurados en los
Definicion de | invalidez y Vida, los cuales son potencialmente usuarios en caso de qué

Poblacion Objetivo: de los servicios que ofrece Salud en el Trabajo, o pertenezcan agl

para brindarle servicios de seguridad en el trabajo.

Evolucién de la Cobertura Analisis de la Cobertura

Entidades atendidas 32 25,000,000 El Pp no ha modificado la definicion y/o
cuantificacion de sus poblaciones ademas de
Municipios atendidos ND las implementaciones en su objetivo.

_ 20,000,000 /__——I\.
Localidades ND Se brindd atencion a los trabajadores

asegurados que solicitaron alguno de los
15,000,000 servicios que otorga el Programa

Mujeres atendidas ND presupuestario, de acuerdo con la

: = ” : normatividad que da sustento a esos
' ll Cuantificacion de Poblaciones 10,000,000 servicios, por otro lado, hubo un avance en la

Unidad de Medida aceptacion de los servicios de seguridad en el

Hombres atendidos ND

Trabajadores trabajo que se ofertan a las empresas por
PA 5,000,000 parte del Programa, lo que contribuy6 a la
Valor 2020 i i prevencion de riesgos de trabajo en los
» : B B B trabajadores de éstas.
Poblacién Potencial (PP) 19,577,138 0
2016 2017 2018 2019 2020
Poblacién Objetivo (PO) 19,577,138 Afio
Poblacién Atendida (PA) 15,262,979 -#- Potencial 8= Objetivo =4~ Atendida
Poblacién Atendida/ 77.96 %

Poblacién Objetivo

Analisis del Sector Indicador Sectorial Presupuesto Ejercido *

'™
(@] Tras pertenecer a una Institucion de
t,' Seguridad Social el Pp contribuye al Presupuesto Presupuesto o, (1)
Q punto de "Bienestar social e igualdad" Ao del Programa del Ramo s =
L7p] del PND 2019-2024 tras conservar la L) HLel) e @)
E. calidad de vida de los trabajadores
Eol asegurados, ya que al otorgarse un 2o EeZ2 RCZERE WAV
" recopocimiento dg riesgo de trabajo e 2016 1,045.74 487,852.24 0.21%
y7) | invalidez, los trabajadores asegurados 0 g pROGRAMA O ACCION NO TIENE VINCULO 2017 so14 S0613841  0.18%
a— sus beneficiarios pueden gozar de una CON ALGUN INDICADOR
(0 pension que garanticen una estabilidad 2018 897.20 537,709.37 0.17 %
.= econémica del nucleo familiar. La .
< Institucion contribuye de manera general 2019 899.59 567,727.03 0-15%
a cuidar la Salud de la poblacién objetivo 2020 869.96 602,175.78 0.14%
general que persigue el Programa
@ Sectorial de Salud. Afio de inicio del programa: 2008

* Valores a precios constantes promedio de 2012, actualizados con el indice Nacional de Precios al Consumidor (INPC) MDP:

Millones de Pesos. Fuente: Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP)
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Atencién a la Salud en el Trabajo

Instituto Mexicano del Seguro Social

Fortalezas y/o Oportunidades

1.(F) El fortalecimiento de las disposiciones normativas, la integracion de
indicadores de calidad para evaluar los entregables del Programa a la
poblacién beneficiada, continuidad en los indicadores donde se evallia la
entrega oportuna, asi como, llevar a cabo una evaluacion a distancia,
permiten al Programa presupuestario identificar areas de oportunidad para
proponer actividades de mejora en esos puntos. Trabajo en equipo del grupo
multidisciplinario para atender emergencias sanitarias como la de COVID-19.
Creacion y uso de herramientas informaticas para difundir buenas practicas
de seguridad e higiene en el trabajo.

(O) En linea a la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible de las Naciones
Unidas, la Organizacion Internacional del Trabajo ha emprendido una
campafia mundial para mejorar la capacidad para recopilar y utilizar
informacion sobre seguridad y salud en el trabajo. Vinculacién adecuada entre
otras instituciones para llevar a cabo objetivos comunes.

Ficha de Evaluacion 2020-2021

A

\)
IMSS

Debilidades y/o Amenazas

1.(D)Los indicadores de la MIR deberan incorporarse al Programa de Trabajo
anual del Programa presupuestario, para asi observar una plena vinculacion
con las actividades prioritarias que se llevan a cabo en éste.

(A) Es importante mencionar como una amenaza, que la mayoria de los
servicios que ofrece este programa son por demanda del trabajador
asegurado, o por consentimiento de las empresas en el caso de las
actividades de prevencion de riesgos de trabajo, siendo esta situacion
exoégena al Instituto, que puede limitar el actuar del Programa presupuestario.
Falta de recursos médicos para cubrir las plazas disponibles a nivel nacional.
Tras afios de no tener una pandemia no se habia considerado su ocurrencia,
por lo cual se convierte también en una amenaza.

1 Recomendaciones

1.Actualizar el diagnéstico de acuerdo a los hallazgos que se hayan encontrado en las recomendaciones realizadas por CONEVAL.

Avances en las acciones de mejora comprometidas en afios anteriores

Acciones que el programa realiza para mejorar derivado de las evaluaciones

ectos comprometidos en 2!

E/ programa no comprometio Aspectos de Mejora en arios anteriores al  El programa no comprometio Aspectos de Mejora en e/ 2027

20217 o ésfos ya se encuentran concluidos.

articipacion de la Coordinaciéon General de Programas para el Desarrollo

en el programa

Acciones o afectaciones derivadas de la emergencia sanitaria provocada
por el virus SARS-Cov-2 (COVID-19)

La Coordinacion General de Programas para el Desarrollo no participa en

el programa

1.Las afectaciones por re conversion en las actividades de la
Coordinacion, origind que varios de los indicadores no fueran posible
calcularse en lo que va de este afio, y se han modificado metas para
algunos. 2.Por otro lado, sigue el reconocimiento de COVID-19 como
enfermedad de trabajo, capacitacion en linea para un sano retorno al
trabajo, asi como, actividades de la Nueva normalidad como apoyo a las
empresas.

Datos de Contacto

. Datos de Unidad Administrativa

A (Responsable del programa o accion)
Nombre: Edgar Jesus Zitle Garcia
Teléfono: 5555191999

Email: edgar.zitle@imss.gob.mx

isponible NA - No Aplica

Datos de Unidad de Evaluacion

B (Responsable de la elaboracion de la Ficha)
Nombre: Virginia Quifiones Esmerado
Teléfono: 555238270012721

Email: virginia.quinones@imss.gob.mx

Datos de Contacto CONEVAL
(Coordinacidn de las Fichas de Monitoreo y Evaluacion)
Karina Barrios Sdnchez kbarrios@coneval.org.mx 5554817285
Zahi Martinez Trevifio azmartinez@coneval.org.mx 5554817239
Rosa Bejarano Arias rmbejarano@coneval.org.mx 5554817383
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Instituto Mexicano del Seguro Social lm

El objetivo del programa es consolidar el desarrollo de la investigacion cientifica relacionada a los problemas prioritarios de salud para el beneficio de
los derechohabientes del Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS). Promueve la capacitacién y formacion del personal Institucional para
desarrollar protocolos de investigacion cientifica y desarrollo tecnolégico que permiten la generacién de nuevos conocimientos que son altamente
valorados, al ser consultados en revistas de vanguardia internacional por personal de salud institucional y por la comunidad cientifica internacional,
debido a sus aportaciones en cada area de conocimiento médico cientifico (especialidades médicas); lo que favorece la actualizacion de los procesos
de atencién médica que contribuyen a mejorar la calidad de los servicios de prestaciones médicas que el Instituto oferta a sus derechohabientes. El
Pp E004 NO genera Bienes, Subsidios, Ayudas o Apoyos en especifico de entrega directa a la poblacion; caracteristica documentada ante SHCP,

SFP, CONEVAL y CEPAL.
¢Cuales son los resultados del programa y como los mide?

El Pp E004 Investigacién y Desarrollo Tecnolégico en Salud no ha sido objeto de Evaluaciones Porcentaje de Articulos Cientificas generados por el IMSS que
son publicados en revistas cientificas referentes a nivel

Externas de Impacto. El Pp E004 Investigacion y Desarrollo Tecnoldgico en Salud no ha sido objeto internacional, con el mayor factor de impacto al ubicarse en
de Evaluaciones Externas . En 2020, se registré el mayor nimero de profesionales de la salud con %

Descripcion
del Programa

Frecuencia: Trimestral
Afio base: 2015
% Meta: 50.00%

calificacion curricular que les acredita como investigador institucional; esto es, 543 investigadores, de
los cuales, 369 (68%) fueron reconocidos por su pertenencia al S.N.l. del CONACYT, representando
incrementos de 1.1% (+6) y 2% respecto al 2019.

Porcentaje

Valor: 50.81%

Resultados

Se obtuvo la cifra histérica de 6,029 protocolos de investigacion autorizados; que representa R » o o = aﬁgczeozo
incremento del 17% (888) respecto al 2019. Entre estos, 3.969 (66%) protocolos estan vinculados a AR
patologias que concentran el 80% de los Afios de Vida Saludables Perdidos en derechohabientes e

Porcentaje de Protocolos de Investigacion Cientifica y
IMSS. Desarrollo Tecnolégico relacionados a los Principales

Por quinto afio consecutivo, se generé el mayor numero de articulos médico cientificos (1,354 ), de QOPO::’b'emaS depoalidideliosiberectiohabienicsideliMSSy

ellos, 807 (59.6%) estan publicadas en revistas con alta visibilidad y consulta internacional y se o Froetonti Trmedtal
destacan 410 (50.8%) ubicados en las revistas internacionales mas influyentes de cada area de £ Afo base: 2017
conocimiento médico cientifico (cuartiles 1 y 2 del Journal Citation Reports); estos representan ‘g‘% Meta:  66.89%
incrementos de 7% en la produccién cientifica Institucional y 18% en articulos publicados en revistas 9% Velle . se
de cuartiles 1 y 2 de JCR. Estos ultimos son considerados conocimientos de vanguardia que WQ»“ WQ& && Wy B Meta 2020

contribuyen en la actualizacion y mejora de los servicios médicos brindados a los derechohabientes

Periodo

S Derechohabiente (Ley del Seguro Social, Art 8). Asegurados, pensionade
DefIrIIClon de adscritos al IMSS, que en los términos de la Ley tengan vigente su defe

Poblacion Objetivo: | nstiute: >

Evolucién de la Cobertura Analisis de la Cobertura

Eriichaks sienclces |22 140,000,000 El Programa Presupuestario (Pp) E004
- Investigacion y Desarrollo Tecnoldgico en
Municipios atendidos ND 120,000,000 {|- == L ke - Salud en el IMSS genera conocimiento
. cientifico de vanguardia internacional que
Localidades ND 100,000,000 coadyuva en la actualizacion y mejora de los
; Servicios Médicos brindados a los
Hombres atendidos 23,513,471 80,000,000 Derechohabientes de nuestro Instituto; no
: Mujeres atendidas 26,500,683 i o —— gbgtag_te, 3\' Pf E00A4 NO genera Bfi_en%s,
: - - . 60,000,000 * ubsidios, Ayudas o Apoyos en especifico de
'l Cuantificacion de Poblaciones : ; e entrega directa; caracteristica que ha sido
| ) ) — documentada en ejercicios previos durante las
Unidad de Medida Derechohabientes 40.000.000 revisiones a la MIR del Pp E004 efectuadas
A 20,000,000 ante SHCP, CONEVAL) y CEPAL.

Valor 2020 R La cobertura se estima con base en la
» : 0 Poblacién derechohabiente adscrita a Unidad
Poblacién Potencial (PP) 127,091,642 PP 0 e o oo de. Medicina FamiIiar(UI\/_IF) que tiene ya
Poblacién Objetivo (PO) 68,659,149 Afio astlgna}dlo Uft1 ?_OHSUHOFIO ylturgo: asi,
otencialmente tiene acceso a los Servicios

Poblacién Atendida (PA) 50,014,154 -#- Potencial 8= Objetivo =4~ Atendida IF\)/Iédicos Institucionales.

Poblacién Atendida/

0y
Poblacién Objetivo 72.84%

Analisis del Sector Indicador Sectorial Presupuesto Ejercido *

'™
o El Instituto instrumenta el Programa
"6 Presupuestario E004 (Pp E004) Presupuesto Presupuesto o, (1)
Q Investigacion y Desarrollo Tecnoldgico Ao del Programa del Ramo 2=
L7p] en Salud que se encuentra alineado al: (MDP) (1) (MDP) (2) @)
% i) eje 3 “Economia” del Plan Nacional de 2o £S5 RCZERE L5 5%
" Desarrollo 2019 — 2024, en donde, se 2016 618.32 487,852.24 0.13%
o— especifica que el gobierno federal . :
g promovera la investigacién cientifica y EL PROGR/(A\:I\A;IA\\l %:A\G-Cl.?l\llolll\\llD'\llgA-B%'\ll?E VINCULO 2017 516.39 506,138.41 0.10%
(0 tecnoldgica; 2018 513.24 537,709.37 0.10 %
= ii) quinto objetivo del Programa Sectorial 5
< de Salud 2020-2024, que tiene como 203 SETAE ROLZ2LDS DEDe
propésito la atencion de los problemas 2020 522.35 602,175.78 0.09 %
predominantes de salud publica que
@ afectan a la salud poblacional; Afio de inicio del programa: 1966

iii) accion 2.4.5 del Programa
Institucional del Instituto Mexicano del
* Valores a precios constantes promedio de 2012, actualizados con el indice Nacional de Precios al Consumidor (INPC) MDP:

Millones de Pesos. Fuente: Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP)
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Fortalezas y/o Oportunidades

1.1. (F) El Instituto cuenta con 45 Centros y Unidades de Investigacion en
Salud que destacan por el incremento sostenido en la calidad de sus
aportaciones cientificas que son considerados de vanguardia internacional
dado que contribuyen en la actualizacién y mejora de los Servicios Médicos
brindados a la poblacion derechohabiente del Instituto, consolidando el mayor
numero de profesionales de la salud con calificacion curricular de investigador
institucional vigente (543), que son reconocidos (369)en el Sistema Nacional
de Investigadores por sus aportaciones al conocimiento cientifico y
tecnolégico del mas alto nivel, que estan vinculados a patologias que
concentran el 80% de los Afios de Vida Saludables Perdidos en la poblacién
derechohabiente del IMSS. (0) El gobierno federal promovera la investigacion
cientifica y tecnolégica (Eje 3 Economia; PND2019-2024); con lo que en
alineacion, el Programa Institucional del Instituto Mexicano del Seguro Social
2019 — 2024, que contempla impulsar la investigacion clinica, biomédica y
social, priorizando el abordaje de los principales problemas de salud bajo el
modelo de atencion integral a la salud.

Ficha de Evaluacion 2020-2021

Investigacion y desarrollo tecnolégico en salud

A

\)
IMSS

Debilidades y/o Amenazas

1.1. (D) El Instituto debera procurar la continuidad de los Programas de Apoyo
para cursar Maestrias y Doctorados que permitan fortalecer y renovar el
capital humano disponible en materia de Investigacion Cientifica. (A) La
administraciéon de recursos financieros realizada por el Fideicomiso
denominado Fondo de Investigaciéon en Salud (FIS) resultaron esenciales
para realizar actividades de investigacion cientifica y desarrollo tecnolégico en
salud. En atencién al Decreto publicado en el Diario Oficial de la Federacion el
06 de noviembre de 2020, por el que se reforman y derogan diversas
disposiciones de la Ley de Ciencia y Tecnologia, se dio inicio al procedimiento
para la extincion del Fideicomiso FIS, que culmina su proceso de extincion
durante junio de 2021.

1 Recomendaciones

1.1.- En el Programa Anual de Evaluacion 2021, el Pp E004 tiene mandatada una Evaluacién de Consistencia y Resultados. 2.- El Instituto debera
gener las reglas de operacion que permitan administrar los recursos financieros destinados al desarrollo de actividades de investigacion cientifica y

desarrollo tecnologico en salud.

Avances en las acciones de mejora comprometidas en

Acciones que el programa realiza para mejorar derivado de las evaluaciones

os anteriores

idos en 2021

E/ programa no comprometio Aspectos de Mejora en arios anteriores al  El programa no comprometio Aspectos de Mejora en e/ 2027

20217 o ésfos ya se encuentran concluidos.

articipacion de la Coordinaciéon General de Programas para el Desarrollo

en el programa

Acciones o afectaciones derivadas de la emergencia sanitaria provocada
por el virus SARS-Cov-2 (COVID-19)

La Coordinacion General de Programas para el Desarrollo no participa en

el programa

1.Con el objetivo de agilizar los procesos de registro y autorizacién de los
protocolos de investigacién y desarrollo tecnoldgico en salud que el
personal institucional elaboré respecto a COVID-19, el Comité Nacional de
Investigacion Cientifica del IMSS, los Comités de Investigacion en Salud
(98) y los 97 Comités de Etica en Investigacion del IMSS, llevaron a
cabo sesiones continuas en modalidad virtual y si el caso lo requeria se
sesionaba de manera conjunta entre comités; lo que permitio llevar a cabo
el riguroso proceso de revision por pares para la aprobacion de 990
protocolos de investigacion cientifica y desarrollo tecnoldgico relacionado

Datos de Contacto

Datos de Unidad Administrativa

A (Responsable del programa o accion)
Nombre: Dr. César Raul Gonzalez Bonilla
Teléfono: 5557610930

Email: cesar.gonzalezb@imss.gob.mx

Disponible NA - No Aplica

»  Datos de Unidad de Fvaluacion

B (Responsable de la elaboracion de la Ficha)
Nombre: Virginia Quifiones Esmerado
Teléfono: 555238270012721
Email: virginia,quinones@imss.gob.mx

Datos de Contacto CONEVAL
(Coordinacion de las Fichas de Monitoreo y Evaluacion)
Karina Barrios Sdnchez kbarrios@coneval.org.mx 5554817285
Zahi Martinez Trevifio azmartinez@coneval.org.mx 5554817239
Rosa Bejarano Arias rmbejarano@coneval.org.mx 5554817383




Ficha de Monitoreo 2020-2021 =
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Consejo Nacional de Evaluacion

de la Politica de Desarrollo Social
Instituto Mexicano del Seguro Social lm

El objetivo del programa es proporcionar el servicio de guarderia desde los 43 dias de nacido hasta los cuatro afios de edad de las hijas e hijos de las
personas trabajadoras registradas ante el Instituto durante la jornada laboral de los padres, conforme a los articulos 201 al 207 de la Ley del Seguro
Social, incluyendo el cuidado y proteccién diaria, ademas del desarrollo de aspectos socioafectivos, de psicomotricidad, de salud, de recreacion,
nutricionales y cognitivos. Al encontrar en las guarderias un ambiente adecuado para la atencién y educacion de los nifios, los padres y madres
beneficiarios pueden realizar sus labores con tranquilidad. De esta manera, se favorece el desarrollo de los nifios al proporcionarles, durante la
primera infancia, un servicio de alto valor educativo, nutricional y de fomento de la salud, fundamentales para generar habitos indispensables para la
vida.

¢Cuales son los resultados del programa y como los mide?

El programa no contd con evaluaciones de impacto. El programa conté con una Ficha Inicial de Porcentaje de permanencia de la poblacién beneficiada
Monitoreo y Evaluacion donde se emitié la recomendacion de agregar un mapa que permita

Descripcion
del Programa

0
O
ﬂ identificar la ubicacion de la guarderia en la seccion de guarderias de la pagina del IMSS. En 2020, %%
e el programa obtuvo un porcentaje de avance promedio del 95.77%, lo que refleja una buena ::u TSRS AUE
a planeacion en cuanto a las metas programadas como al desempefio que presentd el programa £ i [P
O presupuestario. El indicador con menor porcentaje de avance realizado con respecto de su meta fég Valor:  7472%
o programada fue el “Porcentaje de asistencia promedio diario” con un 40.44%; pues la causa principal KRR RS u aﬁ;‘?ozo
que originé dicho avance fue derivada de las actividades implementadas a nivel federal y estatal para R =
el cumplimiento de las medidas para la mitigacion y control de los riesgos para la salud que implica la e

o 7 . .. . Tasa de variacion de los lugares para el otorgamiento del
enfermedad por el virus SARS-CoV2 (COVID19) las guarderias suspendieron sus actividades a partir sorvicio s gua?den’a S

del 30 de marzo.

7%

Por otro lado, en relacién con otros afios anteriores, en 2019 se obtuvo un desempefio promedio de 6% )
o, f ‘o f f .z = . - 5% Frecuencia: Anual
101.89%, situacion que igualmente refleja una buena planeacién y desempefio del Pp; en 2018 logré ¢ .« Affo base: 2012
un porcentaje de avance promedio de 102.04%. (ICP18, ICP19, PI120) 0 & Meta:  -0.09%
1% Valor: -0.15%
_2: B Avance
2018 2019 2020 [] WEmAwy

Periodo

S De acuerdo a la Ley del Instituto Mexicano del Seguro Social, el Articulo 2
DeflrIIClon de cubre el riesgo de no poder proporcionar cuidados durante la jornadad

POblaCién ObjetIVO infancia, de la mujer trabajadora, del trabajador viudo o divorciade

hubiera confiando la custodia de sus hijos, este beneficio se.g

Evolucién de la Cobertura Analisis de la Cobertura

Entidades atendidas 32 1,200,000 El Programa presupuestario (Pp), no ha
modificado la definicion y/o la forma en cémo
Municipios atendidos ND 1.000.0001] ™ = cuantifica sus poblaciones ademas de las
. e S implicaciones en su objetivo. Principales
Localidades ND aspectos para la identificacion del alcance de
: 800,000 cobertura del Pp:
Hombres atendidos 83,467 -Poblacién potencial: se considera el
: Mujeres atendidas 80,666 600,000 comportamiento de los certificados de
o ” . incapacidad por maternidad expedidos en los
' ll Cuantificacion de Poblaciones dltimos cuatro afios. Se contabilizé un total de
1 . . 400,000 982,059
liife 3 et ek Nifias y Nifios i i . | -Poblacién objetivo: Corresponde a las
) 200,0001| & b d —— personas que tienen acceso a la seguridad
Valor 2020 social y a las prestaciones sociales a través
- ) de su afiliacion al IMSS. Se contabilizé un total
Poblacién Potencial (PP) 963,221 0 de 254 339

2016 2017 2018 2019 2020 T . ,
Poblacién Objetivo (PO) 253,957 Afio -Poblacion atendida: Corresponde al niumero
- - de nifios/as inscritos/as en las guarderias. Se
Poblacién Atendida (PA) 164,131 -#- Potencial 8= Objetivo =4~ Atendida contabilizaron 164,131 derivado de la atencion

Poblacion Atendida/ 64.63 % a las medidas sanitarias por la pandemia.

Poblacién Objetivo

Analisis del Sector Indicador Sectorial Presupuesto Ejercido *

i
o El Pp contribuyé al eje 2 “Politica Social”
t del Plan Nacional de Desarrollo 2019- Presupuesto Presupuesto o (1)
Tl | 2024 de la siguiente forma: Contribuir al Ao del Programa del Ramo 2=
(V2] bienestar social e igualdad mediante el (LALBIET D) (Lalei) () @)
E. otorgamiento del servicio de guarderia
- conforme al articulo 201 de la Ley del A S COZEDE 0
" $eguro Social a través de la atencién 2016 8,577.30 487,852.24 1.76 %
{7 niegral e las (los) niias (05). For o9 g| pROGRAMA O ACCION NO TIENE VINCULO 2017 sadss3  soeassar  167%
a— ado, el Pp se encuentra vinculado a las CON ALGUN INDICADOR
(0 estrategias prioritarias 3.1 y 4.3 del 2018 8,442.08 537,709.37 1.57 %
== | Programa Institucional del Instituto 5
< Mexicano dellSequro Social 2019 8,818.81 567,727.03 1.55%
2020 8,484.26 602,175.78 1.41%
Afo de inicio del programa: 1946

* Valores a precios constantes promedio de 2012, actualizados con el indice Nacional de Precios al Consumidor (INPC) MDP:

Millones de Pesos. Fuente: Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP)
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| Fortalezas y/o Oportunidades

1.(F) Cuenta con la autorizacion de validez oficial para impartir el primer afio
de preescolar, lo que beneficia a nifias y niflos cuyas edades van de los 2
afos ocho meses a los 4 afios. A diciembre de 2020, 925 guarderias
contaban con dicha autorizacién. 2.(F) Cuenta con informacién sistematizada
de la poblacion usuaria, y con procesos definidos y estandarizados. Esto
beneficia en el monitoreo y planeacion. 3.(O) En el marco del mecanismo de
Participacion Social en Guarderias cuenta con la actividad ciclo de visitas a
las guarderias de prestacioén indirecta del IMSS, donde participan los padres
de familia que revisan aspectos como: seguridad integral del menor, fomento
a la salud, alimentacion, y seguridad en cada unidad.

Ficha de Evaluacion 2020-2021

A

\)
IMSS

Debilidades y/o Amenazas

1.(D) El programa depende enteramente de la capacidad de atencién que
tengan las guarderias asi como de la ubicacion de éstas. Situacién que
condiciona la asistencia de las/os nifias/os. 2.(A) El dafio que puede
ocasionar las afectaciones de situaciones pandémicas. Situaciéon que
condiciona la asistencia de las/os nifias/os. 3.(A) El dafio que puede sufrir la
capacidad instalada por desastres naturales; a partir de los sismos se ha
tenido la disminucién de lugares disponibles. Situaciéon que condiciona la
disponibilidad de lugares y asistencia de las/os nifias/os. 4.(D) El diagndstico
del programa no considera los cambios recientes en la normatividad vigente
relacionada a la prestacion del servicio de guarderia en el IMSS. Situacion
que redimensiona la capacidad de atencion del programa.

1 Recomendaciones

1.Actualizar el diagnéstico de acuerdo a los cambios en la normatividad vigente relacionada a la prestacion del servicio de guarderia en el Instituto

Mexicano del Seguro Social.

Acciones que el programa realiza para mejorar derivado de las evaluaciones

Avances en las acciones de mejora comprometidas en

pectos comprometidos en 2021

E/ programa no comprometio Aspectos de Mejora en arios anteriores al  El programa no comprometio Aspectos de Mejora en e/ 2027

20217 o ésfos ya se encuentran concluidos.

articipacion de la Coordinaciéon General de Programas para el Desarrollo

en el programa

Acciones o afectaciones derivadas de la emergencia sanitaria provocada
por el virus SARS-Cov-2 (COVID-19)

La Coordinacion General de Programas para el Desarrollo no participa en

el programa

1.Suspension del servicio en las guarderias de prestacién directa e
indirecta del IMSS, en seguimiento a las acciones y medidas de
prevencion emitidas ante la contingencia sanitaria del COVID-19. 2.Todas
las guarderias deberan observar los “Lineamientos técnicos de seguridad
sanitaria en el entorno laboral”, asi como realizar la “Autoevaluacion del
Protocolo de Seguridad Sanitaria”, a través de la siguiente liga
http://nuevanormalidad.gob.mx/. 3.Seguimiento y aplicacion de la Guia
para el reinicio de actividades en guarderias que se encuentran en
localidades con semaforo epidemioldgico distinto al verde. 4.Aplicacion de

Datos de Contacto

. Datos de Unidad Administrativa

A (Responsable del programa o accion)
Nombre: Victor Manuel Pérez Robles
Teléfono: 56290200 ext. 13119
Email: victor.perezro@imss.gob.mx

isponible NA - No Aplica

Datos de Unidad de Evaluacion

B (Responsable de la elaboracion de la Ficha)
Nombre: José Osvaldo Salas Jacome
Teléfono: 555238270012705

Email: jose.salasj@imss.gob.mx

Datos de Contacto CONEVAL
(Coordinacidn de las Fichas de Monitoreo y Evaluacion)
Karina Barrios Sdnchez kbarrios@coneval.org.mx 5554817285
Zahi Martinez Trevifio azmartinez@coneval.org.mx 5554817239
Rosa Bejarano Arias rmbejarano@coneval.org.mx 5554817383




Ficha de Monitoreo 2020-2021 —
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El Pp EO11 “Atencién a la Salud” contribuye a otorgar atencion a la poblacion derechohabiente del Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS) de
forma permanente, en todos los grupos de edad, mediante acciones de prevencion secundaria, que incluye diagnéstico clinico, paraclinico,
tratamiento farmacolégico, no farmacolégico (estilos saludables, nutricion, trabajo social, psicologia, etc.) tratamiento quirdrgico, tratamiento de
sustitucion o de sostén; asi como de prevencion terciaria dirigida a la rehabilitacion fisica, mental, social y de cuidados paliativos, en las unidades
médicas de primero, segundo y tercer nivel de atencion para incrementar la esperanza de vida al nacer de los derechohabientes. En cuanto a la
periodicidad de los servicios médicos que entrega el Pp E011, para la atencion de primer nivel se presenta en dos turnos (Matutino y Vespertino) y
para el caso, del segundo nivel y tercer nivel la atencion es las 24 horas de los 365 dias del afio.

¢Cuales son los resultados del programa y como los mide?

Descripcion
del Programa

8 El programa no conté con evaluaciones de impacto. En el ejercicio fiscal 2020 el Pp tuvo una Esperanza de Vida al Nacer

=] evaluacion de procesos de la cual dentro de los principales hallazgos y resultados se encuentra la

ﬂ oportunidad que representa para el Pp el disefar la construcciéon de una linea base que expliquey &3

= clarifique los elementos que vinculan la atencién a la salud con la reduccién de la morbilidad de la &5 ACEYCE A

a poblacion derechohabiente, asi como redimensionar el problema por atender, disefiar una <35 a:::at:)ase: 320780

O intervencion programatica que atienda de forma integral la prevencién primaria, la secundaria y la §§ Valor:  79.12

(a'd terciaria. El Indicador de Esperanza de vida al nacer en derechohabientes alcanzé un valor de 79.12 e & @ 9 o u :n:":;‘czeozo
afios, el cual fue superior a la meta anual ajustada de 78.7 para el mismo afio. En 2019 a 2020, la A =
esperanza de vida al nacer tuvo un incremento del 0.7%. Este aumento es reflejo de las mejoras en e

3 A .. .o . . Tasa de incidencia de enfermedades cronico degenerativas
la calidad de vida de las personas, del acceso a los servicios médicos, asi como de las acciones de seleccionadas en derechohabientes del IMSS

prevencion, control y tratamiento de las enfermedades transmisibles y no transmisibles desarrolladas
por los diferentes programas institucionales. Para el caso del indicador de la tasa de incidencia de
enfermedades cronico degenerativas seleccionadas registré 535.64 casos por cada 100 mil
derechohabientes. Si bien el resultado no cumplié con la meta ajustada (501.9), se alcanz6 un
cumplimiento del 93.28%, el decremento de este indicador con respecto a los afios previos se debe a W Avenco

que, en términos absolutos disminuyeron los casos con diagnostico de primera vez, asi como los SRS S R B Meta 2020
efectos que trajo la pandemia (COVID-19). (EPR20, ICP19, ICP20, MIR20)

0

0

8 Frecuencia: Anual
8 Afio base: 2016
8 Meta: 501.90
8 Valor: 535.64

Tasa de incidencia
ERNWRODN0O
000000000

INICIA Poblacion derechohabiente adscrita a unidad de medicina familiar (Pl
Defln|C|0n de poblacion derechohabiente adscrita a unidades de medicina familial

PObIﬂClon Objetlvo: medicina familiar del IMSS, con atencion en primer nivel vigentes

Evolucién de la Cobertura Analisis de la Cobertura

EritiecEs slemelcks |22 80,000,000 El Pp tiene cobertura a nivel nacional. El
Programa presupuestario (Pp), no ha

Municipios atendidos ND 70,000,000 modificado la definicién y/o la forma en como
. cuantifica sus poblaciones ademas de las
Localidades ND 60,000,000 '/‘_’_.———‘\, implicaciones en su objetivo. En el ejercicio
. fiscal 2020, la poblacion potencial fue de

Hombres atendicos 23.513.27] 20,000,000 /‘—_—"\1 68,659,149 de personas con derechos

: Mujeres atendidas 26,500,683 40,000,000 vigentes para recibir los beneficios de la Ley
e ” . del Seguro Social. La poblacion objetivo se
' f] Cuantificacion de Poblaciones 30,000,000 contdé con 57,073,874 derechohabiente

adscrita a unidad de medicina familiar (PAU) y

Unidad de Medida Derechohabientes 20,000,000 finalmente la poblacién atendida fue de

PA 50,014,154 derechohabiente adscritos a

Valor 2020 10,000,000 médico familiar, la cual el 52.9% son mujeres

. , y el 47.1% hombres. Es importante

ieblacionlzotene allER M {eaico N 0l== o o o1 oo _Mencionar, que del afio 2019 al 2020 la

Poblacién Objetivo (PO) 57,073,874 Afio g%t?)/lacic’)n atendida tuvo un incremento del
Poblacion Atendida (PA) 50,014,154 -8 Potencial -8- Objetivo -+ Atendida =

Poblacién Atendida/

0y
Poblacién Objetivo 87.63%

Analisis del Sector Indicador Sectorial Presupuesto Ejercido *

El programa presupuestario “Atencién a

la Salud” EO11 se encuentra vinculada Presupuesto  Presupuesto o (1)
con la directriz del Plan Nacional de Afio del Programa del Ramo 2 —_—
Desarrollo 2019-2024, denominada 2- (MDP) (1) (MDFP) (2) (2)

Bienestar social e igualdad. Lograr la
cobertura sanitaria universal, en
particular la proteccion contra los riesgos 2017 163,134.41 506,138.41 32.23%

financieros, el acceso a servicios de - 7
’ : EL PROGRAMA O ACCION NO TIENE VINCULO 2018 166,756.68 537,709.37 31.01%
salud esenciales de calidad y el acceso CON ALGUN INDICADOR

2016 161,489.54 487,852.24 33.10%

a medicamentos y vacunas seguros, 2019 169,776.63 567,727.03 29.90 %
eficaces, asequibles y de calidad para )
todos 2020 184,921.47 602,175.78 30.71%

}
£
(8]
m.
w.
)
ﬁ.
0
0
©
:.
<

Afo de inicio del programa: 2016

* Valores a precios constantes promedio de 2012, actualizados con el indice Nacional de Precios al Consumidor (INPC) MDP:

Millones de Pesos. Fuente: Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP)



Atencion a la Salud

CONEVaL

Consejo Nacional de Evaluacion
de la Politica de Desarrollo Social

Instituto Mexicano del Seguro Social

Fortalezas y/o Oportunidades

1.(F) Suficiente y adecuada normativa que regula las funciones y actividades
de los actores involucrados en la operacion del Pp, lo cual beneficia una
mayor atencién al derechohabiente del IMSS. 2.(F) Evaluacion interna
continua de indicadores derivados de la productividad de las unidades
meédicas, con la cual se obtienen elementos a considerar para la toma de
decisiones en cuanto a la asignacion de recursos y la mejora en el disefio del
Pp. 3.(F) Comunicaciéon adecuada y permanente entre areas normativas y
operativas, lo cual contribuye que la poblacion usuaria del IMSS tenga una
mayor atencion.

Ficha de Evaluacion 2020-2021

A

\)
IMSS

Debilidades y/o Amenazas

1.(D) El programa cuenta con un documento referente al diagnéstico. De
manera general el documento brinda informacion sobre el disefio del mismo.
Sin embargo, se detect6 areas de oportunidad en la definicién del problema,
areas involucradas en la operacién del programa, asi como en su instrumento
de seguimiento del desempefio. 2.(A) Derivado de la pandemia provocada por
el virus SARS-Cov-2 (COVID-19) la mayoria de los servicios que otorga el Pp
se vieron afectados en sus resultados en el 2020. 3.(D) El programa cuenta
con una baja planeaciéon en el establecimiento de las metas en sus
indicadores de desempefio. 4.(A) El Programa presenta retos a partir del
envejecimiento y la transiciéon epidemioldgica de la poblacion
derechohabiente.

1 Recomendaciones

1.Si bien el Pp EO11 “Atencion a la Salud” cuenta con su Diagndstico, se recomienda actualizar dicho documento a fin de atender las recomendaciones
factibles derivadas de la Evaluacién de Proceso realizada en el ejercicio fiscal 2020, asi como las areas de oportunidad referente a la dimensién del
problema que busca atender, el involucramiento de todas las areas que forman parte de la operacion del Pp, asi como la mejora en su instrumento de
seguimiento del desempenfio. 2.Se sugiere optimizar la planeacion en el establecimiento de las metas para sus indicadores de desempefo del Pp,
tomando en cuenta los logros que se han tenido en afios anteriores, ademas de los factores que ya se toman en cuenta para su determinacion. 3.Se
recomienda dar seguimiento puntual a las recomendaciones factibles que derivaron de la Evaluacion de Proceso realizada al Pp E011.

Avances en las acciones de mejora comprometidas en

Acciones que el programa realiza para mejorar derivado de las evaluaciones

pectos comprometidos en 2021

E/ programa no comprometio Aspectos de Mejora en arios anteriores al

20217 o ésfos ya se encuentran concluidos.

articipacion de la Coordinaciéon General de Programas para el Desarrollo

en el programa

1.Actualizacion del Diagndéstico del Programa presupuestario E011
"Atencion a la Salud" (El ASM se clasifico en abril del 2021).

Acciones o afectaciones derivadas de la emergencia sanitaria provocada
por el virus SARS-Cov-2 (COVID-19)

La Coordinacion General de Programas para el Desarrollo no participa en

el programa

1.En las unidades de medicina familiar, se establecieron acciones con el
objeto de evitar la presencia de grandes grupos de derechohabientes en
las salas de espera, se fortalecio la estrategia del uso de la receta
resurtible hasta por tres meses, se establecieron Modulos para detectar si
un paciente podria estar afectado por el virus (2020). Los hospitales de
segundo y tercer nivel de atencion, iniciaron la reconversion hospitalaria,
se suspendieron de forma gradual y temporal la consulta externa
programada. Se establecen Jornadas Nacionales de Recuperaciéon de
Servicios de Salud frente a la Pandemia COVID-19 (2021).

Datos de Contacto

. Datos de Unidad Administrativa

A (Responsable del programa o accion)
Nombre: Manuel Cervantes Ocampo, Ramon !
Teléfono: 5557261700, 5552382700y 55 57 26 17
Email: manuel.cervantes@imss.gob.mx

isponible NA - No Aplica

»  Datos de Unidad de Fvaluacion

B (Responsable de la elaboracion de la Ficha)
Nombre: Misael Martinez Alférez
Teléfono: 555238270012724
Email: misael.martineza@imss.gob.mx

Datos de Contacto CONEVAL
(Coordinacion de las Fichas de Monitoreo y Evaluacion)
Karina Barrios Sdnchez kbarrios@coneval.org.mx 5554817285
Zahi Martinez Trevifio azmartinez@coneval.org.mx 5554817239
Rosa Bejarano Arias rmbejarano@coneval.org.mx 5554817383




Ficha de Monitoreo 2020-2021 ..
GONEVAL

Prestaciones sociales @
Consejo Nacional de Evaluacion

de la Politica de Desarrollo Social
Instituto Mexicano del Seguro Social lm

Contribuir a mejorar los niveles de bienestar de las personas con acceso a seguridad social y servicios de salud por afiliacion al Instituto Mexicano del
Seguro Social, mediante el otorgamiento diario de servicios en centros vacacionales y velatorios, asi como de programas y actividades con enfoque
de promocion de la salud, cultura fisica y deporte y desarrollo cultural de acuerdo con las prioridades y necesidades de la poblaciéon.

Descripcion
del Programa

¢ Cuales son los resultados del programa y como los mide?

8 El Pp no cuenta con evaluaciones de impacto. Derivado la Ficha Inicial de Monitoreo y Evaluacion indice de prestaciones sociales (IPS)

o] 2019-2020 se detectd una debilidad al Pp la cual refiere a que los indicadores para medir los

ﬂ resultados de programa (fin y propdsito) podrian actualizarse, la principal dificultad se encuentra en =

- generar nuevas fuentes de informacion interna que los midan, asimismo son concluyé la necesidad 20 A T

U='J de analizar y en su caso actualizar uno de los indicadores a nivel propésito a fin de que la UR cuente £ £ s 2

O con medios de verificacion Internas a fin de reportar, siempre y cuando esta actualizacion de los B Valor: 7033
(o' indicadores sea conforme a la Metodologia del Marco Légico. Los resultados al cierre de 2020 1 = m;“:ozo

registraron una proporcion de 70.33% de usuarios atendidos; es decir se registré una disminucion de 2018 2019 2020
la cobertura de prestaciones sociales de -23.96% respecto al afio anterior (CP 2019-2020). Las e
variaciones porcentuales negativas del Pp en los indicadores del 2020, se debieron a que, una de las

acciones de la Jornada Nacional de Sana Distancia por la contingencia del virus Sars-Cov-2 (COVID-

19) es la suspension de actividades no esenciales, que son aquellas que no afectan la actividad

sustantiva de una organizacion publica, social o privada o los derechos de los usuarios, motivo por el

cual, los Centros de Seguridad Social (CSS) y Centros Vacacionales (CV) del IMSS, suspendieron

actividades al publico a partir del 23 de marzo de 2020, lo que origind que no se efectuaran

inscripciones a cursos y talleres, asi como reservaciones de hospedajes. (EXT20, ICP20, MIR20,

OTR19)

. s ax Es aquella que sera beneficiada con el proyecto de acuerdo con los line:
Definicion de diagnésticos, siendo un subconjunto de la poblacion potencial queel

Pob'acién Objetivo: mediano plazos, tomando en consideracion las limitaciones finé

Finalmente, fue definida como el nimero de personas, derechohal

Evolucién de la Cobertura Analisis de la Cobertura

Entidades atendidas 32 120,000,000 La planeacion de las prestaciones de los

servicios se realiza de manera independiente

Municipios atendidos ND 100.000.0004! £ L y los mecanismos de seguimiento responden

. e a las caracteristicas particulares de cada uno

Localidades ND de ellos. El programa brinda los servicios a la

f 80,000,000 poblacion que lo demande de acuerdo con su

Hombres atendidos _ NA capacidad instalada y presupuesto. A fin de

Mujeres atendidas NA 60,000,000 propiciar en la poblacion la adopcién de estilos

o > . de vida activa y saludable a través de un

' ll Cuantificacion de Poblaciones modelo de atencién social a la salud. Para ello

| ) ) 40,000,000 se establecieron tres estrategias que incide en

ez g Sl Persona forma directa hacia el logro de los objetivos

) 20,000,000 establecidos en los articulos 208, 209, 210 y

Valor 2020 210-A de la LSS. En 2020, el programa

» : i N . atendié a poco mas de medio millon de

Poblacidn Potencial (PP) 97,837,470 0 o1 -o20  Usuarios, la cual tuvo una caida considerable

Poblacién Objetivo (PO) 40,497,488 Afto con al afio anterior. Lo anterior, derivado de

las diversas medidas tomadas para combatir

Poblacién Atendida (PA) 577,288 -8 Potencial -8- Objetivo =+ Atendida contingencia del virus Sars-Cov-2 (COVID-
Poblacién Atendida/ 19).

0
Poblacién Objetivo 1.43%

Analisis del Sector Indicador Sectorial Presupuesto Ejercido *

'™
(@] El Pp E012 “Prestaciones Sociales” se
"6 alinea al PIIMSS 2020-2024 en los Presupuesto Presupuesto o, (1)
(1] objetivos: Objetivo 2) Garantizar la Ao del Programa del Ramo 2=
(Vo] calidad y cobertura de los servicios y L) ket @)
E prestaciones institucionales,
- privilegiando la prevencién de AT NS O W2
" enfermedades y promocion de la salud y 2017 1,560.25 506,138.41 031%
| e rad y e ionce aociare. ELPROGRAMAO ACCIONNO TIENEVINCULO 2018 1aasas 5770957 027%
E deportivas, culturales y econémicas; e CON ALGUN INDICADOR 2019 1,356.08 567,727.03 0.24 %
= impulsar la promocién de la salud y )
< tutela de la salud en el trabajo. 2020 1,107.17 602,175.78 0-18%
Asimismo, se alinea con los objetivos de
los ejes generales “Bienestar” y
Desarrollo Econémico” del PND 2019- Afio de inicio del programa: 2016

2024.

* Valores a precios constantes promedio de 2012, actualizados con el indice Nacional de Precios al Consumidor (INPC) MDP:

Millones de Pesos. Fuente: Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP)



CONEVaL

Consejo Nacional de Evaluacion
de la Politica de Desarrollo Social

Prestaciones sociales

Instituto Mexicano del Seguro Social

Fortalezas y/o Oportunidades

1.(F) El Programa tiene identificados los servicios que presta, ademas de la
existencia de un marco normativo y procedimental para la gestion y operacion
de cada uno de ellos. Dentro de los servicios y prestaciones que otorga el
programa se destacan los cursos, talleres y actividades complementarias
sobre capacitacion y adiestramiento, la promocion de la salud, cultura fisica y
deporte, y desarrollo cultural; asi como actividades de esparcimiento a través
de los centros vacacionales del IMSS y los servicios funerarios y de prevision
funeraria. 2.(F) Los procedimientos para otorgar los servicios se encuentran

Ficha de Evaluacion 2020-2021

A

\)
IMSS

Debilidades y/o Amenazas

1.(D) Existe diversidad de poblaciones objetivo en cada uno de los
componentes del programa; los cuales se dirigen a los derechohabientes y la
poblacién abierta, por lo tanto la definicion de una estrategia unificada de
cobertura es complicada para el programa. 2.(D) Los indicadores para medir
los resultados del programa (fin y propésito) podrian actualizarse, derivado a
la dificultad de generar nuevas fuentes de informacién interna que los midan.
3.(A) Derivado de la pandemia provocada por el virus SARS-Cov-2 (COVID-
19) la mayoria de los servicios que otorga el Pp se vieron afectados en sus

estandarizados y son publicos, asimismo cuenta con vasta experiencia en el resultados en el 2020.
otorgamiento de los servicios que

presta. 3.(F) El Pp se encuentra dentro de la estructura programatica del

IMSS, integra de manera adecuada su Presupuesto, identifica y cuantifica los

gastos en los que incurre para generar los Componentes que lo integran,

asimismo se les da seguimiento a los alcances del mismo a través de su

instrumento de seguimiento el desempefio.

1 Recomendaciones

1.Si bien al Pp E012 se le realizé una Auditoria por el Organo Interno de Control en el IMSS dentro de las cuales las observaciones y recomendaciones
fueron el elaborar un plan de trabajo para revisar el Diagnostico del Programa Presupuestario E012 Prestaciones Sociales y en particular los apartados
del “Arbol del Problema” y “Arbol de Objetivos”, es necesario que el Pp realice una actualizacién de su Diagnéstico a fin de atender las
recomendaciones del OIC en el IMSS, asi como las areas de oportunidad detectadas a lo largo del ejercicio fiscal apegandose a la Metodologia de
Marco Ldgico. 2.Analizar y en su caso actualizar los indicadores a nivel propésito y fin con objeto de que la UR cuente con medios de verificacion
internas y este en posibilidades de reportar informacion, siempre y cuando esta actualizaciéon de los indicadores sea conforme a la Metodologia del
Marco Légico.

Acciones que el programa realiza para mejorar derivado de las evaluaciones

os anteriores idos en 2021

Avances en las acciones de mejora comprometidas en

Aspectos compro|

E/ programa no comprometio Aspectos de Mejora en arios anteriores al
20217 o ésfos ya se encuentran concluidos.

1.Auditoria No. 103/2021 del Organo Interno de Control del IMSS de fecha
20 de enero de 2020, relacionado con el “Programa Presupuestario E012
Prestaciones Sociales”.

articipacion de la Coordinaciéon General de Programas para el Desarrollo

Acciones o afectaciones derivadas de la emergencia sanitaria provocada

en el programa por el virus SARS-Cov-2 (COVID-19)

La Coordinacion General de Programas para el Desarrollo no participa en
el programa

1.Las acciones de la Jornada Nacional de Sana Distancia por la
contingencia del virus Sars-Cov-2 (COVID-19) es la suspensiéon de
actividades no esenciales, que son aquellas que no afectan la actividad
sustantiva de una organizacion publica, social o privada o los derechos de
los usuarios, motivo por el cual, los Centros de Seguridad Social (CSS) y
Centros Vacacionales (CV) del IMSS, suspendieron actividades al publico
a partir del 23 de marzo de 2020 conforme a la circular No.
099001300000/064/2020, lo que origind que no se efectuaran
inscripciones a cursos y talleres, asi como reservaciones de hospedajes.

Datos de Contacto

Datos de Unidad Administrativa

A (Responsable del programa o accion)

Nombre: Dra. Maria Magdalena Castro Onofre.-
Teléfono: 5556290200 EXT 13403 Y 13110
Email: magdalena.castro@imss.gob.mx

»  Datos de Unidad de Fvaluacion

B (Responsable de la elaboracion de la Ficha)
Nombre: Misael Martinez Alférez
Teléfono: 555238270012724
Email: misael.martineza@imss.gob.mx

Datos de Contacto CONEVAL

(Coordinacion de las Fichas de Monitoreo y Evaluacion)

Karina Barrios Sdnchez kbarrios@coneval.org.mx 5554817285
Zahi Martinez Trevifio azmartinez@coneval.org.mx 5554817239
Rosa Bejarano Arias rmbejarano@coneval.org.mx 5554817383

Disponible NA - No Aplica
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n_ Programa IMSS-BIENESTAR \D)
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Instituto Mexicano del Seguro Social BIENESTAR

Programa del Gobierno Federal administrado por el IMSS. Su objetivo es otorgar servicios integrales de salud a la poblacién sin afiliacion a otras
instancias publicas del Sistema Nacional de Salud, mediante un Modelo de Atencién Integral a la Salud que vincula la prestacion de los servicios y la
accion comunitaria, en las entidades donde opera el Programa. Los apoyos permanentes en especie que brinda el programa incluyen servicios de
salud en las unidades médicas, asi como asesorias y orientacion a la red comunitaria del Programa (parteras rurales, voluntarios rurales de salud y
voluntarios). Los servicios son gratuitos y abiertos a la poblacion que lo solicite sin condicionamiento alguno o criterios de elegibilidad en las unidades
médicas de primero y segundo nivel de atencion.

¢Cuales son los resultados del programa y como los mide?

En 2018 CONEVAL, en conjunto con el CISS, desarrollé un analisis de factibilidad del componente Tasa de mortalidad infantil
comunitario para realizar una evaluacion de impacto. El resultado del estudio destacé que la
estrategia de fomento a la salud publica en grupos vulnerables es adecuada pero a la fecha con la 20

Descripcion
del Programa

Resultados

informacion disponible y dificultad para aislar el efecto del componente comunitario de las acciones 15 z:zcizzjagg::'
médicas no es posible realizarla. A lo largo de 17 afios de evaluaciones se ha reiterado la capacidad 10 Meta: 843 %
organizacional para operar servicios médicos de 1° y 2° nivel; solidez institucional para atender las 5 Valor:  9.04%
necesidades de la poblacion en situacion de marginacion y pobreza; experiencia en la prevencion y o u QVT"C:OZO
atencion a poblacion sin acceso a servicios de salud; hallazgos que dan cuenta del cumplimiento de AL AAE 2020 L e

Periodo

los objetivos de Fin y Propdsito. En el afio 2020 la MIR del Programa tuvo 22 indicadores de los
cuales 15 obtuvieron un desempeio adecuado, 6 no alcanzaron la meta programada y el indicador
de saneamiento no se reporté debido a que las condiciones sanitarias impidieron realizar la actividad
sustantiva para calcularlo. En 2020 el Programa registré 844 muertes infantiles, con lo que el
indicador alcanzé un resultado favorable al cerrar el afio en 9.04%. La tasa de hospitalizacion por

Tasa de hospitalizacion por diabetes no controlada.

Frecuencia: Anual
Afio base: 2010

Tasa

diabetes no controlada tiene una tendencia a la baja resaltando que el resultado del ciclo fiscal 2020 Meta:  4.98
fue mejor de lo programado. (ECR12, ECR18, EDD10, EDD11, EDD13, EDD15, ICP20, OTR20) : Valor: - ﬁgnce
R S B Meta 2020

Definicion de [&s aquella no cubierta por algun sistema de seguridad social, en su_mie -
Poblacion Objetivo: alta y muy alta marginacion, en las que esta presente el Programa. .4

Evolucién de la Cobertura Analisis de la Cobertura

21 20,000,000 El Programa cuenta con infraestructura en 19
18.000 000 entidades federativas, sin embargo, la

Municipios atendidos 1,617 poblacién se distribuye en 21 estados, debido
. 16,000,000 a la cercania de algunas localidades
Localidades 25,527 14.000 000 pertenecientes a otras entidades. Las
T fluctuaciones en las poblaciones pueden

Entidades atendidas

Hombres atendidos 3,686,321 12,000,000 deberse a variaciones en definiciones y

: Mujeres atendidas 4,050,730 10,000,000 fuentes de informacion. El decremento en la
. » . poblacion atendida en los 2 ultimos afios

' ll Cuantificacion de Poblaciones 8,000,000 obedece a: i) cancelaciéon de PROSPERA

| 6,000,000 Programa de Inclusién Social, con la

Unidad de Medida

Persona consecuente interrupcion en la obligacion de

PA 4,000,000 acudir a la unidad médica como parte de la

Valor 2020 2,000,000 corresponsabilidad para acceder al subsidio

» : economico entregado por dicho Programa, lo
Poblacién Potencial (PP) 16,936,779 0

que implicé el cierre de unidades médicas

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Poblacién Objetivo (PO) 11,615,623 Aflo urbanas y la pérdida de alrededor de 2
» : millones de personas que acudian a consulta;
Poblacién Atendida (PA) 7,736,005 -&- Potencial == Objetivo -+ Atendida ii) reduccion en la demanda de servicios
Poblacién Atendida/ . derivado de las medidas de confinamiento y
Poblacién Objetivo 66.60 % sana distancia por el virus SARS-CoV-2.

Analisis del Sector Indicador Sectorial Presupuesto Ejercido *

'™
o En el ejercicio 2020 se contd con un
t,' presupuesto de 13’185.7 millones de Presupuesto Presupuesto o, (1)
Q pesos autorizados en el PEF. Esta cifra Ao del Programa del Ramo 2=
L7p] continta la evolucion inercial del (MDP) (1) (MDP) (2) @)
E. presupuesto del Programa en los ultimos
- ejercicios fiscales, con una tendencia 203 SEE 7 ZE0A i i
" incluso negativa en 2018 si se considera 2016 8,944.95 509,297.94 1.76 %
j7 | o efecto Inflacionario. Debido a 185 g pROGRAMA O ACCION NO TIENE VINCULO 2017 938s.18 52424817 179%
— imitaciones presupuestales que se ha CON ALGUN INDICADOR
(0 enfrentado no ha sido posible atender de 2018 9,375.28 560,252.69 1.67 %
= manera integral aspectos sustantivos:
< cobertura de plazas vacantes; 203 RS0 B L0
conservacion, mantenimiento vy 2020 9,699.72 629,483.75 1.54 %
sustitucién de bienes muebles e
inmuebles obsoletos. Aunado a lo Afio de inicio del programa: 1979

anterior, se suma la falta de oportunidad
y certeza de los recursos a recibir.
* Valores a precios constantes promedio de 2012, actualizados con el indice Nacional de Precios al Consumidor (INPC) MDP:

Millones de Pesos. Fuente: Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP)



Programa IMSS-BIENESTAR

CONEVaL

Consejo Nacional de Evaluacion
de la Politica de Desarrollo Social

Instituto Mexicano del Seguro Social

Fortalezas y/o Oportunidades Debilidades y/o Amenazas

1.F: El Programa es un referente de atencion a la salud para la poblacion sin
acceso a los servicios en localidades semiurbanas, rurales y con gran
dispersion de poblacion. 2.F: Es un programa social muy progresivo en
materia de apoyos en especie dirigidas a la poblacion con menores ingresos
del pais. 3.F: El modelo de atencién responde ante los ajustes de la politica
nacional. 4.F: Otorgamiento de servicios sin restricciones ni
condicionamientos. 5.F: Favorece la participacion comunitaria para mejorar la
salud en un entorno individual, familiar y colectivo. 6.0: La adecuacion a la
Ley General de Salud tiene el enfoque del Programa. 7.0: La pandemia por
COVID-19 visibilizé areas de oportunidad para el mejoramiento en la atencion
en localidades rurales.

Ficha de Evaluacion 2020-2021

)
IMSS

BIENESTAR

1.D: El comportamiento erratico en las cifras de las poblaciones ocasiona
problemas en la programacion de acciones en salud y determinacién de
metas. 2.D: El insuficiente seguimiento integral de la gestion y operacién de
albergues comunitarios afecta la calidad de la atencién. 3.A: La pandemia por
SARS-CoV-2 impacté negativamente en el control y seguimiento de
enfermedades cronicas no transmisibles; en el control del embarazo; en la
oferta y demanda de servicios de atencion médica. 4.A: Desabasto de
algunos biolégicos del esquema basico de vacunacion por falta de
proveeduria nacional e internacional, por cierre de fronteras y cese de la
produccion ante la crisis sanitaria. 5.A: La reducida conectividad a internet en
unidades médicas rurales afecta la actualizacion en linea de sus sistemas de

informacion. 6.A. Incumplimiento parcial o total en solicitudes de autorizacion
para construir infraestructura con recursos municipales.

1 Recomendaciones

1.Mejorar las definiciones y métodos de calculo de la poblacién potencial, objetiva y atendida. 2.Reforzar el seguimiento integral de la gestion y
operacion de los albergues comunitarios. 3.Impulsar la creacién de un instrumento que fortalezca los mecanismos de control interno en las etapas de
autorizacioén, seguimiento, conclusion y puesta en operacion de infraestructura construida con recursos municipales.

Acciones que el programa realiza para mejorar derivado de las evaluaciones

Avances en las acciones de mejora comprometidas en

pectos comprometidos en 2021

1.Aplicar encuestas de satisfaccion en las areas de Hospitalizacion,
Quiréfanos, Tococirugia de Hospitales Rurales o en otros
establecimientos de salud (85%). 2.Informar la tasa de rechazo a la
aplicacion de las encuestas (100%). 3.Sistematizar la informacién
obtenida de las supervisiones (40%). 4.Dar continuidad al proceso de
Evaluacion Costo Efectividad (78.33%). 5.Actualizar el Diagndstico del
Programa con un documento integrador de la evidencia generada por el
Programa a lo largo de su periodo de operacion (35%). 6.Dar
continuidad a la certificacion de los Hospitales Rurales del Programa
IMSS-BIENESTAR por parte del Consejo de Salubridad General (11%).
7.Fortalecer la capacitaciéon del personal médico en salud materna y
perinatal (20%).

1.Robustecer la supervision y asesoria del personal operativo en las
entidades en donde opera el Programa. 2.Generar y actualizar una base
de datos del censo de mujeres en edad feértil el riesgo reproductivo y el
método anticonceptivo usado. 3.Incrementar el nimero de las citologias
cervicales leidas en los 15 laboratorios de citologia del Programa.

articipacion de la Coordinaciéon General de Programas para el Desarrollo

Acciones o afectaciones derivadas de la emergencia sanitaria provocada

en el programa por el virus SARS-Cov-2 (COVID-19)

La Coordinacion General de Programas para el Desarrollo no participa en
el programa

1.Instrumentacion del Plan Institucional de Respuesta ante la pandemia
de coronavirus. 2.Baja afluencia de la poblacién a las unidades médicas
debido al temor al contagio lo que genero: disminucién en las consultas
médicas, baja productividad, incumplimiento en las metas de indicadores
medicos. 3.Afectacion en las metas de vacunacion ante problemas de
proveeduria, recomendaciones de sana distancia e imposibilidad de
establecer brigadas de salud. 4.Las acciones de orientaciéon y promocion
de la organizacion comunitaria siguen enfocadas en la identificaciéon de
infecciones respiratorias agudas y asesorias a grupos vulnerables.

Datos de Contacto

»  Datos de Unidad de Fvaluacion

B (Responsable de la elaboracion de la Ficha)
Nombre: Dr Francisco Hernandez Torres
Teléfono: 5511025830
Email: francisco.hernandezt@imss.gob.mx

. Datos de Unidad Administrativa

A (Responsable del programa o accion)
Nombre: Dra. Gisela Juliana Lara Saldafia
Teléfono: 5511025854

Email: gisela.lara@imss.gob.mx

Datos de Contacto CONEVAL
(Coordinacion de las Fichas de Monitoreo y Evaluacion)
Karina Barrios Sdnchez kbarrios@coneval.org.mx 5554817285
Zahi Martinez Trevifio azmartinez@coneval.org.mx 5554817239
Rosa Bejarano Arias rmbejarano@coneval.org.mx 5554817383

isponible NA - No Aplica
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Ficha de Monitoreo 2020-2021
En E“al. Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de INMU]ERES

Consejo Nacional de Evaluacion Genel"o INSTITUTO MACIONAL DE LAS MUIERES
de la Politica de Desarrollo Social

Instituto Nacional de las Mujeres

El objetivo del Programa es fortalecer institucionalmente a los Mecanismos para el Adelanto de las Mujeres (MAM) mediante la transferencia de
recursos economicos y asesorias, para que contribuyan a la igualdad de oportunidades y el ejercicio de los derechos de las mujeres en las entidades
federativas, en los municipios y en las demarcaciones territoriales de la Ciudad de México, por medio del disefio y ejecucion de acciones de atencion
y medidas especiales de caracter temporal. Los MAM estan conformados por las Instancias de las Mujeres en las Entidades Federativas (IMEF), las
Instancias Municipales de las Mujeres (IMM) y por las Unidades administrativas u homodlogas a las IMM en las demarcaciones territoriales de la
Ciudad de México y pueden acceder anualmente a los recursos del Programa con caracter de subsidios, conforme a las Reglas de Operacion (ROP).
El Programa cuenta con la Modalidad | dirigida al ambito estatal y la Modalidad Il al ambito municipal.

¢ Cuales son los resultados del programa y como los mide?

Descripcion
del Programa

8 El Programa no cuenta con evaluaciones de Impacto, ya que es un programa para el fortalecimiento Indlice de avance en fa a;emdoenri;t?\?eilbn o perentead

o] institucional. Las ultimas evaluaciones de 2018, una de Consistencia y Resultados y otra de

ﬂ Procesos, sefialaron qué el Programa presentaba avances importantes, ya qué cuenta con 59

= instrumentos y herramientas que han permitido acercar apoyos y colocar en las agendas estatalesy , & A YEMEEE AE]

U='J municipales la problemética de la desigualdad entre mujeres y hombres. También sefialaron qué, los =30 s 2

O indicadores de la Matriz de Indicadores para Resultados del PFTPG, a nivel de Fin y Propdsito no fg) Valor:  76.95

(o' eran suficientes, toda vez que no median adecuadamente sus resultados. En el 2020, el indicador e & @ 9 o u QVT"CZ"OZO
de Fin, indice de avance en la armonizacion legislativa por entidad federativa, registré un avance de A e

Periodo

76.95, mayor al que alcanz6 en 2018 de 76.6 y de 76.2 en 2019. El indicador de Propésito, ; ; ) )
A A 9 . . . . Porcentaje de gobiernos de las entidades federativas que
Porcentaje de gobiernos de las entidades federativas que incorporan la perspectiva de género en el incorporan la perspectiva de género en el marco normativo, en

marco normativo, en los instrumentos de planeacién y programaticos, en el fortalecimiento 20'005 instrumentos,de planeacion y programaticos, en el
institucional y en las acciones gubernamentales para implementar la politica en materia de igualdad n

entre mujeres y hombres, alcanzé el 100% de la meta anual, en razén de que los MAM contribuyeron £ **° i

a que los 32 gobiernos de las entidades federativas realizaran acciones con perspectiva de género, ¢ 100 Meta: 100.00
mismo avance al de 2019 y mayor en 9.37 puntos porcentuales al de 2018, afio de inicié de medicion & 5° I [I Vel 1:"‘0"
del indicador. (ECR18, EPR18, ICP20, ROP20) 0 m om0z

2018 2019 2020

Periodo

=P La poblacién objetivo la integran las Instancias de las Mujeres en las En
Definicion de | instancias Municipales de las Mujeres (IMM) y las unidades administrati¥e

Poblacion Objetivo: la Ciudad de México; es decir, los Mecanismos para el Adelanto dé'

los requisitos establecidos en las Reglas de Operacion del Proggal

Evolucién de la Cobertura Analisis de la Cobertura

f i 3,000 El Programa tiene cobertura en las 32
e — entidades federativas. En 2020, la PA fue de
Municipios atendidos 387 2,500 _ _ - - i 32 IMEF y 388 municipios apoyados para la

. ' o instalacion y el fortalecimiento de Centros
Localidades ND '/——‘___‘___,_,_. para el Desarrollo de las Mujeres,
N 2,000 seleccionados por las IMEF. Existe un

Hombres atendidos __ NA municipio mas atendido, debido a que el
Mujeres atendidas NA 1,500 municipio de Dzitbalché en Campeche no se

. » . contabilizé por no tener clave del INEGI. La
' ll Cuantificacion de Poblaciones PA en 2019 era de 871 MAM beneficiados y

) . . 1,000 de 420 en 2020, debido a qué parte del
Unidad de Medida ~ IMEF e IMM | Unidad recurso asignado al Programa se mantuvo con
PA Administrativa 500 estatus de reservado por las instancias

Valor 2020 competentes, por lo que no fue posible

Poblacién Potencial (PP) 197 o beneficiar a los proyectos validados de la

. 2015 2016 2017 2018 2010 2020 Modalidad Il. La poblacion objetivo no se

Poblacién Objetivo (PO) 2,169 Afio desagrega por sexo ya qué esta conformada

» ) por los MAM. Los recursos se transfieren

Poblacién Atendida (PA) 420 -#- Potencial 8= Objetivo =4~ Atendida directamente de la Tesoreria de la

Poblacién Atendida/ 5 Federacion, a las tesorerias o dependencias
Poblacién Objetivo 19.36 % homologas de las entidades federativas.

Analisis del Sector Indicador Sectorial Presupuesto Ejercido *

Se alinea con el principio del PND 2019-

'™
(e]
"6 2024 "No dejar a nadie atras, no dejar a Presupuesto Presupuesto o, (1)
(1] nadie fuera" que impulsa un modelo de Ao del Programa del Ramo 2=
(Vo] desarrollo con inclusién, igualdad, L) ket @)
E sustentable y sensible a las diferencias
- territoriales. Ademas, defiende el 203 G AR 7%
" derecho a la igualdad sustantiva entre 2016 270.18 10,473.48 2.58%
{7 Tueresy hombres y rechazatoda IoMMe  EL PROGRAMA O ACCION NO TIENE VINCULO 2017 30363 7,220.01 420%
i ¢ disctminacion. =N 280, @ CON ALGUN INDICADOR
(O no se alineo al “Programa Nacional para 2018 257.95 6,654.53 3.88%
c la Igualdad entre Mujeres y Hombres )
< 2020-2024" ya que éste se publico en 2019 25131 6,340.70 3:96%
diciembre de 2020. El presupuesto 2020 176.07 6,025.26 2.92%
ejercido del Programa en 2020
@ disminuy6 en 29.9% respecto a 2019, y Afio de inicio del programa: 2010

su participacion en el presupuesto del
Ramo bajo a 2.92%.
* Valores a precios constantes promedio de 2012, actualizados con el indice Nacional de Precios al Consumidor (INPC) MDP:

Millones de Pesos. Fuente: Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP)
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Ficha de Evaluacion 2020-2021

Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de

INMUJERES

INSTITUTO MACIOMAL DE LAS MUJERES

Fortalezas y/o Oportunidades Debilidades y/o Amenazas

1.F: La continuidad del Programa ha permitido a los Mecanismos para el
Adelanto de las Mujeres (MAM) el fortalecimiento de sus capacidades
organizacionales, técnicas y operativas para el disefio y ejecucion de
acciones para contribuir a acortar las brechas de desigualdad entre mujeres y
hombres 2.F:Desde 2013 instrumenta una estrategia de empoderamiento
para las mujeres, mediante la operacién de los Centros para el Desarrollo de
las Mujeres, con la coordinacion entre los tres érdenes de gobierno. 3.F: El
PFTPG registra avances importantes en la formalizacion de sus procesos

operativos reflejandose en la actualizacion de su Manual de Procedimientos.

4.0: A nivel estatal se ha alcanzado una cobertura del 100%, el reto sigue
siendo ampliar la cobertura a nivel municipal.

1.D: EI PFTPG cuenta con una Matriz de Indicadores para Resultados como
principal fuente de informacién de resultados, no obstante, requiere ser
revisada y actualizada para hacerlos mas visibles y mostrar su contribucion al
objetivo superior. 2.D. La Plataforma e-transversalidad continta siendo la
principal herramienta informatica para la operacion y sistematizacion en sus
diferentes procesos operativos, sin embargo, requiere en cada ejercicio fiscal
una mejora continua como resultado de las recomendaciones de las personas
usuarias, equipos evaluadores, asi como de los 6rganos
fiscalizadores.3.D.Para muchos MAM el Programa es su fuente principal o
Unica de financiamiento, aunque la poca experiencia, capacidades y bajo
empoderamiento del personal en las IMM, las coloca en situacién de
desventaja tanto en la participaciéon del programa, como en la calidad de sus
proyectos y su ejecucion. 4.D. El programa no cuenta con evaluaciones de
resultados.5.A.Existe dificultad para medir el avance en los municipios, dada
la duracion de los periodos de gestion y la falta de continuidad en las acciones
ante los cambios y periodos cortos de la administracion.

1 Recomendaciones

1.Revisar, actualizar o generar una nueva Matriz de Indicadores para Resultados, la cual debera estar alineada a su objetivo general, mostrar su
contribucién al objetivo superior y medir los resultados esperados por la instrumentacién del Programa. 2. Revisar y actualizar el Instructivo para el
registro de proyectos de la Plataforma e-transversalidad, acorde a las cambios y nuevas necesidades de las personas usuarias, los equipos
evaluadores, asi como a las recomendaciones de los 6rganos fiscalizadores en el ejercicio fiscal en turno. 3. Incluir en el Programa acciones que
permitan capacitar al personal de las IMEF para desarrollar estrategias estatales en coordinacion con las IMM y se apoye la revision y supervision de
los proyectos. 4. Llevar a cabo una evaluacion de resultados que dé cuenta de los efectos que ha tenido la intervencion del Programa y su incidencia
en el avance en la implementacion de la politica de igualdad entre mujeres y hombres.

Acciones que el programa realiza para mejorar derivado de las evaluaciones

Avances en las acciones de mejora comprometidas en

Aspectos comprometidos en 2021

1.Se realizo la actualizacion del Diagnéstico del Programa.100%

1.Actualizacion de la Matriz de Indicadores para Resultados que incluya

2. La Matriz de Indicadores para Resultados del Programa se actualizé
para el ejercicio 2021.100%

3. Se elaboré un documento que contiene la informacién sobre la
estrategia de cobertura del programa durante el periodo
2013-2018.100%

4. Se realiz6 la actualizacion del instructivo de uso para cada uno de los
modulos que componen la Plataforma e-transversalidad 2.0 2020.100%

articipacion de la Coordinaciéon General de Programas para el Desarrollo

en el programa

La Coordinacion General de Programas para el Desarrollo no participa en
el programa

indicadores que midan resultados relacionados con el fortalecimiento
institucional, la eficacia en la transversalizacion de la perspectiva de
género y el avance en la igualdad entre mujeres y hombres a nivel local.
Con el cumplimiento del ASM, se busca alinear los objetivos del Programa
con los objetivos estratégicos del Programa Institucional del INMUJERES y
del PROIGUALDAD, los cuales a su vez estan alineados con los objetivos
estratégicos del Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024. Asimismo, definir
los indicadores estratégicos y de gestion que permitan conocer los
resultados generados por la intervencion del Programa, y con ello
identificar los posibles riesgos que afecten su desempenfo y las acciones
necesarias para lograr las metas y objetivos establecidos.

Acciones o afectaciones derivadas de la emergencia sanitaria provocada
por el virus SARS-Cov-2 (COVID-19)

1.Se realizaron adecuaciones en los Criterios para la ejecucion de metas
tipo, para el disefo y elaboracion de medios de verificacion y documentos
meta Modalidad | y II. Se incluy6 el concepto de gasto "Articulos de
proteccion sanitaria" como parte de los Gastos de coordinacién y
seguimiento de proyectos. Se realizaron reuniones virtuales de
seguimiento para presentar algunas consideraciones para la ejecucion de
los proyectos beneficiados, el ejercicio y comprobacion de los recursos
otorgados en el marco del PFTPG, y conocer los avances en la ejecucion
de las actividades y metas que integran los proyectos.

Datos de Contacto

. Datos de Unidad Administrativa

A (Responsable del programa o accion)
Nombre: Marco Antonio Diaz Morales
Teléfono: 5553226030

Email: madiaz@inmujeres.gob.mx

Teléfono: 5553226030

isponible NA - No Aplica

»  Datos de Unidad de Fvaluacion
A (Responsable de la elaboracion de la Ficha)
Nombre: Patricia Fernandez Ham

Email: pfernandez@inmujeres.gob.mx

Datos de Contacto CONEVAL
(Coordinacion de las Fichas de Monitoreo y Evaluacion)
Karina Barrios Sdnchez kbarrios@coneval.org.mx 5554817285
Zahi Martinez Trevifio azmartinez@coneval.org.mx 5554817239
Rosa Bejarano Arias rmbejarano@coneval.org.mx 5554817383
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Programa de Apoyo a la Educacion Indigena

INPI

INSTITUTO HACIGNAL
DE LOS PUEBLOS
INGICENAS

Consejo Nacional de Evaluacion
de la Politica de Desarrollo Social

Instituto Nacional de los Pueblos Indigenas

El PAEI tiene como objetivo contribuir a la permanencia, desarrollo y conclusion del grado y nivel académico de las nifias, nifios, adolescentes y
jovenes estudiantes, de 5 a 29 afos, pertenecientes a los pueblos y comunidades indigenas y afromexicanas, inscritos en escuelas publicas de los
niveles basico, medio superior, superior y maestria; se prioriza a los estudiantes que no tienen opciones educativas en su comunidad. Los servicios
que brinda el Programa son alimentacion, hospedaje y actividades complementarias a través de las Casas y Comedores de la Nifiez Indigena, Casas
y Comedores Comunitarios del Estudiante Indigena y Casas y Comedores Universitarios Indigenas. Ademas, otorga becas econémicas a estudiantes
indigenas y afromexicanos de nivel superior y maestria. La temporalidad depende del tipo de apoyo: en el caso de las de Casas y Comedores de la
Nifiez Indigena y Universitarios Indigenas, el INPI determina la terminacion del otorgamiento de subsidios; para las Casas y Comedores Comunitarios

del Estudiante Indigena y Becas, la vigencia sera por ejercicio fiscal.
¢ Cuales son los resultados del programa y como los mide?

El CONEVAL evalué al PAEI mediante la Ficha Inicial de Monitoreo y Evaluacién (FIME) 2019-2020.  Brecha de eficiencia terminal de los Beneficiarios del PAEI
Segun los resultados de la FIME, en 2019, el indicador "Brecha de eficiencia terminal de los
beneficiarios del PAEI" de nivel Fin obtuvo como resultado 68.68%, superando la meta de 33.93%. A
nivel Propésito, el indicador "Porcentaje de estudiantes beneficiarios inscritos en las casas y

Descripcion
del Programa

Frecuencia: Anual
Afio base: 2014

Resultados

comedores del Nifio Indigena y Casas y Comedores Comunitarios del Nifio Indigena que concluyen Mota: 3393
el ciclo escolar" alcanzé el 95.09%, respecto de una meta de 100%. En 2020, cuenta con dos Valor:  56.07
indicadores a nivel Fin. Indicador uno: "Tasa de abandono escolar en educacion primaria indigena" e & @ 9 o = m;“:ozo
para el ciclo escolar 2019-2020, con meta anual de 0.7%, y resultado de 0.8%. Si bien no se alcanzé A
. . . . . . I Periodo

la meta, la tasa de abandono escolar disminuy6 respecto del ciclo escolar anterior, donde se registré ; ) B

o . L Porcentaje de estudiantes beneficiarios inscritos en las casas y
un abandono de 0.9%. El resultado sugiere que los apoyos que entrega el PAEI han contribuido en la comedores del Nifio Indigena y Casas y Comedores

permanencia, continuidad y conclusién de niveles y grados académicos de los beneficiarios, Comunitarios del Nifio indigena que concluyen el ciclo escolar

e . o A - S 200
mitigando el abandono escolar. Indicador dos: "Brecha de eficiencia terminal de los beneficiarios del 15 rocencin: Anal
PAEI", con meta del 33.93%, y resultado de 56.07%, logrando que la mayoria de los beneficiarios £, Afio base: 2015
concluyan sus niveles académicos. A nivel Propdsito, cuenta con el indicador "Porcentaje de < m I Meta:  100.00
estudiantes beneficiarios inscritos en las Casas y Comedores del Nifio Indigena y Casas y ® : Velle - PO
Comedores Comunitarios del Nifio Indigena que concluyen el ciclo escolar", el cual alcanzé el WQ& m@? WQ@ WQ& @& W Meta 2020

94.59% del 100%. Esto se debe a que el Programa se encuentra sujeto a la movilidad (altas y bajas).

=P Estudiantes indigenas de 5 a 29 afios que se encuentren inscritos en ese
Definicion de | medio superior de la localidad sede de una Casa o Comedor, que no.cll

Poblacion Objetivo: su localidad y que requieren servicios de alimentacion, asi como esf

publicas hasta nivel de maestria.

Evolucién de la Cobertura Analisis de la Cobertura

Eriichaks sienclces |27 3,500,000 El método de calculo para la cuantificacion de
las poblaciones potencial y objetivo tuvo
Municipios atendidos 839 3,000,000 cambios debido al cambio de definicion de la
. poblaciéon potencial realizado en la
Localidades ND 2,500,000 actualizacién del Diagndstico del programa. La
’ poblacion atendida tuvo un repunte en 2019
Hombres atendidos 53,811 2,000,000 derivado de la creacion del Instituto Nacional
Mujeres atendidas 51,777 de los Pueblos Indigenas (INPI) y de la
- » . 1.500.000 inclusién de la poblacion afromexicana como
' ll Cuantificacion de Poblaciones o beneficiarios, misma que se mantuvo durante
| ) : 2020. EI presupuesto aprobado tuvo un
Unidad de Medida Persona 1,000,000 = = aumento significativo en 2019 y 2020, lo cual
PA 500.000 . permitié tener una mayor cobertura, incluso,
Valor 2020 ' con una cuantificacion mayor en la poblacién
PoblacionPotenciall (PP 3018369 olla e r & A objetivo. Esto indica que el programa ha
klacieniEotencialiEE) i 010 01s 010 010 2020 Mmantenido un desempefio eficiente, a pensar
Poblacién Objetivo (PO) 659,564 Afo de las medidas de Sana Distancia derivadas
D - , o ) de la emergencia sanitaria generada por el

Poblacién Atendida (PA) 105,558 - Potencial -8- Objetivo - Atendida virus SARS-CoV-2 (COVID-19).

Poblacién Atendida/

0y
Poblacién Objetivo 16.00 %

Analisis del Sector Indicador Sectorial Presupuesto Ejercido *

Esta alineado al Eje 2 "Politica social"  porcentaje de Casas y Comedores de la Nifiez Indigena

i
s
&} del Plan Nacional de Desarrollo (PND que otorgan servicio de alimentacion, al B Presupuesto  Presupuesto o, (1)
Il | 2019-2024. Mediante acciones  menos el 98% de los dias habiles establecidos en el Afio  del Programa delRamo T ——
(Vo] enfocadas al acceso y la permanencia calendario escolar. (MDP) (1) (MDP) (2) @)
E en los diferentes niveles educativos, al .
- fortalecimiento de la interculturalidad y  Unidad de Medida: 2o Eel RO AWV
" estrategias para disminuir los riesgos a Porcentaje 2016 861.46 10,473.48 8.23%
'ﬁ la salud y mejorar los estados ) o1 9901 1360
pids nutricionales de nifias (0s), adolescentes LiER e ERRe: 2 a2 2220 B
— iy N ; 100.00 2020 00 005
51 y jovenes indigenas y afromexicanos 2018 997.67 6,654.53 14.99 %
\== | contribuye al Objetivo prioritario 4 del Afio Base: 5019 04714 €34070 10,949
. . . 'y . b 0

< Programa Institucional 2020-2024 del 2018

INPI. 2020 1,080.28 6,025.26 17.93 %

B Meta 2020:
§ 100.00% R e Afo de inicio del programa: 2014

* Valores a precios constantes promedio de 2012, actualizados con el indice Nacional de Precios al Consumidor (INPC) MDP:

Millones de Pesos. Fuente: Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP)
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Instituto Nacional de los Pueblos Indigenas

Fortalezas y/o Oportunidades Debilidades y/o Amenazas

1.(F) ElI PAEI no cuenta con duplicidades, toda vez que es el Unico programa
federal que ofrece hospedaje y alimentacion en localidades indigenas cuyo fin
es concluir el ciclo escolar en curso. 2.(F) El PAEI cuenta con una amplia
experiencia institucional y operativa, lo que le ha permitido contar con un
amplio respaldo social, con casas y comedores que son espacios valorados y
apropiados por las comunidades, ademas de equipos de trabajo con un
amplio recorrido en su implementacion. 3.(O) La reapertura de las casas y
comedores posterior a la contingencia sanitaria, puede permitir fortalecer
procesos operativos e incorporar esquemas de atencion pertinentes para la
nueva normalidad, tales como el uso de herramientas tecnoldgicas,
actividades complementarias y fortalecimiento de las lenguas. 4.(O) Durante
la contingencia, mediante mecanismos de trabajo virtual y a distancia, se han
ampliado las actividades de vinculacion y coordinacion interinstitucional, las

Ficha de Evaluacion 2020-2021

Programa de Apoyo a la Educacion Indigena

INPI

INSTITUTO HACIGNAL
DE LOS PUEBLOS

INOIGENAS

1.(D) No se cuenta con registros longitudinales de los beneficiarios que
permita dar seguimiento al logro escolar de los beneficiarios que han
pertenecido al Programa durante mas de un ciclo. 2.(D) El Programa no
cuenta con un disefio estratégico que permita implementarse frente a
acontecimientos externos, como la contingencia sanitaria por el virus del
SARS-CoV-2. Ante esto, la entrega de paquetes alimentarios se implementé
de forma emergente y como alternativa para dar atencién a los beneficiarios
de las Casas y Comedores ante la contingencia sanitaria. 3.(A) La
contingencia sanitaria ha impedido que los nifios, nifias y adolescentes
indigenas sean beneficiados con hospedaje, lo cual puede impactar en el
logro del ciclo escolar. 4.(A) La crisis sanitaria y econémica contribuyen al
incremento en la desercion escolar en nifias, nifios y adolescentes indigenas,
lo que afecta el cumplimiento de objetivos del Programa.

cuales se pueden mantener y fortalecer mediante el retorno a actividades
presenciales y regulares de las dependencias y entidades del gobierno, asi
como organismos e instituciones de la sociedad civil.

1 Recomendaciones

1.Implementar un mecanismo que permita dar seguimiento a lo largo del tiempo de la trayectoria escolar de los beneficiarios del programa. 2.Fortalecer
las estrategias alternativas para el apoyo a la permanencia y conclusion del ciclo escolar, tales como la entrega de paquetes alimentarios a los nifios,
ninas y adolescentes beneficiarios del programa. 3.Generar diagndsticos del retorno de las y los beneficiarios a las casas y comedores, para medir el
posible impacto de la pandemia en su permanencia en los centros escolares y la reinscripcion al ciclo escolar 2021-2022.

Acciones que el programa realiza para mejorar derivado de las evaluaciones

Avances en las acciones de mejora comprometidas en

pectos comprometidos en 2021

1.Estudio de factibilidad que establezca las bases para realizar una
evaluacion de impacto del PAEI, o que permita justificar el por qué no es
factible realizar este tipo de evaluacion: 50%. 2.Busqueda de estudios o
evaluaciones nacionales e internacionales que muestren el impacto de
Programas similares que permitan justificar su disefio de intervencion:
100%. 3.Establecer un periodo para la revision del contenido del
documento diagnostico: 100%. 4.Contar con una referencia sobre el
avance que tiene el PAEI sobre la poblacion que requiere del apoyo de
éste, es necesario establecer de mediano y largo plazo: 100%.
5.Sistematizar todas las solicitudes de apoyo al PAEI: 40%. 6.ldentificar
posibles complementariedades y sinergias con otros programas del
sector educativo de la Administracién Publica Federal: 100%.

1.Un estudio de factibilidad que establezca las bases para realizar una
evaluacion de impacto del PAEI, o en su defecto, que permita justificar de
manera sdlida por qué no es factible realizar este tipo de evaluacion.
2.Sistematizar todas las solicitudes de apoyo al PAEI. 3.Establecer el
mecanismo de “control de calidad” en los procesos que abarcan todo el
ciclo de la intervencién del PAEI en la problematica detectada.

Acciones o afectaciones derivadas de la emergencia sanitaria provocada
por el virus SARS-Cov-2 (COVID-19)

articipacion de la Coordinaciéon General de Programas para el Desarrollo

en el programa

1.Ante la suspension de clases presenciales se interrumpio la operacion
de Casas y Comedores en las diferentes de Modalidades de Atencién, a
fin de dar cumplir con las medidas preventivas de la Jornada Nacional
"Sana Distancia"; no obstante, el programa establecié acciones para la
proteccion y el ejercicio de los derechos de nifias (0s) y adolescentes de
las Casas y Comedores mediante la entrega de Paquetes Alimentarios
Basicos (PAB) para garantizar la alimentacion de conformidad con el
objetivo 2.2.1 de las Reglas de Operacién del Programa. 2.Se vieron
limitadas las actividades operativas de campo y supervision programadas

1.El Programa presupuestario da cumplimiento a los Lineamientos para
la integracion del Padrén Unico de Beneficiarios, reportando el padrén de
beneficiarios atendidos por el Programa, a través de la Secretaria de
Bienestar.

Datos de Contacto

»  Datos de Unidad de Fvaluacion

A (Responsable de la elaboracion de la Ficha)
Nombre: Mdnica Guadalupe Duarte Martinez
Teléfono: 5591832100
Email: mgduarte@inpi.gob.mx

Datos de Contacto CONEVAL
(Coordinacion de las Fichas de Monitoreo y Evaluacion)
Karina Barrios Sdnchez kbarrios@coneval.org.mx 5554817285
Zahi Martinez Trevifio azmartinez@coneval.org.mx 5554817239
Rosa Bejarano Arias rmbejarano@coneval.org.mx 5554817383

. Datos de Unidad Administrativa

A (Responsable del programa o accion)
Nombre: Maria del Carmen Alvarez Juarez
Teléfono: 55 91832100

Email: mcalvarez@inpi.gob.mx

isponible NA - No Aplica
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Consejo Nacional de Evaluacion lndigenas

de la Politica de Desarrollo Social

INPI

INSTITUTO HACIGNAL
DE LOS PUEBLOS
INGICENAS

Instituto Nacional de los Pueblos Indigenas

El Programa tiene como objetivo contribuir al fortalecimiento de las economias de los pueblos y comunidades indigenas y afromexicanas ubicadas en
las regiones indigenas de atencion focalizada y prioritaria definidas por el INPI, mediante la implementacion de proyectos econémicos; turisticos;
acciones de mitigacion y adaptacion a los efectos del cambio climatico; generacién de valor agregado; acceso al crédito y apoyo a la
comercializacién; con impacto comunitario y regional, a fin de alcanzar la integracion de cadenas de valor para promover el desarrollo integral,
intercultural y sostenible en dichas regiones. La periodicidad de los apoyos que brinda es anual. Es importante sefalar que, en 2021, el PROECI se
fusiond al Programa para el Bienestar Integral de los Pueblos Indigenas (PROBIPI); de tal modo que los tipos de apoyo que el Programa brindaba se
otorgan a traves de la Accion para el Bienestar “Fortalecimiento de las Economias Indigenas y Medio Ambiente” del PROBIPI.

¢ Cuales son los resultados del programa y como los mide?

El CONEVAL evalué al PROECI mediante la Ficha Inicial de Monitoreo y Evaluacién (FIME) 2019- P°f°e”‘ai'fn gf]tf’e'%ﬁCs‘gSof)ce‘;;‘glg“rfglsny]égg:‘t'fgs:ﬁggad“ e
2020. De acuerdo con los resultados de la FIME, al cierre de 2019, el indicador de nivel Propdsito de

“Porcentaje de proyectos productivos apoyados que mantienen su operacion al menos tres afnos”
tuvo como avance 35.96%, superando la meta programa de 34.99%. Este indicador se refiere a
aquellos proyectos que habian sido apoyados previamente y que, en un periodo de tiempo definido,
alcanzaron un grado de madurez para ampliar y/o diversificar su produccién, asi como para

Descripcion
del Programa

Frecuencia: Anual
Afio base: 2014
Meta: 35.01%
Valor: 0.00%

Porcentaje

SUICTIOLICLICTIO
SSSSSSSSSSS

Resultados

fortalecer su infraestructura productiva, a fin de que éstos sean efectivamente una fuente de ingresos - > o o = mgczeozo
para los beneficiarios y sus familias. Asimismo, el indicador de poblaciéon indigena integrante de A

. B . . 3 B .z . Periodo
comunidades, empresas comunitarias indigenas o las formas de organizacién que las comunidades

; P n a B BT . Porcentaje de poblacion indigena con ingreso inferior a la linea
determinen, que habitan en localidades con 40% o mas de poblacién indigena, que fue beneficiada Gl 46 bionastar minime

con proyectos productivos del Programa, tuvo un resultado de 13.59% en 2019, sobrepasando la
meta propuesta de 8.48%. Para 2020, derivado de las medidas de austeridad y acciones  45%

extraordinarias para atender la emergencia sanitaria generada por el virus SARS-CoV-2 (COVID-19) s 35 e

a finales del mes de marzo, se realizé una reserva del 94% al presupuesto total asignado al 153% Meta:  ND
Programa S249. Por tal motivo, no fue posible cumplir con las metas programadas para el ejercicio iéf;z Velle - e
fiscal 2020. (MIR20) sl—" " u s

Periodo

INICIA Pueblos y comunidades indigenas y afromexicanas y sus integrantes may r
DeflnICIon de las regiones indigenas de atencion focalizada prioritaria, definidas pon

Poblacion ObjetiVO: de apoyo al Programa conforme a las presentes Reglas de Operag

Evolucién de la Cobertura Analisis de la Cobertura

Eriichaks sienclcbs |25 8,000,000 Derivado de la creacion del Instituto Nacional
de los Pueblos Indigenas (INPI), se reconoce

Municipios atendidos 246 7,000,000 a los pueblos y comunidades indigenas y
. afromexicanas como sujetos de derecho
Localidades ND 6,000,000 publico, por lo que se realizaron ajustes a los

criterios de cuantificacion. Por tal motivo, la

Hombres atendidos 737 2000000 poblacion objetivo tuvo un aumento en 2019,

Mujeres atendidas 491 4,000,000 {| = - = el cual se mantiene para 2020. No obstante,

T 7 : debido a la reserva del 94% del presupuesto
' ] Cuantificacion de Poblaciones 3,000,000 del programa a causa de la contingencia

sanitaria generada por el virus SARS-CoV-2

Unidad de Medida Persona 2,000,000 (COVID-19), no fue posible lograr la cobertura
PA deseada. Sin embargo, las Entidades con
Valor 2020 1,000,000 mayor Poblacion Atendida son Michoacan con
- P o lLe=— . —— el 31% respecto del total, Oaxaca con el 30%
g ” H 0,
2016 2017 2018 2019 2020 y Chlapas con el 10 A)
Poblacién Objetivo (PO) 90,427 Afio
Poblacién Atendida (PA) 1,228 -#- Potencial 8= Objetivo =4~ Atendida

Poblacién Atendida/

0
Poblacién Objetivo 1.36%

Analisis del Sector Indicador Sectorial Presupuesto Ejercido *

Se alinea al Eje 2 "Politica social" del

'™
L . |
5] Plan Nacional de Desarrollo (PND) _qucentaje de proygctos apoyados en las regiones Ereannuea Presupuesto 4, (1)
7t 2019-2024; mediante el fortalecimiento indigenas y afromexmanals que generan cadenas de Afio  del Programa del Ramo B L
(Vo] econdémico de los pueblos indigenas y valor. (LALBIET D) e @)
E afromexicano aporta al cumplimiento de .
U<1 | los principios rectores de "No dejar @  Unidad de Medida: A L2340 U ZoR
" nadie atras, no dejar a nadie fuera" y Porcentaje 2016 1,325.98 10,473.48 12.66 %
- "Por el bien de todos, primero los ) 017 5 — %
= pobres". Asimismo, contribuye al Linea de Base: 0 698.28 ,229.0 9.66 %
i | Objetivo prioritario 3 del Programa gl 2019_35‘%% 2018 642.13 6,654.53 9.65 %
c Institucional 2020-2024 del INPI. Afio Base:
< 5 2019 611.24 6,340.70 9.64 %
2018
2020 33.58 6,025.26 0.56 %
B Meta 2020:
/ 0.00% %P 8D WD R e B & Afio de inicio del programa: 2014

* Valores a precios constantes promedio de 2012, actualizados con el indice Nacional de Precios al Consumidor (INPC) MDP:

Millones de Pesos. Fuente: Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP)



CONEVaL

Consejo Nacional de Evaluacion
de la Politica de Desarrollo Social

Indigenas
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' Fortalezas y/o Oportunidades Debilidades y/o Amenazas

1.(F) El Programa genera cadenas de valor e integracion regional mediante el
impulso a iniciativas econdmicas con vocacién productiva de la region y de
servicios turisticos de las comunidades indigenas y afromexicanas. 2.(F) El
Programa reconoce a los pueblos y comunidades indigenas como Sujetos de
Derecho Publico. 3.(F) En 2021, el Programa integra nuevas vertientes para
dar atencion de forma integral en las comunidades indigenas y
afromexicanas.

1 Recomendaciones

Ficha de Evaluacion 2020-2021

Programa para el Bienestar Integral de los Pueblos

INPI

INSTITUTO HACIGNAL
DE LOS PUEBLOS
INGICENAS

1.(D) Los mecanismos de sistematizacion y evaluacion de los resultados del
seguimiento y monitoreo que se llevan a cabo en los proyectos apoyados por
el Programa no permiten conocer con precision las fortalezas y debilidades de
la intervencion e identificar estrategias de mejora. 2.(D) El Programa no
cuenta con mecanismos de seguimiento que, ante sucesos externos, permita
monitorear de forma remota los proyectos econémicos apoyados. 3.(A) El
presupuesto asignado al Programa se vio reducido por consecuencia de la
contingencia sanitaria causada por el virus SARS-CoV-2, lo que limit6 los
resultados del Programa.

1.Se recomienda habilitar en el Sistema de Proyectos Productivos un médulo que permita sistematizar los resultados del seguimiento y monitoreo que
se realiza a los proyectos apoyados. 2.Se recomienda disefiar e implementar un sistema de seguimiento remoto.

Avances en las acciones de mejora comprometidas en

Acciones que el programa realiza para mejorar derivado de las evaluaciones

pectos comprometidos en 2021

1.ldentificar posibles complementariedades y sinergias con otros

E/ programa no comprometio Aspectos de Mejora en e/ 2027

programas del sector econémico de la Administracién Publica Federal,
considerando la coherencia entre sus objetivos, bienes o servicios y las
poblaciones a las que van dirigidas: 50%. 2.Realizar un analisis de la
oferta programatica de las entidades federativas para evitar duplicidades

y fomentar la coordinacion entre 6rdenes de gobierno: 25%.

articipacion de la Coordinaciéon General de Programas para el Desarrollo

en el programa

Acciones o afectaciones derivadas de la emergencia sanitaria provocada
por el virus SARS-Cov-2 (COVID-19)

La Coordinacion General de Programas para el Desarrollo no participa en

el programa

1.Derivado de las medidas de austeridad y acciones extraordinarias para
atender la emergencia sanitaria generada por el virus SARS-CoV-2
(COVID-19), a finales del mes de marzo del 2020, se realizé una reserva
del 94% al presupuesto total asignado al Programa S249 para el ejercicio
fiscal 2020, por lo cual no fue posible cumplir con las metas programadas.

Datos de Contacto

. Datos de Unidad Administrativa

A (Responsable del programa o accion)
Nombre: Sandra Verdnica Guerrero Castillo
Teléfono: 55 91832100 Ext.7160

Email: svguerrero@inpi.gob.mx

Teléfono: 5591832100

isponible NA - No Aplica

Datos de Unidad de Evaluacion
A (Responsable de la elaboracion de la Ficha)
Nombre: Mdnica Guadalupe Duarte Martinez

Email: mgduarte@inpi.gob.mx

Datos de Contacto CONEVAL
(Coordinacidn de las Fichas de Monitoreo y Evaluacion)
Karina Barrios Sdnchez kbarrios@coneval.org.mx 5554817285
Zahi Martinez Trevifio azmartinez@coneval.org.mx 5554817239
Rosa Bejarano Arias rmbejarano@coneval.org.mx 5554817383
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Ficha de Monitoreo 2020-2021

Investigacion y Desarrollo Tecnolégico en Salud

CONEVaL

Consejo Nacional de Evaluacion
de la Politica de Desarrollo Social

Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado

lineamientos para acceder al apoyo.

Descripcion
del Programa

El Programa presupuestario (Pp) no cuenta con evaluaciones de impacto. El Pp mide sus resultados
a través de la Matriz de Indicadores para Resultados (MIR). En 2020, el indicador de Fin "Porcentaje
de Publicaciones Cientificas con Factor de Impacto apoyadas" registré un cumplimiento de la meta
programada del 200%, este resultado se debio a que la situacion de contingencia sanitaria derivada
del COVID-19, favorecié a que los investigadores responsables, como personal de salud vulnerable y
que se encuentran en resguardo, agilizaran los tramites administrativos que se requiere para el
proceso de publicacion. En el caso del indicador de Propdsito "Porcentaje de investigaciones en
temas prioritarios de salud apoyadas que concluyeron en el ejercicio" registré un cumplimiento de
100%. Los indicadores mencionados fueron incorporados en 2020, motivo por el cual no se cuenta
con informacion histérica de los mismos. (ICP20)

Resultados

ISSSTE

INSTITUTO DE SEGURIDAD
¥ SERVICIOS SOCIALES DE LOS
TRABAJADORES DEL ESTADO

El Programa tiene como objetivo desarrollar investigacion cientifica orientada a brindar soluciones a los principales problemas de salud que aquejan a
los derechohabientes del ISSSTE, a través del apoyo a proyectos de investigacion realizados por profesionales de la salud en las unidades médicas
del primer, segundo y tercer nivel de atencion. El programa otorga apoyo a investigaciones realizadas por personal del Instituto para que puedan ser
publicadas en revistas indizadas, ademas de realizar un acompafamiento para que dichas investigaciones cumplan los tiempos establecidos en los

¢ Cuales son los resultados del programa y como los mide?

Porcentaje de Publicaciones Cientificas con Factor de Impacto
apoyadas.

200%

Frecuencia: Anual
Afio base: ND
Meta: 50.00%
Valor: 100.00%
[ Avance
Il Meta 2020

150%

100%
50% H
0%

2020

Periodo

Porcentaje

Porcentaje de investigaciones en temas prioritarios de salud
apoyadas que concluyeron en el ejercicio.

200%

Frecuencia: Anual
Afio base: ND
Meta: 100.00%
Valor: 100.00%
I Avance
W Meta 2020

150%

100%
50% m
0%

2020

Porcentaje

Definicion de | rrofesionales de Ia salud que realizan actividades docentes y de mvestlgacmn en las unidades médicas del

ISSSTE que solicitan apoyo econémico.

Poblacién Objetivo:

Evolucion de la Cobertura

Municipios atendidos ND 700
600
Hombres atendidos ND 500
400 i
Cuantificacién de Poblaciones 300
200
Valor 2020 100
— —
Poblacion Potencial (PP) €7 0= - - =

2017 2018 2019

Poblacién Objetivo (PO)

Afio

-#- Potencial -8~ Objetivo -4 Atendida

Poblacién Atendida/
Poblacién Objetivo

40.63 %

Analisis del Sector Indicador Sectorial

El Pp esta alineado al eje de Economia
del PND 2019-2024 y al Objetivo 1
"Seguro de Salud con calidad" del
Programa Institucional 2020-2024 del
ISSSTE, Estrategia 1.4. Optimizar y
mejorar el desempenio de los
profesionales de la salud. En 2020, se
autorizaron 61.69 millones de pesos al
Pp E-015, cifra que representé el 0.02%
del presupuesto total del Instituto y una
variacion inferior de 14.75% respecto al
presupuesto de 2019.

EL PROGRAMA O ACCION NO TIENE VINCULO
CON ALGUN INDICADOR

@ Analisis del Sector

* Valores a precios constantes promedio de 2012, actualizados con el indice Nacional de Precios al Consumidor (INPC) MDP:
Millones de Pesos. Fuente: Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP)

Analisis de la Cobertura

En 2020, el Pp beneficio a 13 investigadores
con protocolos de investigacion en salud.

Presupuesto Ejercido *

- Presupuesto Presupuesto % (1)
Afio del Programa del Ramo o —
(MDP) (1) (MDP) (2) (2)
2015 60.64 203,585.47 0.03 %
2016 79.56 213,827.70 0.04 %
2017 90.17 217,054.66 0.04 %
2018 95.11 228,206.70 0.04 %
2019 72.36 259,401.08 0.03%
2020 61.69 265,457.27 0.02 %

Afo de inicio del programa: 2004

Clave Presupue
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Investigacion y Desarrollo Tecnolégico en Salud

ISSSTE

INSTITUTO DE SEGURIDAD
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Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado

' Fortalezas y/o Oportunidades Debilidades y/o Amenazas

1.(F) Cuenta con el Sistema de Registro de Protocolos (RPI) mediante el cual
se da seguimiento y se evaltan los protocolos de investigacion. 2.(F) El
programa cuenta con la colaboracion de médicos para participar en las
investigaciones en beneficio de la salud de los usuarios de los servicios de
salud del ISSSTE. 3.(F) Existe colaboracion con instituciones publicas y
privadas mediante convenios de participacion en investigaciones.

1.(D) El cambio en los indicadores estratégicos de la MIR no permite conocer
el desempeno del Pp en el mediano y largo plazo. 2.(D) No hay consistencia
en la PO. La UR del Pp sefala que la PO esta definida en funcion de
personas (investigadores); sin embargo, al revisar la MIR y el objetivo del Pp,
lo que se apoya son proyectos y no personas. 3.(D) El Pp no cumple con la
definicion de necesidad a atender conforme a la MML, ya que se sefiala que
es "Brindar a los derechohabientes del Instituto, los servicios de salud
establecidos en la Ley del ISSSTE". 4.(D) Durante el proceso de integracion y
elaboracion de la Ficha, se identificé que existe falta de seguimiento interno
en la ejecucion del Pp, lo cual dificulta la entrega de informacién y limita la
rendicién de cuentas.

1 Recomendaciones

1.Se sugiere que los indicadores estratégicos permanezcan en el mediano y largo plazo, con la finalidad de medir el desempefio del Pp en el tiempo.
2.Se recomienda adecuar y perfeccionar la definicion y cuantificacion de la Poblaciéon Objetivo, misma que debera ser consistente en el instrumento de
seguimiento (MIR). 3.Se sugiere modificar la necesidad que el Pp busca atender, lo anterior permitira tener claridad en los objetivos que se desean
alcanzar. 4.Se sugiere que la UR defina a los responsables de dar seguimiento a las actividades relacionadas con el Sistema de Evaluacion de
Desempefio, con la finalidad de que la informacion sea consistente a lo largo del tiempo.

Acciones que el programa realiza para mejorar derivado de las evaluaciones

Avances en las acciones de mejora comprometidas en

os anteriores

idos en 2021

E/ programa no comprometio Aspectos de Mejora en arios anteriores al  El programa no comprometio Aspectos de Mejora en e/ 2027

20217 o ésfos ya se encuentran concluidos.

articipacion de la Coordinaciéon General de Programas para el Desarrollo

en el programa

Acciones o afectaciones derivadas de la emergencia sanitaria provocada
por el virus SARS-Cov-2 (COVID-19)

La Coordinacion General de Programas para el Desarrollo no participa en

el programa

El programa no cuenta con acciones o afectaciones derivadas de la
emergencia sanitaria provocada por la COVID-19

Datos de Contacto

Datos de Unidad Administrativa

A (Responsable del programa o accion)
Nombre: Dra. Dylan Lucia Diaz Chiguer
Teléfono: 5551409617 Ext. 12944
Email: dylan.diaz@issste.gob.mx

Teléfono: 5551409617

Disponible NA - No Aplica

Datos de Unidad de Evaluacion
B (Responsable de la elaboracion de la Ficha)
Nombre: Miguel Angel Morales Gutiérrez

Email: miguel.morales@issste.gob.mx

Datos de Contacto CONEVAL
(Coordinacidn de las Fichas de Monitoreo y Evaluacion)
Karina Barrios Sdnchez kbarrios@coneval.org.mx 5554817285
Zahi Martinez Trevifio azmartinez@coneval.org.mx 5554817239
Rosa Bejarano Arias rmbejarano@coneval.org.mx 5554817383
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Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado

Instituto.

Descripcion
del Programa

El Pp cuenta Unicamente con la Evaluacién de Costo-Efectividad realizada en 2013, de la cual se
derivo y concluyé el Aspecto Susceptible de Mejora (ASM) relacionado con el fortalecimiento del

Por lo anterior, el desempefio del programa se mide a través de los indicadores comprometidos en la
Matriz de Indicadores para Resultados (MIR) a nivel de Fin “Porcentaje de Derechohabientes
satisfechos con el surtimiento de medicamentos” y de Propésito “Porcentaje de derechohabientes
con receta surtida al 100%”. En 2020 estos indicadores registraron un avance de 26.35% y 24.85%
respecto de sus metas previstas, ya que las medidas preventivas establecidas por la emergencia
sanitaria generada por el virus SARS-CoV2 para evitar los contagios, derivé en la suspensién de

Resultados

En comparacion con 2019, el Pp registréo cambios en su MIR, ya que a nivel de Actividad, se llevé a
cabo el cambio de dos indicadores por uno de surtimiento de piezas a las unidades médicas y el otro
relacionado con los atributos de calidad que deben cumplir las piezas de medicamento, material de
curacion y ropa de desechable. (ICP20)

Definicion de
Poblacién Objetivo:

Derechohabientes que acuden a los servicios de salud.

Evolucion de la Cobertura

Entidades atendidas 32 16,000,000
Municipios atendidos ND 14,000,000
Localidades ND 12,000,000 ././P"'_‘_./w.*._.
Hombres atendidos 5,969,005 10,000,000
Mujeres atendidas 7,545,334 8,000,000
' f] Cuantificacion de Poblaciones 6,000,000
Unidad de Medida P 4,000,000
PA
Valor 2020 2,000,000
Poblacién Potencial (PP) 13,514,339 0
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Poblacién Objetivo (PO) 9,118,370 Afio
Poblacién Atendida (PA) 6,502,770 -#- Potencial 8= Objetivo =4~ Atendida
Poblacién Atendida/ 71.32%

Poblacién Objetivo

Analisis del Sector Indicador Sectorial

El Pp se vincula a nivel nacional con el
Eje 2 Politica Social del Plan Nacional
de Desarrollo 2019-2024 y a nivel
institucional con la Estrategia 1.3 para
mantener los tratamientos médicos sin
retrasos ni interrupciones, de acuerdo
con las necesidades de los pacientes del
Objetivo 1 Seguro de salud con calidad
del Programa Institucional 2020-2024.
En 2020 el Pp ejercio 14,633.43 mdp, lo
que significé en términos reales una
participacion del 5.51% del presupuesto
total ejercido por el Instituto.

EL PROGRAMA O ACCION NO TIENE VINCULO
CON ALGUN INDICADOR
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* Valores a precios constantes promedio de 2012, actualizados con el indice Nacional de Precios al Consumidor (INPC) MDP:

proceso de determinacion de la Demanda Programada Nacional (DPN) de insumos para la salud.

actividades no esenciales como fue el caso de la aplicaciéon de las encuestas para su determinacion.

 ISSSTE

' INSTITUTO DE SECURIDAD
¥ SERVICIOS SOCIALES DE LOS
TRABAJADORES DEL ESTADO

El Programa presupuestario (Pp) tiene como objetivo mejorar las condiciones de salud de la Poblacion derechohabiente del ISSSTE, a través del
surtimiento oportuno y completo de los medicamentos en las farmacias adscritas a las unidades de primer, segundo y tercer nivel de atencion del

¢ Cuales son los resultados del programa y como los mide?

Porcentaje de derechohabientes satisfechos con el surtimiento
de medicamentos

"
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Afio base: 2015
Meta: 97.00%
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Porcentaje de derechohabientes con receta surtida al 100%
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Frecuencia: Semestral
Afio base: 2015

Meta: 97.00%
[F | vaor  2410%

I Avance

W Meta 2020

Porcentaje

Periodo

Analisis de la Cobertura

En 2020, el Pp registré una cobertura de la
PO de 71.32% al atender a nivel nacional a
6,502,770 personas, numero inferior en
23.02% respecto a las 8,447,411 personas
atendidas en 2020. Estos resultados, se
explican por las medidas de sana distancia
para evitar la propagacion de contagios por la
COVID-19. La falta de actualizacion de la PO
(9,118,370) genera sesgo en los resultados,
ya que desde 2015 ésta no ha cambiado. El
Pp cuenta con una base de datos de PA
identificar el nimero de hombres y mujeres
atendidos por el Pp; sin embargo, si cuenta
con la cuantificacion por género para la PP.

Presupuesto Ejercido *

- Presupuesto Presupuesto % (1)
Afio del Programa del Ramo o —
(MDP) (1) (MDP) (2) (2)
2015 12,401.38 203,585.47 6.09 %
2016 10,990.31 213,827.70 5.14%
2017 10,940.10 217,054.66 5.04 %
2018 9,479.22 228,206.70 4.15%
2019 12,266.97 259,401.08 473 %
2020 14,633.43 265,457.27 5.51%

Afo de inicio del programa: 2004

Clave Presupue

Millones de Pesos. Fuente: Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP)
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Suministro de Claves de Medicamentos

ISSSTE

INSTITUTO DE SEGURIDAD
¥ SERVICIOS SOCIALES DE LOS
TRABAJADORES DEL ESTADO

Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado

' Fortalezas y/o Oportunidades Debilidades y/o Amenazas

1.(F) El abasto de medicamentos y el surtimiento de recetas otorgadas por el
médico tratante, se regulan con base en lo establecido en el Reglamento para
el Surtimiento de Recetas y Abasto de Medicamentos, lo cual conlleva a
contar con los elementos necesarios para la planeacion, programacion,
presupuestacion, almacenaje y control de medicamentos, asi como del
surtimiento de la receta, atenciéon, supervision y control operativo. 2.(F)
Cuenta con los Lineamientos Generales para la Administracién de las areas
de almacén del ISSSTE, para regular su aprovechamiento y administracion,
ademas de contar con controles de recepcion, resguardo y distribucion de los
bienes de inversion y de consumo como medicamentos, material de curacion
y ropa hospitalaria. 3.(F) Cuenta con un almacén alterno denominado Centro
Nacional de Distribucion, encargado de la recepcion, resguardo, y distribucion
de medicamentos, material de curacion y ropa quirurgica desechable. 4.(O) El
Instituto participa en las compras consolidadas de medicamentos que se
realizan a nivel sectorial, lo que permite la obtencion de mejores precios y
contribuye a la generacion de ahorros.

1.(D) El Pp no cuenta con un Diagndstico que le permita definir el problema
central que atiende el Pp y su contribucion a los objetivos estratégicos
institucionales y sectoriales. 2.(D) El programa no cuenta con evaluaciones o
estudios externos recientes que permitan valorar su desempefio y sus
resultados. 3.(D) El indicador de Fin “Porcentaje de Derechohabientes
satisfechos con el surtimiento de medicamentos”, no es relevante ni
pertinente, en tanto no mide el resultado que mediante la operacién del Pp se
desea alcanzar de acuerdo al objetivo. 4.(D) No cuentan con sistemas que
generen informaciéon nominal del nimero de derechohabientes que asisten a
consulta en las unidades médicas, ni por género ni a nivel estatal, a quienes
se les prescriben medicamentos, lo cual genera un sesgo en la veracidad de
la informacién de la cobertura de la PA respecto de la PO.

1 Recomendaciones

1.Elaborar el Diagnéstico del Pp, mediante el que se debera definir el problema central que atiende el Pp, el alcance del mismo y el establecimiento de
indicadores que midan su desempefio. 2.Establecer un horizonte de evaluaciones externas para conocer el desempefio del Pp. 3.En coincidencia con
el objetivo a nivel de Fin, redisefar el indicador que permita medir la contribucion del Pp a los objetivos estratégicos institucionales o sectoriales.
4 .Realizar analisis y disefio para la creacion de la base de datos de la poblacion derechohabiente registrada y atendida en las unidades médicas del
Instituto por género y por estado que permita contar al Pp con informacién oportuna para la programacion y alcance de metas.

Acciones que el programa realiza para mejorar derivado de las evaluaciones

Avances en las acciones de mejora comprometidas en

pectos comprometidos en 2021

E/ programa no comprometio Aspectos de Mejora en arios anteriores al  El programa no comprometio Aspectos de Mejora en e/ 2027

20217 o ésfos ya se encuentran concluidos.

articipacion de la Coordinaciéon General de Programas para el Desarrollo

en el programa

Acciones o afectaciones derivadas de la emergencia sanitaria provocada
por el virus SARS-Cov-2 (COVID-19)

1.No se tiene registro de que la Coordinacion General de Programas para

1.No se recibié informacién al respecto.

el Desarrollo Social, tenga participacion alguna en los servicios que el
ISSSTE otorga a través del Programa Presupuestario (Pp) E-018

Suministro de Claves de Medicamentos.

Datos de Contacto

. Datos de Unidad Administrativa

A (Responsable del programa o accion)
Nombre: Lic. Tomas Carlos Mora Fonseca
Teléfono: 5551409617 ext. 12920

Email: tomas.moraf@issste.gob.mx

Teléfono: 5140961715236

isponible NA - No Aplica

Datos de Unidad de Evaluacion
B (Responsable de la elaboracion de la Ficha)
Nombre: Mdnica Gasca Martifidn

Email: monigasca@issste.gob.mx

Datos de Contacto CONEVAL
(Coordinacidn de las Fichas de Monitoreo y Evaluacion)
Karina Barrios Sdnchez kbarrios@coneval.org.mx 5554817285
Zahi Martinez Trevifio azmartinez@coneval.org.mx 5554817239
Rosa Bejarano Arias rmbejarano@coneval.org.mx 5554817383




Ficha de Monitoreo 2020-2021
En E"al Equidad de Género

“4# msmiTuTO DE SEGURIDAD
¥ BERVICIOS SBOCIALES DE LOS
TAABAIADORES DEL BSTADO

Consejo Nacional de Evaluacion
de la Politica de Desarrollo Social

Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado

El Programa presupuestario (Pp) tiene como fin promover una cultura institucional basada en la igualdad entre mujeres y hombres, la no
discriminacion y el acceso de las mujeres a una vida libre de violencia, a través de estrategias y acciones de sensibilizacién, capacitacion y difusion, a
través de platicas, cursos, talleres, campanas, entre otros, en beneficio de las y los trabajadores del ISSSTE. Entre los temas abordados destacan
construccién social del género, lenguaje incluyente, derechos sexuales y reproductivos, prevencion de la violencia contra las mujeres y del
hostigamiento y acoso sexual en el ambito laboral, masculinidad, trata de personas y responsabilidad legal de los servidores publicos.

¢ Cuales son los resultados del programa y como los mide?

El Pp E-036 no cuenta con evaluaciones externas, su desempefio se mide a través de los _ Porcentaje de Unidades Administrativas del Instituto que
incorporan estrategias transversales en materia de equidad de

indicadores comprometidos en su Matriz de Indicadores para Resultados. En 2020, a nivel de Fin género en sus actividades.

Descripcion
del Programa

0

o

ﬂ “Porcentaje de Unidades Administrativas del Instituto que incorporan estrategias transversales en 20008

-— materia de equidad de género en sus actividades” y de Propodsito “Porcentaje de estrategias g '*°% ERIEREEKALE]

= transversales en materia de equidad de género instrumentadas en las Unidades Administrativas del £ *°°® e 0

W : e : - Meta: 90.00%

O Instituto”, el Pp registré un resultado de 75.92% y 66.97%, respectivamente, del avance de sus o Valor:  68.33%

(o' metas, debido a que las medidas sanitarias implementadas por la emergencia sanitaria por el e & @ 9o o u m;“:ozo
COVID-19, limitaron la aplicacion de estrategias transversales en materia de equidad. Ambos U =

Periodo

indicadores cumplen con el criterio de claridad, son adecuados y monitoreables, sin embargo, no son ) i ) ;
A A q o n_m 0 Porcentaje de estrategias transversales en materia de equidad
pertinentes ni relevantes, ya que no son consistentes con sus objetivos; son indicadores de gestion y  de género instrumentadas en las Unidades Administrativas del

no de resultados, por tanto, no permiten conocer si la instrumentaciéon de las estrategias Joon Instituto

transversales del PROIGUALDAD generaron cambios en las condiciones y ambiente laboral de las )

. . . .. . . . » 150% Frecuencia: Anual
trabajadoras y los trabajadores de las unidades administrativas en las que se implementaron dichas =, Affo base: ND
estrategias. La l6gica vertical de la MIR no se cumple, ya que no es posible verificar la causa-efecto < Meta:  90.00%
que deberia existir entre los niveles superiores a partir del nivel Componente, ademas, la MIR no o Velle . s/gv:?.c/e
cuenta con indicador que permita conocer por este medio el nimero de personas que recibieron WQ& WQ»“ WQ»‘Z’ (&@ WQ@ B Meta 2020

capacitacion o sensibilizacion. (ICP20)

Periodo

Definicion de
Poblacién Objetivo:

Evolucién de la Cobertura Analisis de la Cobertura

Entidades atendidas 20 120,000 En 2020, se atendieron 3,513 personas en
eventos educativos en materia de género, lo

Municipios atendidos ND 100,000 -—.——'—A que significé una cobertura de 68.79%

respecto a la PO. Este resultado se debio a la

Es el 5% del total de personas trabajadoras del Instituto

Localidades ND restriccion de las acciones de sensibilizacion y
. 80,000 capacitacion en materia de igualdad, a causa
Hombres atendidos 856 de las medidas de prevencién de sana
Mujeres atendidas 2,657 60.000 distancia por la emergencia sanitaria por
— — - ' COVID-19. Las acciones de capacitacién y
' ll Cuantificacion de Poblaciones sensibilizacién en materia de igualdad, no
| , . 40,000 discriminacion y de acceso a las mujeres a
Unidad de Medida P una vida libre de violencia, se realizaron en 20
PA 20,000 entidades federativas. Del total, 2,657 fueron

Valor 2020 mujeres y 856 hombres.

-

Poblacién Potencial (PP) 102,149 olLe—— —_ — hd —
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Poblacién Objetivo (PO) 5,107 Afio

Poblacién Atendida (PA) 3,513 -#- Potencial 8= Objetivo =4~ Atendida

Poblacién Atendida/

0y
Poblacién Objetivo 68.79 %

Analisis del Sector Indicador Sectorial Presupuesto Ejercido *

i

(@] El Pp se vincula a nivel nacional con el

v& | Eje 2 Politica Social del Plan Nacional Presupuesto  Presupuesto o, (1)

Q de Desarrollo 2019-2024 y a nivel Afo  del Programa del Ramo 2 —
(Vo] institucional con la Estrategia 1.5 L) ket @)
E Garantizar la calidad de los servicios que .
- se otorgan a la derechohabiencia a la 2o D AT W

" poblacién usuaria del Objetivo 1 Seguro 2016 17.23 213,827.70 0.01%

— I li | P . "

il o Sale con caidad Jel reorama  EL PROGRAMA O ACCION NO TIENE VINCULO 2017 2329 21705466 0.01%
ﬁ registré un gasto ejercido de 23.45 mdp, SO ALY D EA DR 2018 24.83 228,206.70 0.01%

c lo que significé una participacion de 5019 5160 556 401,08 0.01%
=0 0.01% del presupuesto total ejercido por : S e

el Instituto. 2020 23.45 265,457.27 0.01%

Afo de inicio del programa: 2008

* Valores a precios constantes promedio de 2012, actualizados con el indice Nacional de Precios al Consumidor (INPC) MDP:

Millones de Pesos. Fuente: Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP)
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ISSSTE

INSTITUTO DE SEGURIDAD
¥ SERVICIOS SOCIALES DE LOS
TRABAJADORES DEL ESTADO

Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado

' Fortalezas y/o Oportunidades Debilidades y/o Amenazas

1.(F )A fin de promover el respeto de los derechos humanos, mediante el
Centro de Estudios y de Apoyo para la Mujer (CEAM), se promueve la
capacitacién y sensibilizacion de condiciones de igualdad entre mujeres y
hombres, la no discriminacion y el acceso de las mujeres a una vida libre de
violencia. 2.(F) Cuenta con registros de la derechohabiencia atendida por
Delegacion Estatal y por género que le permite contar informacién oportuna
para la programacion y alcance de metas. 3.(O) Opera en el marco de la
normativa federal e internacional que motiva el establecimiento de acciones
para garantizar una cultura institucional basada en la igualdad entre mujeres y
hombres, la no discriminacion y el acceso de las mujeres a una vida libre de
violencia.

1.(D) ElI Pp no cuenta con un Diagnodstico que le permita definir su
contribucion al cumplimiento de los objetivos estratégicos institucionales y
sectoriales. 2.(D) El programa no cuenta con evaluaciones o estudios
externos que permitan valorar su desempefio y sus resultados. 3.(D) La Matriz
de Indicadores para Resultados (MIR) no cumple con la Légica vertical que
permite verificar la relacion causa-efecto que debe existir entre los niveles de
objetivo de la MIR, debido a que el Fin y el Propésito no son el efecto de la
realizacion de las actividades y componentes sino su causa, son indicadores
de gestion y no de resultados porque no permiten conocer los cambios en las
condiciones y ambiente laboral de las trabajadoras y los trabajadores de las
unidades administrativas en las que se implementaron dichas estrategias.
4.(D) A pesar de contar con registros de las personas que fueron capacitadas
o sensibilizadas en materia de igualdad, no discriminacién y de acceso a las
mujeres a una vida libre de violencia, la MIR no cuenta con un indicador de
personas atendidas, informacion complementaria para reportar los resultados
del Pp.

1 Recomendaciones

1.Elaborar el Diagnéstico del Pp, mediante el que se debera definir el problema central que atiende el Pp, el alcance del mismo y el establecimiento de
indicadores que midan su desempefio. 2.Establecer un horizonte de evaluaciones externas para conocer el desempeno del Pp, se sugiere de inicio la
realizaciéon de una evaluacion de Consistencia y Resultados, a efecto de que se analice el disefio y desempefio del programa. 3.Redisefiar la MIR de
acuerdo a lo establecido en la Metodologia del Marco Légico, con el proposito de asegurar que se dé cumplimiento a la légica vertical que permita
verifica la relacion causa-efecto que debe existir entre los diferentes niveles de objetivos de la MIR, la redefinicion de los indicadores a nivel de Fin y de
Propésito, asi como la inclusién de indicadores que provean informacién respecto al nimero de personas que recibieron capacitaciones o son
sensibilizadas en materia de igualdad, no discriminacion y de acceso a las mujeres a una vida libre de violencia.

Acciones que el programa realiza para mejorar derivado de las evaluaciones

Avances en las acciones de mejora comprometidas en

pectos comprometidos en 2021

E/ programa no comprometio Aspectos de Mejora en arios anteriores al  El programa no comprometio Aspectos de Mejora en e/ 2027

20217 o ésfos ya se encuentran concluidos.

articipacion de la Coordinaciéon General de Programas para el Desarrollo

en el programa

Acciones o afectaciones derivadas de la emergencia sanitaria provocada
por el virus SARS-Cov-2 (COVID-19)

1.No se tiene registro de que la Coordinacion General de Programas para
el Desarrollo Social, tenga participacion alguna en los servicios que el
ISSSTE otorga a través del Programa Presupuestario (Pp) E-036

Equidad de Género.

1.Derivado de la cancelacion de las actividades de capacitaciéon
emanadas por el Gobierno Federal para contener la propagacion del
coronavirus Covid-19, en las dependencias de la Administracion Publica
Federal, desde marzo de 2020, no fue posible realizar las
sensibilizaciones que se tenian previstas en materia de Equidad de
Género para el personal del Instituto en las Unidades Médicas,
Administrativas, Areas Centrales y Desconcentradas del ISSSTE.

Datos de Contacto

. Datos de Unidad Administrativa

A (Responsable del programa o accion)
Nombre: Lic. Jussara Yael Rivera Sanchez
Teléfono: 5551409617 Ext. 13336

Email: jussara.rivera@issste.gob.mx

isponible NA - No Aplica

Datos de Unidad de Evaluacion

B (Responsable de la elaboracion de la Ficha)
Nombre: Mdnica Gasca Martifidn
Teléfono: 555140961715236

Email: monigasca@issste.gob.mx

Datos de Contacto CONEVAL
(Coordinacidn de las Fichas de Monitoreo y Evaluacion)
Karina Barrios Sdnchez kbarrios@coneval.org.mx 5554817285
Zahi Martinez Trevifio azmartinez@coneval.org.mx 5554817239
Rosa Bejarano Arias rmbejarano@coneval.org.mx 5554817383
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Atencion a Personas con Discapacidad
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Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado

Descripcion
del Programa

El Programa presupuestario (Pp) no cuenta con evaluaciones de impacto. La Matriz de Indicadores
para Resultados (MIR) fue modificada en 2020, registrandose un total de 9 indicadores. A nivel de
Fin se tienen dos indicadores, que son "Porcentaje de la poblacién que opina que en el pais se
respetan poco o nada los derechos de las personas con discapacidad respecto del total de la
poblaciéon" y "Porcentaje de personas con discapacidad, que opina que en el pais sus derechos se
respetan poco o nada sobre el total de personas con discapacidad encuestadas” ambos son de
frecuencia sexenal, por lo que no se cuenta con avance que permita conocer los resultados
estratégicos del Pp. Respecto a los indicadores de Propésito, el indicador "Porcentaje de
derechohabientes con conocimientos sobre los derechos de las Personas con Discapacidad sobre el
total de derechohabientes que recibieron platicas informativas" registré un avance de 64.04%, y el
indicador "Porcentaje de derechohabientes que recibieron informacion sobre los derechos de las
personas con discapacidad respecto de los programados para el afio" un avance de 76.03%. En
ambos indicadores el resultado derivé de la cancelacion de actividades de capacitacion establecida
por el Gobierno Federal para contener la propagacién del COVID-19. Ambos indicadores de
Propdsito no son pertinentes ya que no dan cuenta de un resultado alcanzado por el programa para
la solucion de la problematica publica identificada. (ICP20)

Resultados

 ISSSTE

' INSTITUTO DE SECURIDAD
¥ SERVICIOS SOCIALES DE LOS
TRABAJADORES DEL ESTADO

El Programa tiene como objetivo concientizar a la derechohabiencia a transitar hacia una sociedad equitativa e incluyente, para ello impulsa acciones
de promocion, prevencién y atencién de la discapacidad sensorial visual, sensorial auditiva, motriz y psicosocial, en eventos de sensibilizacion con
apoyo de proyecciones de video capsulas, material promocional e informacién digital sobre el tema en las Representaciones Estatales y Regionales;
Unidades Médicas de Tercer Nivel, Unidades Administrativas Centrales y Desconcentradas del ISSSTE. El Programa realiza sus actividades de
sensibilizacion en el transcurso del afio, por lo que estas acciones no necesariamente se realizan con alguna frecuencia en especifico.

¢ Cuales son los resultados del programa y como los mide?

Porcentaje de derechohabientes que recibieron informacion
sobre los derechos de las personas con discapacidad respecto
de los programados para el afno

200%

Frecuencia: Semestral
Afio base: 2018
Meta: 100.00%
Valor: 76.03%
[ Avance
B Meta 2020

150%
100%
50% u

0%
2020

Periodo

Porcentaje

Porcentaje de derechohabientes con conocimientos sobre los
derechos de las Personas con Discapacidad sobre el total de
derechohabientes que recibieron platicas informativas

90%
80%
70% Frecuencia: Anual

s Afio base: ND
Meta: 90.00%
Valor: 64.04%

I Avance

W Meta 2020

2020

Periodo

DefiniCién de Poblacion derechohabiente a la que se prevé proporcionar informacié

Poblacién Objetivo:

Evolucion de la Cobertura

Entidades atendidas 14 14,000,000
Municipios atendidos ND 12,000,000
Localidades ND 10,000,000
Hombres atendidos 615
8,000,000
Mujeres atendidas 945
* l| Cuantificacién de Poblaciones 6,000,000
| Unidad de Medida 4,000,000
Persona
PA
Valor 2020 2,000,000
Poblacién Potencial (PP) 11,515,010 0 =a—ma — — — — — — — —
2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Poblacién Objetivo (PO) 8,200 Afio
Poblacién Atendida (PA) 1,560 -#- Potencial 8= Objetivo =4~ Atendida
Poblacién Atendida/ 19.02 %

Poblacién Objetivo

Analisis del Sector Indicador Sectorial

El Pp esta alineado al eje de Politica
Social del PND 2019-2024 y al Objetivo
1 "Seguro de Salud con calidad" del
Programa Institucional 2020-2024 del
ISSSTE, Estrategia 1.4. Optimizar y
mejorar el desempenio de los
profesionales de la salud. En 2020, se
autorizaron 22.99 millones de pesos al
Pp E-042, cifra que representé el 0.01%
del presupuesto total del Instituto y una
variacion superior de 8.19% respecto al
presupuesto de 2019.

EL PROGRAMA O ACCION NO TIENE VINCULO
CON ALGUN INDICADOR
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* Valores a precios constantes promedio de 2012, actualizados con el indice Nacional de Precios al Consumidor (INPC) MDP:

en temas relacionados con discapacidad en Unidades Médicas y Adn
diversas dependencias con base en la capacidad operativa del prog

Analisis de la Cobertura

En 2020, el Pp tuvo cobertura en 14 entidades
federativas, con una participacién de 1,560
personas (60.6% mujeres y 39.4% hombres).
La entidad con mayor nimero de poblacién
beneficiada fue la Ciudad de México con el
35% por ser la entidad federativa con mayor
poblacién amparada del Instituto, seguido del
Estado de México con el 10%. En 2020,
derivado de las acciones establecidas por el
Gobierno Federal para mitigar la propagacion
del virus SARS-CoV-2, se cancelaron
actividades de capacitacion, lo que ocasiono
una eficiencia de cobertura del 19%. Con
relacion a 2019, se registré una reduccion del
81% en el numero de personas sensibilizadas
en temas de discapacidad.

Presupuesto Ejercido *

- Presupuesto Presupuesto % (1)
Afio del Programa del Ramo o —
(MDP) (1) (MDP) (2) (2)
2015 38.82 203,585.47 0.02 %
2016 17.22 213,827.70 0.01%
2017 223,33 217,054.66 0.01 %
2018 24.52 228,206.70 0.01 %
2019 21.25 259,401.08 0.01%
2020 22.99 265,457.27 0.01 %

Afo de inicio del programa: 2011

Millones de Pesos. Fuente: Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP)
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' Fortalezas y/o Oportunidades Debilidades y/o Amenazas

1.(F) Cuenta con un marco normativo a nivel federal que le permite sustentar
sus acciones. 2.(F) Cuenta con informacién sistematizada, por género y edad,
del numero de personas a quienes se brinda informacién en materia de
discapacidad.

1.(D) A nivel de Propdsito, los indicadores no reflejan el resultado que el
Programa desea alcanzar para a solucion de la problematica identificada.
Asimismo, el indicador "Porcentaje de derechohabientes que recibieron
informacion sobre los derechos de las personas con discapacidad respecto de
los programados para el ano" esta asociado mas a un indicador de
Componente ya que sélo refleja el servicio que proporciona el Pp. 2.(D) La
modificacion de indicadores estratégicos limita el seguimiento y el avance del
Pp en el mediano y largo plazo. 3.(D) Conforme a la guia para la elaboracion
de la MIR, el resumen narrativo a nivel de Propdsito "Poblacién
derechohabiente con una vision incluyente e igualitaria de las personas con
discapacidad" no es consistente con el problema que atiende el Pp "Faltan
acciones dentro del Instituto para la promocién y difusion de los temas de
discapacidad sensorial visual, sensorial auditiva, motriz y psicosocial, para la
derechohabiencia".

1 Recomendaciones

1.Se sugiere que el indicador de Propdsito "Porcentaje de derechohabientes que recibieron informacion sobre los derechos de las personas con
discapacidad respecto de los programados para el afo" pase a ser un indicador de Componente en la MIR, con la finalidad de mejorar su légica
vertical. 2.Se sugiere que los indicadores estratégicos permanezcan en el mediano y largo plazo, con la finalidad de dar seguimiento en el desempefio
del Pp a lo largo del tiempo. 3.Se sugiere adecuar el problema que atiende el Pp, con la finalidad de dar consistencia entre la necesidad que se desea
atender y el objetivo del mismo. 4.Se sugiere que el indicador "Porcentaje de derechohabientes que recibieron informacion sobre los derechos de las
personas con discapacidad respecto de los programados para el afio" se calcule respecto a la poblacién objetivo del Pp, siendo un indicador de

cobertura.

Acciones que el programa realiza para mejorar derivado de las evaluaciones

Avances en las acciones de mejora comprometidas en

pectos comprometidos en 2021

E/ programa no comprometio Aspectos de Mejora en arios anteriores al  El programa no comprometio Aspectos de Mejora en e/ 2027

20217 o ésfos ya se encuentran concluidos.

articipacion de la Coordinaciéon General de Programas para el Desarrollo

en el programa

Acciones o afectaciones derivadas de la emergencia sanitaria provocada
por el virus SARS-Cov-2 (COVID-19)

La Coordinacion General de Programas para el Desarrollo no participa en

el programa

1.Derivado de la cancelacion de las actividades de capacitaciéon
emanadas por el Gobierno Federal para contener la propagacion del
coronavirus COVID-19, en las dependencias de la Administraciéon Publica
Federal, desde marzo de 2020, las sensibilizaciones en las Unidades
Médicas y Administrativas del ISSSTE se vieron afectadas, no se ha
logrado difundir los temas sobre los derechos de las Personas con
Discapacidad entre el personal del Instituto, ni con la derechohabiencia.

Datos de Contacto

. Datos de Unidad Administrativa

A (Responsable del programa o accion)
Nombre: Mtra. Patricia Irigoyen Millan
Teléfono: 5551409617 Ext. 13304
Email: patricia.irigoyen@issste.gob.mx

Teléfono: 5551409617

isponible NA - No Aplica

Datos de Unidad de Evaluacion
B (Responsable de la elaboracion de la Ficha)
Nombre: Areli Gutiérrez Camargo

Email: areli.gutierrez@issste.gob.mx

Datos de Contacto CONEVAL
(Coordinacidn de las Fichas de Monitoreo y Evaluacion)
Karina Barrios Sdnchez kbarrios@coneval.org.mx 5554817285
Zahi Martinez Trevifio azmartinez@coneval.org.mx 5554817239
Rosa Bejarano Arias rmbejarano@coneval.org.mx 5554817383
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Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado

El Programa tiene como objetivo disminuir la presencia de enfermedades transmisibles y no transmisibles o crénico degenerativas. La poblacién
beneficiaria corresponde a los diferentes grupos de edad del area de influencia y responsabilidad institucional (derechohabientes y no
derechohabientes). El beneficio se ofrece tanto a través del Programa de Vacunacion Universal, el cual es una politica publica de salud que se lleva a
cabo en todas las Instituciones del Sistema Nacional de Salud para lograr el control, eliminacion y erradicacion de las Enfermedades Prevenibles por
Vacunacion; asi como a través de la realizacion de pruebas de deteccién de enfermedades cronico-degenerativas a la poblacion derechohabiente.

¢ Cuales son los resultados del programa y como los mide?

Descripcion
del Programa

8 El Programa presupuestario (Pp) no cuenta con evaluaciones de impacto. El Pp mide sus resultados Proporcion de pacientes con diabetes controlados

o] a través de la Matriz de Indicadores para Resultados (MIR). En 2020, el indicador de Fin "Porcentaje

ﬂ de cobertura de vacunacion con esquema completo en menores de un ano" no registré avance 398

e debido a que es un indicador responsabilidad de la Secretaria de Salud. En el caso del indicador de :§§% RS EEmEET

= Proposito "Proporcion de pacientes con diabetes controlados” registré un avance positivo de 6% 23% Ao base: 2017

") . 8 ; ] Meta:  36.00%

O superior a la meta programada anual de 36%, lo cual es relevante debido a que los pacientes con 1§§ Valor:  38.00%

(o' diabetes mantienen su hemoglobina por debajo de siete por ciento. En lo que se refiere al indicador A & o ° u QVT"C:OZO
"Tasa de incidencia de Tuberculosis en la poblacién derechohabiente del ISSSTE" se registré un S L) e
avance de 132% respecto a la meta programada, el resultado derivé de una baja demanda de e

o 0 A o P . . Tasa de incidencia de Tuberculosis en la poblacion
pacientes que solicitan atenciéon médica con caracteristicas clinicas sugestivas de esta enfermedad, derechohabiente del ISSSTE

en comparacion con otros ejercicios, como consecuencia de la pandemia por SARS-CoV-2. (ICP20)

Frecuencia: Anual
Afio base: 2015

Tasa de incidencia

Meta: 6.69
Valor: 4.54
R N o S I Avance
~ o % v
o o o o W Meta 2020

Periodo

Definicion de | s el namero de personas que se estima demandara los servicios _ orga
Poblacion Objeuvo primer nivel de atencién en el afio de referencia.

Evolucién de la Cobertura Analisis de la Cobertura

Entidades atendidas 32 12,000,000 En 2020, el Pp atendio un total de 3,112,860
personas, de las cuales el 39% son mujeres y
Municipios atendidos ND 10.000 000 61% hombres. Por rango de edad, la atencion
. R — - - = . se brindé principalmente a poblacién entre los
Localidades ND 30-64 afios de edad (562%),0/?eguido de
; 8,000,000 poblaciéon mayor a 65 afos (27%). La entidad
Hombres atendidos 1,889,437 federativa que registré un mayor numero de
Muijeres atendidas 1,223,423 6,000,000 poblacién atendida es la Ciudad de México,
— - - seguido del Estado de México. En 2020 se
' ll Cuantificacion de Poblaciones tuvo una eficiencia de cobertura de 96%.
| : : 4,000,000 @ n n o Respecto a 2019, el porcentaje de poblacion
Unidad de Medida Persona o atendida fue menor en 12%.
PA 2,000,000
Valor 2020
Poblacién Potencial (PP) 9,717,506 0
2016 2017 2018 2019 2020
Poblacién Objetivo (PO) 3,230,461 Afio
Poblacién Atendida (PA) 3,112,860 -#- Potencial 8= Objetivo =4~ Atendida
Poblacién Atendida/ 96.36 %

Poblacién Objetivo

Analisis del Sector Indicador Sectorial Presupuesto Ejercido *

i
o El Pp esta alineado al eje de Politica
"6 Social del PND 2019-2024 y al Objetivo Presupuesto  Presupuesto o, (1)
(1] 1 "Seguro de Salud con calidad" del Ao del Programa del Ramo 2=
(Vo] Programa Institucional 2020-2024 del L) ket @)
E ISSSTE, Estrategia 1.6. Transitar hacia
- un modelo de atencién de la salud AT B2 AN UST
" oportuno, seguro, accesible, equitativo e 2017 779.58 217,054.66 0.36%
{7 | Incluvente que privilegie [a prevencion gy pROGRAMA O ACCION NO TIENE VINCULO 2018 338384 2820670 148%
a— e enfermedades, la promocion de la CON ALGUN INDICADOR
\(0 salud y la rehabilitacion. En 2020, se 2019 3,244.70 259,401.08 1.25%
.= | autorizaron 3,429.58 millones de pesos 5
< al Pp E-043, cifra que represento el 2020 3,429.58 265,457.27 1.29%
1.29% del presupuesto total del Instituto
y una variacién superior de 5.70%
@ respecto al presupuesto de 2019. Afio de inicio del programa: 2016

* Valores a precios constantes promedio de 2012, actualizados con el indice Nacional de Precios al Consumidor (INPC) MDP:

Millones de Pesos. Fuente: Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP)
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' Fortalezas y/o Oportunidades Debilidades y/o Amenazas

1.(F)Cuenta con una MIR valorada como factible por la SHCP, ya que provee
informacion sobre el disefio del Pp y los indicadores proporcionan una base
adecuada para su seguimiento. 2.(F) El disefio del Pp es adecuado, ya que
existe claridad tanto en la definicién del problema que se pretende solucionar,
asi como de la poblacién objetivo que se beneficiara con el Pp. 3.(F) Cuenta
con un documento de Diagndstico en el que se justifica la operacién como
instrumento de Politica Publica para la atencién de derechohabientes y no
derechohabientes que acuden a las unidades médicas del primer nivel de
atencién. 4.(F) La valoracion de Enfoque de Resultados que realiza el
CONEVAL es favorable para el Pp, es decir, el objetivo y los indicadores
establecidos aportan informacion relevante y de calidad para el cumplimiento
del FIN.

1.(D) El indicador de Fin no cuenta con metas definidas ni un avance anual
atribuible al Pp debido a que la informaciéon depende de la Secretaria de
Salud. En este sentido, el indicador no permite conocer el desempefio del
Programa presupuestario (Pp). 2.(D) El Programa no cuenta con evaluaciones
externas que permitan conocer su desempefio en el mediano y largo plazo.

1 Recomendaciones

1.Si bien el Pp tiene una MIR factible, se recomienda disefiar un indicador a nivel de Fin que mida el desempefio del Pp y su contribucion a las metas y
objetivos sectoriales e institucionales, atribuibles al mismo. 2.Se sugiere establecer un horizonte de evaluaciones externas con la finalidad de conocer

el desempefio del Pp mediano y largo plazo.

Acciones que el programa realiza para mejorar derivado de las evaluaciones

Avances en las acciones de mejora comprometidas en

os anteriores

idos en 2021

E/ programa no comprometio Aspectos de Mejora en arios anteriores al  El programa no comprometio Aspectos de Mejora en e/ 2027

20217 o ésfos ya se encuentran concluidos.

articipacion de la Coordinaciéon General de Programas para el Desarrollo

en el programa

Acciones o afectaciones derivadas de la emergencia sanitaria provocada
por el virus SARS-Cov-2 (COVID-19)

La Coordinacion General de Programas para el Desarrollo no participa en

el programa

1.En las Unidades Médicas del Instituto se establecieron medidas de
“Sana Distancia”; asimismo, se registré una disminucion del personal de
salud, sobre todo aquellos que pertenecen a grupos vulnerables, mismos
que permanecieron en resguardo domiciliario. La afluencia de
derechohabientes a las Unidades Médicas del Instituto disminuyé
considerablemente tras la aplicacion de estas medidas, lo cual afecté en
las actividades de promocion y prevencion de enfermedades. Esta
situacion reflejo una disminucion en el cumplimiento de las metas
establecidas para las diversas actividades del programa.

Datos de Contacto

Datos de Unidad Administrativa

A (Responsable del programa o accion)
Nombre: Dr. Miguel Angel Nakamura Lépez
Teléfono: 5551409617 Ext. 11063

Email: miguel.nakamura@issste.gob.mx

Teléfono: 5551409617

Disponible NA - No Aplica

Datos de Unidad de Evaluacion
8 (Responsable de la elaboracicn de la Ficha)
Nombre: Miguel Angel Morales Gutiérrez

Email: miguel.morales@issste.gob.mx

Datos de Contacto CONEVAL
(Coordinacidn de las Fichas de Monitoreo y Evaluacion)
Karina Barrios Sdnchez kbarrios@coneval.org.mx 5554817285
Zahi Martinez Trevifio azmartinez@coneval.org.mx 5554817239
Rosa Bejarano Arias rmbejarano@coneval.org.mx 5554817383
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Atencién a la Salud  ISSSTE

Consejo Nacional de Evaluacion
de la Politica de Desarrollo Social

Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado

El Programa tiene como objetivo disminuir la presencia de enfermedades transmisibles no controladas y su mortalidad asociada, a través del
otorgamiento de servicios con calidad en las modalidades de atencion de urgencias, consulta externa general y consulta externa especializada, asi
como mediante la atencion hospitalaria general y de especialidad oportuna y eficaz, a los trabajadores al servicio del Estado, pensionados y sus
familias.

Descripcion
del Programa

¢ Cuales son los resultados del programa y como los mide?

El Programa presupuestario (Pp) no cuenta con evaluaciones de impacto. El Pp mide sus resultados Tasa de mortalidad general en menores de edad
a través de la Matriz de Indicadores para Resultados (MIR). En 2020, a nivel de Fin, el Pp presenté
los siguiente resultados en sus indicadores:1). "Tasa de mortalidad general en adultos", registré un 280

Resultados

avance de 77.98, lo que significa un aumento en el numero de defunciones respecto a las 150 ;;e;:f;'agg:g'
esperadas. 2). "Tasa de mortalidad general en adultos mayores" registré un avance de 81.38% £ 100 Meta:  128.23 %
respecto a la meta esperada. Este avance se debi6é a que la mayoria de los derechohabientes de 50 Valor:  139.41%
este grupo de edad padecen multipatologias del tipo crénico degenerativas que, aunado a la edad, 0 W Avance
hace mas vulnerable al paciente para que ocurra una defuncién a pesar de la atencion médica 2w 2019 2020 W Meta2020

Periodo

otorgada; asimismo, al cierre de 2020 se registré6 un aumento de casos y hospitalizaciones por
COVID-19. 3) "Tasa de mortalidad general en menores de edad" registré un avance del 91.28%, ya
que se presentaron 34 defunciones mas de las esperadas. Los principales diagndsticos de defuncion

Tasa de mortalidad general en adultos mayores

en esta poblacion fueron: prematurez, sepsis neonatal, cardiopatia congénita, asfixia perinatal, 500 . B
, 'SH . . . v . ~ . . . recuencia: Anual
neumonia, tumor encefélico, leucemia, insuficiencia renal; cabe sefialar que este indicador considera 3309 Affo base: 2016
las defunciones que ocurren en el servicio de urgencias. (ICP20) £3300 Meta:  3573.17 %
B Valor: 4,238.58 %
500 I Avance
o B Meta 2020

2018 2019 2020

Periodo

Definicion de |&s el nimero de personas que se estima demandara los servicios ot
Pob'ac|on Objeuvo segundo y tercer nivel de atencién en el afio de referencia. :

Evolucién de la Cobertura Analisis de la Cobertura

Entidades atendidas 32 12,000,000 En 2020, el Pp otorgé servicios a 1,489,553
personas, de las cuales el 62% son mujeres y

Municipios atendidos 108 10.000.000 38% hombres. Por rango de edad, la atencion
. B B = = = . se brindé principalmente a poblacién entre los
Localidades 108 o 30 - 64 afios de edad (54%) y poblacion
; 8,000,000 mayor a los 65 afios (29%). Las entidades

Hombres atendidos 567,483 federativas con mayor cobertura de atencion
Mujeres atendidas 922,070 6,000,000 son Ciudad de México (14%) y Michoacan

- > . (6%). En 2020, el Pp registré una eficiencia de
' ll Cuantificacion de Poblaciones cobertura de 63.18%. Asimismo, respecto a

4,000,000 L €
Unidad de Medida 2019, se atendié a un menor nimero de

Persona i | | I poblacién debido a la pandemia por SARS-
) 2,000,000 = CoV-2..
Valor 2020
Poblacién Potencial (PP) 9,717,506 0
2016 2017 2018 2019 2020
Poblacién Objetivo (PO) 2,357,785 Afio
Poblacién Atendida (PA) 2,291,584 -#- Potencial 8= Objetivo =4~ Atendida
Poblacién Atendida/ 97.19%

Poblacién Objetivo

Analisis del Sector Indicador Sectorial Presupuesto Ejercido *

'™
o El Pp esta alineado al eje de Politica
"6 Social del PND 2019-2024 y al Objetivo Presupuesto Presupuesto o (1)
Q 1 "Seguro de Salud con calidad" del Afo  del Programa del Ramo 2 —_—
(Vo] Programa Institucional 2020-2024 del L) ket @)
E ISSSTE, Estrategia 1.1. Sistematizar, .
- estandarizar, regular y mejorar los AT 2R AN Ry 5%
" procesos y practicas a través de los 2017 24,986.31 217,054.66 11.51%
{7 Cuales se olorgan los senvdios de salud: g pROGRAMA O ACCION NO TIENE VINCULO 201 2223500 22820670 9.74%
a— con un enfoque basado en la atencion CON ALGUN INDICADOR
(O de calidad centrada en la persona. En 2019 24,472.82 259,401.08 9.43%
‘= | 2020, se autorizaron 24,898.62 millones 5020 24898 62 6545727 0.38%
< de pesos al Pp E-044, cifra que T T cen

represento el 9.38% del presupuesto

total del Instituto y una variacion superior

& de 1.74% respecto al presupuesto de Afio de inicio del programa: 2016

2019.

* Valores a precios constantes promedio de 2012, actualizados con el indice Nacional de Precios al Consumidor (INPC) MDP:

Millones de Pesos. Fuente: Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP)
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' Fortalezas y/o Oportunidades Debilidades y/o Amenazas

1.(F) La MIR del Pp es adecuada en su logica vertical y horizontal, es decir,
presenta consistencia entre sus objetivos definidos en cada uno de sus
niveles y sus objetivos. Asimismo, la MIR es valorada como factible por la
SHCP, ya que provee informacién sobre el disefio general del Pp y los
indicadores proporcionan una base adecuada para su seguimiento. 2.(F) A
pesar de la pandemia generada por COVID-19, el Pp incorporé todas las
acciones preventivas establecidas por el Gobierno Federal, lo cual permitio
brindar la atencion a la poblacién derechohabiente en el segundo y tercer
nivel de atencion. 3.(F) La valoracién de Enfoque de Resultados que realiza el
CONEVAL es favorable para el Pp, es decir, el objetivo y los indicadores
establecidos aportan informacion relevante y de calidad para el cumplimiento
del FIN.

1 Recomendaciones

1.(D) El Pp no cuenta con Evaluaciones Externas que permitan conocer el
resultado de éste en la poblacion derechohabiente. 2.(D) Los ASM definidos
para el ciclo 2018-2019 en el documento de trabajo siguen sin concluir. Dado
que son ASM que llevan aproximadamente 3 afos, se presupone no son
acciones relevantes para mejorar el desempefio del Pp. 3.(A) La pandemia
por SARS-CoV-2 tuvo un impacto negativo en los resultados de algunos
indicadores, mismos que afectaron el desempefio del Pp en cada uno de sus
niveles.

1.Se sugiere que el Pp establezca un horizonte de evaluaciones externas que permita conocer el desempefio del mismo. 2.Se sugiere establecer
comunicacion con la instancia coordinadora de los ASM, con la finalidad de definir las actividades que permitan dar cumplimiento a los mismos o en su

caso, justificar el no cumplimiento de los mismos.

Avances en las acciones de mejora comprometidas en

Acciones que el programa realiza para mejorar derivado de las evaluaciones

os anteriores

idos en 2021

1.Si bien el Pp E-044 no tiene ASM registrados en el Sistema de

E/ programa no comprometio Aspectos de Mejora en e/ 2027

Seguimiento de Aspectos Susceptibles de Mejora (SASS) del
CONEVAL; si cuenta con ASM comprometidos que derivaron de una
evaluacién complementaria que coordiné la SHCP. Dichos ASM son los
siguientes: Mejora de la Gestion Hospitalaria (15.8% de avance),
Procedimiento de la fase preanalitica de auxiliares de diagnéstico (40%
de avance) y Revisar los procedimientos y protocolos para la atencion de
pacientes al cuidado del personal de enfermeria en las unidades

médicas de 2° nivel de Atencion, sin avance.

articipacion de la Coordinaciéon General de Programas para el Desarrollo

en el programa

Acciones o afectaciones derivadas de la emergencia sanitaria provocada
por el virus SARS-Cov-2 (COVID-19)

La Coordinacion General de Programas para el Desarrollo no participa en

el programa

1.Debido a la reconversion hospitalaria, las acciones correspondientes a
Consulta Externa Especializada, Hospitalizacion, Atencién a urgencias y
Rehabilitacién fisica, disminuyeron de manera importante. 2.Las metas
anuales 2020 programadas inicialmente fueron ajustadas conforme al
comportamiento registrado; asimismo, a pesar del ajuste realizado, las
metas alcanzadas en algunos indicadores no registraron un avance
favorable. 3.Para la atencion oportuna de la poblacion derechohabiente,
se incluyé a la normatividad del Pp, los lineamientos, acuerdos y guias
para la mitigacion y propagacion del SARS-CoV-2.

Datos de Contacto

. Datos de Unidad Administrativa

A (Responsable del programa o accion)
Nombre: Dr. Fiacro Jiménez Ponce
Teléfono: 5551409617 Ext. 13242
Email: fiacro.jimenez@issste.gob.mx

Teléfono: 5551409617

Disponible NA - No Aplica

Datos de Unidad de Evaluacion
B (Responsable de la elaboracion de la Ficha)
Nombre: Areli Gutiérrez Camargo

Email: areli.gutierrez@issste.gob.mx

Datos de Contacto CONEVAL

(Coordinacidn de las Fichas de Monitoreo y Evaluacion)

Karina Barrios Sdnchez kbarrios@coneval.org.mx 5554817285
Zahi Martinez Trevifio azmartinez@coneval.org.mx 5554817239
Rosa Bejarano Arias rmbejarano@coneval.org.mx 5554817383
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Descripcion
del Programa

ISSSTE.

El Programa presupuestario (Pp) no cuenta con evaluaciones de impacto. El Pp E-046 mide sus
resultados a través de la MIR. En 2020 se registraron dos indicadores de Fin: "Porcentaje de
satisfaccion de los usuarios respecto a los servicios sociales y culturales proporcionados" con un
cumplimiento del 100% de la meta programada debido a que hubo una satisfaccion positiva de los
usuarios a los servicios sociales y culturales otorgados, y el "Porcentaje de personas atendidas con
servicios sociales y culturales" con un avance de 6.8% respecto a la meta programada, esto debido a
que se suspendieron actividades para evitar la propagacion del COVID-19. En este sentido, el
segundo indicador no se considera pertinente en tanto no mide el objetivo final al cual el Pp desea

Resultados

El indicador de Propdsito "Variacion de personas atendidas con servicios sociales y culturales
registré un avance de 81.62% respecto a la meta programada. Este indicador se considera
pertinente ya que aporta informacién sobre la necesidad que se desea atender el Pp. (ICP20)

contribuir, siendo mas un indicador de cobertura que de resultados, por lo que tampoco es relevante.

 ISSSTE

< & INSTITUTO DE SEGURIDAD
¥ BERVICIOS BOCIALES DE LOS
- TRABAIADORES DEL ESTADO

El Programa tiene como objetivo contribuir al bienestar social de los trabajadores al servicio del Estado, familiares de los trabajadores y de
pensionados y jubilados, a través del otorgamiento de servicios deportivos, culturales, turisticos y funerarios. Las actividades del Programa se realizan
a lo largo de afo, por lo que no hay una periodicidad especifica para la prestacion de los servicios. De 2016 a 2019, los servicios deportivos,
culturales, turisticos y funerarios eran componentes que se otorgaban a través del Programa E-045 Prestaciones Sociales; sin embargo, derivado de
la escision de los servicios que se entregaban con este programa, en 2020 el Programa E-046 se incluye dentro de la Estructura Programatica del

¢ Cuales son los resultados del programa y como los mide?

Porcentaje de personas atendidas con servicios sociales y
culturales

Frecuencia: Anual
Afio base: 2020
Meta: 55.87
Valor: 3.80
[ Avance
B Meta 2020

Personas.
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2020

Periodo

Porcentaje de satisfaccion de los usuarios respecto a los
servicios sociales y culturales proporcionados

200

Frecuencia: Anual
Afio base: 2020
Meta: 100.00
Valor: 100.00

I Avance

W Meta 2020
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2020

Periodo

Indice de satisfaccion

Definicion de | os trabajadores al servicio del Estado, familiares de trabajadores y4di -
Poblacion Objetivo: prevé atender conforme a la capacidad operativa del Programa prestif

Evolucion de la Cobertura

Entidades atendidas 32 14,000,000
Municipios atendidos ND 12,000,000 =
Localidades ND 10,000,000
Hombres atendidos ND
¢ 8,000,000
Mujeres atendidas ND
” ” : 6,000,000
' f] Cuantificacion de Poblaciones
| Unidad de Medida 4,000,000
Persona
PA
Valor 2020 2,000,000 i
Poblacién Potencial (PP) 12,274,931 0 L
2020
Poblacién Objetivo (PO) 368,248 Afio
Poblacién Atendida (PA) 976,226 -#- Potencial 8= Objetivo =4~ Atendida
Poblacién Atendida/ 265.10 %

Poblacién Objetivo

Analisis del Sector Indicador Sectorial

El Pp esta alineado al eje de Politica
Social del PND 2019-2024 y al Objetivo
4. Servicios Sociales y Culturales para el
bienestar integral del Programa
Institucional 2020-2024 del ISSSTE,
Estrategia 4.2, Estrategia 4.3 y
Estrategia 4.6. En 2020, se asignaron
134.65 millones de pesos al Pp E-046,
cifra que representé el 0.05% del
presupuesto total del Instituto.

EL PROGRAMA O ACCION NO TIENE VINCULO
CON ALGUN INDICADOR
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* Valores a precios constantes promedio de 2012, actualizados con el indice Nacional de Precios al Consumidor (INPC) MDP:

Analisis de la Cobertura

En 2020, el Pp tuvo cobertura en las 32
entidades federativas, beneficiando a 976,226
trabajadores, familiares de trabajadores y de
pensionados y jubilados. Los estados con
mayor numero de beneficiados fueron la
Cuidad de México (32%) y Campeche (6%).
En este afio se registré una eficiencia de
cobertura del 265%.

Presupuesto Ejercido *

Presupuesto Presupuesto % (1)

Afio del Programa del Ramo o —
(MDP) (1) (MDP) (2) (2)
2020 134.65 265,457.27 0.05 %

Afo de inicio del programa: 2020

Millones de Pesos. Fuente: Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP)

Clave Presupue
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Servicios Deportivos, Culturales, Turisticos y Funerarios

ISSSTE

INSTITUTO DE SEGURIDAD
¥ SERVICIOS SOCIALES DE LOS
TRABAJADORES DEL ESTADO

Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado

' Fortalezas y/o Oportunidades Debilidades y/o Amenazas

1.(F) El Pp cuenta con un documento anual de trabajo en el cual se establece
el marco normativo, los lineamientos, las politicas, los procesos, programas,
indicadores y proyectos que se realizaran durante el ejercicio fiscal vigente.

1.(D) El Pp tiene identificado el problema que se busca atender; sin embargo,
no cuenta con un Diagnéstico que le permita valorar su disefio. 2.(D) Los
indicadores en todos los niveles son anuales, lo cual limita el seguimiento y la

2.(F) Cuenta con un instrumento interno para evitar la duplicidad de
beneficiarios que reciben el servicio.

mejora continua. 3.(D) A nivel de Fin, no se cumple con la MML, el objetivo no
es claro ya que esta descrito como un indicador y no como un resultado a
alcanzar. 4.(D) Se observa que hay una eficiencia de cobertura de 265.10%;
lo cual refleja un area de oportunidad en la cuantificacion de la poblacién
objetivo. 5.(D) El resumen narrativo no tiene un enfoque de resultados, el que
reciban servicios sociales y culturales es parte inherente de su condicién
como derechohabientes, es necesario que el programa formule ¢cual es el
resultado o cambio esperado en la poblacion objetivo una vez que reciban los
servicios sociales y culturales?.

1 Recomendaciones

1.Se sugiere que el programa elabore un documento interno con los principales elementos que le dan vigencia al programa, como son: definicion del
problema, arbol de problemas, objetivos, definicion y cuantificacion de poblacién potencial, objetivo y atendida. 2.Se recomienda establecer metas
periddicas a lo largo del afo, principalmente a nivel de Componente y Actividad, para que sea posible conocer el avance que tiene el Pp en el corto
plazo. 3.Adecuar el nivel de Fin de la MIR, tanto en su resumen narrativo como en la definicion del indicador, ya que no se permite identificar el alcance
del Pp ni conocer el desempefio del mismo. 4.Se sugiere revisar la cuantificacion de la poblacion objetivo del Pp. debido a que en 2020, a pesar de la
pandemia por SARS-CoV-2, se atendié una mayor poblacion respecto a la poblacion objetivo establecida. 5.Se sugiere modificar el resumen narrativo a
nivel de Propdsito el cual tenga un enfoque de resultados. Asimismo, se recomienda adecuar el indicador en este nivel de la MIR, que pase de ser de
gestién a uno estratégico.

Acciones que el programa realiza para mejorar derivado de las evaluaciones

Avances en las acciones de mejora comprometidas en

pectos comprometidos en 2021

E/ programa no comprometio Aspectos de Mejora en arios anteriores al  El programa no comprometio Aspectos de Mejora en e/ 2027
20217 o ésfos ya se encuentran concluidos.

articipacion de la Coordinaciéon General de Programas para el Desarrollo

Acciones o afectaciones derivadas de la emergencia sanitaria provocada

en el programa por el virus SARS-Cov-2 (COVID-19)

La Coordinacion General de Programas para el Desarrollo no participa en
el programa

1.Derivado de la contingencia sanitaria, las metas programadas de
algunos indicadores de la MIR no se cumplieron, toda vez que las metas
fueron determinadas bajo el escenario de que los servicios culturales,
sociales y deportivas se prestan de manera presencial. 2.Se cancelaron
las actividades presenciales y se gener6 contenido digital. 3.Entre las
actividades realizadas en 2020, se mencionan las siguientes: 341
actividades en Centros Culturales a nivel nacional; 36 Circulos de Lectura
transmitidos en la pagina de Facebook del ISSSTE; se publicaron 15
videos de activacion fisica, en YouTube y Facebook, entre otras.

Datos de Contacto

Datos de Unidad de Evaluacion

8 (Responsable de la elaboracicn de la Ficha)
Nombre: Miguel Angel Morales Gutiérrez
Teléfono: 5551409617

Email: miguel.morales@issste.gob.mx

. Datos de Unidad Administrativa

A (Responsable del programa o accion)

Nombre: Mtro. José Abraham Lépez Plascencia
Teléfono: 5551409617 Ext. 29006

Email: jose.lopezpl@issste.gob.mx

Datos de Contacto CONEVAL
(Coordinacidn de las Fichas de Monitoreo y Evaluacion)
Karina Barrios Sdnchez kbarrios@coneval.org.mx 5554817285
Zahi Martinez Trevifio azmartinez@coneval.org.mx 5554817239
Rosa Bejarano Arias rmbejarano@coneval.org.mx 5554817383

isponible NA - No Aplica




Ficha de Monitoreo 2020-2021

Servicios de Estancias de Bienestar y Desarrollo Infantil

CONEVaL

Consejo Nacional de Evaluacion
de la Politica de Desarrollo Social

Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado

Descripcion
del Programa

incluye dentro de la Estructura Programatica del ISSSTE.

El Programa presupuestario no cuenta con evaluaciones de impacto. El Pp mide su desempefio a
través de la Matriz de Indicadores para Resultados (MIR). En 2020, el indicador de Fin "Porcentaje
de atencién a Madres o Padres trabajadores derechohabientes del Instituto con hijos entre 60 dias y
6 afos de edad con el servicio de Estancias para el Bienestar y Desarrollo Infantil" superé la meta
programada anual en 18.59%; sin embargo, en términos absolutos la cantidad de padres solicitantes
de espacio en las Estancias para el Bienestar y Desarrollo Infantil fue menor al nimero de padres
programados debido a la emergencia sanitaria por COVID-19. A nivel de la MIR, el indicador de Fin
no es relevante ya que no mide el resultado esperado, dicho indicador resulta mas adecuado a nivel
de Componente. El indicador de Propésito "Porcentaje de hijos de Madres o Padres trabajadores
derechohabientes inscritos en Estancias para el Bienestar y Desarrollo Infantil" registré un avance de
98.18% respecto a la meta programada, ya que disminuy6 el nimero de nifios inscritos en las EBDlIs.
Este indicador no es consistente con la Poblacién Objetivo ni con la necesidad que se desea
atender. (ICP20)

Resultados

 ISSSTE

' INSTITUTO DE SECURIDAD
¥ SERVICIOS SOCIALES DE LOS
TRABAJADORES DEL ESTADO

El Programa tiene como objetivo contribuir al desarrollo integral de los nifios y nifias desde 60 dias de nacidos hasta 6 afios, que sean hijos de
madres y padres trabajadores al servicio del Estado. Las prestaciones son: Servicios para Lactantes (desde sesenta dias de nacidos hasta un afo
seis meses y veintinueve dias), Maternales (desde un afio 7 meses hasta dos afios 11 meses y 29 dias) y Preescolares (3 afios hasta que cumplan
seis afios o concluyan el ciclo de servicio que cursen al cumplir esta Ultima edad). La prestacion del servicio que entrega el Programa se realiza de
manera regular a lo largo del afio. De 2016 a 2019, el otorgamiento del servicio de estancias infantiles se realizaba a través del Programa E045-
Prestaciones Sociales; sin embargo, derivado de la escision de los servicios que se entregaban con este programa, en 2020 el Programa E048 se

¢ Cuales son los resultados del programa y como los mide?

Porcentaje de atencion a Madres o Padres trabajadores
derechohabientes del Instituto con hijos entre 60 dias y 6 afios
de edad con el servicio de Estancias para el Bienestar y

90%

Frecuencia: Anual
£ 500% Afio base: 2020
Meta: 75.04%
Valor: 88.99%
[ Avance
B Meta 2020

2020
Periodo
Porcentaje de hijos de Madres o Padres trabajadores

derechohabientes inscritos en Estancias para el Bienestar y
Desarrollo Infantil

100%
90%
gg% Frecuencia: Semestral
£ 60% Afio base: 2020
g Zgﬁ Meta:  92.58%
. o
5006 Valor: 90.91%
18% I Avance
W Meta 2020

2020

Periodo

Definicion de | vadres y Padres trabajadores derechohabientes del Instituto con -_- en

Poblacion Objeuvo del servicio de Estancias de Bienestar y Desarrollo Infantil

Evolucion de la Cobertura

Entidades atendidas 32 600,000
Municipios atendidos 118 500,000 -
Localidades 118
. 400,000
Hombres atendidos 3,910
Mujeres atendidas 19,231 300,000
' ll Cuantificacion de Poblaciones
| 200,000
Unidad de Medida
PA Persona
100,000
Valor 2020
Poblacién Potencial (PP) 494,762 0
2020
Poblacién Objetivo (PO) 29,317 Afio
Poblacién Atendida (PA) 23,141 -#- Potencial 8= Objetivo =4~ Atendida
Poblacién Atendida/ 78.93 %

Poblacién Objetivo

Analisis del Sector Indicador Sectorial

El Pp esta alineado al eje de Politica
Social del PND 2019-2024 y al Objetivo
4. Servicios Sociales y Culturales para el
bienestar integral del Programa
Institucional 2020-2024 del ISSSTE,
Estrategia 4.4. Fortalecer los servicios
de cuidado de menores para hijos de
madres y padres trabajadores para
favorecer la equidad laboral. En 2020, se
autorizaron 1,784.31 millones de pesos
al Pp E-048, cifra que represento el
0.67% del presupuesto total del Instituto.

EL PROGRAMA O ACCION NO TIENE VINCULO
CON ALGUN INDICADOR
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* Valores a precios constantes promedio de 2012, actualizados con el indice Nacional de Precios al Consumidor (INPC) MDP:

Analisis de la Cobertura

En 2020, el Pp tuvo cobertura en 118
municipios y localidades de las 32 entidades
federativas, siendo la Ciudad de México y
Aguascalientes las entidades con el mayor
numero de poblacion atendida, 19% y 6%,
respectivamente. Se beneficiaron a 23,141
personas con el servicio de Estancias de
Bienestar y Desarrollo Infantil, 83% mujeres y
17% hombres. En 2020 se registré una
eficiencia de cobertura del 78.93%, esto se
debié a que un menor numero de padres y
madres demandaron el servicio de estancias a
consecuencia de la pandemia por SARS-CoV-
2. Es importante mencionar que el nimero de
municipios y localidades es el mismo, ya que
para la cuantificacion se consideran sélo las
localidades de las cabeceras municipales, y
no la totalidad de las localidades por
municipio.

Presupuesto Ejercido *

Presupuesto Presupuesto % (1)

Afio del Programa del Ramo o —
(MDP) (1) (MDP) (2) (2)
2020 1,784.31 265,457.27 0.67 %

Afo de inicio del programa: 2020

Millones de Pesos. Fuente: Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP)
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Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado

' Fortalezas y/o Oportunidades Debilidades y/o Amenazas

1.(F) El Pp cuenta con un documento de Diagnostico en el que se justifica su
operacién como instrumento de politica publica para la atencién de
derechohabientes y no derechohabientes que acuden a las unidades médicas
de segundo y tercer nivel de atencién. 2.(F) Al formar parte de la estructura
programatica del ISSSTE, se da un mejor seguimiento al servicio de
Estancias de Bienestar y Desarrollo Infantil que brinda el ISSSTE.

1.(D) No existe claridad en la poblacion objetivo, por un lado se habla de
madres y padres trabajadores, y por otro de los nifios y nifias entre 60 dias y
6 afos de edad. 2.(D) Conforme a la guia para la elaboracion de la MIR, el
indicador "Porcentaje de atencion a Madres o Padres trabajadores
derechohabientes del Instituto con hijos entre 60 dias y 6 afios de edad con el
servicio de Estancias para el Bienestar y Desarrollo Infantil" es un indicador

mas de Componente que de Fin. El indicador no mide el cambio que se desea
alcanzar en la poblacion objetivo. 3.(D) El nivel de Propdsito no debe hacer
referencia a los entregables, ya que estos van a nivel de Componente.

1 Recomendaciones

1.Se debe clarificar quiénes son los beneficiaros del Pp, si los hijos de madres o padres trabajadores derechohabientes o las madres o padres
trabajadores derechohabientes, lo anterior permitiria mejorar el disefio del Pp y del indicador a nivel de Propdsito. 2.En el caso de la MIR, se sugiere a)
Adecuar el indicador de Fin ya que parece mas de Propésito que de Fin. b).- En el caso del indicador de Propdsito, adecuar conforme a la necesidad a
atender y la poblacion que es beneficiada directamente con el Pp. 3.Se sugiere el Propdsito debe reflejar el cambio esperado en la poblacion objetivo
como resultado de recibir los bienes y/o servicios que produce el programa, es decir, debe tener un enfoque de resultados.

Acciones que el programa realiza para mejorar derivado de las evaluaciones

Avances en las acciones de mejora comprometidas en afios anteriores idos en 2021

E/ programa no comprometio Aspectos de Mejora en arios anteriores al  El programa no comprometio Aspectos de Mejora en e/ 2027
20217 o ésfos ya se encuentran concluidos.

articipacion de la Coordinaciéon General de Programas para el Desarrollo

Acciones o afectaciones derivadas de la emergencia sanitaria provocada

en el programa por el virus SARS-Cov-2 (COVID-19)

La Coordinacion General de Programas para el Desarrollo no participa en
el programa

1.Derivado de las acciones para mitigar la propagacion del COVID-19, el
Pp realizo las siguientes acciones: a). Las EBDI del ISSSTE prestaron el
servicio en su horario regular, en las que se destaca: suspensién de
labores del personal de 65 afios o mas; con ETN confirmado, y del
personal que se encuentre en periodo de gestacion y lactancia, y el 70%
de la plantilla adscrita a la EBDI suspendi¢ actividades conforme a
calendarios rotativos establecidos EBDI. b) Se suspendio la supervision
normativa a las EBDI. c). Se present6 una disminucion considerable en la
asistencia de infantes a las Estancias.

Datos de Contacto

Datos de Contacto CONEVAL
(Coordinacidn de las Fichas de Monitoreo y Evaluacion)
Karina Barrios Sdnchez kbarrios@coneval.org.mx 5554817285
Zahi Martinez Trevifio azmartinez@coneval.org.mx 5554817239
Rosa Bejarano Arias rmbejarano@coneval.org.mx 5554817383

Datos de Unidad de Evaluacion

B (Responsable de la elaboracion de la Ficha)
Nombre: Areli Gutiérrez Camargo
Teléfono: 5551409617

Email: areli.gutierrez@issste.gob.mx

Datos de Unidad Administrativa

A (Responsable del programa o accion)
Nombre: Mtro. Oberlin Burgos Morales
Teléfono: 5551409617 Ext.16112
Email: oberlin.burgos@issste.gob.mx

Disponible NA - No Aplica




Ficha de Monitoreo 2020-2021

Servicios Integrales a Pensionados

CONEVaL

Consejo Nacional de Evaluacion
de la Politica de Desarrollo Social

Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado

Descripcion
del Programa

El Pp E-049 no cuenta con evaluaciones externas mandatadas en el Programa Anual de Evaluacién
(PAE) de los afios 2020 y 2021; sin embargo, los servicios que se ofrecen mediante este Pp, fueron
evaluados en 2015 y 2016 en materia de disefo e identificacion de procesos respectivamente,
cuando formaban parte del Pp E-045. Su desempefio se midi6 a través de los dos indicadores de
Fin “Porcentaje de satisfaccion de los pensionados y jubilados con respecto a los servicios sociales y
culturales proporcionados” y “Porcentaje de pensionados y jubilados atendidos con servicios sociales
y culturales”, asi como de Propdsito “Variacion de pensionados y jubilados atendidos con servicios
sociales y culturales” comprometidos en la Matriz de Indicadores para Resultados (MIR) del
programa. En 2020, estos registraron un avance de 100%, 15.8% y 13%, respectivamente de la meta
esperada, los dos ultimos resultados se debieron a la suspensién de actividades de algunos
servicios, para dar cumplimiento a las medidas preventivas de sana distancia por la emergencia
sanitaria por COVID-19. Estos tres indicadores son de gestion mas no de resultados, no son
relevantes ni pertinentes ya que no reflejan la contribucién al objetivo del indicador. En general los
indicadores de la MIR no cumplen con la frecuencia de mediciéon que debe establecerse para los
indicadores a nivel de Actividad y Componente.

Resultados

 ISSSTE

' INSTITUTO DE SECURIDAD
¥ SERVICIOS SOCIALES DE LOS
TRABAJADORES DEL ESTADO

El Programa presupuestario (Pp) tiene como objetivo contribuir al bienestar social de los pensionados y jubilados del ISSSTE, a través del
otorgamiento de los servicios integrales como son los servicios culturales, recreativos, deportivos y de terapia ocupacional, mediante la cual se
ofrecen nuevas técnicas de elaboracién de productos para autoconsumo y en su caso comercializacion. No obstante de que el otorgamiento de esta
prestacion se otorga en el Instituto a partir de la Ley del ISSSTE, es importante mencionar que durante el periodo 2016-2019, su otorgamiento se
realiz6 a través del Pp E045-Prestaciones Sociales; sin embargo, con la escision de los servicios y prestaciones contenidos en este programa, en
2020 estos servicios se vuelven a registrar de manera individual en la Estructura Programatica del ISSSTE en el Pp E049.

¢ Cuales son los resultados del programa y como los mide?

Porcentaje de satisfaccion de los pensionados y jubilados con
respecto a los servicios sociales y culturales proporcionados

200%

Frecuencia: Anual

Afio base: 2020

Meta: 100.00%

Valor: 100.00%
[ Avance
B Meta 2020

150%

100%
50% “
0%

2020

Periodo

Porcentaje

Porcentaje de pensionados y jubilados atendidos con servicios
sociales y culturales

Frecuencia: Anual

Afio base: 2020
Meta: 100.00

50 Valor: 15.80

I Avance

W Meta 2020
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2020

Periodo

Definicion de | son todos los derechohabientes pensionados y jubilados que sohcnte los

POblaCIOn Obje'hvo presupuestario E049.

Evolucion de la Cobertura

Entidades atendidas 32 1,400,000
Municipios atendidos ND 1,200,000 [ ]
Localidades ND 1,000,000
Hombres atendidos ND
800,000
Mujeres atendidas ND
e ” : 600,000
' f] Cuantificacion de Poblaciones
| Unidad de Medida o 400,000
ersona
PA
Valor 2020 200,000 A
Poblacién Potencial (PP) 1,202,884 0 *
2020
Poblacién Objetivo (PO) 36,087 Afio
Poblacién Atendida (PA) 184,473 -#- Potencial 8= Objetivo =4~ Atendida
Poblacién Atendida/ 511.19 %

Poblacién Objetivo

Analisis del Sector Indicador Sectorial

El Pp se alineé al eje de Politica Social
del Plan Nacional de Desarrollo 2019-
2024 y a la Estrategia 2.2. Administrar
eficazmente las prestaciones
pensionarias y seguros de retiro
estipulados en la Ley, con el fin de
contribuir a garantizar una pensién digna
a los trabajadores del Objetivo 2
Pensiones y retiro oportunos del
Programa Institucional. En términos
reales el programa E-049 ejercié un
gasto de 353.41 mdp, lo que significé
una participacion de 0.13% del
presupuesto total ejercido por el
Instituto.

EL PROGRAMA O ACCION NO TIENE VINCULO
CON ALGUN INDICADOR
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* Valores a precios constantes promedio de 2012, actualizados con el indice Nacional de Precios al Consumidor (INPC) MDP:

Analisis de la Cobertura

En 2020 el Pp atendié a nivel nacional a
184,473 personas, lo que significé una
cobertura de 511% de la PO. Este resultado
no es coincidente con el 15.8% reportado en
el indicador a nivel de Fin "Porcentaje de
pensionados y jubilados atendidos con
servicios sociales y culturales" en la Cuenta
Publica 2020, ya que el dato de la PO es
diferente en ambos reportes, se desconoce el
motivo de la diferencia. Por otra parte, el Pp
no cuenta con informacion estadistica por
género.

Presupuesto Ejercido *

Presupuesto Presupuesto % (1)

Afio del Programa del Ramo o —
(MDP) (1) (MDP) (2) (2)
2020 353.41 265,457.27 0.13%

Afo de inicio del programa: 2020

Clave Presupue

Millones de Pesos. Fuente: Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP)
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TRABAJADORES DEL ESTADO

Consejo Nacional de Evaluacion
de la Politica de Desarrollo Social

Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado

' Fortalezas y/o Oportunidades Debilidades y/o Amenazas

1.(F) ElI Pp opera con base en lo establecido en un marco normativo para el 1.(D) El Pp tiene identificado el problema que se busca atender pero no

otorgamiento de los servicios sociales y culturales y en apego al manual de cuenta con un diagnostico que le permita valorar si su disefio actual es el

organizacion, lo que le permite al programa prever sus actividades con base adecuado;. 2.(D) Los indicadores a nivel de Fin y Propdsito no son adecuados

en la capacidad operativa y de recursos para el otorgamiento de los servicios. ni relevantes para medir los resultados del Pp y la periodicidad establecida

2.(F) El desempeiio del Pp lo mide a través de la aplicacion de encuestas de para los indicadores de Actividad y Componente no es consistente a la que se

satisfaccion. establece en la Metodologia del Marco Ldégico para la medicién de los
indicadores a este nivel, ademas de que los indicadores a nivel de actividad
no son suficientes para medir el desempefio del Pp;.

1 Recomendaciones

1.Elaborar el Diagnéstico del Pp, mediante el que se debera definir el problema central que atiende el Pp, el alcance del mismo y el establecimiento de
indicadores que midan su desempefo. 2.Redisefar la MIR de acuerdo a la metodologia del Marco Logico a fin de dar claridad a los objetivos y
resultados del programa. Lo anterior a través del registro de indicadores de resultados para medir el Fin y el Propdsito del Pp e incluir indicadores que
reflejen todas las actividades que realiza el Pp para la realizacion del otorgamiento de estos servicios.

Acciones que el programa realiza para mejorar derivado de las evaluaciones

Avances en las acciones de mejora comprometidas en i pectos comprometidos en 2021

E/ programa no comprometio Aspectos de Mejora en arios anteriores al  El programa no comprometio Aspectos de Mejora en e/ 2027
20217 o ésfos ya se encuentran concluidos.

articipacion de la Coordinacion General de Programas para el Desarrollo Acciones o afectaciones derivadas de la emergencia sanitaria provocada

en el programa por el virus SARS-Cov-2 (COVID-19)

1.No se tiene registro de que la Coordinacion General de Programas para 1.Las Casas de Dia continuaron su operacion de conformidad con el
el Desarrollo Social, tenga participacion alguna en los servicios que el articulo primero, fraccién Il, inciso c) del ACUERDO por el que se
ISSSTE otorga a través del Programa Presupuestario (Pp) E-049 establecen acciones extraordinarias para atender la emergencia sanitaria
Servicios Integrales a Pensionados. generada por el virus SARS COV 2, publicado en el Diario Oficial de la
Federacion el pasado 31 de marzo de 2020 por ser determinadas
actividades esenciales, en las cuales se instalaron filtros sanitarios como
medida preventiva de contagio.
El principal impacto de esta emergencia sanitaria como puede observarse
es que las metas programadas para el ejercicio 2020 en los diferentes

Datos de Contacto

Datos de Unidad de Evaluacion

B (Responsable de la elaboracion de la Ficha)
Nombre: Mdnica Gasca Martifidn
Teléfono: 5551409617

Email: monigasca@issste.gob.mx

Datos de Contacto CONEVAL
(Coordinacidn de las Fichas de Monitoreo y Evaluacion)
Karina Barrios Sdnchez kbarrios@coneval.org.mx 5554817285
Zahi Martinez Trevifio azmartinez@coneval.org.mx 5554817239
Rosa Bejarano Arias rmbejarano@coneval.org.mx 5554817383

. Datos de Unidad Administrativa

A (Responsable del programa o accion)
Nombre: Lic. Rosa Maria Hernandez Merino
Teléfono: 5551409617 Ext. 13642

Email: rosa.hernandezme@issste.gob.mx

isponible NA - No Aplica
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Ficha de Monitoreo 2020-2021

Adquisicion de leche nacional

. CONEVAL

Consejo Nacional de Evaluacion
de la Politica de Desarrollo Social

Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural

fortificarla y distribuirla a través del Programa de Abasto Social de Leche a cargo del mismo Liconsa.

Descripcion
del Programa

El programa no cuenta con evaluaciones de impacto ni de resultados que permitan identificar los
beneficios derivados de su intervencion. La Evaluacién en materia de Disefio en 2007, sefiala, en
sus hallazgos, que el PALN no responde a un problema que deba ser atendido con un programa
especifico, pues las actividades que comprende el PALN son parte de las actividades normales de la
operacion de Liconsa. EI PALN cuenta con cinco Fichas de Monitoreo y Evaluacién (FMyE) en 2013,
2014, 2015-2016, 2016- 2017, y 2017-2018, una Ficha Inicial de Monitoreo y Evaluacion 2019-2020,
asi como una Ficha de Monitoreo en 2012-2013. Al respecto la FMyE 2017 - 2018, sefala como
fortaleza que los reportes de la MIR muestran avances satisfactorios en sus indicadores con
porcentajes de cumplimiento superiores al 90% con respecto a la meta planeada. Los indiciadores de
resultados a nivel Fin y Propdsito tienen una variacion ligeramente negativa respecto del ejercicio
fiscal anteriores. La produccion de los pequefios y medianos productores fue ligeramente menor
respecto a 2019, lo que se debe a que LICONSA no conté con los recursos econdémicos suficientes
para poder apoyar a la totalidad de productores apoyados en 2019. El total de los pequefios y
medianos productores fue menor respecto a 2019, debido a que LICONSA no conté con los recursos
econdémicos suficientes para poder apoyar a la totalidad de productores apoyados en 2019.

Resultados

b é@; AGRICULTURA

T ascaEtARie BE ACEICULTUNA ¥ DESARROLLO SURAL

El Programa de Adquisicion de Leche Nacional (PALN) a cargo de Liconsa, S.A. de C.V. tiene como objetivo general contribuir a fortalecer el
cumplimiento efectivo de los derechos sociales que potencien las capacidades de las personas en situacién de pobreza, a través de acciones que
incidan positivamente en la alimentacion, la salud y la educacion. El PALN cumple con dicho objetivo mediante la adquisicion, a precios de mercado,
de leche de calidad - fresca (caliente o fria) y/o leche entera en polvo- a productores/acopiadores/comercializadores nacionales a fin de procesarla,

¢ Cuales son los resultados del programa y como los mide?

EL PROGRAMA O ACCION NO TIENE
AVANCES EN SUS INDICADORES DE
RESULTADOS

Definicion de |Los pequefios y medianos productores nacionales de leche quegSolicitan su ingreso al Programa
Poblacion Objetivo: Adquisicion de Leche Nacional y cumplen con los criterios y requisites de elegibilidad

Evolucion de la Cobertura

Municipios atendidos ND 100,000 :
Hombres atendidos ~ ND 80,000
60,000
Cuantificacion de Poblaciones
40,000
20,0001| © °
Valor 2020
Poblacion Potencil (PP) 103,955 0 .

2019 2020

Poblacién Objetivo (PO) 23,500

Afio

-#- Potencial -8~ Objetivo -4 Atendida

Poblacién Atendida/
Poblacién Objetivo

17.23%

Analisis del Sector Indicador Sectorial

El Programa contribuye con el Plan
Nacional de Desarrollo en el Eje 3
Economia y al rescate del campo, al
facilitar un canal de comercializacion
seguro y competitivo para los pequenos [
y medianos productores de leche  Unidad de Medida: Zm=m
mejorando su ingreso. Asimismo, Toneladas

contribuye a los Objetivos prioritarios 1y
2 del Programa Sectorial de Agricultura y
Desarrollo rural.

Coeficiente de Autosuficiencia Alimentaria

Linea de Base:
75.00

2019

. ;7 i

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90
Toneladas

Afio Base:
2018

B Meta 2020:

@ Analisis del Sector

76.70

* Valores a precios constantes promedio de 2012, actualizados con el indice Nacional de Precios al Consumidor (INPC) MDP:
Millones de Pesos. Fuente: Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP)

Analisis de la Cobertura

La cobertura del Programa esta delimitada
principalmente por la disponibilidad
presupuestal. Asi, conforme a lo expuesto en
el Cierre de la Cuenta Publica 2020, en la
justificacion de los avances de los indicadores
de la Matriz de Indicadores para Resultados,
el total de los pequefios y medianos
productores apoyados fue menor respecto a
2019, debido a que LICONSA no conté con
los recursos econdmicos suficientes para
poder apoyar a la totalidad de productores
apoyados en 2019.

Presupuesto Ejercido *

- Presupuesto Presupuesto % (1)
Afio del Programa del Ramo ==
(MDP) (1) (MDP) (2) (2)
2015 2,061.06 101,374.29 2.03%
2016 1,492.77 93,131.25 1.60 %
2017 1,357.53 81,700.17 1.66 %
2018 1,537.19 79,382.13 1.94 %
2019 1,345.44 47,244.62 2.85%
2020 2,092.04 35,361.99 5.92 %

Afo de inicio del programa: 2004

Clave Presupue
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Consejo Nacional de Evaluacion
de la Politica de Desarrollo Social

Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural

' Fortalezas y/o Oportunidades Debilidades y/o Amenazas

1.(F) Presencia en las cuencas lecheras mas importantes del pais, lo cual 1.(D)Insuficientes centros de acopio a nivel nacional. 2.(A) Dependencia del
contribuye a lograr las metas de cobertura del programa. 2.(F) Vinculaciéon y Presupuesto Fiscal para la adquisiciéon de Leche. 3.(D) El programa no define
posicionamiento con los productores, lo cual facilita la comunicacién con los con claridad el problema publico que busca atender.

productores, asi como la adquisicion de leche. 3.(O) Crecimiento de nuevas

cuencas lecheras.

1 Recomendaciones

1.Una vez que se defina el problema publico que atiende el PALN, se recomienda definir el objetivo general del Programa e incluirlo en su documento
normativo para guardar congruencia entre su Nota Conceptual y la MIR. 2.En la medida que exista suficiencia presupuestal, aumentar el numero de
centros de acopio de leche.

Acciones que el programa realiza para mejorar derivado de las evaluaciones

Avances en las acciones de mejora comprometidas en i pectos comprometidos en 2021

E/ programa no comprometio Aspectos de Mejora en arios anteriores al  El programa no comprometio Aspectos de Mejora en e/ 2027
20217 o ésfos ya se encuentran concluidos.

articipacion de la Coordinacion General de Programas para el Desarrollo Acciones o afectaciones derivadas de la emergencia sanitaria provocada

en el programa por el virus SARS-Cov-2 (COVID-19)

La Coordinacion General de Programas para el Desarrollo no participa en  El programa no cuenta con acciones o afectaciones derivadas de la
el programa emergencia sanitaria provocada por la COVID-19

Datos de Contacto

Datos de Unidad de Evaluacion

A (Responsable de la elaboracion de la Ficha)
Nombre: Ezequiel Garcia Hernandez
Teléfono: 5538711000

Email: ezequiel.garcia@agricultura.gob.mx

Datos de Contacto CONEVAL
(Coordinacidn de las Fichas de Monitoreo y Evaluacion)
Karina Barrios Sdnchez kbarrios@coneval.org.mx 5554817285
Zahi Martinez Trevifio azmartinez@coneval.org.mx 5554817239
Rosa Bejarano Arias rmbejarano@coneval.org.mx 5554817383

. Datos de Unidad Administrativa

A (Responsable del programa o accion)
Nombre: Ignacio Ovalle Fernandez
Teléfono: 5552290700

Email: iovalle@segalmex.gob.mx

isponible NA - No Aplica




Ficha de Monitoreo 2020-2021

Desarrollo, aplicaciéon de programas educativos e
investigacion en materia agroalimentaria

Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural

CONEVaL

Consejo Nacional de Evaluacion
de la Politica de Desarrollo Social

Descripcion
del Programa

presupuesto y el Consejo General Administrativo lo aprueba.

El programa no cuenta con evaluaciones de impacto. El programa cuenta con una evaluacion de
consistencia y resultados, realizada en 2018 por el Instituto Americano de Cooperacion para la
Agricultura, en la cual se hallé que el programa cuenta con un Diagndstico que identifica claramente
la problematica que busca resolver, asi como las causas que lo provocan y los efectos que este
problema genera, y que en el afio de la evaluacion el Propodsito del Programa se encontraba bien
alineado, con los objetivos de la politica sectorial (Programa Sectorial de Desarrollo Agropecuario,
Pesquero y Alimentario 2013-2018) y del Plan Nacional de Desarrollo. Asimismo, que el Programa
contribuye con el objetivo de Desarrollo Sostenible del PNUD denominado "Hambre cero" , el cual
busca poner fin al hambre, lograr la seguridad alimentaria y la mejora de la nutricién y promover la
agricultura sostenible. EI Programa mide sus resultados a través de los indicadores de la MIR y
adicionalmente, el Colegio de Postgraduados efecttia evaluaciones internas e integra un informe de
los logros alcanzados en los indicadores del Convenio de Administracion por Resultados. El
indicador de Fin consiste en un elemento del Objeto prioritario 1 del Programa Sectorial de
Agricultura y Desarrollo Rural 2020-2024. A nivel Propésito tiene dos indicadores que corresponden
a cada una de las instituciones. En 2019, tanto el indicador "Porcentaje de graduados de programas
pertenecientes al PNPCCONACYT, con calificacién igual o superior a 9.0", como el indicador "P1.2.
Porcentaje de graduados de programas pertenecientes al PNPC-CONACYT, con calificacién igual o

Resultados

Definicion de
Poblacién Objetivo:

Evolucion de la Cobertura

Entidades atendidas ND 45,000
Municipios atendidos ND 40,000 — o —
. 35,000
Localidades ND
. 30,000
Hombres atendidos ND
. . 25,000
Mujeres atendidas ND
e ” . 20,000
' ll Cuantificacion de Poblaciones 5 000
| Unidad de Medida Persona fisica y/o ’
PA moral 10,000
Valor 2020 5,000
Poblacién Potencial (PP) 37,744 0
2017 2018 2019 2020
Poblacién Objetivo (PO) 17,097 Afio
Poblacién Atendida (PA) 7,145 -#- Potencial 8= Objetivo =4~ Atendida
Poblacién Atendida/ 41.79%

Poblacién Objetivo

Analisis del Sector Indicador Sectorial

El programa se alinea con el principio de
"Autosuficiencia alimentaria y rescate del
campo" previsto en el Plan Nacional de
Desarrollo 2019-2024.

Asimismo, se alinea con el el Objetivo
prioritario 1 del Programa Sectorial de
Agricultura y Desarrollo Rural 2020-
2024, de "Lograr la autosuficiencia
alimentaria via el aumento de la

Practicas sustentables en la produccion agropecuaria

Unidad de Medida:
Productores

Linea de Base:

A
2
o
Q
w
o
ﬁ.
8
2
‘©
:.
<

produccion y la productividad g2 T 90
agropecuaria y acuicola pesquera”. A la Afio Base:
fecha no existen datos de la variacion 2017
del indicador sectorial, derivado de la
reciente emision del Programa. B Meta 2020:
5 10 15 20 25 30 35 40 45 50
NA Productores

* Valores a precios constantes promedio de 2012, actualizados con el indice Nacional de Precios al Consumidor (INPC) MDP:

'AGRICULTURA

SECRETARIA BE ACEICULTINA ¥ DESAREOLLO BURAL

El propdsito del Programa es formar técnicos, profesionales e investigadores en los sectores agropecuarios, acuicola y forestal egresados con alta
calidad educativa. Esto se logra a través de los componentes que operan el Colegio de Postgraduados (COLPOS) y el Colegio Superior Agropecuario
del Estado de Guerrero (CSAEGRO), a la primera institucion le corresponden i) publicacién en revistas con Comité Editorial de articulos cientificos y
tecnolégicos derivados de la investigacion, ii) capacitaciones otorgadas a productores y técnicos de los sectores agropecuario, acuicola y forestal; y a
la segunda iii) capacitaciones a su plantilla docente, iv) becas para estudiantes con promedio sobresaliente en los niveles medio superior y superior.
Los apoyos se entregan al inicio y durante el ciclo escolar en caso del CSAEGRO; mientras que para el COLPOS, éste formula, analiza el

¢ Cuales son los resultados del programa y como los mide?

P1.2. Porcentaje de graduados de programas pertenecientes al
PNPC-CONACYT, con calificacién igual o superior a 9.0.

90%
80%
70%

£50%
£ 40%
€ 30%
20%
10%
0%

2018 2019 2020

Periodo

Frecuencia: Anual
Afio base: 2018
Meta: 78.03%
Valor: 58.58%
[ Avance
B Meta 2020

P1.1 Porcentaje de técnicos y profesionistas egresados con
calificacion igual o superior a 8.5

Frecuencia: Anual
Afio base: 2017
Meta: 25.00%
Valor: 29.21%
I Avance
W Meta 2020

Periodo

Egresados profesionistas a fines al sector primario, profesores investigad
rural en Microrregiones de Atencion Prioritaria cercanas a los 7 campus
instrumentos de cooperacion con personas fisicas y diversas insti
también incluye instituciones y personas fisicas que solicitan sem

Analisis de la Cobertura

La tendencia decreciente en poblacion
atendida se debe a afectaciones derivadas de
la contingencia por el COVID -19. Asimismo, a
causa de la contingencia sanitaria el Colegio
de Postgraduados registra defunciones y
jubilaciones realizadas anticipadamente, por lo
que disminuyd el nimero de personas
atendidas. Respecto del indicador de
resultados "Porcentaje de técnicos y
profesionistas egresados con calificacion igual
o superior a 8.5", la meta alcanzada es
superior, ya que a pesar de la contingencia
sanitaria derivada del COVID-19, se continud
brindando asesorias académicas, a distancia,
y esto contribuy6 a que se superara la meta
programada de estudiantes egresados con
calificacion de 8.5.

Presupuesto Ejercido *

- Presupuesto Presupuesto % (1)
Afo del Programa del Ramo D —_—
(MDP) (1) (MDP) (2) (2)
2015 1,161.50 75,406.50 1.54 %
2016 2,900.90 69,788.68 4.16 %
2017 2,930.97 55,646.19 5.27%
2018 2,812.68 56,799.69 4.95 %
2019 2,738.14 47,244.62 5.80 %
2020 2,731.32 35,361.99 7.72 %

Afo de inicio del programa: 2006

Millones de Pesos. Fuente: Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP)
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' Fortalezas y/o Oportunidades Debilidades y/o Amenazas

1.(F) El programa ha usado la informacién derivada de la Evaluacion de 1.(D) Aunque de manera individual las dos instituciones cuentan con planes

Disefio en la mejora de su documento Diagndstico y la MIR. estratégicos y conjunto tienen la MIR, no se cuenta con un Plan Estratégico
propio del Programa. 2.(A) El Programa identifica como parte de problema
central, que origina el déficit de técnicos, profesionales e investigadores en los
sectores agropecuario, acuicola y forestal, la incongruencia entre expectativas
salariales y la oferta laboral para los egresados, reducida oferta laboral en el
sector, programas gubernamentales insuficientes para fomentar la generacion
y transferencia de tecnologia. Estos son considerados factores externos a
ambas instituciones que constituyen una amenaza. Las condiciones que
ofrece al mercado laboral a los egresados de las instituciones puede significar
una barrera para su integracion, lo que podria limitar el uso de sus
conocimientos para incrementar la productividad del sector agropecuario.
3.(D) Las estrategias de cobertura del Programa no se encuentran contenidos
en un solo documento, ya que se tienen definidas en los documentos
individuales para cada institucion.

1 Recomendaciones

1.Construir, con la informacion derivada de las distintas fuentes (Padréon de becarios de CSAEGRO, registros escolares el Colegio de Postgraduados,
proyectos de investigacion en la LGAC-CP y cédulas de registro y seguimiento de las MAP) una metodologia para cuantificar a la poblacién que
atiende, especificando por medio de cual Componente es atendido y la fuente de informacién de donde proviene el dato. Asimismo, construir una base
de datos conjunta pero diferenciada por cada Componente. 2.Enriquecer el documento diagndstico del Programa agregando, entre otra informacion, los
objetivos, planes y programas operativos concernientes a cada Componente, asi como las distintas actividades y procedimientos que se realizan, en
cada caso. 3.Retomar las estrategia de cobertura del Programa definidas en cada documento y conjuntarlos en un sélo documento.

Acciones que el programa realiza para mejorar derivado de las evaluaciones

Avances en las acciones de mejora comprometidas en i pectos comprometidos en 2021

E/ programa no comprometio Aspectos de Mejora en arios anteriores al  El programa no comprometio Aspectos de Mejora en e/ 2027
20217 o ésfos ya se encuentran concluidos.

articipacion de la Coordinacion General de Programas para el Desarrollo Acciones o afectaciones derivadas de la emergencia sanitaria provocada

en el programa por el virus SARS-Cov-2 (COVID-19)

La Coordinacion General de Programas para el Desarrollo no participa en ~ 1.Respecto del porcentaje de graduados de programas pertenecientes al
el programa PNPC-CONACYT, con calificacion igual o superior a 9.0, a causa de la
contingencia del COVID-19, el tramite administrativo de obtencién de
grado, no se ha logrado llevar a cabo de manera éptima, por lo que se ha
tenido baja tasa de graduacion de estudiantes que se reporta por parte de
las Subdirecciones de Educacion con base en la entrega de actas de
examen debidamente formalizadas, y de las cuales se obtienen los datos
para estimar este indicador. Con respecto a la meta 78.03% del numero
de profesionistas e investigadores egresados con calificacion igual o

Datos de Contacto

Datos de Unidad de Evaluacion

A (Responsable de la elaboracion de la Ficha)
Nombre: Ezequiel Garcia Hernandez
Teléfono: 5538711000

Email: ezequiel.garcia@agricultura.gob.mx

. Datos de Unidad Administrativa

A (Responsable del programa o accion)
Nombre: Dr. Alberto Enrique Becerril Roman
Teléfono: 595-9520200 Ext. 1024 y 1025
Email: becerril@colpos.mx

Datos de Contacto CONEVAL
(Coordinacidn de las Fichas de Monitoreo y Evaluacion)
Karina Barrios Sdnchez kbarrios@coneval.org.mx 5554817285
Zahi Martinez Trevifio azmartinez@coneval.org.mx 5554817239
Rosa Bejarano Arias rmbejarano@coneval.org.mx 5554817383

isponible NA - No Aplica




NEVaL

Ficha de Monitoreo 2020-2021

Generacion de Proyectos de Investigacion

Consejo Nacional de Evaluacion
de la Politica de Desarrollo Social

Descripcion
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Resultados
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Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural
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El Programa E006 busca eliminar el rezago tecnoldgico, la baja disponibilidad de recursos naturales por parte de las unidades de produccion.
Promueve el desarrollo y adopcién de tecnologias e instrumentos regulatorios entre los productores y usuarios vinculados a los sectores agricola,
pecuario, forestal, pesquero y acuicola; a través de la generacion, validacién y transferencia de tecnologias para los sectores forestal y agropecuario;
la generacion de instrumentos técnicos que promuevan el ordenamiento, conservacion y aprovechamiento sustentable de los recursos pesqueros y
acuicolas; y las capacitaciones a investigadores del sector pesquero y acuicola. El programa opera conforme a la demanda de proyectos de
investigacion, productos y/o servicios, por lo cual la periodicidad es variable. Las instituciones que operan el programa son: el Instituto Nacional de
Investigaciones Forestales, Agricolas y Pecuarias (NIFAP) y el Instituto Nacional de Pesca y Acuacultura (INAPESCA), ambos generan bienes

publicos.

¢ Cuales son los resultados del programa y como los mide?

El Programa no cuenta con evaluaciones de impacto que puedan medir resultados atribuibles al
programa. Mas, si cuenta con una evaluacion de disefio efectuada en el afio 2016 y una evaluacion
de consistencia y resultados, elaborada en 2018. Uno de los principales hallazgos de esta ultima es
que el programa documenta sus resultados a nivel de Fin y Propdsito (principalmente, mediante el
seguimiento de los indicadores de la MIR) y éstos son positivos y suficientes para afirmar que el
cumple con su Proposito y contribuye al Fin. A nivel de Fin el programa mide sus resultados con el
indicador del "Porcentaje de variacién en el ingreso neto de los productores forestales, agricolas y
pecuarios cooperantes en el uso de innovaciones tecnolégicas con respecto de los productores que
utilizaron tecnologias testigo en el afo t-1", la que en el periodo 2019-2020 pasé de 63.44% a
67.78%, lo cual es 2 puntos porcentuales por arriba de la meta anual, este resultado expone una
mejoria en el ingreso neto de los productores adoptantes de las tecnologias del INIFAP. A nivel
propésito mide sus resultados con el indicador "Porcentaje de variacién en la productividad promedio
obtenida por las y los productores agricolas cooperantes, en el uso de soluciones tecnolégicas
respecto a las y los productores que utilizan soluciones tecnoldgicas testigo en afio t-1", el cual tuvo
un avance de 30.43, un punto porcentual por arriba de la meta planeada de 29.6.

F3. Porcentaje de variacion en el ingreso neto de los
productores forestales, agricolas y pecuarios cooperantes en el
uso de innovaciones tecnoldgicas con respecto de los

9
o % Frecuencia: Anual
£ Afio base: 2016
H Meta: 65.66%
g Valor: 67.78%
2 S 5 s [ Avance
& S & o B Meta 2020

Periodo

P1.2 Porcentaje de variacion en la productividad promedio
obtenida por las y los productores agricolas cooperantes, en el
uso de soluciones tecnoldgicas respecto a las y los productores

40%
35%

Frecuencia: Anual
£25% Afio base: 2019
Meta: 29.60%
Valor: 30.43%
I Avance
W Meta 2020

2020

Periodo

Definicion de | Las y los productores concentrados en las Unidades Econémicas Ru

Poblacion Objetivo: Estratos E1 al E6.

Evolucion de la Cobertura

Entidades atendidas 32 6,000,000
Municipios atendidos 479 5 000.000 » "
Localidades ND
) 4,000,000
Hombres atendidos 42,351
Mujeres atendidas 23,944 3,000,000
' ll Cuantificacion de Poblaciones
| 2,000,000
Unidad de Medida Persona fisica y/o
PA moral 1,000,000
Valor 2020 |
Poblacién Potencial (PP) 5,325,223 0
2019 2020
Poblacién Objetivo (PO) 5,325,223 Afio
Poblacién Atendida (PA) 364,881 -#- Potencial 8= Objetivo =4~ Atendida
Poblacién Atendida/ 6.85 %

Poblacién Objetivo

Analisis del Sector Indicador Sectorial

El programa se alinea con el principio de
"Autosuficiencia alimentaria y rescate del
campo" previsto en el Plan Nacional de
Desarrollo 2019-2024. Asimismo, se
alinea con el el Objetivo prioritario 1 del
Programa Sectorial de Agricultura y
Desarrollo Rural 2020-2024, de "Lograr
la autosuficiencia alimentaria via el
aumento de la produccion y la

Practicas sustentables en la produccion agropecuaria

Unidad de Medida:
Productores

Linea de Base:

productividad agropecuaria y acuicola golet = D
T
pesquera’. Afio Base:
2017
B Meta 2020:
5 10 15 20 25 30 35 40 45 50
NA Productores

* Valores a precios constantes promedio de 2012, actualizados con el indice Nacional de Precios al Consumidor (INPC) MDP:

Analisis de la Cobertura

Conforme al Diagnostico del Sector Rural y
Pesquero en México 2012 (SGARPA-FAO,
2014), en ese momento

existian 5,325,223 Unidades Econdmicas
Rurales (UER), de las cuales el 22.4%
conforman el estrato 1y son

productores de subsistencia, el 50.6%
conforman el estrato 2 y son productores de
subsistencia con vinculacion al mercado, el
8.3% son productores con ingresos suficientes
para cubrir necesidades basicas y problemas
de rentabilidad de UER, y el 9.9% son
productores con UER de tipo empresarial con
rentabilidad fragil y son los principales
proveedores de mercados regionales. El
conjunto de este tipo de UER (91.2%) son
clasificadas como la poblacién objetivo del
programa.

Presupuesto Ejercido *

- Presupuesto Presupuesto % (1)
Afo del Programa del Ramo D —_—
(MDP) (1) (MDP) (2) (2)
2015 1,323.99 75,406.50 1.76 %
2016 1,236.81 69,788.68 1.77 %
2017 1,262.59 55,646.19 227%
2018 1,231.33 56,799.69 217 %
2019 1,164.99 47,244.62 247 %
2020 1,108.66 35,361.99 3.14%

Afo de inicio del programa: 2009

Millones de Pesos. Fuente: Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP)
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Ficha de Evaluacion 2020-2021

Generacion de Proyectos de Investigacion

'AGRICULTURA

SECRETARIA BE ACEICULTINA ¥ DESAREOLLO BURAL

' Fortalezas y/o Oportunidades Debilidades y/o Amenazas

1.(F). Las dos Unidades Responsables del Programa cuentan con sistemas
de informacion institucionalizados que les permiten dar seguimiento y
monitorear el desempefio de la mayoria de sus Componentes, con base en
informacion oportuna, integrada, confiable (es posible validar la informacion
capturada), pertinente, actualizada (tiene establecida fechas para la
actualizacion de los valores de las variables) y disponible para el personal
involucrado en los procesos correspondientes. 2.(O). El Pp cuenta con
mecanismos que favorecen su transparencia y rendicién de cuentas, en tanto
que son suficientes, estan bien fundamentados y van acordes a la
normatividad vigente y aplicable.

1.(D) Es necesario fortalecer el documento Diagnoéstico del Pp de tal forma
que: a) articule y justifique, con apoyo de informacién tedrica y empirica, las
causas Yy efectos en torno a la necesidad identificada; b) describa el Modelo
de Intervencién que sigue el Pp e incluya una justificacion sustentada en
evidencia documental y empirica, sobre porqué dicho Modelo es el mas
adecuado y c) identifique, cuantifique y caracterice al area de enfoque que
presenta esa necesidad.

. 2.(A) Existe la necesidad de que el Programa cuente con instrumentos para
medir el grado de satisfaccion de su poblacién (area de enfoque) atendida.

1 Recomendaciones

1.Realizar la identificacion, caracterizacion y cuantificacion del area de enfoque potencial, objetivo y atendida del Pp, a fin de que cuente con los
elementos necesarios para, por un lado, desarrollar una estrategia de cobertura de mediano y largo plazo y, por el otro, disefiar un instrumento util para
recuperar el grado de satisfaccion de su area de enfoque atendida sobre las acciones que realiza. 2.Realizar la descripcion del Modelo de Intervencion
que sigue el Pp para dirigirse a la necesidad identificada, justificando (con base en evidencia documental y empirica) porqué éste es el mas adecuado

para tal fin.

Acciones que el programa realiza para mejorar derivado de las evaluaciones

Avances en las acciones de mejora comprometidas en

pectos comprometidos en 2021

E/ programa no comprometio Aspectos de Mejora en arios anteriores al  El programa no comprometio Aspectos de Mejora en e/ 2027

20217 o ésfos ya se encuentran concluidos.

articipacion de la Coordinaciéon General de Programas para el Desarrollo

en el programa

Acciones o afectaciones derivadas de la emergencia sanitaria provocada
por el virus SARS-Cov-2 (COVID-19)

La Coordinacion General de Programas para el Desarrollo no participa en

el programa

1.Fue necesario ajustar la meta del indiciador de "porcentaje de
capacitaciones realizadas que promueven el desarrollo y la innovacién
tecnologica", debido a los efectos de la contingencia sanitaria por
COVID19, dado que tales capacitaciones realizan de manera presencial,
por las caracteristicas de las mismas. Sin embargo, se realizaron dos
capacitaciones presenciales, respetando las medidas sanitarias
necesarias. El mayor nimero de capacitaciones se realizaron el linea.

Datos de Contacto

. Datos de Unidad Administrativa

A (Responsable del programa o accion)
Nombre: Luis Angel Rodriguez del Bosque
Teléfono: 55 3871 8702 Ext: 83217

Email: rodriguez.luis@inifap.gob.mx

Teléfono: 5538711000

isponible NA - No Aplica

Datos de Unidad de Evaluacion
A (Responsable de la elaboracion de la Ficha)
Nombre: Ezequiel Garcia Hernandez

Email: ezequiel.garcia@agricultura.gob.mx

Datos de Contacto CONEVAL
(Coordinacidn de las Fichas de Monitoreo y Evaluacion)
Karina Barrios Sdnchez kbarrios@coneval.org.mx 5554817285
Zahi Martinez Trevifio azmartinez@coneval.org.mx 5554817239
Rosa Bejarano Arias rmbejarano@coneval.org.mx 5554817383
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de la Politica de Desarrollo Social

2 AGRICULTURA

5 aeainabia bE ACEIRULTUNA ¥ DESAREOLLO BURAL

Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural

El objeto del programa es contribuir al bienestar social mediante el mejoramiento en acceso a la alimentacién de las personas beneficiarias
integrantes de los hogares de mas bajos ingresos, a través del acceso al consumo de leche fortificada, de calidad y bajo precio. La dotacion de leche
autorizada es de hasta cuatro litros a la semana por persona beneficiaria registrada en el padrén y cada hogar tendra derecho a adquirir un maximo
de 24 litros a la semana, el Consejo de Administracion de Liconsa definira el rango de precios aplicables en el territorio Nacional.

Descripcion
del Programa

¢ Cuales son los resultados del programa y como los mide?

Entre 2002 y 2009, se realizaron tres evaluaciones de impacto, recientemente se realizaron trabajos -2 Ma'geFagi:g%ﬁg;“b°;:;ﬁ;‘i‘;rﬁ’§; ggf;gé‘fgpn%“wnsa de
para un analisis de factibilidad de una nueva evaluacion de impacto. En 2007, los resultados fueron,

8
E de los nifios que recibieron leche fortificada en comparacion con los que recibieron leche sin 8%
-— fortificar: disminucion de 26% de prevalencia de anemia; disminucién de prevalencia de talla baja de  : 0% AREYEREER oS
: o el . o . £ 40% Afio base: 2019
3 hasta 8.3% en los que recibieron leche fortificada por 12 meses y hasta 6.2% en los que la recibieron £ 30% Meta:  70.88%
O durante 24 meses; crecimiento de 1.2 cm mas por afio, en comparacion con los nifios que nunca 10% Valor:  74.56%
(o'dl recibieron leche Liconsa (prevalencia de talla baja de 12%). En el analisis de Seguimiento Fisico y R > o o = :\xnv::;‘czeozo
Operativo 2018, destacan diversos hallazgos: consumo promedio de litros de leche a la semana por ® ® » ®
SN . . . ra el Periodo
beneficiario es de 3.2 litros; los motivos mas relevantes para comprar la leche fortificada son su : . » .
A ] i . o . P1. Porcentaje de cumplimiento de atencion a la poblacion
precio y valor nutricional; de los beneficiarios el 99% expresa que la leche si ha ayudado a la objetivo

alimentacion familiar, mientras que el 90% considera que su sabor es bueno o muy bueno. La Matriz

de Indicadores para Resultados en 2020, a nivel de Propésito integra dos indicadores: 1) porcentaje oo -

de cumplimiento de atencién a la poblacion objetivo, con un avance de 99.47%; y 2) margen de ¢ °*” R
ahorro monetario por litro de leche Liconsa de las personas beneficiarias del programa, para el cual n 100% Meta: ~ 100.00%
se tiene que el precio de la leche fortificada es 74.56% menor a su del precio comercial de las leches B0 [I Velem 9/3-“7%
equivalentes a la leche distribuida por Liconsa, y superior a la meta de un precio 71.1% menor. 0% = ML?ZZZZO

2020

Periodo

. s ax Personas pertenecientes a hogares cuyo ingreso esté por debajo de le line
Definicion de |6 meses a 12 afios de edad: Mujeres y Hombres adolescentes de 13z

Poblacion Objetivo: gestacién o lactancia; Mujeres de 45 a 59 afios; Personas con enfeff ‘

Personas adultas de 60 y mas afios ]

Evolucién de la Cobertura Analisis de la Cobertura

: : 70,000,000 Destaca que el PASL solamente atiende al
i clisne o i 9.84% (poblacién atendida como porcentaje
Municipios atendidos 2,147 60,000,000 de poblacién potencial) de la poblaciéon que

. presenta el problema publico que atiende. El
Localidades ND 50,000,000 programa tiene cobertura nacional a través de
una red de distribucién de mas de 10,000

Hombres atendidos 2,672,321

40,000,000 puntos de venta, con presencia en mas del

Mujeres atendidas 3,840,674 86% de los municipios del pais. El programa
' e ” . 30.000.0004| ¥ b tiene en promedio 2 beneficiarios por hogar y
' f] Cuantificacion de Poblaciones e un retiro alrededor de 3.6 litros por beneficiario

a la semana, el 44% son nifias y nifios de 0 a

. ’ 20,000,000 =

Unidad de Medida Persona fisica 12 afios de edad, el 24% adultos mayores de
A 10,000 000 60 afios, y el 9% entre 13 y 15 afios. El

Valor 2020 R o o o Py Estado de México, la Ciudad de México y
Poblacién Potencial (PP) T o Jalisco concentran mas del 50% de los
. ’ 2017 2018 2019 2020 beneﬂc'anos'
Poblacién Objetivo (PO) 6,350,000 Afio
Poblacién Atendida (PA) 5,870,188 -8 Potencial -8~ Objetivo -+ Atendida

Poblacién Atendida/

0y
Poblacién Objetivo 92.44%

Analisis del Sector Indicador Sectorial Presupuesto Ejercido *

i
o El Programa contribuye con el Plan
"d Nacional de Desarrollo 2019-2024 en el P » o _ Presupuesto  Presupuesto o (1)
] Eje 3 de Economia. Asimismo, se alinea oblacion rural en carencia alimentaria Afio del Programa dal e A
"21°| con Objetivo prioritario 2 del Programa (MDP) (1) (MDP) (2) (2)
E Sectorial de Agricultura y Desarrollo
_<1 | Rural 2020-2024, particularmente  Unidad de Medida: H 203 Lusildz 101,374.29 1.04%
" contribuye a disminuir la carencia Millones de 2014 b2.10 2016 1,054.44 93,131.25 113 %
o— alimentaria en la poblacion rural. personas
7] 2017 995.19 81,700.17 1.22%
— Linea de Base:
i1 25.80 2018 1,150.97 79,382.13 1.45%
& Nt Es . . 2019 943.73 47,244.62 2.00%
2018 2020 1,004.68 35,361.99 2.84%
W Weta 2020: ’ ’ . h:\?loneszdg nersgr?as o Ano de inicio del programa: 1961
24.50

* Valores a precios constantes promedio de 2012, actualizados con el indice Nacional de Precios al Consumidor (INPC) MDP:

Millones de Pesos. Fuente: Secretarfa de Hacienda y Crédito Pablico (SHCP) Clave Presupue
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Programa de Abasto Social de Leche a cargo de Liconsa,
Consejo Nacional de Evaluacion S.A. de C.V.

de la Politica de Desarrollo Social

AGRICULTURA

RETARI DE ACEIEULTUNL ¥ DESARROLLO BURAL

Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural

' Fortalezas y/o Oportunidades Debilidades y/o Amenazas

1.(F) Como resultado de la Politica de $1.00 por litro de leche en los 1.(D) No cuenta con un diagndstico de politica publica en el que se defina el
municipios con bajo indice de Desarrollo Humano, se logré que los problema publico que espera atender con su intervencion, asi como los
beneficiarios adquirieran el doble de la leche que consumian normalmente. resultados particulares que se esperan en cada grupo. 2.(D) El PASL no tiene
2.(F) En el ejercicio fiscal 2020 se logré que el margen de ahorro por cada litro  incidencia en mas del 80% de las personas que padecen el problema que
de leche Liconsa adquirido por los beneficiarios fuera del 74.56% del precio tiene identificado, puesto que hay una brecha muy grande entre la PP y PO.
comercial promedio de litro de leche equivalente.

1 Recomendaciones

1.Elaborar un diagnéstico en el que se defina el problema general que se busca atender con la intervencion del PASL, asi como los objetivos
especificos que se buscan alcanzar en cada uno de los grupos definidos en las ROP. Asimismo, la definicion del problema debe considerar que la
brecha entre la PP y la PO tiene que ser razonable, de tal forma que haya certeza de que en algun punto del tiempo van a converger. 2.Realizar un
estudio cualitativo en el que se identifiquen los patrones de consumo de la leche del PASL al interior de los hogares beneficiarios, con la finalidad de
corroborar si las personas que conforman la PO del programa son quienes consumen la leche fortificada.

Acciones que el programa realiza para mejorar derivado de las evaluaciones

Avances en las acciones de mejora comprometidas en afios anteriores idos en 2021

E/ programa no comprometio Aspectos de Mejora en arios anteriores al  El programa no comprometio Aspectos de Mejora en e/ 2027
20217 o ésfos ya se encuentran concluidos.

articipacion de la Coordinacion General de Programas para el Desarrollo Acciones o afectaciones derivadas de la emergencia sanitaria provocada

en el programa por el virus SARS-Cov-2 (COVID-19)

La Coordinacion General de Programas para el Desarrollo no participa en  1.La cantidad de altas en el padron no compenso las bajas, lo que

el programa aunado a la emergencia sanitaria del COVID-19 y al cierre de algunos
puntos de venta ocasionaron la disminucion en la demanda de leche por
los beneficiarios, lo que afecta el promedio de litros de leche distribuidos
por beneficiario.

Datos de Contacto

Datos de Contacto CONEVAL
(Coordinacidn de las Fichas de Monitoreo y Evaluacion)
Karina Barrios Sdnchez kbarrios@coneval.org.mx 5554817285
Zahi Martinez Trevifio azmartinez@coneval.org.mx 5554817239
Rosa Bejarano Arias rmbejarano@coneval.org.mx 5554817383

Datos de Unidad de Evaluacion

A (Responsable de la elaboracion de la Ficha)
Nombre: Ezequiel Garcia Hernandez
Teléfono: 5538711000

Email: ezequiel.garcia@agricultura.gob.mx

Datos de Unidad Administrativa

A (Responsable del programa o accion)
Nombre: Ignacio Ovalle Fernandez
Teléfono: 5552290700

Email: iovalle@segalmex.gob.mx

Disponible NA - No Aplica




Ficha de Monitoreo 2020-2021
GONEVAL

Programa de Abasto Rural a cargo de Diconsa, S.A. de
Consejo Nacional de Evaluacion C.V. (DICONSA)

de la Politica de Desarrollo Social

AGRICULTURA
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Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural

El objetivo del programa es contribuir a fortalecer el cumplimiento efectivo del derecho social a la alimentacion, facilitando el acceso a productos
basicos econémicos y de calidad, en forma eficaz y oportuna, para mejorar la seguridad alimentaria de la poblacion en localidades de alta o0 muy alta
marginacién con cobertura de tiendas DICONSA. El monto del apoyo equivale al valor de la transferencia de ahorro que DICONSA otorgara a la
poblacion mediante la oferta de productos a precios menores a los que ofrecen las alternativas de abasto de la localidad, el apoyo por tienda
correspondera de acuerdo a la determinacion de un inventario optimo. El acceso a los apoyos del PAR se realiza a través de tiendas administradas
por la comunidad y operadas por un encargado de tienda; éstas dan un servicio de abasto de productos basicos de la Canasta Basica DICONSA y
productos complementarios comercializados por DICONSA. La comunidad debe organizarse y contar con un local aportado por los solicitantes, para

posteriormente solicitar la instalacion de la tienda.
¢ Cuales son los resultados del programa y como los mide?

Descripcion
del Programa

le) El PAR no cuenta con una evaluacién de impacto ni de resultados que permita identificar los efectos ~ P1- Porcentaje de la poblacion con seguridad alimentaria en
. ., . . K L, hogares ubicados en el radio de influencia de 2.5 km de una

o de la intervencion del Programa. Derivado de la Ficha de Monitoreo y Evaluacion de 2017, en la que tienda DICONSA

E se concluyé que el objetivo a nivel de Propésito de la MIR no respondia a un enfoque de resultados 9

= por no estar relacionado al cambio esperado para contribuir al cumplimiento del derecho ala . ACEYCEE AL

: . Az q q q Iy q c e A m o Afio base: 2019

73 alimentacion (seguridad alimentaria), en 2018 se modificé la MIR. En ese sentido, el Unico indicador & Mot 6571%

O a nivel proposito consiste en "Porcentaje de la poblacion con seguridad alimentaria en hogares *° % Valor:  0.00%

(o' ubicados en el radio de influencia de 2.5 km de una tienda DICONSA". Por otro lado, a nivel de 3 = aﬁ;‘z"ozo

Componente el indicador "margen de ahorro en la Canasta Basica Diconsa", prevalecio en la MIR, AT

Periodo

pero ahora a nivel Componente. De 2018 a 2019, el porcentaje de personas en condicién de
seguridad alimentaria en un radio de 2.5 Kms. de una tienda Diconsa ha sido mayor a la meta
programada. Asimismo, desde 2013, el margen de ahorro ofrecido en la canasta basica ha superado
las metas planeadas.

Definicion de | robiaciones que se encuentran en condicién de pobreza o en zonasdd -
Poblacion Objetivo: medio rural que asciende a 26,573 localidades, con un total aproximac

Evolucién de la Cobertura Analisis de la Cobertura

EriicEes slaaltes |22 100,000 Respecto del disefio del PAR en cuanto a la
90.000 definicion de su poblacion potencial objetivo,
Municipios atendidos 2,237 ' = - —— — destaca que en 2019 solamente atendid a
. 80,000 aproximadamente el 26.75% de la poblacion
Localidades 22,486 70,000 que presentaba el problema publico que
Hombres atendidos ~ NA 60,000 busca atender.
Mujeres atendidas NA 50,000

' f] Cuantificacion de Poblaciones 40,000

Unidad de Medida 30,000

PA Localidad 20,000 ‘—/\A

Valor 2020 10,000
Poblacién Potencial (PP) 84,722 0
2017 2018 2019 2020
Poblacién Objetivo (PO) 26,573 Afio
Poblacién Atendida (PA) 22,660 -#- Potencial 8= Objetivo =4~ Atendida

Poblacién Atendida/

0y
Poblacién Objetivo 85.27%

Analisis del Sector Indicador Sectorial Presupuesto Ejercido *

i
o El Programa contribuye con el Plan
t Nacional de Desarrollo 2019-2024, en el Poblacié | . i tari B Presupuesto Presupuesto % (1)
"Il | Eje 3 Economia al distribuir la canasta Clelfereem [t G EIREek) el Afio  del Programa delRamo 2 ——
(Vo] basica en regiones de alta marginacion (LALBIET D) (Lalel) ) )
E econdmica. Asimismo contribuye al H .
U=1 | Objetivo Prioritario 2 del Programa  Unidad de Medida: A LS TRl 2 L%
" Sectorial de Agricultura y Desarrollo Millones de 2014 3220 2016 1,803.56 93,131.25 1.94 %
= Rural 2020-2024, en lo relativo a personas 2017 160535 8170017 1069
a— dlsmln_ullr la carencia a_hmentarla en la Liis o Bessr
(O poblacion rural, abasteciendo la Canasta 25.80 2018 1,731.73 79,382.13 2.18%
c Basica a la poblacion en localidades de
- . ) 2019 3,078.30 47,244.62 6.52 %
< alta o muy alta marginacion. Afio Base: ot lier
2018 2020 1,579.48 35,361.99 447 %
B Meta 2020: ~ L
ota 2020 T memms Afo de inicio del programa: 1979
24.50

* Valores a precios constantes promedio de 2012, actualizados con el indice Nacional de Precios al Consumidor (INPC) MDP:

Millones de Pesos. Fuente: Secretarfa de Hacienda y Crédito Pablico (SHCP) Clave Presupue



CONEVaL

Consejo Nacional de Evaluacion
de la Politica de Desarrollo Social

C.V. (DICONSA)

Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural

' Fortalezas y/o Oportunidades Debilidades y/o Amenazas

1.(F) ElI Programa cuenta con una Agenda de Evaluacion a mediano plazo
que permitira establecer las bases para la medicién de sus resultados en
términos del acceso fisico, econdmico de los productos de la Canasta Basica
Diconsa, asi como estimar su contribucién sobre la seguridad alimentaria de
la poblacion. 2.(F) El PAR cuenta con una estrategia coordinada de difusion
de programas sociales en las tiendas Diconsa para informar y facilitar la
incorporacion de potenciales beneficiarios. 3.(F) El PAR cuenta con
mecanismos y ejercicios de planeacion institucionalizados, a mediano y largo
plazo.

Ficha de Evaluacion 2020-2021

Programa de Abasto Rural a cargo de Diconsa, S.A. de

AGRICULTURA

RETARI DE ACEIEULTUNL ¥ DESARROLLO BURAL

1.(D) En marzo de 2018 se publicéd un nuevo Diagndstico del PAR, en el cual
la definicién de problema y PP tuvieron modificaciones. No obstante, en el
documento no se presenta una actualizacion de la cuantificacién de la PP y
PO.

1 Recomendaciones

1.Actualizar la cuantificacién de la PP y PO en el nuevo diagnostico del PAL.

Acciones que el programa realiza para mejorar derivado de las evaluaciones

os anteriores idos en 2021

Avances en las acciones de mejora comprometidas en

E/ programa no comprometio Aspectos de Mejora en arios anteriores al  El programa no comprometio Aspectos de Mejora en e/ 2027
20217 o ésfos ya se encuentran concluidos.

articipacion de la Coordinaciéon General de Programas para el Desarrollo

Acciones o afectaciones derivadas de la emergencia sanitaria provocada

en el programa por el virus SARS-Cov-2 (COVID-19)

La Coordinacion General de Programas para el Desarrollo no participa en
el programa

1.Para el indicador de porcentaje de personas en condicién de seguridad
alimentaria en un radio de 2.5 Kms. de una tienda Diconsa no se cuenta
con informacion para el ejercicio fiscal 2020 por insuficiencia presupuestal
derivado de la contingencia sanitaria por COVID-19. 2.De acuerdo a la
ENSANUT 2018-2019, la seguridad alimentaria en el pais se ha visto
afectada por diversos factores, entre los que destacan la reduccion del
ingreso, el incremento en los precios de los alimentos, asi como las
condiciones generadas por la contingencia sanitaria por COVID 19.

Datos de Contacto

Datos de Contacto CONEVAL
(Coordinacidn de las Fichas de Monitoreo y Evaluacion)
Karina Barrios Sdnchez kbarrios@coneval.org.mx 5554817285
Zahi Martinez Trevifio azmartinez@coneval.org.mx 5554817239
Rosa Bejarano Arias rmbejarano@coneval.org.mx 5554817383

Datos de Unidad de Evaluacion

A (Responsable de la elaboracion de la Ficha)
Nombre: Ezequiel Garcia Hernandez
Teléfono: 5538711000

Email: ezequiel.garcia@agricultura.gob.mx

Datos de Unidad Administrativa

A (Responsable del programa o accion)
Nombre: Ignacio Ovalle Fernandez
Teléfono: 5552290700

Email: iovalle@segalmex.gob.mx

Disponible NA - No Aplica
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Consejo Nacional de Evaluacion
de la Politica de Desarrollo Social

Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural

El objetivo general del Programa y Componentes, es el de mantener y mejorar el patrimonio fitozoosanitario y de inocuidad agroalimentaria, acuicola
y pesquera en las zonas y regiones de los Estados Unidos Mexicanos, mediante la prevencion y/o el combate de plagas y enfermedades que afectan
la agricultura, ganaderia, acuacultura y pesca, para proteger la produccién con la consecuente mejoria en el bienestar de la ciudadania mexicana. El
programa tiene como fin el contribuir a promover mayor certidumbre en la actividad agroalimentaria mediante la ejecucion de Programas de Trabajo
en las zonas o regiones donde se previenen y combaten plagas y enfermedades que afectan la agricultura, ganaderia, acuacultura y pesca, asi como
mejorar las zonas o regiones en materia de inocuidad.

¢ Cuales son los resultados del programa y como los mide?

Descripcion
del Programa

t&

8 El programa no cuenta con una evaluacién de impacto, ni con evaluaciones externas relacionadas Egcug?-?fsviﬂﬁfég&g? %’gggggégigmg;’;gmr?gc'fgr'f;e
= directamente con otros efectos de los objetivos del programa a nivel de Fin y/o Proposito. A nivel sistemas de reduccion de riesgos de contaminacion y buenas
(3] Proposito se considera el indice de conservacion y mejora del estatus fitozoosanitario nacional, e~ 3°

— indice de conservacion de estatus libre de plagas y enfermedades consideradas de alto impacto. El £ iz AT AL

U='] porcentaje de cumplimiento de las metas al cierre de Cuenta PUblica 2020 son: indicador de Fin, :1s Q’:::ase: f?lfo

() 100%; indicadores de Proposito, de 107% y 100%, respectivamente. e Valor: 1:.15
(a4 0 = et

2018 2019 2020
Periodo
F1. Tasa de variacién del indice de produccion agropecuaria,
acuicola y pesquera en zonas o regiones que mantienen el
estatus libre de plagas y enfermedades

Frecuencia: Anual
Afio base: ND
Meta: 5.62
Valor: 5.62
I Avance
W Meta 2020

Tasa de variacion
S R e e A
ouricrIoTIoTIoUIoUIO

2020

DefiniCién de La poblacion objetivo del Programa consiste en el patrimonio fitozoosanitario y de inocuidad, el cual se
P bl s Ob t - | defini6 como las zonas o regiones del pais que requieren de la_aplicacion de medidas para proteger,
oblacion ]e IVO: | mantener o mejorar las condiciones de sanidad y de inocuidad qgrdpecuaria, acuicola y pesquera.

Evolucién de fa Cobertura

Analisis de la Cobertura

_— 40 El Programa provee bienes publicos: sanidad
y la inocuidad del sector agropecuario. El
Municipios atendidos ND 35 Programa tiene cobertura nacional, su area de
L & = a enfoque son las zonas o regiones del pais que
30 requieren de la aplicacion de medidas para
; proteger, mantener o mejorar, las condiciones
Hombres atendidos __NA 25 de sanidad e inocuidad, y el area de enfoque
20 potencial corresponde con los municipios en
- - . los que se encuentra presente o ausente
Cuantificacién de Poblaciones 15 alguna plaga o enfermedad fitozoosanitaria.
10
Valor 2020 5
Poblacon Potencial PB) 3220
2017 2018 2019 2020
Poblacién Objetivo (PO) Afio

-#- Potencial -8~ Objetivo -4 Atendida

Poblacién Atendida/
Poblacién Objetivo

100.00 %

Analisis del Sector Indicador Sectorial Presupuesto Ejercido *

{5
(@] El programa se alinea con el principio de
'U "Autosuficiencia alimentaria y rescate del Coefici L . . Presupuesto Presupuesto o, (1)
) campo"” previsto en el Plan Nacional de oeficiente de Autosuficiencia Alimentaria Afio  del Programa del Ramo h L
W) Desarrollo 2019-2024. Asimismo, se (MDP) (1) (MDF) (2) @)
E alinea con el el Objetivo prioritario 1 del [ 5
o Programa Sectorial de Agricultura y  Unidad de Medida: Zm= L, 2o B 7B 2R
& Desarrollo Rural 2020-2024, de "Lograr  Miles de toneladas 2016 2,283.67 69,788.68 3.27%
= la autosuficiencia alimentaria via el ) ) 5017 505714 o5 64619 270%
= aumento de la produccién y la e e (o ot St
i | productividad agropecuaria y acuicola 7S 2°”=7 '"’ 2018 2,063.34 56,799.69 3.63%
& pesquera’. Afio Base: 2019 1,440.59 47,244.62 3.05 %
e 2020¥7 s 2020 2,824.07 35,361.99 7.99 %
B Meta 2020:
@ 76.70 T e Afio de inicio del programa: 2014

* Valores a precios constantes promedio de 2012, actualizados con el indice Nacional de Precios al Consumidor (INPC) MDP:
Millones de Pesos. Fuente: Secretarfa de Hacienda y Crédito Pablico (SHCP) Clave Presupue
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Consejo Nacional de Evaluacion
de la Politica de Desarrollo Social
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' Fortalezas y/o Oportunidades Debilidades y/o Amenazas

1.(F) Se ha mantenido el patrimonio fitozoosanitario y de inocuidad 1.(D) El programa no ha podido cuantificar poblaciones atendidas por

agroalimentaria, acuicola y pesquera del pais. 2.(O) Se puede hacer una componente, lo cual implica un obstaculo para cuantificar de manera

cuantificacion de acciones asociadas a unidades productivas, centros de desagregada los logros del programa. 2.(A) Parte de los componentes son

trabajo agricola y/o regiones de atencion y puntos de inspeccion. bienes publicos, pero estan dentro de un programa de subsidios y esto
dificulta la definicién de poblacién potencial y objetivo, asi como el reporte de
poblacién atendida.

1 Recomendaciones

1.A fin de cuantificar la poblacién atendida, asociar a beneficiarios especificos los componentes asociados a Certificaciones de Buenas Practicas,
Emision de Certificados Fitosanitarios y otros servicios directos a Unidades productivas y productores, aunque operen a través de Organismos
auxiliares.

Acciones que el programa realiza para mejorar derivado de las evaluaciones

Avances en las acciones de mejora comprometidas en i pectos comprometidos en 2021

E/ programa no comprometio Aspectos de Mejora en arios anteriores al  El programa no comprometio Aspectos de Mejora en e/ 2027
20217 o ésfos ya se encuentran concluidos.

articipacion de la Coordinacion General de Programas para el Desarrollo Acciones o afectaciones derivadas de la emergencia sanitaria provocada

en el programa por el virus SARS-Cov-2 (COVID-19)

La Coordinacion General de Programas para el Desarrollo no participa en ~ 1.En cuanto al indicador de resultados a nivel de actividad, de "porcentaje

el programa de cargamentos agricolas y pecuarios de importaciéon comercial, de alto
riesgo sanitario detectados a los que se les aplican medidas
cuarentenarias, la meta resulté por debajo de lo programado, debido a la
disminucion en la cantidad de cargamentos de importaciéon, como
resultado de la crisis causada por la pandemia del COVID 19.

Datos de Contacto

Datos de Contacto CONEVAL
(Coordinacidn de las Fichas de Monitoreo y Evaluacion)
Karina Barrios Sdnchez kbarrios@coneval.org.mx 5554817285
Zahi Martinez Trevifio azmartinez@coneval.org.mx 5554817239
Rosa Bejarano Arias rmbejarano@coneval.org.mx 5554817383

Datos de Unidad de Evaluacion

A (Responsable de la elaboracion de la Ficha)
Nombre: Ezequiel Garcia Hernandez
Teléfono: 5538711000

Email: ezequiel.garcia@agricultura.gob.mx

. Datos de Unidad Administrativa

A (Responsable del programa o accion)

Nombre: Direccion General de Sanidad Vegetal,
Teléfono: 55 59051000 ext. 5131, 5905 1000 ext.
Email: dj.senasica@senasica.gob.mx |

isponible NA - No Aplica
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de la Politica de Desarrollo Social

Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural

El programa incentiva el ingreso de los pequefios y medianos productores agropecuarios, para contribuir a mejorar su nivel de vida y aumentar la
produccion agropecuaria con el proposito de alentar la autosuficiencia alimentaria del pais, reduciendo las importaciones a través del establecimiento
de PRECIOS DE GARANTIA en maiz blanco, frijol, arroz trigo panificable y en leche. Las superficies susceptibles de apoyo son hasta 5 Ha de
temporal en maiz blanco, hasta 20 de temporal y hasta 5 de riego en frijol, en caso de arroz y trigo se apoya a todos los productores con un limite por
productor de 120 y 100 toneladas, respectivamente. Por su parte, en el caso de leche, cada productor puede obtener el beneficio de hasta 15 Lts por
vaca por dia, a un precio de $8.20 por litro. Los precios pagados por tonelada en granos basicos son: |) maiz blanco, $5,610; I1) frijol, 14,500; III)
arroz, 6,120; V) trigo panificable, 5,790.

¢ Cuales son los resultados del programa y como los mide?

El programa no cuenta con evaluaciones de impacto. Como programa de reciente creaciéon en 2019  F1. Diferencial de la produccion de los pequefios y medianos
a A . . productores de maiz que recibieron precios de garantia
por mandato de ley se llevd a cabo una evaluacion de disefio en el periodo 2019-2020, en la que se

Descripcion
del Programa

o
E consideraron diversos puntos. 1. El programa atiende con un mismo instrumento dos problemasy 2000
= dos objetivos centrales distintos, que en la teoria y en la practica se contraponen: por un lado, apoyar £ 1500 ;[“EB”C‘E‘:ZA(’)‘;;'
g = = q ca g H fio base:
a el ingreso de los productores mas pequefos y pobres, y por otro, incrementar la produccién nacional ;1000 Mot 10.00
O y reducir las importaciones. 2. Los indicadores a nivel de Fin son adecuados, pero no son relevantes, £ soo Valor:  1,649.63
o ya que miden el cambio en el volumen de produccion apoyada entre un ejercicio y otro, cuando el o = aﬁ;‘z"ozo
objetivo requeriria medir el incremento en el ingreso. 3. Los indicadores a nivel de Propésito son e
. . . Periodo
relevantes pues miden la mejora del ingreso, pero no son adecuados porque su resultado depende ; : . _ :
3 A . . ~ F3. Diferencial de la produccion de los pequefios y medianos
exclusivamente del precio de mercado, por lo que no aportan informaciéon de desempefo del productores de arroz que recibieron precios de garantia

programa. Para el ejercicio fiscal 2020 se modificaron los indicadores a nivel Fin y Propédsito con el
objetivo de medir adecuadamente del desempefio del programa. A nivel de Fin el programa mide sus . 250

Frecuencia: Anual

resultados con 5 indicadores, uno para cada tipo de productor, y consiste en el diferencial de la 00 Affo base: 2020
produccién de los pequefios y medianos productores que recibieron precios de garantia. A nivel de 122 Meta: 2000
Propésito mide sus resultados con 5 indicadores, uno para tipo de productor, y consiste en el 50 Velle - e

porcentaje de variacion entre el ingreso obtenido por la venta de sus productos a precios de garantia o e W Meta 2020
y el ingreso que recibirian a precios de mercado.

Periodo

Definicion de|.a poblacién objetivo de este programa consiste en los pequefios 2
Poblacion Objet“/o arroz, trigo panificable y leche.

Evolucién de la Cobertura Analisis de la Cobertura

Erlickks siemclies  |ND 4,500,000 La poblacion potencial de este programa sera
todos los pequefios y medianos productores

Municipios atendidos ND 4,000,000 de maiz, frijol, arroz, trigo panificable y leche

) 3,500,000 del pais, los cuales conforme a datos de SIAP

Localidades ND e INEGI se estima que el niumero de
3,000,000 . i iz: i

f 1000, productores es: 2 millones en maiz; 570 mil en

Hombres atendidos __ ND ) 500000 frijol; 60 mil en trigo; 4 mil en arroz: 180 mil de

Mujeres atendidas ND T Leche de bovino. Los beneficiarios seran los

= s . 2,000,000 productores de maiz poseedores de hasta 5
' f] Cuantificacion de Poblaciones L 500,000 hectareas de temporal, de frijol poseedores de

Unidad de Medida hasta 20 hectareas de temporal o 5 hectareas

Productores 1,000,000 de riego; arroz y Trigo Panificable los
) o productores, con la limitante del volumen
Valor 2020 500,000 maximo, y leche, para los pequefios (de 1 a
- ) e A 35 vacas) y medianos (de 36 a 100 vacas)
facblacionlzoteneiall(EF) M 0007000 01== oo Productores que estan en el Padron de
Poblacién Objetivo (PO) 1,800,000 Afio LICONSA.
Poblacién Atendida (PA) 109,249 -#- Potencial 8= Objetivo =4~ Atendida

Poblacién Atendida/

0
Poblacién Objetivo 6.07%

Analisis del Sector Indicador Sectorial Presupuesto Ejercido *

'™
(@] El programa se alinea con el principio de
"d "Autosuficiencia alimentaria y rescate del . o . Presupuesto Presupuesto o (1)
O campo” previsto en el Plan Nacional de Coeficiente de Autosuficiencia Alimentaria Afio  del Programa del Ramo io S
L7p] Desarrollo 2019-2024; en especifico, el (MDP) (1) (MDF) (2) @)
E Plan lo establece como uno de los [ 5
- instrumentos de la politica en materia de  Unidad de Medida: 2018_ e bo A A L2 sc2 BEse
" agricultura. Por otro lado, con respecto Miles de toneladas 2020 7,808.40 35,361.99 22.08%
- al Programa Sectorial de Agricultura y ) )
= Desarrollo Rural 2020-2024, contribuye Linzz 6l EEse: e
i1 | al Objetivo prioritario 2 "Contribuir al 7S o ili&
= bienestar de la poblacion rural mediante Afio Base:
< la inclusion de los productores 2018

histéoricamente excluidos en las 2020_7 s

actividades productivas rurales". W Meta 2020 |

76.70 0 S . Afio de inicio del programa: 2019

* Valores a precios constantes promedio de 2012, actualizados con el indice Nacional de Precios al Consumidor (INPC) MDP:

Millones de Pesos. Fuente: Secretarfa de Hacienda y Crédito Pablico (SHCP) Clave Presupue
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Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural

' Fortalezas y/o Oportunidades Debilidades y/o Amenazas

1.(F) Infraestructura adecuada para el acopio y almacenamiento del grano.
2.(F) Vinculacion con los productores y otros actores del sector productivo.
3.(0O) Creciente oferta de granos basicos por parte de los productores.

Ficha de Evaluacion 2020-2021

Precios de Garantia a Productos Alimentarios Basicos

'AGRICULTURA

SECRETARIA BE ACEICULTINA ¥ DESAREOLLO BURAL

1.(D) Carencia de una estrategia de cobertura que establezca metas anuales
de atencion con base en tipos de producto, region, y criterios de priorizacion.
2.(D) Ausencia de reglas o mecanismos para montos maximos de los apoyos

por productor por escala de produccion, tomando en cuenta las diferencias
regionales de los ingresos de los productores que se busca beneficiar. 3.(A)
Dependencia de recursos fiscales. 4.(A) Condiciones climatolégicas adversas
que afecten la produccién de granos basicos y leche.

1 Recomendaciones

1.Establecer mecanismos de precios y apoyos maximos escalonados por tamafo de productor—con umbrales menores a los actuales—, o con base
en diferencias regionales tipicas— por ejemplo, con precios mayores para los productores del sur del pais, y menores para los del centro-occidente y
norte, especialmente en el caso del maiz. Asimismo, desarrollar y establecer en las ROP mecanismos suficientes y adecuados para verificar el
cumplimiento de criterios y requisitos de elegibilidad de los beneficiarios. 2.Desarrollar y documentar una estrategia de cobertura que incluya metas
anuales de atencion por producto y region, con las metodologias de estimacion correspondientes. Adicionalmente, establecer y formalizar criterios y
mecanismos para focalizar los recursos disponibles hacia los productores y las regiones consideradas prioritarias, para lograr una asignacién mas
equitativa, progresiva y eficiente de los apoyos.

Acciones que el programa realiza para mejorar derivado de las evaluaciones

pectos comprometidos en 2021

Avances en las acciones de mejora comprometidas en

1.Actualizar el Diagnéstico del Programa Precios de Garantia a productos
alimentarios basicos. 2.Actualizar la Matriz de Indicadores para Resultados
(MIR) del Programa.

E/ programa no comprometio Aspectos de Mejora en arios anteriores al
20217 o ésfos ya se encuentran concluidos.

Acciones o afectaciones derivadas de la emergencia sanitaria provocada
por el virus SARS-Cov-2 (COVID-19)

articipacion de la Coordinaciéon General de Programas para el Desarrollo

en el programa

El programa no cuenta con acciones o afectaciones derivadas de la
emergencia sanitaria provocada por la COVID-19

La Coordinacion General de Programas para el Desarrollo no participa en
el programa

Datos de Contacto

Datos de Contacto CONEVAL

(Coordinacidn de las Fichas de Monitoreo y Evaluacion)

Karina Barrios Sdnchez kbarrios@coneval.org.mx 5554817285
Zahi Martinez Trevifio azmartinez@coneval.org.mx 5554817239
Rosa Bejarano Arias rmbejarano@coneval.org.mx 5554817383

Datos de Unidad de Evaluacion

A (Responsable de la elaboracion de la Ficha)
Nombre: Ezequiel Garcia Hernandez
Teléfono: 5538711000

Email: ezequiel.garcia@agricultura.gob.mx

. Datos de Unidad Administrativa

A (Responsable del programa o accion)
Nombre: Ignacio Ovalle Fernandez
Teléfono: 5552290700

Email: iovalle@segalmex.gob.mx

isponible NA - No Aplica
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de la Politica de Desarrollo Social y

Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural

El objetivo general del Programa es aumentar la disponibilidad oportuna de fertilizantes quimicos y biolégicos para contribuir a mejorar la
productividad agricola en localidades de alto y muy alto grado de marginacién. La poblacion objetivo del programa consiste en pequefos productores
de maiz, café, frijol, arroz, cafa de azlcar ubicados en localidades de alto y muy alto grado de marginacién. El apoyo se entrega por Unica ocasion y
consiste en hasta 450 kilogramos de fertilizantes por hectarea, sin rebasar tres hectareas por productor.

Descripcion
del Programa

¢ Cuales son los resultados del programa y como los mide?

El programa inicié operaciones en 2019, por lo que no cuenta con evaluaciones de impacto. F- Tasade variacion de la produccion de cultivos prioritarios de
. . ., . los productores de pequefa escala en el estado de Guerrero y
Derivado de que el programa es de reciente creacion, en 2019-2020 se efectud, por mandato de ley, zonas de atencion estratégica seleccionadas del pais.
una evaluacién de desempefio. En opinion del evaluador se destaca que en la MIR 2020, en
comparacion con la de 2019, el programa ha mejorado la formulacién de su objetivo a nivel de

Propésito el cual se enfoca en lograr la solucion del problema de baja productividad (rendimientos)

Frecuencia: Anual
Afio base: 2020

Tasa de variacién

Resultados

Meta: 5.00
de los pequeiios productores agricolas. Asimismo, en consideracion del evaluador, el programa : valor: 6.1
cuenta con las bases documentales que dan sustento a su creacion y a los elementos clave de su : = :\\nve’fz;‘czeozo

disefo. Sin embargo, el disefio del Programa podria fortalecerse si se actualiza el diagnéstico del 2020
problema. A nivel de fin el programa mide sus resultados con el indicador de la tasa de variacién de e
la produccion de cultivos prioritarios de los productores de pequefa escala en el estado de Guerrero
y zonas de atencion estratégica seleccionadas del pais; mientras que a nivel de Propésito, con el
indicador de tasa de variacion del rendimiento de cultivos prioritarios de productores de pequefia
escala en el estado de Guerrero y zonas de atencion estratégica seleccionadas del pais. Conforme
al cierre de la Cuenta Publica 2020, el avance relativo de las metas establecidas para tales
indicadores es: a nivel de Fin de 101.6%; a nivel de Propésito, 93.98%.

DefiniCién de Productores agricolas de pequefia escala, dedicados a la produccion dg—-c’ﬁltivos prioritarios, ubicados en el
P bl .z Ob t- - | Estado de Guerrero y zonas de atencion estratégica de los Estados.dé Morelos, Puebla, Tlaxcala y Estado
oblacion ]e IVO: | de México conforme al anexo IV de las Reglas de Operacion pu@licﬁdas en el DOF el 24 de marzo de 2020

Municipios atendidos

Evolucion de la Cobertura Analisis de la Cobertura

_ 7,000,000 En un contexto en que se requiere
incrementar la competitividad y productividad
179 6,000,000 de la poblacién mas vulnerable, asi como el

nivel de produccién, los fertilizantes son un

5,000,000 insumo de mucha importancia y que

; contribuye en logro de la autosuficiencia

Hombres atendidos 205,590 4,000,000 alimentaria, por esa razon la entrega de
fertilizantes del Programa se realiza en zonas

3.000.000 de atencion estratégica para incrementar la

Cuantificacién de Poblaciones produccion y fomentar la inclusién y desarrollo

de las comunidades mas rezagadas de los

2,000,000 oS
Estados de México, Guerrero, Morelos,
Puebla y Tlaxcala.
Valor 2020 1,000,000 Py
2019 2020
Poblacién Objetivo (PO) 649,485 Afio

-#- Potencial -8~ Objetivo -4 Atendida

Poblacién Atendida/
Poblacién Objetivo

56.83 %

Analisis del Sector Indicador Sectorial Presupuesto Ejercido *

5
(@] El programa se alinea con el principio de
'U "Autosuficiencia alimentaria y rescate del Coefici ficiencia Ali . Presupuesto Presupuesto o, (1)
7t campo"” previsto en el Plan Nacional de oeficiente de Autosuficiencia Alimentaria Afo  del Programa del Ramo B L
(Vs ] Desarrollo 2019-2024; en especifico, el (MDP) (1) (MDF) (2) @)
E Plan lo establece como uno de los [ 5
o instrumentos de la politica en materia de  Unidad de Medida: Zm= L, AT G2 AR Eae
pré agricultura. Por otro lado, con respecto Miles de toneladas 2020 1,395.26 35,361.99 3.95%
= al Programa Sectorial de Agricultura y ) )
— Desarrollo Rural 2020-2024, contribuye SiealicEsc
A— . . . . . " 75.00 2019 73.70
\(0 al Objetivo prioritario 1 "Lograr la
.= | autosuficiencia alimentaria via el Afio Base:
< aumento de la produccion y la 2018

productividad agropecuaria y acuicola 2e28 REE

pesquera, en especifico a impulsar la B Meta 2020:

capacidad productiva". 76.70 R et Afio de inicio del programa: 2019

* Valores a precios constantes promedio de 2012, actualizados con el indice Nacional de Precios al Consumidor (INPC) MDP:
Millones de Pesos. Fuente: Secretarfa de Hacienda y Crédito Pablico (SHCP) Clave Presupue
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Consejo Nacional de Evaluacion
de la Politica de Desarrollo Social

Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural

Ficha de Evaluacion 2020-2021

'AGRICULTURA

SECRETARIA BE ACEICULTINA ¥ DESAREOLLO BURAL

' Fortalezas y/o Oportunidades Debilidades y/o Amenazas

1.(F) El Programa se apoya en el uso de las TIC's para el Seguimiento y
Control de su operacion, lo que permite procesar datos para la generacion de
informes y dar seguimiento diario de sus avances. 2.(F) Fortalecimiento de la
coordinacion con autoridades estatales, locales y las Representaciones de la
Secretaria para la implementacién del Programa, lo que permite rastrear,
resguardar, distribuir y entregar de manera eficiente los fertilizantes a la
poblacién beneficiaria. 3.(0O) Sistematizar la informacion de los expedientes.
4.(0) Continuar con la implementacion de controles de inventarios de insumos

1.(A) Entorno de presion de organizaciones que tenian en el pasado una
injerencia como intermediarios. 2.(A) Alta volatilidad del costo de los apoyos
que se dan derivados del precio internacional de los fertilizantes, ademas de
la variabilidad del tipo de cambio del peso respecto del délar. 3.(A) Dado el
entorno social, politico y de seguridad del Estado, se tiene una alta presion de
bloqueos para logistica de distribucion. 4.(D) Carencias en la ventanilla para
verificar el adecuado registro de datos en las solicitudes de apoyo. 5.(D) El
diagnostico del Programa no ofrece datos cualitativos ni cuantitativos que que

mediante el uso de las TIC's. sostengan o permitan analizar con profundidad las causas principales del

problema publico que busca atender.

1 Recomendaciones

1.Robustecer el diagnéstico incluyendo un analisis que amplio que sustente las causas principales del problema publico que busca atender, con base
en datos cualitativos y cuantitativos que aporten evidencia sobre tales causas.

Acciones que el programa realiza para mejorar derivado de las evaluaciones

pectos comprometidos en 2021

Avances en las acciones de mejora comprometidas en

1.Seguimiento a la Integracion de un padrén de productores solicitantes de
apoyo del Programa Fertilizantes. 2.Ampliar y diversificar los medios de
comunicacion para difundir la informacién del Programa. 3.Revisar,
actualizar y redefinir la Matriz de Indicadores para Resultados (MIR) del
Programa de Fertilizantes.

E/ programa no comprometio Aspectos de Mejora en arios anteriores al
20217 o ésfos ya se encuentran concluidos.

Acciones o afectaciones derivadas de la emergencia sanitaria provocada
por el virus SARS-Cov-2 (COVID-19)

articipacion de la Coordinaciéon General de Programas para el Desarrollo

en el programa

1.La emergencia sanitaria causada por el COVID-19 origina que la
poblaciéon se resguarde o bien sea afectada en su salud, estas
condiciones reducen por un lado la disponibilidad del personal y la
capacidad de atencién y por otra que el ritmo de asistencia de los
productores a los Centros de Distribucion para recibir su apoyo sea menor
al esperado. El Programa con base en las directrices de las autoridades
sanitarias generd un protocolo para la operacion, mismo que se hizo del
conocimiento de las instancias participantes para salvaguardar su salud y
de los productores.

1.A partir de las Reglas de Operacion del ejercicio 2020 se incluye la
participacion de la Secretaria de Bienestar a través de los médulos de
atencion de las Delegaciones de los Programas para el Desarrollo, como
ventanillas para la recepcion de nuevas solicitudes conforme a las
Convocatorias publicadas.

Datos de Contacto

Datos de Contacto CONEVAL
(Coordinacidn de las Fichas de Monitoreo y Evaluacion)
Karina Barrios Sdnchez kbarrios@coneval.org.mx 5554817285
Zahi Martinez Trevifio azmartinez@coneval.org.mx 5554817239
Rosa Bejarano Arias rmbejarano@coneval.org.mx 5554817383

Datos de Unidad de Evaluacion

A (Responsable de la elaboracion de la Ficha)
Nombre: Ezequiel Garcia Hernandez
Teléfono: 5538711000

Email: ezequiel.garcia@agricultura.gob.mx

. Datos de Unidad Administrativa

A (Responsable del programa o accion)
Nombre: Maestra Areli Cerdn Trejo
Teléfono: 5538711000 Ext. 34431
Email: fertilizantes@agricultura.gob.mx

isponible NA - No Aplica




Ficha de Monitoreo 2020-2021
En E"al Produccién para el Bienestar > 2 AGRICULTURA

o
Consejo ,NaCiO"al de Evaluaci@n 4 [NGEE  sacubrakia be ACEICULTURA ¥ DESARROLLE BURAL
de la Politica de Desarrollo Social y

Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural

El objetivo del programa es incrementar la produccién nacional de granos para contribuir al incrementar del grado de autosuficiencia alimentaria
nacional. La poblacion objetivo consiste en pequefios y medianos productores de maiz, trigo harinero, frijol y arroz, café y cafna de azucar. Se
consideran pequefos productores a quienes poseen hasta 5 Ha de temporal o hasta 0.2 de riego. Se considera mediano productor a quienes poseen
mas de 5 Ha y hasta 20 Ha de temporal o mas de 0.2 y hasta 5 Ha de riego. El monto del apoyo es de $1,600 pesos por Ha, para pequefos
productores, y de $1,000 pesos, para medianos productores. El monto maximo del incentivo por ciclo agricola sera el correspondiente a 20 hectareas
por productor, ya sea como persona fisica y/o como integrantes de una persona moral. La periodicidad del apoyo corresponde con los ciclos agricolas
Primavera-Verano y Otofio-Invierno.

¢ Cuales son los resultados del programa y como los mide?

Descripcion
del Programa

8 El programa no cuenta con evaluaciones de impacto a la fecha. Derivado de que el programa es de P12 Tasgrgz&’;gfg‘ségedgégi’gg“fmg  Je café en predios de
o] reciente creacion, en 2019-2020 se efectuo, por mandato de ley, una evaluacion de desempefio. El
(3] indicador a nivel Fin del Programa es la Meta 1 del Objetivo prioritario 1 del Programa Sectorial de {25
— Agricultura y Desarrollo Rural 2020-2024. En el ejercicio fiscal 2019, el programa apoy¢ a casi 2.2 2% AU L
U='] millones de productores de todo el pais. Por primera vez integra a 250 mil productores de %E Q’:::ase' i?;;k
O comunidades indigenas de zonas de alta y muy alta marginaciéon. En el ejercicio fiscal 2020 el o Valor:  4.38%
o programa modificéd su Matriz de Indicadores para Resultados: 1. el indicador a nivel de Propésito de o = m;‘czeozo
"Porcentaje de pequefios y medianos productores con predios apoyados por el Programa" se AT
trasladé como indicador a nivel de Componente y modificé para referirse a productores que e h ;
" oA . . P1.3 Tasa de variacion del rendimiento de cafna de azicar en
acreditaron el uso del apoyo en actividades productivas; 2. el segundo componente a nivel de predios de productores de pequefia y mediana escala.

Propésito se desagregé en tres indicadores individuales referidos a productores de granos, cana de
azucar y café, y adecud para medir la tasa de variacién de rendimientos de los cultivos, en lugar de
medir la tasa de variacién en la produccién de los cultivos. Conforme al cierre de la Cuenta Publica

Frecuencia: Anual
Afio base: 2019

Porcentaje
CORRPNNW®N
cwowowowmo
ERERRSRSE R

del ejercicio fiscal 2020, el avance relativo en las metas planteadas de tales indicadores fue: 98.41% Meta:  3.05%
en granos; 100% en cafia de azucar; y 100% en café. Velem - 3/\32;06
W Meta 2020

2020

Periodo

DefiniCién de Productores de pequefia y mediana escala con predios inscritos en el Padron, que cultiven preferentemente
P bl =z Ob t - | granos (maiz, frijol, trigo panificable, arroz, amaranto, chia, y/o sistema milpa, entre otros), café y cana de
oplacion ]e IVO! | azicar, con superficies de hasta 20 hectareas en tierras de temporal'y de hasta 5 hectareas en tierras riego

Evolucién de la Cobertura Analisis de la Cobertura
_— 4,000,000 La poblacion potencial consiste en los

productores con predios que cultiven cafia de
Municipios atendidos 2,392 3,500,000 azucar, café y granos existentes en México, la
by i cual se estima en 3 millones 250 mil
3,000,000 " productores. A su vez, la poblacién objetivo

son unicamente el subconjunto de productores
de pequefia y mediana escala con predios

Hombres atendidos ND 2,500,000

e

2,000,000 inscritos en el Padron del Programa
Cuantificacién de Poblaciones 1,500,000
1,000,000
Valor 2020 500,000
Poblacién Potencial (P?) 3025000 0
2019 2020
Poblacién Objetivo (PO) 2,370,000 Afio

-#- Potencial -8~ Objetivo -4 Atendida

Poblacién Atendida/
Poblacién Objetivo

93.00 %

Analisis del Sector Indicador Sectorial Presupuesto Ejercido *

El programa contribuye a los 3 objetivos

5
(e]
'U prioritarios establecidos en el Programa Coefici L . Presupuesto Presupuesto o, (1)
) Sectorial y Agricultura y Desarrollo Rural oeficiente de Autosuficiencia Alimentaria Afio  del Programa del Ramo h L
21| 2020-2024. Contribuye al objetivo 1 L) ket )
E mediante el incremento del volumen de [ 5
o produccién de los beneficiarios, al Unidad de Medida: Zm=m 20 BT AP 17.92%
& objetivo 2 mediante la inclusién de los  Miles de toneladas 2020 7,952.46 35,361.99 22.49%
— pequefos productores y productores )
L—n indigenas al programa y al objetivo 3 e e
1 | mediante el acompafamiento técnico en 7S 2°”=7 i
= practicas agroecoldgicas para los Afio Base:
< predios de los beneficiarios 2018
2020 73.50
B Meta 2020:
@ 76.70 T e Afio de inicio del programa: 2019

* Valores a precios constantes promedio de 2012, actualizados con el indice Nacional de Precios al Consumidor (INPC) MDP:
Millones de Pesos. Fuente: Secretarfa de Hacienda y Crédito Pablico (SHCP) Clave Presupue
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AGRICULTURA

RETARI DE ACEIEULTUNL ¥ DESARROLLO BURAL

' Fortalezas y/o Oportunidades Debilidades y/o Amenazas

1.(F) El Programa tuvo la capacidad de transferir 10,266 millones de pesos a
2.79 millones de productores en el ejercicio fiscal 2020, lo que corresponde a
un apoyo por producto promedio de 3,678 pesos anuales. 2.(F) El marco
normativo de PpB establecio las condiciones minimas para la
instrumentacion del Programa de forma mayormente estandarizada entre el
personal operativo de la SADER.

1.(D) Carece de diagnosticos de los procesos productivos y de los territorios o
regiones donde opera, lo que puede implicar un obstaculo para establecer
estrategias de atencion diferenciadas de acuerdo con las particularidades en
de productividad y produccion. 2.(A) La Unidad Responsable no tiene criterios
y/o metodologias para seleccionar a los productores una vez

que estan debidamente inscritos en el Padron, por lo que no es posible saber

como se decide cuales productores apoyar y por cuanto tiempo. 3.(D) El
marco normativo del Programa ha sufrido varias modificaciones, lo que ha
dificultado la comprension de los ajustes realizados y ha causado confusion a
los operadores de la SADER.

1 Recomendaciones

1.Recolectar informacion socioeconémica, de los sistemas y procesos de produccion de los beneficiarios, diferenciando regiones, con el fin de generar
estrategias diferenciadas y estimar resultados para el establecimiento de metas. 2.Redisefar la Matriz de Indicadores para Resultados a fin de lograr la
congruencia vertical y horizontal entre los indiciadores en todos sus niveles. 3.Capacitar a los operadores del Programa de la Secretaria, a fin de que
comprendan plena y claramente los ajustes y modificaciones realizadas a las Reglas de Operacion.

Acciones que el programa realiza para mejorar derivado de las evaluaciones

Avances en las acciones de mejora comprometidas en

os anteriores

idos en 2021

E/ programa no comprometio Aspectos de Mejora en arios anteriores al

20217 o ésfos ya se encuentran concluidos.

articipacion de la Coordinaciéon General de Programas para el Desarrollo

en el programa

1.Actualizar el Diagnostico del Programa de Bienestar. 2.Ampliar,
fortalecer y diversificar los medios de comunicacion para difundir la
informacion del Programa. 3.Establecer, delimitar y documentar los
mecanismos de coordinacion interinstitucional entre la SEBIEN y la
SADER, ademas de definir las funciones de ambos actores en la
operacion del Programa.

Acciones o afectaciones derivadas de la emergencia sanitaria provocada
por el virus SARS-Cov-2 (COVID-19)

La Coordinacion General de Programas para el Desarrollo no participa en

el programa

1.Respecto al porcentaje de productores que acreditaron el uso adecuado
del apoyo, la meta para diciembre se ajust6é en octubre, derivado de la
modificacion del comportamiento de los productores beneficiados en el
contexto la contingencia sanitaria ocasionada por el COVID-19. Sin
embargo, un mayor numero de productores del esperado presento la
acreditacion.

Datos de Contacto

Datos de Unidad Administrativa

A (Responsable del programa o accion)
Nombre: Lic. José Luis Campos Leal
Teléfono: 55 3871 1000 ext. 40470
Email: luis.campos@agricultura.gob.mx

Teléfono: 5538711000

Disponible NA - No Aplica

Datos de Unidad de Evaluacion
A (Responsable de la elaboracion de la Ficha)
Nombre: Ezequiel Garcia Hernandez

Email: ezequiel.garcia@agricultura.gob.mx

Datos de Contacto CONEVAL
(Coordinacidn de las Fichas de Monitoreo y Evaluacion)
Karina Barrios Sdnchez kbarrios@coneval.org.mx 5554817285
Zahi Martinez Trevifio azmartinez@coneval.org.mx 5554817239
Rosa Bejarano Arias rmbejarano@coneval.org.mx 5554817383
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AGRICULTURA

Sl
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Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural

El objetivo del programa consiste en fomentar las actividades primarias de pequefia y mediana escala que contribuyan a la autosuficiencia alimentaria
y rescate del campo, con énfasis en la pesca y la acuacultura. El programa otorga dos tipos de apoyos. Por un lado, el apoyo para el bienestar
consistente en $7,200 por beneficiario, entregado en una o mas ministraciones, para el que son elegibles aquellos productores inscritos en el Padron
Nacional de Pesca y Acuacultura. Por otro, se otorga hasta un millon de unidades semillas de ostién o postlarvas de camarén, o hasta 50 mil
unidades de alevines de trucha, o hasta 100 mil unidades alevines de tilapia, para el que son elegibles aquellos productores inscritos en el Padrén
Nacional de Pesca y Acuacultura o que sean miembros de una Unidad de Produccion Acuicola que cuenten con el. El apoyo se entrega por Unica
ocasion y los productores deben comprobar capacidad instalada.

¢ Cuales son los resultados del programa y como los mide?

El programa es de reciente creacién en el ejercicio fiscal 2020, por lo cual no cuenta con ningn tipo Tasa de variacion de la disponibilidad e productos pesqueros y
de evaluacion. A nivel de Fin el programa mide sus resultados con el indicador de tasa de variacion

de la disponibilidad de productos pesqueros y acuicolas, mientras que a nivel Propésito con los
indicadores de tasa de variacion de la produccion Pesquera y Acuicola y de porcentaje de pequefios
productores pesqueros y acuicolas apoyados con Recursos Genéticos que incrementan su

Descripcion
del Programa

=
o

Frecuencia: Bianual
Afio base: 2020

©
o

Tasa de variacién

Resultados

Meta: 0.28
produccién en 5%. Conforme al cierre de la Cuenta Publica 2020, el avance relativo para las metas [Il Valor: 028
establecidas fue de: a nivel de Fin, 100%; a nivel de Propésito, 100% y 82.5%, respectivamente. 0.0 = m;‘czeozo

2020

Periodo

P.1 Tasa de variacion de la produccién Pesquera y Acuicola

Frecuencia: Anual
Afio base: 2019
Meta: 6.61
Valor: 6.61
I Avance
W Meta 2020

2020

Definicion de
Poblacién Objetivo:

Cobertura Evolucién de la Cobertura Analisis de la Cobertura
_— 250,000 La poblacion susceptible de ser apoyada en el
marco del Programa de Fomento a la

Municipios atendidos ND Agricultura, Ganaderia, Pesca y Acuacultura,

Productores pesqueros y acuicolas de pequefia escala.

200,000 n la conforman los pequefios productores

pesqueros y/o acuicolas que se encuentren

; inscritos en el Padron de Productores de

Hombres atendidos _ ND 150,000 Pesca y Acuacultura y que operen al amparo

de Unidades Econdmicas Pesqueras y
— — - Acuicolas (UEPA’s), inscritas en el Registfo
Cuantificacién de Poblaciones 100,000 Nacional de Pesca'y Acuacultura que estén
activas y legalmente reconocidas para poder
realizar sus actividades al amparo de

50,000 concesiones y/o permisos de pesca vigentes,

Valor 2020 0 que se encuentren en tramite de prorroga.
_— o Esta poblacién es elegible para los beneficios
2020 del Programa dado que se presume que se

Poblacién Objetivo (PO) 193,295 Afo encuentra afectada por el problema de baja

productividad rentabilidad.

-#- Potencial -8~ Objetivo -4 Atendida

Poblacién Atendida/
Poblacién Objetivo

99.67 %

Analisis del Sector Indicador Sectorial Presupuesto Ejercido *

5
(@] El programa se alinea con el principio de
'U "Autosuficiencia alimentaria y rescate del Coefici o . Presupuesto Presupuesto o, (1)
) campo"” previsto en el Plan Nacional de oeficiente de Autosuficiencia Alimentaria Afio del Programa del Ramo h L
(Vs ] Desarrollo 2019-2024. Asi como con el L) ket @)
E Eje Il de Desarrollo Econémico del I .
o mismo, y en particular con su objetivo  Unidad de Medida: Zm= L, AT Iz SHELE S
pré 3.8 relacionado con el desarrollo  Miles de toneladas
— sostenible e incluyente los sectores
Lo agropecuario y acuicola-pesquero. e G
1 | Asimismo, se alinea con el el Objetivo 7S 2°”=7 i
= prioritario 1 del Programa Sectorial de Afio Base:
< de Agricultura y Desarrollo Rural 2020- 2018
2024 de "Lograr la autosuficiencia 2e28 REE
alimentaria via el aumento de la B Meta 2020: ;
produccion y la productividad 76.70 R et Afio de inicio del programa: 2020

agropecuaria y acuicola pesquera.”

* Valores a precios constantes promedio de 2012, actualizados con el indice Nacional de Precios al Consumidor (INPC) MDP:

Millones de Pesos. Fuente: Secretarfa de Hacienda y Crédito Pablico (SHCP) Clave Presupue
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Consejo Nacional de Evaluacion Yy Acuicultura

de la Politica de Desarrollo Social

AGRICULTURA

RETARI DE ACEIEULTUNL ¥ DESARROLLO BURAL

Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural

' Fortalezas y/o Oportunidades Debilidades y/o Amenazas

1.El programa inicio operaciones en 2020 por lo que no se cuenta con 1.El programa inicio operaciones en 2020 por lo que no se cuenta con
informacion sobre fortalezas y/o oportunidades. informacion sobre debilidades y/o amenazas.

1 Recomendaciones

1.El programa inicio operaciones en 2020 por lo que no se han realizado recomendaciones al mismo.

Acciones que el programa realiza para mejorar derivado de las evaluaciones

Avances en las acciones de mejora comprometidas en afios anteriores idos en 2021

E/ programa no comprometio Aspectos de Mejora en arios anteriores al  El programa no comprometio Aspectos de Mejora en e/ 2027
20217 o ésfos ya se encuentran concluidos.

articipacion de la Coordinacion General de Programas para el Desarrollo Acciones o afectaciones derivadas de la emergencia sanitaria provocada

en el programa por el virus SARS-Cov-2 (COVID-19)

La Coordinacion General de Programas para el Desarrollo no participa en ~ 1.Respecto del indicador para resultados a nivel Actividad, de "porcentaje

el programa de expedientes integrados de los pequefos productores pesquero y
acuicolas beneficiados", se incrementé el nimero de los expedientes
integrados conforme a la meta establecida, no obstante los imprevistos
que se derivan de la contingencia sanitaria ocasionada por el COVID-19.

Datos de Contacto

Datos de Unidad de Evaluacion

A (Responsable de la elaboracion de la Ficha)
Nombre: Ezequiel Garcia Hernandez
Teléfono: 5538711000

Email: ezequiel.garcia@agricultura.gob.mx

Datos de Contacto CONEVAL
(Coordinacidn de las Fichas de Monitoreo y Evaluacion)
Karina Barrios Sdnchez kbarrios@coneval.org.mx 5554817285
Zahi Martinez Trevifio azmartinez@coneval.org.mx 5554817239
Rosa Bejarano Arias rmbejarano@coneval.org.mx 5554817383

Datos de Unidad Administrativa

A (Responsable del programa o accion)
Nombre: pendiente

Teléfono: pendiente

Email: pendiente@agricutlura.gob.mx

Disponible NA - No Aplica
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GONEVEL

Crédito Ganadero ala Palabra

Consejo Nacional de Evaluacion
de la Politica de Desarrollo Social

Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural

Descripcion
“w'del Programa

Ml

AGRICULTURA

SECRETARIA DE AGRICULTURA ¥ DESARROLLO RURAL

El objetivo del Programa es incrementar la productividad del pequefio productor pecuario, mediante la entrega de apoyos en especie y acciones de
capitalizaciéon productiva integral sustentable. Asimsimo, se busca incrementar los inventarios de bovinos, ovinos, porcinos, caprinos y abejas; asi
como, brindar servicios técnicos como: atencion de problematicas de los pequefios productores pecuarios; acompafiamiento técnico y seguimiento.
En cuanto a la teporalidad del esquema revolvente para bovinos, el crédito a la palabra lo resarciran los beneficiarios iniciales en especie y a otros
beneficiarios que cumplan los requisitos, en tres oportunidades: 30% de lo recibido luego de transcurridos de 27 a 36 meses; otro 30% un afio
después y 40% al afio siguiente; incluyendo lo del semental, a los 4 afios, esto Ultimo con dos hembras.

¢, Cuales son los resultados del programay como los mide?

El programa inici6 operaciones en 2019, por lo que no cuenta con evaluaciones de impacto.
Derivado de que el programa es de reciente creacion, en 2019-2020 se efectud, por mandato de ley,
una evaluacién de desempefio. En opinion del evaluador el objetivo del propoésito es Unico, claro y
estd expresado como una situacion alcanzada; la redaccion del Fin no es Unica, existen dos
objetivos: el incremento de la productividad de la poblacién objetivo, y la autosuficiencia alimentaria
de los pequefios productores pecuarios, el indicador del mismo se considera pertinente, dado que el
Programa contribuye a él, pero no es responsable de su logro; los indicadores del Propésito no son
los adecuados, mientras que uno de ellos es de Fin, el segundo es de gestion, y ninguno de los dos
refleja el impacto del Programa. En virtud de que se aplicé una reserva econémica por parte de la
SHCP, no se conté con recursos en tiempo y forma para la ejecucién del Programa, lo que no
permitio contribuir en el Producto Interno Bruto del Subsector Ganadero, ya que via el Programa no
se otorg6 apoyo alguno a productores pecuarios.

Resultados

Definicion de
Poblacion Objetivo:

No disponible

Evolucion de la Cobertura

Entidades atendidas ND 1:400.000
Municipios atendidos ND 1,200,000 a5
Localidades ND 1,000,000

Hombres atendidos ND
) . 800,000
Mujeres atendidas ND

" J Cuantificacion de Poblaciones 600,000 T

Unidad de Medida 400,000
PA
Valor 2020 200,000
Poblacién Potencial (PP) ND 0 2
2019
Poblacién Objetivo (PO) ND Afio
Poblacién Atendida (PA) ND = Potencial _g. Objetivo _,_ Atendida

Poblacién Atendida/
Poblacion Objetivo

alisis del Sector Indicador Sectorial

El programa se alinea con el principio de
"Autosuficiencia alimentaria y rescate del
campo" previsto en el Plan Nacional de
Desarrollo 2019-2024; en especifico, el
Plan lo establece como uno de los

instrumentos de la politica en materia de Unidad de Medida: - IS
agricultura. Por otro lado, con respecto Toneladas T ———
al Programa Sectorial 2020-2024,
contribuye al Objetivo prioritario 1.-

Coeficiente de autosuficiencia pecuaria

Linea de Base:

-
<)
0
]
)
o
o
.ﬂ
30
‘©
c
<

Lograr la autosuficiencia alimentaria via Hal 2
el aumento de la produccion y la Afio Base:
productividad agropecuaria y acuicola o
pesquera, en especifico a impulsar la e gt
capacidad productiva. B Meta 2020:
0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100
87.50 Toneladas

* Valores a precios constantes promedio de 2012, actualizados con el indice Nacional de Precios al Consumidor (INPC) MDP:

Millones de Pesos. Fuente: Secretaria de Hacienda y Crédit blico (
El programa no forma parte de la estructura programatica del Presupuesto de Egresos de la Federacién 2021.

EL PROGRAMA O ACCION NO TIENE
AVANCES EN SUS INDICADORES DE
RESULTADOS

Andlisis de la Cobertura

Las entidades que dedican la mayor superficie
a la actividad pecuaria son aquellas
localizadas en la region

Norte y el Golfo de México, asi como el
Occidente. Cuatro entidades reportan 50% o
mas de su superficie con

actividad principalmente ganadera, entre las
que destacan Tabasco con el 63%, Sonora
con el 57% y Veracruz con

el 54%. la poblacién potencial son todas las
pequefias unidades de produccion de las
entidades federativas con

actividad pecuaria que presenten
despoblamiento de su hato ganadero.

Presupuesto Ejercido *

Presupuesto  Presupuesto o, (1)

Afo del Programa del Ramo _

(MDP) (1) (MDP) (2) @)
2019 745.28 47,244.62 1.58 %
2020 ND 35,361.99

Afio de inicio del programa: 2019
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Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural

Fortalezas y/o Oportunidades

1.(F) En el primer afio de operaciones, el programa logré un posicionamiento
entre los pequefios productores pecuarios, y desarroll6 los instrumentos para
el analisis de bases de datos que le permiten realizar estimaciones sobre su
poblacién objetivo, con base en

la demanda del afio anterior. 2.(O) Desarrollar y/o documentar la planeacion
del Programa, indicando objetivos, metas anuales, presupuesto requerido y
procesos del Programa, indicando subprocesos, actividades y tareas. Este
documento debe ser consistente con el diagnéstico y la matriz de indicadores
para resultados.

Ficha de Evaluacion 2020-2021

'AGRICULTURA

SECRETARIA BE ACEICULTINA ¥ DESAREOLLO BURAL

Debilidades y/o Amenazas

1.(D) En el primer afo de operacion la informacion de las solicitudes de apoyo
ser capturd dos veces: para obtener el Folio SURI en el sistema de la SADER;
y para cargar la informacién en hojas de calculo electrénicas. 2.(A) Durante el
primer afio de operaciones, el personal con que operd el Programa en las
representaciones estatales de la SADER fue insuficiente y careci6 de los
insumos necesarios para el desarrollo de sus funciones.

1 Recomendaciones

1.Especificar el significado del término productividad mencionado en el objetivo general del programa. 2.Precisar los alcances del apoyo de los
servidores publicos de las Delegaciones de Programas para el Desarrollo en la operacion del programa. 3.Establecer el procedimiento que se seguira
cuando un solicitante esta en el Censo de Bienestar, pero no cuenta con una UPP.

Acciones que el programa realiza para mejorar derivado de las evaluaciones

Avances en las acciones de mejora comprometidas en

pectos comprometidos en 2021

E/ programa no comprometio Aspectos de Mejora en arios anteriores al  El programa no comprometio Aspectos de Mejora en e/ 2027

20217 o ésfos ya se encuentran concluidos.

articipacion de la Coordinaciéon General de Programas para el Desarrollo

en el programa

Acciones o afectaciones derivadas de la emergencia sanitaria provocada
por el virus SARS-Cov-2 (COVID-19)

La Coordinacion General de Programas para el Desarrollo no participa en

el programa

El programa no cuenta con acciones o afectaciones derivadas de la
emergencia sanitaria provocada por la COVID-19

Datos de Contacto

. Datos de Unidad Administrativa

A (Responsable del programa o accion)
Nombre: Lic. David Monreal Avila
Teléfono: 5538711000, EXT: 33227

Email: david.monreal@agricultura.gob.mx

Teléfono: 5538711000

isponible NA - No Aplica

Datos de Unidad de Evaluacion
A (Responsable de la elaboracion de la Ficha)
Nombre: Ezequiel Garcia Hernandez

Email: ezequiel.garcia@agricultura.gob.mx

Datos de Contacto CONEVAL
(Coordinacidn de las Fichas de Monitoreo y Evaluacion)
Karina Barrios Sdnchez kbarrios@coneval.org.mx 5554817285
Zahi Martinez Trevifio azmartinez@coneval.org.mx 5554817239
Rosa Bejarano Arias rmbejarano@coneval.org.mx 5554817383
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El programa tiene como objetivo contribuir a construir una sociedad igualitaria donde exista acceso irrestricto al bienestar social mediante acciones
que protejan el ejercicio de los derechos de las Personas Adultas Mayores. El programa brinda los siguientes servicios de manera gratuita y de
manera permanente de acuerdo con la demanda a las personas que cuentan con 60 afios 0 mas de edad y que tramiten de manera voluntaria su
tarjeta INAPAM: Asesoria juridica, Centro de Atencion Integral (CAl), Albergues, Residencias de dia, Tarjeta INAPAM (para tener acceso a descuento
o atencion preferencial para la adquisicion de bienes o servicios), Vinculacién productiva, Centros culturales y Clubes.

¢ Cuales son los resultados del programa y como los mide?

La FIMyE 2017-2018 y la FIMyE 2019-2020 encontraron que el indicador de nivel propésito de la Porcentaje de g‘éﬁ‘i’gg:ggg'};isng“:éfﬁggr‘;%’;acen uso de los
Matriz de Indicadores para Resultados no es adecuado ni suficiente debido a que no permite '

Descripcion
del Programa

0

o

ﬂ identificar los resultados en la poblacién atendida. La Evaluacion de Disefio 2016 encontré que el ~ 200%

= indicador a nivel de fin no mide objetivamente el logro real del programa. Estas observaciones siguen & *°°* hisctenciaiAnual

=2 siendo vigentes. El Programa obtuvo 65% en la dimensién de mejora continua del indice de {'*°* Aflo base: 2019

v P = - - o r & 50% Meta: 100.00%

O Seguimiento del Desempefio 2020-2021 de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico que valora el o Valor:  3.20%

(o' compromiso del programa por realizar ejercicios de evaluacion y seguimiento que les permitan 2 S o o u :nve'r:gczeozo
identificar y atender areas de mejora de manera periédica y oportuna. Con relacién a los resultados R -

Periodo

del indicador de nivel Fin adn no se tiene informaciéon dado que la frecuencia del indicador es
sexenal. Respecto a los resultados del indicador de nivel Proposito, al 4to trimestre del Ejercicio
2020, el "Porcentaje de personas adultas mayores que hacen uso de los servicios que brinda el
programa" tuvo un cumplimiento del 28% con respecto a la meta establecida. Esto es, de un
universo de 14,192,760 que conforman el total de personas adultas mayores en México, la meta
establecida por el Programa fue atender a 1,615,842 personas adultas mayores, es decir se
atendieron a 454,603 personas adultas mayores. El resultado se deriva de la contingencia sanitaria
causada por el COVID-19 ya que la mayoria de los servicios presenciales prestados por el INAPAM
fueron suspendidos. (MIR20)

INICIA La poblacion objetivo (PO) es igual a la poblacion potencial, ya que
DeflnICIon de universal de la LDPAM, puesto que la PO no puede ser focalizadag

Poblacion Objet|V0: beneficiar sin distincion a todas las personas mayores dentro del tef

Evolucién de la Cobertura Analisis de la Cobertura

EritiecEs aencliEs |32 16,000,000 Durante el ejercicio fiscal 2020, el programa
no presenta modificaciones en la definicion y

Municipios atendidos ND 14,000,000 < = " cuantificacion de las poblaciones, sin embargo
) 7 la poblacion atendida cambié su tendencia
Localidades ND 12,000,000 creciente de afios anteriores debido a las
’ medidas sanitarias implementadas por las

Hombres atendidos 217,319 10,000,000 autoridades para evitar la propagacion del
Mujeres atendidas 237,284 8,000,000 COVID-19, por lo que la mayor parte de los

e ” . servicios presenciales proporcionados por el
' ll Cuantificacion de Poblaciones 6,000,000 Programa E003 fueron interrumpidos desde el

mes de marzo de 2020, salvo aquellos

e gZMed'da Adultos mayores 4,000,000 considerados esenciales como es el caso de

los albergues. Lo anterior derivé en una caida

Valor 2020 2,000,000 L de la cobertura del programa, pasando de 9%

» . S i T a 3% de poblacion de personas adultas

b et El (P (e 75D 01== os oo oo Mayores atendidas por el programa. A partir

Poblacién Objetivo (PO) 14,192,760 Afio del segundo semestre del afio, el INAPAM

- - fortalecié sus canales digitales para la

Poblacién Atendida (PA) 454,603 -&- Potencial 8= Objetivo == Atendida prestacion de servicios como la asesoria

Poblacién Atendida/ 390% juridica con la intencién de aumentar la
Poblacién Objetivo LU cobertura del programa.

Analisis del Sector Indicador Sectorial Presupuesto Ejercido *

El Programa E003 definié que se vincula

'™

(e]

"6 con los Objetivos Prioritarios 1 y 4: 110 . . Presupuesto Presupuesto o, (1)

O "Contribuir a garantizar un conjunto .1. Incremento del bienestar de la poblacion. Afio del Programa del Ramo AR L
L7p] basico de derechos humanos de manera (W20 e @)
— efectiva y progresiva comenzando por

% quienes mas lo necesitan”; y "Reducir  Unidad de Medida: 2o ST ot 57 2 D%

" las brechas de desigualdad Proporcion 2016 309.53 93,131.25 0.33%
- socioecondomica que enfrentan los ) ) 5017 57743 4170017 0.32%
=4 grupos poblacionales histéricamente e e EEee: ‘ e DA
o1 | excluidos.” Bee 2018 275.57 79,382.13 0.35%
é Afio Base: 2019 228.17 112,005.98 0.20%

o1 2020 194.82 131,950.22 0.15%
@ B Meta 2020:
§ 0.86 B = Afo de inicio del programa: 2002

* Valores a precios constantes promedio de 2012, actualizados con el indice Nacional de Precios al Consumidor (INPC) MDP:

Millones de Pesos. Fuente: Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP)
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' Fortalezas y/o Oportunidades Debilidades y/o Amenazas

1.F: El programa fortalecié sus canales digitales para la prestacion de 1.D: Ni el Diagndstico ni ningun otro documento normativo establece plazo
servicios como la asesoria juridica y canalizacién a dependencias o para la revision y actualizacién del problema, asi como las definiciones y
instituciones, dando atencion a las personas adultas mayores mediante correo  cuantificacion de la PP y la PO. 2.D: El Programa no cuenta con informacién
electrénico. sistematizada que permite conocer la demanda total de apoyos y las
caracteristicas de los solicitantes. 3.D: Si bien el Programa reporta contar con
un registro de usuarios, no existe un padréon de beneficiarios que permita
conocer quiénes reciben los apoyos del Programa. 4.D: El programa no opera
un sistema de afiliacion electrénica el cual reforzaria los servicios de afiliacion.

1 Recomendaciones

1.R: Revisar el Diagnéstico considerando el establecimiento de plazos para la revisién y actualizacion del problema, asi como las definiciones y
cuantificaciéon de la PP y la PO. 2.R: Sistematizar la informacién para conocer la demanda total de apoyos y las caracteristicas de los solicitantes. 3.R:
Operar un padrén de beneficiarios que permita conocer quiénes reciben los apoyos del Programa. 4.R: Operar un sistema de afiliacion electrénica que
refuerce los servicios de afiliacion del programa.

Acciones que el programa realiza para mejorar derivado de las evaluaciones

Avances en las acciones de mejora comprometidas en pectos comprometidos en 2021

1.Al cierre del afio 2020, el programa tenia 7 Aspectos Susceptibles de
Mejora (ASM) por cumplir. En marzo 2021 se report6 el 100% de 1 ASM
(Aspecto especifico: “Que el INAPAM, en su calidad de organismo rector
de la politica de atencion a las personas adultas mayores, coordine el
disefio de un sistema nacional de cuidados a las personas mayores de
60 afos que asi lo requieran, que prevea al menos; la participacion de
las diversas organizaciones gubernamentales que participan en dicha
politica”). De los ASM restantes, 5 se encuentran por arriba o igual al
50% de avance y unicamente 1 se encuentra por debajo del 50% de
avance. 3 ASM son clasificados como especificos y 4 de ellos como
institucionales.

articipacion de la Coordinaciéon General de Programas para el Desarrollo

en el programa

La Coordinacion General de Programas para el Desarrollo no participa en
el programa

1.De acuerdo con el analisis de las recomendaciones derivadas de
informes y evaluaciones al programa, en el afio 2021 se determiné que
una recomendacién cumplia con los criterios de claridad, relevancia,
justificacion y factibilidad. La recomendacion resulté en la clasificacion de
un ASM especifico: "Realizar acciones de promocion del derecho a la
salud y la proteccién social para personas adultas mayores y reflejar
dichas acciones como un componente en la MIR del E003".

Acciones o afectaciones derivadas de la emergencia sanitaria provocada
por el virus SARS-Cov-2 (COVID-19)

1.El INAPAM suspendié de manera temporal la mayor parte de los
servicios brindados por el programa. Gracias al uso de tecnologias de la
informacion y la comunicacion y al uso de herramientas digitales, se pudo
dar continuidad a algunos de los servicios que brinda éste. Asimismo, el
INAPAM elaboro el “Protocolo operativo de contingencia por la alerta
epidemiolégica por coronavirus (COVID 19)” para instituciones de
cuidados prolongados que albergan a personas adultas mayores, en el
cual se consideraron las directrices de la Organizacion Mundial de la
Salud. El protocolo se difundié entre mas de 300 instituciones.

Datos de Contacto

. Datos de Unidad Administrativa

A (Responsable del programa o accion)
Nombre: Rocio Ruiz Lopez

Teléfono: 5556011313

Email: r.ruiz@inapam.gob.mx

Teléfono: 5553285000

isponible NA - No Aplica

Datos de Unidad de Evaluacion
B (Responsable de la elaboracion de la Ficha)
Nombre: Mariana Quetzalli Méndez Aguirre

Email: quetzalli.mendez@bienestar.gob.mx

Datos de Contacto CONEVAL
(Coordinacidn de las Fichas de Monitoreo y Evaluacion)
Karina Barrios Sdnchez kbarrios@coneval.org.mx 5554817285
Zahi Martinez Trevifio azmartinez@coneval.org.mx 5554817239
Rosa Bejarano Arias rmbejarano@coneval.org.mx 5554817383
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El Programa tiene como objetivo disminuir las brechas de desigualdad socioecondémicas de las personas jovenes mediante acciones de cohesion
social. Para ello, ofrece siete componentes: 1) Jévenes por la Transformacion, Brigadas Comunitarias de Norte a Sur, que impulsa la participacion y el
liderazgo de los jovenes en sus localidades; 2) Red Nacional de Contenidos “Dilo Fuerte Intercultural”’, que fortalece la articulacion de las juventudes
indigenas con su entorno social; 3) Red de Estrategias de Economia Social, que contribuye a una cultura de emprendimiento de los jévenes, a través
de acciones de educacion financiera; 4) Premio Nacional de la Juventud, que reconoce a personas jovenes cuya conducta o dedicacion al trabajo se
considera ejemplo de superacion personal o progreso de la comunidad; 5) Contacto Joven, que brinda acciones de atencion a la salud mental de los
joévenes durante y después de la Covid19; 6) Fotografia, referente a un concurso nacional de fotografia juvenil sobre DDHH y 7) Embajada del Color

"Homenaije a los Héroes de Blanco", para jévenes que elaboran pinturas, murales o

grafitis. Las convocatorias se realizan cada afo.

¢ Cuales son los resultados del programa y como los mide?

Al Programa no se le han mandatado evaluaciones de impacto en los Programas Anuales de
Evaluacion durante los afios que ha operado. Se encontré que IMJUVE se ha coordinado con otras
dependencias de la Administracion Publica Federal, por ejemplo: Jovenes Construyendo el Futuro y
Sembrando Vida, para otorgar de manera directa e indirecta, acciones de bienestar y servicios a
jovenes, a fin de atender parte de sus necesidades prioritarias, asi como a fortalecer su cohesion
social y el reconocimiento de sus Derechos Humanos.

Con relacion al avance de metas a nivel propésito, el indicador Porcentaje de jovenes beneficiarios
que logran incorporarse a los procesos de desarrollo e impulso al bienestar a través de acciones de
participacion y/o cohesion social tuvo un menor cumplimiento de la meta debido a las reducciones
presupuestarias por la contingencia sanitaria derivada de la COVID-19, por lo que se vio reducido el
numero de beneficiarios directos; no obstante, en el indicador relacionado al indice de satisfaccion
de beneficiarios, se tiene un cumplimiento de la meta en un intervalo aceptable con un 88%. (EXT20,
ICP20, MIR20)

Porcentaje de jovenes beneficiarios que logran incorporarse a
los procesos de desarrollo e impulso al bienestar a través de
acciones de participacion y/o cohesion social.

i
= 28% ;F\Eeciencla:g;naal
H fio base:
£ 40%
& %8% Meta: 70.00%
10% Valor: 47.71%
0% A ® S S I Avance
> o v @
o o o o Il Meta 2020

Periodo

Porcentaje de las y los jovenes que se encuentran en situacion
pobreza extrema.

7.0%
5
g:g% Frecuencia: Bienal
e 450 Afio base: 2010
§35% Meta:  670%
e %25% Valor: ND
%Z%g//z Il Avance
0:5% W Meta 2020
0.0%

Periodo

Definicion de | ssvenes de entre 12 y 29 afios; no obstante, cada componente g
Poblacion Objetivo: caracteristicas especificas en su poblacién potencial, las cuales sond

Evolucion de la Cobertura

Entidades atendidas 29 45,000,000
Municipios atendidos 221 40,000,000 = = —a
. 35,000,000
Localidades ND
. 30,000,000
Hombres atendidos 343
. . 25,000,000
Mujeres atendidas 343
e ” . 20,000,000
' ll Cuantificacion de Poblaciones
| 15,000,000
Unidad de Medida .
Jovenes 10,000,000
PA
Valor 2020 5,000,000
Poblacién Potencial (PP) 37,956,691 01== — —
2016 2017 2018 2019 2020
Poblacién Objetivo (PO) 26,785 Afio
Poblacién Atendida (PA) 14,206 -#- Potencial 8= Objetivo =4~ Atendida
Poblacién Atendida/ 53.04%

Poblacién Objetivo

Analisis del Sector Indicador Sectorial

El Programa contribuye al Programa
Sectorial de Bienestar 2020-2024,
principalmente en su Objetivo Prioritario
4. “Reducir las brechas de desigualdad
socioecondmica que enfrentan los
grupos poblacionales histéricamente
excluidos”. Especificamente en las
estrategias 4.1. “Promover politicas
acordes a las distintas etapas del ciclo
de vida para incrementar el bienestar de
la poblacion mas vulnerable” y 4.2.
“Ampliar los apoyos a nifias, nifios,
adolescentes y jévenes en situacion de
desventaja para mejorar su bienestar”.
El presupuesto ejercido del programa
representa el 0.1% del ramo.

EL PROGRAMA O ACCION NO TIENE VINCULO
CON ALGUN INDICADOR

* Valores a precios constantes promedio de 2012, actualizados con el indice Nacional de Precios al Consumidor (INPC) MDP:

Millones de Pesos. Fuente: Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP)

Analisis de la Cobertura

El Programa tiene cobertura en 29 entidades
federativas. Actualmente la poblacion atendida
de forma directa, definida como los
beneficiarios que reciben un apoyo monetario
directo por concepto de beca y un proceso
formativo especializado, es de 686 jovenes;
ademas, se tienen 14,206 jovenes atendidos
de manera indirecta por medio del
componente "Contacto Joven. Red Nacional
de Atencién Juvenil”, que brinda procesos de
atencion psicoemocional a personas jovenes
que presenten problemas de salud mental a
través de un programa de acompafiamiento
emocional, utilizando asimismo la plataforma
U-Report de UNICEF, con mensajes uno a
uno via aplicaciones de mensajeria
instantanea. De esta forma, con ambas
poblaciones se tiene una cobertura de
poblacién atendida del 53% de la poblacién
objetivo.

Presupuesto Ejercido *

- Presupuesto Presupuesto % (1)
Afio del Programa del Ramo o —

(MDP) (1) (MDP) (2) (2)

2015 231.22 101,374.29 0.23%
2016 217.41 93,131.25 0.23%
2017 114.20 81,700.17 0.14%
2018 32.00 79,382.13 0.04 %
2019 11.85 112,005.98 0.01%
2020 9.00 131,950.22 0.01 %

Afo de inicio del programa: 2007
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Fortalezas y/o Oportunidades Debilidades y/o Amenazas

1.F: Con participacion de la UR y de CONEVAL, se han llevado a cabo
reuniones y capacitaciones para la revision de la Matriz de Indicadores para
Resultados, a fin de definir de mejor manera tanto su estructura como sus
componentes. 2.F: Se han instrumentado estrategias para avanzar en el
cumplimiento de los Aspectos Susceptibles de Mejora vencidos y contribuir a
la mejora continua del Programa. Los ASM se detallan en el apartado
correspondiente. 3.F: Se encuentra en proceso un nuevo diagnoéstico del
Programa, el cual brindara una mejor definicion del problema y de su
poblacion objetivo; se espera concluirlo en el tercer trimestre de 2021. 4.F:
Existe coordinacion con dependencias de la Administracion Publica Federal,
para realizar actividades, tales como brigadas en zonas rurales y urbanas, lo
cual contribuye al objetivo del Programa. 5.F: El Programa tiene avances en el
indice de Seguimiento al Desempefio (ISeD), pasando de 0.32 a 0.48;
mostrando mejoras en los componentes de seguimiento de 0.3 a 0.87 y en
mejora continua de 0.39 a 0.88, destacandose la cultura de la evaluaciéon que
consiste en realizar evaluaciones de calidad.

1.D: Se tienen dos cuantificaciones para la poblacion atendida, lo cual genera
incertidumbre en la cobertura del Programa y en la identificacion de su posible
impacto en la poblacién objetivo. 2.D: Los indicadores de la MIR reportan
avances que distan de las metas planteadas para 2020. 3.A: La falta de un
protocolo para casos de emergencia, como la suscitada por COVID-19,
propicio que se tomaran acciones de contencién y repercutié en el
cumplimiento de las metas.

1 Recomendaciones

1.Incluir en la actualizacién del diagndstico del Programa, una nueva definicion de poblacion, considerando la poblacion atendida directa e indirecta.
2.Contemplar un protocolo de actuacion en caso de futuras contingencias, con base en las acciones que se tomaron en 2020 y 2021 a fin de considerar
una modificacion en las convocatorias y la redefiniciéon de metas. 3.Implementar una mesa de trabajo entre el IMJUVE vy el area técnica de la Secretaria
de Bienestar para revisar la MIR, considerando las recomendaciones vertidas en el curso de revisién de indicadores, y lograr asi las metas planteadas

en el proximo ano fiscal.

Acciones que el programa realiza para mejorar derivado de las evaluaciones

Avances en las acciones de mejora comprometidas en afios anteriores

pectos comprometidos en 2021

1.Con relacion a las Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM)
comprometidos en afios posteriores, el programa ha pasado de tener 9
ASM con un 43% de avance promedio en el ultimo reporte de 2020 a
tener 7 ASM pendientes con un avance del 63% en los ASM aun no
cumplidos.

. 2.Elaborar un documento donde se analice la estructura programatica
del IMJUVE y se definan los entregables y objetivos para cada programa
presupuestario.

. 3.Aplicar cuestionarios en linea para cada una de las categorias de
Apoyo.

articipacion de la Coordinaciéon General de Programas para el Desarrollo

en el programa

La Coordinacion General de Programas para el Desarrollo no participa en
el programa

1.Elaborar una ruta critica para los ASM vencidos en la que se evalle su
factibilidad y fechas tentativas de cumplimiento.

. 2.Elaborar una metodologia para el establecimiento de metas, que ayude
al Programa a redefinir y reorientar sus objetivos y planes de trabajo,
derivado de los diversos ajustes presupuestales que se establezcan.

Acciones o afectaciones derivadas de la emergencia sanitaria provocada
por el virus SARS-Cov-2 (COVID-19)

1.El IMJUVE formulé una estrategia de accién intergeneracional, en un
marco de derechos humanos, inclusiéon y género. 2.A corto plazo se
planted la participacion de las y los jovenes, para mejorar la convivencia
social en el marco de la iniciativa #QuédateEnCasaYa. A mediano plazo
se contemplan acciones para mitigar los efectos econémicos y sociales
derivados de la contingencia. 3.La estrategia busca ser un eje articulador
con instancias de la Administracion Publica Federal, con los Institutos de
la Juventud de las 32 entidades federativas y con programas como
Jévenes Construyendo el Futuro y Sembrando Vida.

Datos de Contacto

Datos de Unidad Administrativa

A (Responsable del programa o accion)
Nombre: Guillermo Rafael Santiago Rodriguez
Teléfono: 55 1500 1300 ext. 1301y 1336
Email: gsantiago@imjuventud.gob.mx

Teléfono: 5553285000

Disponible NA - No Aplica

»  Datos de Unidad de Fvaluacion
B (Responsable de la elaboracion de la Ficha)
Nombre: Daniel Alberto Alcantara Rebolledo

Email: daniel.alcantara@bienestar.gob.mx

Datos de Contacto CONEVAL
(Coordinacion de las Fichas de Monitoreo y Evaluacion)
Karina Barrios Sdnchez kbarrios@coneval.org.mx 5554817285
Zahi Martinez Trevifio azmartinez@coneval.org.mx 5554817239
Rosa Bejarano Arias rmbejarano@coneval.org.mx 5554817383
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CONEVaL

Consejo Nacional de Evaluacion
de la Politica de Desarrollo Social

instituciones publicas y sociales. Los apoyos se brindan anualmente.

Descripcion
del Programa

En 2019, PAIMEF estudio la factibilidad de realizar una evaluacién de impacto, se analizé la
metodologia y se determind que no hay los elementos necesarios para llevarse a cabo. No obstante,
en 2018 se realiz6 una evaluacion de resultados que identifico mejoras en el empoderamiento de las
mujeres beneficiarias; asimismo para dar seguimiento a los mismos se esta trabajando en una nueva
evaluacion de resultados, la cual estaba en el PAE 2020 pero no pudo realizarse por la pandemia,
que considera un analisis cualitativo de la forma en que este empoderamiento puede darse; ademas
se tiene un diagndstico actualizado publicado en febrero 2021. Por otro lado, en 2020 la ASF realizé
una evaluacion sobre la Politica de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia en la APF
destacé como uno de los aciertos del programa de PAIMEF, que es el unico mecanismo de la
politica publica en el que se determind una poblacién potencial, objetivo y atendida, para determinar
un avance respecto del problema; y que es el Unico instrumento de atencién, que pretendié medir su
efectividad. Con relacién a resultados del programa, el indice de Seguimiento al Desempefio (ISeD)
2020-2021, que genera informacién sintética del desempeiio de Programas presupuestarios, sefiala
un valor de 1 en el componente de resultados, contra 0.93 del periodo anterior lo cual es reflejo del
cumplimiento de las metas de los indicadores de a nivel propésito, en particular del indice de
empoderamiento de mujeres tras recibir atencion. (EC0O20, EXT20, ICP20, MIR20)

Resultados

BIENESTAR

FABIA B6 8 IRNESTA

El Programa tiene como objetivo que las mujeres transiten a una vida libre de violencia mediante su empoderamiento, lo anterior a través de tres
vertientes: el fortalecimiento de la institucionalizacion; la prevencién de las violencias contra las mujeres; y la vertiente principal que es la orientacion y
atencién especializada a mujeres en situacion de violencia y, en su caso, a sus hijas e hijos y personas allegadas; todo ello, en coordinacion con

¢ Cuales son los resultados del programa y como los mide?

Porcentaje de mujeres empoderadas tras recibir atencion
especializada de las unidades apoyadas por el programa.

"
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00000000000
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Frecuencia: Bienal
Afio base: 2017
Meta: 97.70%
Valor: 97.70%
[ Avance
B Meta 2020

Porcentaje

,\9 ,1/0

)

Periodo

Tasa de variacion en el nimero de mujeres que han sufrido al
menos un incidente de violencia por parte de su pareja en los
ultimos 12 meses

200%

Frecuencia: Quinquenal
Afio base: ND
Meta: 102.07%
Valor: 102.07%
I Avance
W Meta 2020

150%

100%
50% |I
0%

2020

Periodo

Porcentaje

Definicion de Mujeres en situacion de violencia que solicitan los servicios de orlent

Poblacion Objetivo: | PAMEF.

Evolucion de la Cobertura

Entidades atendidas 32 3,000,000
Municipios atendidos ND 2 500.000
Localidades ND —/—.
. 2,000,000
Hombres atendidos NA
Mujeres atendidas 138,561 1,500,000
' ll Cuantificacion de Poblaciones
| 1,000,000
Unidad de Medida Mujeres en situacion de
PA violencia 500,000
Valor 2020 t
Poblacion Potencial (PP) 2,407,706 0 = =
2017 2018 2019 2020
Poblacién Objetivo (PO) 362,880 Afio
Poblacién Atendida (PA) 138,561 -#- Potencial 8= Objetivo =4~ Atendida
Poblacién Atendida/ 38.18%

Poblacién Objetivo

Analisis del Sector Indicador Sectorial

El programa PAIMEF se alinea con el
PND 2019-2024 en sus puntos | “Politica
y gobierno, libertad e igualdad” y Il
“Politica Social, Cultura de Paz, para el
bienestar y para todos”; con el Programa
Sectorial 2020-2024, en su objetivo 5
“Contribuir a una cultura para la paz para
incidir en la disminucion de la violencia
en comunidades y territorios”; y con la
Agenda 2030, en sus Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS) 5y 16.

El PAIMEF ejerci6o 0.15 % del
presupuesto con respecto al Ramo 20.

EL PROGRAMA O ACCION NO TIENE VINCULO
CON ALGUN INDICADOR
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* Valores a precios constantes promedio de 2012, actualizados con el indice Nacional de Precios al Consumidor (INPC) MDP:

Analisis de la Cobertura

A partir de 2016 hubo una redefiniciéon de la
poblacién potencial y de la poblacion objetivo
calculandose a partir de los datos de la
Encuesta Nacional sobre la Dinamica de las
Relaciones en los Hogares (ENDIREH) 2011
de INEGI; en este sentido, en 2019 para la
actualizacién del diagnoéstico, se realizé la
reviso la informacién a partir de la ENDIREH
2016. Asimismo, la relacion entre poblacion
potencial y objetivo se incrementé en un 5.6%
promedio anual hasta llegar al 38.18% en
2020. El programa tiene presencia en las 32
entidades federativas. En las 410 Unidades de
atencion especializada apoyadas por el
Programa, 138,561 mujeres fueron atendidas
(asi como 11,290 nifias y nifios de 6 a 12 afios
y 11 meses), del 42% de dichas atenciones se
realizaron en los estados de Hidalgo, México y
Nuevo Leodn, Puebla, Ciudad de México
Querétaro, (8.40%, 7.84%, 7.31%, 6.41%,
6.36% y 5.79%, respectivamente).

Presupuesto Ejercido *

- Presupuesto Presupuesto % (1)
Afio del Programa del Ramo o —
(MDP) (1) (MDP) (2) (2)
2015 264.08 101,374.29 0.26 %
2016 266.82 93,131.25 0.29%
2017 256.58 81,700.17 0.31%
2018 215.75 79,382.13 0.27 %
2019 205.26 112,005.98 0.18 %
2020 198.43 131,950.22 0.15 %

Afo de inicio del programa: 2006

Millones de Pesos. Fuente: Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP)
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Fortalezas y/o Oportunidades Debilidades y/o Amenazas

1.F: Se tiene la nueva version del Diagnostico en 2021 con lo que la
informacion para la poblacion objetivo y potencial se actualiz6. 2.F: Se lleva
un registro de la poblacion atendida, ademas de mujeres, de las nifias y nifios
de 6 a 12 afos, e indigenas. 3.F: Con base el 1ISeD 2020-2021 se tiene el
valor maximo en el componente de mejora continua lo cual indica un
compromiso por realizar ejercicios de evaluacion y de dar seguimiento a las
recomendaciones que derivan de éstos. 4.0: Actualmente, es el Unico
mecanismo de la politica publica en materia de atencion a la violencia contra
las mujeres en el que se determina una poblacion potencial, objetivo y
atendida, para establecer un avance respecto del problema segun lo muestra
la evaluacién realizada por la ASF en 2020. 5.F: Se implementaron
mecanismos de atencién y capacitacion especiales para atender los efectos
derivados por la pandemia del COVID-19 como fue el disefio y actualizacion
de la Plataforma Nacional de Servicios de Atencion a Mujeres, Nifias, Nifios y
Adolescentes en Situacion de Violencia, el cual es publico en:
http://www.indesol.gob.mx/paimef/georreferencia/.

1.A: Se tuvo efectos generados por la Covid-19, por el confinamiento, hubo
tanto un incremento en la demanda de atencion especializada a mujeres en
situacion de violencia asi como en la capacitacion a personal especializado lo
cual afectd las metas al incidir en la capacidad de operacion del programa
cambiando a un esquema no presencial al mismo tiempo que atendia a mas
mujeres. 2.D: Derivado de la contingencia originada por la Covid-19, se
tomaron acciones de emergencia propiciando cambios no planeados en la
dinamica del programa, las cuales tuvieron que ser discrecionales segun se
tenia informacién de las medidas a seguir por la pandemia, lo cual representa
un riesgo en la eficiencia en su operacion. 3.A: La disminucion presupuestaria
pone en riesgo las asignaciones anuales del programa por lo que la atencion
especializada que se ofrece a las mujeres en situacion de violencias de
género se podria ver afectada.

1 Recomendaciones

1.Se recomienda ajustar los objetivos de la MIR con base en el Arbol de Objetivos del diagndstico publicado en febrero de 2021. 2.Se recomienda
elaborar un Protocolo de Atencién para casos de contingencia, a partir de las experiencias y acciones suscitadas por la Covid-19. 3.Se recomienda
mantener y hacer una revision continua de los mecanismos de coordinacién ante las instancias federales y estatales de la Plataforma Nacional de
Servicios de Atencion a Mujeres, Nifias, Nifos y Adolescentes en Situacion de Violencia para mantener actualizada la informacion en linea.

Acciones que el programa realiza para mejorar derivado de las evaluaciones

Avances en las acciones de mejora comprometidas en

pectos comprometidos en 2021

1.En septiembre de 2020, se reporté al 100 % los avances de los
Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM) Especificos y al 80% el ASM
Institucional; y en marzo de 2021 se finaliz6 el cumplimiento de todos los

ASM que tenia el PAIMEF.

articipacion de la Coordinaciéon General de Programas para el Desarrollo

en el programa

1.Derivado del analisis de las recomendaciones, tanto en la FIMyE como
en el IEPDS del Pp S155, se determiné que una recomendacion cumple
con los criterios de claridad, relevancia, justificacion y factibilidad, de la
que se derivan dos ASM especificos: “Fortalecer el Sistema Informatico del
PAIMEF, a fin de mejorar su funcionamiento en lo referente a la
sistematizacion de informacién, a fin de mejorar la calidad de la misma y
facilitar su analisis”; y, “Garantizar la capacitacion de los equipos de
profesionistas de las Instancias de Mujeres en las Entidades Federativas
(IMEF), que implementan acciones de prevencién y de quienes brindan
orientacion y atencion especializada a las mujeres, sus hijas e hijos, a fin
de incidir en la calidad de los servicios”.

Acciones o afectaciones derivadas de la emergencia sanitaria provocada
por el virus SARS-Cov-2 (COVID-19)

1.Aun cuando el PAIMEF no ha tenido una interaccion directa con la
CGPD, el INDESOL guarda una vinculacién cercana con la misma. En
ese marco, a finales de 2019 y principios de 2020, se realiz6 la
Capacitacion a Servidores y Servidoras de la Nacion de los Centros
Integradores de Desarrollo, a través del taller de formacion de
“Multiplicadoras y Multiplicadores: Intercambio de Experiencias de las y
los servidores de la Nacién”, con la finalidad de fortalecer el trabajo y

seguimiento del ABC sobre los programas prioritarios.

1.Derivado del incremento de las llamadas de emergencia por violencia
familiar: Las IMEF pusieron a disposicién sus redes sociales y lineas
telefonicas en vinculacion con las Secretarias de Seguridad Publica
estatales, para dar contencion emocional, asesoria, atencion psicolégica,
juridica y la valoracion del estado de riesgo de las mujeres;
proporcionaron capacitacion a personal de estos centros; se coordiné la
actualizacion de la Plataforma Nacional de Servicios de Atencion a
Mujeres, Ninas, Nifios y Adolescentes en Situacion de Violencia, misma
que puede consultarse en linea.

Datos de Contacto

. Datos de Unidad Administrativa

A (Responsable del programa o accion)
Nombre: Luz Beatriz Rosales Esteva
Teléfono: 55 5554 0390 Extension 68103
Email: luz.rosales@indesol.gob.mx

Teléfono: 5553285000

isponible NA - No Aplica

»  Datos de Unidad de Fvaluacion
B (Responsable de la elaboracion de la Ficha)
Nombre: Daniel Alberto Alcantara Rebolledo

Email: daniel.alcantara@bienestar.gob.mx

Datos de Contacto CONEVAL
(Coordinacion de las Fichas de Monitoreo y Evaluacion)
Karina Barrios Sdnchez kbarrios@coneval.org.mx 5554817285
Zahi Martinez Trevifio azmartinez@coneval.org.mx 5554817239
Rosa Bejarano Arias rmbejarano@coneval.org.mx 5554817383
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El programa tiene como objetivo mejorar las condiciones de acceso y permanencia en el mercado laboral y escolar de las madres, padres solos o
tutores que buscan empleo, trabajan o estudian para que cuenten con facilidades para obtener el cuidado y atencién infantil. Por lo que otorga apoyos
monetarios de $1,600.00 (mil seiscientos pesos 00/100 M.N) bimestrales a los tutores de los nifios desde 1 afio y hasta un dia antes de cumplir los 4
afnos de edad o entre 1 afo y hasta un dia antes de cumplir los 6 afios de edad, en casos de nifias o nifios con alguna discapacidad, para los cuales
el apoyo bimestral es de $3,600.00 (tres mil seiscientos pesos 00/100 M.N.).

¢ Cuales son los resultados del programa y como los mide?

Al Programa no se le mandataron Evaluaciones de Impacto en el Programa Anual de Evaluacion

2020. Debido a que el Indicador a nivel Fin "Porcentaje de madres, padres solos y tutores de 15

afnos y mas con nifias o niflos en edades de entre 1 afio y hasta un dia antes de cumplir los 4 afios

de edad o entre 1 afio y hasta un dia antes de cumplir los 6 afios de edad en casos de nifias o nifios

con alguna discapacidad, que no tengan acceso a la seguridad social y que habiten municipios

indigenas, de alto rezago social, pobreza extrema, zonas con alto grado de marginacién, altos

indices de violencia, la zona fronteriza, asi como las zonas turisticas" se reporta con peridiocidad

trienal no reporto avances en 2020. Para los indicadores de Propdsito reportan con peridiocidad <
bienal, sin embargo no fue posible realizar las encuestas previstas para la medicién del programa, ibiﬁgggémgUOS'?I\(I:DCIIC?A\ID'(\ID%EISEQE
debido a las medidas publicadas el 31 de marzo de 2020 en el Diario Oficial de la Federacion: RESULTADOS
Declarando la suspension de labores por causa de fuerza mayor a través del cual se implementan

diversas medidas como la suspension inmediata de actividades no esenciales en los sectores

publico, privado, con motivo de las medidas de contingencia de la pandemia de coronavirus COVID-

19, no fue posible realizar las encuestas previstas para la medicion del programa. (EDS20, 1T20,

MIR20, PPA20, ROP20)

Descripcion
del Programa

Resultados

PNy Las madres, padres solos o tutores que se encuentran en condicién de og
Definicion de subocupada u ocupada en el sector informal o formal y especificamenie
Poblacion Objetivo: tienen empleo, buscan un empleo o tienen un empleo que no les brif

servicios de cuidado y atencion infantil.

Evolucién de la Cobertura Analisis de la Cobertura

: : 4,000,000 El Programa opera a nivel nacional, al 31 de
i clisne o i diciembre de 2020, tuvo presencia geografica

Municipios atendidos 2,469 3,500,000 en las 32 entidades federativas, destinando

i W apoyos a un total de 258,088 personas
Localidades 300,690 3,000,000 Beneficiarias para el cuidado y atencion
Hombres atendidos 9 052 2.500.000 infantil de nifias y nifios. El Estado de México,

Guerrero y Puebla son los estados en los que
Mujeres atendidas 249,036 2,000,000 se concentra un mayor numero de poblacién

= 7 : atendida con un 37.8%. El programa
' ll Cuantificacion de Poblaciones 1,500,000 incrementé la poblacion atendida en 47,783

Unidad de Medida personas para 2020, comparadas con las 210,

Persona 1,000,000 W 305 personas atendidas en 2019, lo anterior
PA se dio derivado a que hubo mayor

Valor 2020 500,000 [ S S incorporacion de beneficiarios en 2020.
A—d—h—i—i—h 4
Poblacién Potencial (PP) 3,307,304 0
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Poblacién Objetivo (PO) 947,795 Afio
Poblacién Atendida (PA) 258,088 -8 Potencial -8~ Objetivo -+ Atendida

Poblacién Atendida/

0y
Poblacién Objetivo 27.23%

Analisis del Sector Indicador Sectorial Presupuesto Ejercido *

i

(@] El PABNNHMT definié que se vincula

t con los objetiVOS y EStrategiaS Presupuesto Presupuesto o (1)

(1] Prioritarias y Lineas de accion del Ao del Programa del Ramo 2=
(Vo] Programa Sectorial de Bienestar 2020- (LALBIET D) e @)
E 2024 de acuerdo con lo siguiente:

o Objetivo 1.- Contribuir a garantizar un 20 22828 101,374.29 3.24%

" conjunto basico de derechos humanos 2016 3,263.79 93,131.25 3.50 %
Tl 0° manera oef;(f:'zii;’ngf?nrgz"ji EL PROGRAMA O ACCION NO TIENE VINCULO 2017 311857 8170017 3.82%
— L . . CON ALGUN INDICADOR

\(0 necesitan; A través de la Estrategia 2018 3,046.08 79,382.13 3.84%

(= prioritaria 1.1.- Contribuir al acceso de 5
< servicios de cuidados para nifias y nifios, 2019 Lo02e ! B L34

personas con discapacidad y adultas 2020 1,303.21 131,950.22 0.99 %
mayores para mejorar su bienestar.
4 Afo de inicio del programa: 2007

* Valores a precios constantes promedio de 2012, actualizados con el indice Nacional de Precios al Consumidor (INPC) MDP:

Millones de Pesos. Fuente: Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP)
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' Fortalezas y/o Oportunidades Debilidades y/o Amenazas

1.F. Permite elegir la modalidad de cuidados que mejor se adapte a las 1.D. El diagndstico del programa no aporta informacion estadistica mas
necesidades de los beneficiarios, mediante la entrega directa a la especifica sobre la problematica de las madres y padres solos que oriente al
madre,padre solo o tutor. 2.0. Reforzar el empadronamiento en municipios Programa para focalizar sus apoyos en las poblaciones prioritarias. 2.D.
indigenas, de alto rezago social, pobreza extrema, zonas con alto grado de Limitacién presupuestal para atender a la poblacién objetivo del programa.
marginacion, altos indices de violencia, la zona fronteriza, asi como las zonas 3.D. No existe verificacion de que el apoyo sea destinado al cuidado infantil,
turisticas y por lo que no se tiene informacion de los resultados de los mismos.

aquellas que generen estrategias integrales de desarrollo, asi como los casos
de personas Afromexicanas.

1 Recomendaciones

1.Se sugiere actualizar el Diagndstico. 2.Establecer |la estrategia de Cobertura del Programa a partir de las estimaciones de la poblacion potencial y
objetivo, de la disponibilidad presupuestal y de las prioridades de focalizacion. 3.Se recomienda generar informacién para dar seguimiento de manera
periddica al destino de las transferencias directas que se da a los beneficiarios.

Acciones que el programa realiza para mejorar derivado de las evaluaciones

Avances en las acciones de mejora comprometidas en

pectos comprometidos en 2021

1.Las acciones comprometidas siguientes tienen un avance promedio de
91%. 2.Realizar una actualizacion del Diagnostico del Programa que
analice el disefio de la intervencion con un enfoque de derechos e
incorpore informacién estadistica actualizada de la problematica que
atiende. 3.Actualizar el Documento de Planeacion Estratégica en funcion
de los cambios que se realicen a la normatividad del Programa.

articipacion de la Coordinaciéon General de Programas para el Desarrollo

en el programa

1.De acuerdo con el analisis de las recomendaciones derivadas de
informes y evaluaciones al programa, en el afio 2021 se determiné que
una recomendacion cumplia con los criterios de claridad, relevancia,
justificacion y factibilidad. La recomendacion resulté en la clasificacion de
un ASM especifico el cual es Mejorar la Matriz de Indicadores para
Resultados (MIR) 1) A nivel Componente y Propdsito 2) Agregar
actividades 3) A nivel Supuestos.

Acciones o afectaciones derivadas de la emergencia sanitaria provocada
por el virus SARS-Cov-2 (COVID-19)

1.De acuerdo al numeral 3.10.2 de las Reglas de operacion del Programa
vigentes para el ejercicio fiscal 2020, la instancia ejecutora sera la
Direccion General de Politicas Sociales, y correspondera a las
Delegaciones de los Programas para el Desarrollo participar en la
coordinacion e implementacion del programa en términos de la
normatividad aplicable. 2.La participacién de los servidores de la nacion y
del personal de apoyo de las Delegaciones es fundamental para el
programa, asi mismo, participan en los operativos para la entrega de los
apoyos.

1.En zonas indigenas, se inici6 la campafa para censar a nuevos
beneficiarios que se quedaron sin empleo, o que estan en busqueda de
alguno. 2.La Secretaria tomo la decision de adelantar los apoyos
correspondientes a los 2° y 3° bimestres del ejercicio fiscal 2020. 3.Con el
propdsito de que las personas beneficiarias del Programa no tuvieran la
necesidad de concentrarse para recibir el pago del subsidio, se
implemento la bancarizacion del programa otorgando tarjetas de débito a
cada uno de ellos entregadas hasta la puerta de su casa.

Datos de Contacto

. Datos de Unidad Administrativa

A (Responsable del programa o accion)
Nombre: Alejandro Gonzalo Polanco Mireles
Teléfono: 5553285000 ext. 55007

Email: alejandro.polanco@bienestar.gob.mx

Teléfono: 53285000

isponible NA - No Aplica

Datos de Unidad de Evaluacion
B (Responsable de la elaboracion de la Ficha)
Nombre: Erika Espinosa Rivera

Email: erika.espinosa@bienestar.gob.mx

Datos de Contacto CONEVAL
(Coordinacidn de las Fichas de Monitoreo y Evaluacion)
Karina Barrios Sdnchez kbarrios@coneval.org.mx 5554817285
Zahi Martinez Trevifio azmartinez@coneval.org.mx 5554817239
Rosa Bejarano Arias rmbejarano@coneval.org.mx 5554817383




Ficha de Monitoreo 2020-2021

Pensién para el Bienestar de las Personas Adultas
Mayores

Secretaria de Bienestar

CONEVaL

Consejo Nacional de Evaluacion
de la Politica de Desarrollo Social

Descripcion
del Programa

Con relacion a los resultados de los indicadores de nivel Fin y Proposito para el ejercicio 2020 no se
tiene informacién dado que la frecuencia de los indicadores es bienal y al cierre de 2021 se
reportaran los avances. Por lo anterior, el Programa obtuvo 50% en la dimension de resultados del
indice de Seguimiento del Desempefio (ISeD) 2020-2021 de la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico (SHCP), dimensién que considera una variable relacionada con el promedio del
cumplimiento de metas de los indicadores de nivel propésito de la MIR del programa. (MIR20,
OTR21)

Resultados

Definicion de
Poblacién Objetivo:

residencia permanente en el pais.

Evolucion de la Cobertura

Entidades atendidas 32 12,000,000
Municipios atendidos 2,465 10.000.000
Localidades ND
. 8,000,000
Hombres atendidos 3,675,784
Mujeres atendidas 4,622,545 6,000,000
* l Cuantificacion de Poblaciones
] 4,000,000
Unidad de Medida
PA Persona
2,000,000
Valor 2020
Poblacién Potencial (PP) 10,411,866 0
2017 2018 2019 2020
Poblacién Objetivo (PO) 8,533,061 Afio
Poblacién Atendida (PA) 8,298,329 -8 Potencial -8~ Objetivo -+ Atendida
Poblacién Atendida/ 97.25%

Poblacién Objetivo

Analisis del Sector Indicador Sectorial

El programa se encuentra alineado al
Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024
con el eje “Politica Social”, objetivo
"Construir un pais con Bienestar".
Asimismo, se vincula con el Programa
Sectorial de Bienestar 2020-2024, en los
Objetivos 1. Contribuir a garantizar un
conjunto basico de derechos humanos
de manera efectiva y progresiva

1.3 Variacion de la pobreza extrema de las personas
adultas mayores

Unidad de Medida:

Porcentaje

Linea de Base:

i
2
0
@
n
o
ﬁ.
.ﬂ.
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‘©
c
<

comenzando por quienes mas lo ey
necesitan; y, 2. Reducir las brechas de Afio Base:
desigualdad socioecondmica entre 2018
territorios.
B Meta 2020:
o 50% 100% 150% 200% 250% 300% 350%
ND Porcentaje

* Valores a precios constantes promedio de 2012, actualizados con el indice Nacional de Precios al Consumidor (INPC) MDP:

BIENESTAR

BECARTARIA 6 SINNESTAR

El Programa tiene como objetivo mejorar la situacion de proteccién social de la poblacion adulta mayor, indigena de 65 afios 0 mas y no indigena de
68 anos o mas, a través de un apoyo econémico de $1,310.00 (Mil trescientos diez pesos 00/100 M.N.) mensuales pagaderos bimestralmente.
Durante el ejercicio fiscal 2020 el programa otorgé un apoyo econémico por concepto de pago de marcha por Unica ocasion equivalente a $1,310.00
(Mil trescientos diez pesos 00/100 M.N.) el cual se entrega a la persona representante del Adulto Mayor cuando esta fallece. A partir del 7 de julio de
2021 el monto de la Pension y el pago de marcha ascendieron a $1,550.00 (Mil quinientos cincuenta pesos 00/100 M.N.).

¢ Cuales son los resultados del programa y como los mide?

Porcentaje del ingreso promedio de las personas beneficiarias
indigenas adultas mayores de 65 afios o mas respecto del valor
promedio de la linea de bienestar minimo
300%
250%

Frecuencia: Bienal

§ 200% Afio base: 2019
) 205 Meta:  293.79%
- 00% Valor:  0.00%
0% [ Avance
0% B Meta 2020

2019 2020

Periodo

Porcentaje del ingreso promedio de las personas beneficiarias
no indigenas adultas mayores de 68 afios o mas respecto del
valor promedio de la linea de bienestar minimo

400%
350%
300%
% 250%
g Meta:
H
Valor:

Frecuencia: Bienal

Afio base: 2019
315.83%
0.00%

I Avance

W Meta 2020

Periodo

Personas adultas mayores indigenas de 65 afios 0 mas de edad, mexican@s
Mexicana y en los municipios o localidades catalogados como indigenast
Personas adultas mayores no indigenas de 68 afios 0 mas dest

Analisis de la Cobertura

El aumento de la Poblacion potencial en 2019
se debe a la eliminacion como Criterio de
Elegibilidad el recibir una pensiéon menor a
1,092 pesos, quedando como unico criterio
para ser elegible la edad. Este cambié en los
Criterios de Elegibilidad provocé un
incremento en el numero de personas
atendidas (de 5.1 millones a 8 millones de
2018 a 2019). A partir de 2019, el porcentaje
de poblacion atendida respecto a la poblacion
objetivo es de mas de 90%, mientras que en
2018 fue de 76%. Dentro de la poblacion
atendida en 2020, realizando el analisis por
sexo, el 56% son mujeres y el 44% son
hombres. Asimismo, el 10% del total de la
poblacion que atiende el programa, es
indigena. En 2021 la definiciéon de poblacién
objetivo cambia a "Todas las personas adultas
mayores de 65 afios o mas de edad,
mexicanas por nacimiento o naturalizacion,
con domicilio actual en el pais".

Presupuesto Ejercido *

- Presupuesto Presupuesto % (1)
Afio del Programa del Ramo o —
(MDP) (1) (MDP) (2) (2)
2015 35,799.47 101,374.29 3531%
2016 34,062.11 93,131.25 36.57 %
2017 30,521.14 81,700.17 37.36 %
2018 28,077.76 79,382.13 35.37 %
2019 86,001.31 112,005.98 76.78 %
2020 93,885.90 131,950.22 71.15%

Afo de inicio del programa: 2007

Clave Presupue

Millones de Pesos. Fuente: Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP)



Ficha de Evaluacion 2020-2021
GONEVAL

Pensién para el Bienestar de las Personas Adultas
Consejo Nacional de Evaluacion Mayores

de la Politica de Desarrollo Social

BIENESTAR

BECARTARIA 6 SINNESTAR

Secretaria de Bienestar

' Fortalezas y/o Oportunidades Debilidades y/o Amenazas

1.F: Se incrementé el monto de la pension lo que contribuye al bienestar 1.D: En el Catalogo de Mdédulos de Atencién de la Secretaria de Bienestar

social e igualdad de la poblacién adulta mayor. 2.F: En las Reglas de que se incluye en las Reglas de Operacion publicadas el 7 de julio de 2021 no

Operacion 2021 cambié la definicion de Poblacion Objetivo con lo cual el se incluyen los teléfonos y horarios de atencién de las oficinas para poder

programa podra atender a un mayor nimero de personas. realizar cualquier tramite relacionado con el programa. 2.D: En las Reglas de
Operacion publicadas el 7 de julio de 2021 no se especifica que en caso de
que la persona adulta mayor esté imposibilitada por discapacidad o
enfermedad, un familiar o persona adulta a cargo de ésta, podra acudir a un
Modulo de Atencidn para solicitar la visita domiciliaria del personal de la
Secretaria de Bienestar para que ésta realice su registro al programa. 3.D:
Las Reglas de Operacién publicadas en el Diario Oficial de la Federacion el 7
de julio de 2021 no contienen los horarios en los que se atienden la linea de
bienestar ni el area de atencion ciudadana.

1 Recomendaciones

1.R: Incluir en el Catalogo de Modulos de Atencion de la Secretaria de Bienestar dentro de las Reglas de Operacion, los teléfonos y horarios de
atencion de las oficinas para poder realizar cualquier tramite relacionado con el programa. 2.R: Especificar en las Reglas de Operacién que en caso de
que la persona adulta mayor esté imposibilitada por discapacidad o enfermedad, un familiar o persona adulta a cargo de ésta, podra acudir a un
Maodulo de Atencidon para solicitar la visita domiciliaria del personal de la Secretaria de Bienestar para que ésta realice su registro al programa. 3.R:
Incluir en las Reglas de Operacion los horarios en los que se atienden la linea de bienestar y el area de atencién ciudadana.

Acciones que el programa realiza para mejorar derivado de las evaluaciones

Avances en las acciones de mejora comprometidas en afios anteriores idos en 2021

1.Entre 2013 y 2019, el programa ha clasificado 33 Aspectos £/programa no comprometio Aspectos de Mejora en el 2027
Susceptibles de Mejora, de los cuales el 100% ya han sido concluidos.

articipacion de la Coordinacion General de Programas para el Desarrollo Acciones o afectaciones derivadas de la emergencia sanitaria provocada

en el programa por el virus SARS-Cov-2 (COVID-19)

La Coordinacion General de Programas para el Desarrollo no participa en  1.La pandemia por COVID-19 no tuvo impacto en la consecucion de los

el programa objetivos del programa, debido a que se aplicaron medidas para
garantizar la entrega de la pension de manera segura para las personas
derechohabientes del programa, dichas medidas incluyeron la entrega de
apoyos econémicos de manera adelantada y una estricta aplicacion de
todas las medidas de seguridad sanitaria emitidas por el Consejo de
Salubridad General durante los operativos de pago bienestar.

Datos de Contacto

Datos de Contacto CONEVAL
(Coordinacidn de las Fichas de Monitoreo y Evaluacion)
Karina Barrios Sdnchez kbarrios@coneval.org.mx 5554817285
Zahi Martinez Trevifio azmartinez@coneval.org.mx 5554817239
Rosa Bejarano Arias rmbejarano@coneval.org.mx 5554817383

Datos de Unidad de Evaluacion

B (Responsable de la elaboracion de la Ficha)
Nombre: Mariana Quetzalli Méndez Aguirre
Teléfono: 5553285000

Email: quetzalli.mendez@bienestar.gob.mx

Datos de Unidad Administrativa

A (Responsable del programa o accion)
Nombre: Carlos Gonzélez Torres
Teléfono: 55 5328 5000 ext. 54005

Email: carlos.gonzalezt@bienestar.gob.mx

Disponible NA - No Aplica
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Consejo Nacional de Evaluacion
de la Politica de Desarrollo Social

Secretaria de Bienestar

El Programa Microcréditos para el Bienestar (PMB) tiene como objetivo fomentar la consolidacion de las actividades productivas de 1) las personas
mayores de edad con un micronegocio no agropecuario de, al menos, seis meses de operacion ubicado en las zonas de cobertura (Modalidad
Consolidacion) y 2) de los egresados del Programa Jévenes Construyendo el Futuro (JCF) con interés por iniciar un micronegocio y que hayan
finalizado el curso de capacitacion correspondiente (Modalidad Mes 13 JCF). El PMB otorga recursos por medio de créditos productivos a la palabra,
de manera directa, sin intermediarios y con tasa de interés de 0%. El reembolso de los financiamientos tiene un plazo de 10 meses, ademas de 3
meses de gracia para el primer y segundo apoyo, mientras que para el tercer y cuarto apoyo tiene solo un mes de gracia. Ademas, el programa
otorga asesoria y capacitacion para el fortalecimiento de capacidades productivas y de administracion de los micronegocios. Cabe sefalar que, en
que desde entonces es operado por la Secretaria de Bienestar.

¢ Cuales son los resultados del programa y como los mide?

Tasa de variacion del ingreso mensual promedio de las
personas microempresarias.

Descripcion
del Programa

La Evaluacion de Disefio con Trabajo de Campo 2020 concluyé que los dos componentes o tipos de
apoyo (1-financiamiento y 2-asesoria y capacitacion) llevan al cumplimiento parcial del propésito del
PMB, a saber, “las personas que inician o cuentan con un micronegocio no agropecuario consolidan
sus actividades productivas”. Para lograr su objetivo, el programa requeriria, por un lado, incorporar
componentes relacionados con la consolidacion de las actividades productivas y, por otro lado,

Frecuencia: Anual
Afio base: 2019

entaje

CEAENIIEIN S OE
SuoyoUIoUIoUIoUIO
SESSSSSSSSSSS

Resultados

£ Meta: 1.00%
considerar aspectos de asesoria directa y apoyos para la insercion de los microempresarios a *° Valor:  5.96%
cadenas de valor, pues el componente de capacitacion se enfoca en educacion financiera. EIl PMB = m;“:ozo

cuenta con dos indicadores a nivel de propodsito en su MIR 2020: "porcentaje de los micronegocios AT
: IV z ~ Periodo

no agropecuarios apoyados por el Programa que permanecen en operacion después de 2 afos" y : , : ;

" " . .. . . . o Porcentaje de los micronegocios no agropecuarios apoyados

cobertura del programa". Para el primer indicador de propésito, el PMB 2020 reportd 82.4%, lo cual  por el Programa que permanecen en operacién después de 2

representé un cumplimiento de 100% de la meta, mientras que para el segundo indicador reportd som aho=!

8.8%, lo que significé un cumplimiento de 102.3% de la meta (este indicador de cobertura se calculd 80% Eroeuonia: Biena
con la poblacion atendida al 31 de diciembre de 2020; sin embargo, en enero de 2021 se cobraron  : go% Affo base: ND
32,839 apoyos adicionales correspondientes al presupuesto 2020). Finalmente, para el indicador a 40% Meta:  ND
nivel de fin denominado “tasa de variacion del ingreso mensual promedio de las personas  20% Velle . ssz:?.c/e
microempresarias”, el PMB reporté 5.96%, con lo que cumplié 104.9% de la meta. (EDS20, ICP20, 0% = B Meta2020
MIR20)

PNy Proporcién de la poblacion potencial que cumpla con los criterios de elegik
Definicion de y que es factible atender con los recursos aprobados al Programa efi-
Poblacion Objetivo: Federacion del ejercicio fiscal respectivo, asi como con los provenient

personas beneficiarias.

Evolucién de la Cobertura

Analisis de la Cobertura

: i 6,000,000 La tasa de cobertura (TC) fue 9.4%: en 2020,
i clisne o i el PMB atendi6 a 1 de cada 10 personas
Municipios atendidos 2,331 5.000.000 potencialmente beneficiarias, lo cual significo

. e una disminucion respecto de 2019 (por un
Localidades ND ajuste al alza en la poblacién potencial),
4,000,000 cuando la TC fue 23%. Si bien la TC es baja,

Hombres atendidos 152,983 la eficiencia es alta en la atencion de su
Mujeres atendidas 343,005 3,000,000 poblacion objetivo: 109.4%. A partir de la

T 7 : declaratoria de emergencia sanitaria
' ll Cuantificacion de Poblaciones ) 000,000 provocada por el virus SARS-Cov-2 (COVID-

19), la cobertura de la Modalidad

ez g Sl Persona Consolidacién se extendio de 2,228
) 1,000,000 municipios a todo el pais. Por su parte, la

Valor 2020 —_ cobertura en la Modalidad Mes 13 JCF fue la

- . ol i del Programa JCF. En 2020, el PMB opero en
Poblacidn Potencial (PP) 5,274,182 2010 6 2,331 municipios de las 32 entidades
Poblacién Objetivo (PO) 453,565 Afio federativas y atendié 495,988 personas, de las
) - cuales 31% es hombre, 69% mujer y 10%
Poblacién Atendida (PA) 495,988 -&- Potencial == Objetivo -+ Atendida poblacién indigena. Las entidades federativas
Poblacién Atendida/ con mayor poblacién atendida fueron:

109.35 % Veracruz (11%), Chiapas (10%), México (9%),

Poblacién Objetivo

Analisis del Sector Indicador Sectorial Presupuesto Ejercido *

El PMB es uno de los programas

prioritarios establecidos en el PND 2019- Presupuesto Presupuesto o, (1)
2024. En el Programa Sectorial de Ao del Programa del Ramo 2=
Economia 2020-2024, el PMB se alinea (W20 e @)
con el objetivo "Fomentar la diver-

sificacién econdmica para una mayor AT Lo BOEILAE AR
igualdad entre regiones y sectores", ya 2020 1,743.48 30,270.94 5.76 %
que beneficia a pequefos negocios o . :

actividades productivas tradicionales, EL PROGRéI\Aﬁ\I RI:A\G-CL?I\IJOIII\\IID'\IISA-B%'\IIQE VINCULO

cuyo acceso a servicios financieros es

limitado para iniciar o consolidar un

negocio. El PMB se alinea directamente

con la “Estrategia prioritaria 4.4” al

otorgar apoyos mediante financiamiento,

asesoria y capacitacion para lograr el Afo de inicio del programa: 2019
desarrollo de micronegocios en

comunidades marginadas.

* Valores a precios constantes promedio de 2012, actualizados con el indice Nacional de Precios al Consumidor (INPC) MDP:
Millones de Pesos. Fuente: Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP)
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CONEVaL

Consejo Nacional de Evaluacion
de la Politica de Desarrollo Social

Secretaria de Bienestar

Fortalezas y/o Oportunidades Debilidades y/o Amenazas

1.(F) La operacion del PMB se desarrolla en coordinacion con las
Delegaciones de Programas para el Desarrollo, por lo que cuenta con
informacion mas precisa acerca de las necesidades locales. 2.(F) El programa
ha realizado grandes esfuerzos para incrementar su cobertura: en 2020 la
cobertura del programa esta conformada por la totalidad de los municipios del
pais. 3.(F) Los mecanismos de incorporacién al programa permiten que
cualquier persona microempresaria no agropecuaria pueda recibir apoyo por
medio de financiamiento. 4.(F) Con la modalidad Mes 13, el PMB establece
sinergias con el programa Jévenes Construyendo el Futuro en favor de este
grupo etario. 5.(0) El programa puede aprovechar oportunidades de sinergia
con otros programas integrales para el desarrollo y/o actores de los sectores
publico, privado y social.

1 Recomendaciones

Ficha de Evaluacion 2020-2021

Programa de Microcréditos para el Bienestar

BIENESTAR

SEERRTARIA ©

1.(D) El objetivo general y el principal apoyo del PMB consisten en fomentar la
consolidacion de las actividades productivas de las personas beneficiarias, sin
embargo, no hay una definicion clara de "consolidacion de las actividades
productivas" en los instrumentos normativo-metodolégicos. 2.(A) Las
condiciones econémicas desfavorables como resultado de la pandemia
COVID-19 pueden disminuir la tasa de recuperacion de los microcréditos, lo
cual puede repercutir en el otorgamiento de microcréditos para nuevos
beneficiarios. 3.(D) El establecimiento extemporaneo de las metas de los
indicadores. 4.(D) El componente de capacitacion del programa esta centrado
en educacion financiera, pero no incluye el desarrollo de capacidades
gerenciales y administrativas, o aspectos de asesoria directa y/o relacionados
con la insercion de los microempresarios a cadenas de valor, lo cual puede
incidir en el logro de los objetivos del programa.

1.Fortalecer el concepto de "consolidacién de actividades productivas" en los instrumentos normativo-metodologicos por medio de su desarrollo en el
diagndstico, su definicion en las reglas de operacion y su operacionalizacion en la MIR. 2.Aprovechar la experiencia del programa para establecer
nuevos acuerdos y sinergias con otros programas integrales para el desarrollo y actores de los sectores publico, privado y social. 3.Establecer en
tiempo y forma las metas de los indicadores de la MIR. 4.Incluir en el programa de capacitacion del PMB actividades para la formacién y el desarrollo
de capacidades gerenciales y administrativas, o aspectos de asesoria directa y/o relacionados con la insercion de los microempresarios a cadenas de

valor.

Avances en las acciones de mejora comprometidas en

Acciones que el programa realiza para mejorar derivado de las evaluaciones

pectos comprometidos en 2021

E/ programa no comprometio Aspectos de Mejora en arios anteriores al

20217 o ésfos ya se encuentran concluidos.

articipacion de la Coordinaciéon General de Programas para el Desarrollo

en el programa

1.Fortalecer el proceso de capacitacion. 2.Actualizar y garantizar la
congruencia entre los documentos normativos-metodolégicos del
programa: Matriz de Indicadores para Resultados, las Reglas de
Operacion y el Diagnostico. 3.Elaborar el manual de organizacién y de
procedimientos del PMB para documentar el flujo operativo de las
unidades administrativas que participan en la operacion del programa.
4 Elaboracién del manual de organizacién y de procedimientos del PMB.

Acciones o afectaciones derivadas de la emergencia sanitaria provocada
por el virus SARS-Cov-2 (COVID-19)

1.La Secretaria de Bienestar y la Coordinacién General de Programas
para el Desarrollo (CGPD) proporcionaron a la Secretaria de Economia la
informacion levantada en campo correspondiente al Programa, con la
cual la Coordinacion del Programa Prioritario de Microcréditos para el
Bienestar identificé a la poblacién potencial, con base en los criterios de
elegibilidad y requisitos establecidos en la normatividad aplicable.
Ademas, la CGPD formé parte del Consejo Directivo del programa,
recibio y analizo informacion de su implementacion y coordiné a las
Delegaciones de Programas para el Desarrollo en los estados.

1.Se realizaron cambios a las Reglas de Operacion del Programa, dentro
de las cuales destacaron los siguientes: las personas que obtengan un
primer y segundo apoyo tendran hasta tres meses de gracia para
comenzar a reembolsar; los JCF tendran el apoyo de manera directa; las
personas que hayan reembolsado puntualmente su primera tanda podran
obtener un segundo apoyo de manera expedita; se amplié el apoyo a
personas que trabajan por su cuenta y/o prestadores de servicios y a
todos los municipios y demarcaciones territoriales del pais; y se cambié el
limite de edad para apoyar a personas a partir de los 18 afos.

Datos de Contacto

. Datos de Unidad Administrativa

A (Responsable del programa o accion)
Nombre: Hugo Raul Paulin Hernandez
Teléfono: 55 5328 5000

Email: hugo.paulin@bienestar.gob.mx

Teléfono: 5553285000

isponible NA - No Aplica

»  Datos de Unidad de Fvaluacion
B (Responsable de la elaboracion de la Ficha)
Nombre: Victoria Ximena Gutiérrez Escobedo

Email: victoria.gutierrez@bienestar.gob.mx

Datos de Contacto CONEVAL
(Coordinacion de las Fichas de Monitoreo y Evaluacion)
Karina Barrios Sdnchez kbarrios@coneval.org.mx 5554817285
Zahi Martinez Trevifio azmartinez@coneval.org.mx 5554817239
Rosa Bejarano Arias rmbejarano@coneval.org.mx 5554817383
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BIENESTAR

ARS8 BIRNESTAR

Secretaria de Bienestar

El Programa otorga un apoyo econémico mensual a personas mexicanas con discapacidad permanente con el objetivo de contribuir al acceso a una
mejor calidad de vida. El apoyo econdmico se otorga, en orden de preferencia, a nifias, nifios, adolescentes y jévenes cero a 29 afos de edad
cumplidos; personas de 30 a 64 afios de edad cumplidos que habiten en municipios o localidades indigenas o afromexicanas; y, personas adultas de
30 a 67 anos de edad cumplidos que habitan en municipios y localidades con alto y muy alto grado de marginacion, diferentes a los municipios o
localidades indigenas o afromexicanas. Durante 2020, el apoyo econémico ascendié a $1,310.00 (Mil trescientos diez pesos 00/100 M.N.) mensuales
pagaderos bimestralmente. Asimismo, el programa otorga un apoyo econdémico por concepto de pago de marcha por Unica ocasién equivalente a
$1,310.00, el cual se entrega a la persona representante del Adulto Mayor cuando esta fallece. En el ejercicio fiscal 2021, tanto el monto de la
pension como el pago de marcha ascendi6 a $1,350.00 (Mil trescientos cincuenta pesos 00/100 M.N.

¢ Cuales son los resultados del programa y como los mide?

Descripcion
del Programa

le) Con relacién a los resultados de los indicadores de nivel Fin y Propésito para el ejercicio 2020 no se  Porcentaje 253%9;522?5 d?gg;i,l??,‘;"&';‘%‘%';23'59321223 vaes
o tiene informacién dado que la frecuencia de los indicadores es bienal y al cierre de 2021 se ingresos inferiores a la linea de bienestar minimo respecto al
ﬂ reportaran los avances. Por lo anterior, el Programa obtuvo 0% en la dimensién de resultados del 202
_— Indice de Seguimiento del Desemperfio (ISeD) 2020-2021 de la Secretaria de Hacienda y Crédito . 15% AREUEREZEEIEEL
: 2R q Q. A q q q o Afio base: 2019
3 Publico (SHCP), dimensiéon que considera una variable relacionada con el promedio del 0% Mot 17.70%
O cumplimiento de metas de los indicadores de nivel propésito de la MIR del programa. (MIR20, ° s% Valor:  0.00%
m OTR21) [ Avance

0%

B Meta 2020

2020
Periodo
Tasa de variacion del ingreso promedio de las personas con

discapacidad, indigenas de 0 a 64 afos de edad y no indigenas
de 0 a 67 afos de edad.

20

Frecuencia: Bienal
Afio base: 2019
Meta: 14.48
Valor: 0.00
I Avance
W Meta 2020

-
o

Tasa de variacion
-
o

o

=)

2020

Periodo

PNy La poblacién mexicana con discapacidad permanente de 0 a 29 afios de et
Definicion de |64 afos de edad cumplidos que habitan en municipios o localidadé

Poblacion Objetivo: personas adultas de 30 a 67 afios de edad cumplidos que habitang

marginacion, diferentes a los municipios o localidades indigenas

Evolucién de la Cobertura Analisis de la Cobertura

EritiecEs aencliEs |32 9,000,000 Durante el ejercicio fiscal 2020, el programa
presenta modificaciones en la definicion y

Municipios atendidos 2,468 8,000,000 cuantificacion de las poblaciones, ya que se
. 7,000,000 considera como poblacion potencial el total de
Localidades ND personas con discapacidad en el pais y como
6,000,000 poblacién objetivo a las personas con

Hombres atendidos 564,905 5 000.000 discapacidad de 0 a 29 afos de edad;
Mujeres atendidas 447,322 o personas de 30 a 64 afos de edad que

- > . 4,000,000 habitan en municipios o localidades indigenas
' ll Cuantificacion de Poblaciones 4 000,000 o afromexicanas; y, personas 30 a 67 afios de

edad que habitan en zonas con alto y muy alto

Unidad gZMedida BaiE 2,000,000 grado de marginacion. En 2019, la poblacion
potencial era esta ultima y la poblacion
Valor 2020 1,000,0001| ¢ —A objetivo estaba ajustada por la disponibilidad

presupuestal de ese afio. La poblacion

PR MetisGE B PR) 7377502 01— oo Objetivo representa el 28% de la poblacion

Poblacién Objetivo (PO) 2,236,429 Afio potencial y la poblacion atendida representa el
» , . o ) 45.26% de la poblacién objetivo ya que asi lo

Poblacién Atendida (PA) 1,012,227 -#- Potencial 8= Objetivo =4~ Atendida permitié el presupuesto aprobado para el
i i rograma en 2020.

Poblacién Atendida/ 45.26 % prog

Poblacién Objetivo

Analisis del Sector Indicador Sectorial Presupuesto Ejercido *

'™
o El programa se encuentra alineado al
= Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024 iacio
[§] ! L l 0 1.2 Variacion de la pobreza extrema de las personas con - Presupuesto Presupuesto o, (1)
@ con el eje “Politica Social”, objetivo discapacidad Afo  del Programa del Ramo 2 —
L7p] "Construir un pais con Bienestar". (MDP) (1) (MDF) (2) @)
E Asimismo, se vincula con el Programa
. . 0y
- Sectorial de Bienestar 2020-2024, en los Unidad de Medida: AT BELSRS L [00s 2k 2E%
" Objetivos 1. Contribuir a garantizar un Porcentaje 2020 8,831.82 131,950.22 6.69 %
o— conjunto basico de derechos humanos
v d f ; : Linea de Base:
— e manera efectiva y progresiva
"o1 | comenzando por quienes mas lo S8
= necgsnan; y, 2. Rgducnr Ia§ b'rechas de Afio Base:
< desigualdad socioecondmica entre 2018
territorios.
B Meta 2020:
/ ND 0 200% 400% 600% p:?co;:(alipo()% 1,200% 1,400% 1,600% Aﬁo de inicio del programa: 2019

* Valores a precios constantes promedio de 2012, actualizados con el indice Nacional de Precios al Consumidor (INPC) MDP:

Millones de Pesos. Fuente: Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP)
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GONEVAL

Pensién para el Bienestar de las Personas con
Consejo Nacional de Evaluacion Discapacidad Permanente

de la Politica de Desarrollo Social

BIENESTAR

BECARTARIA 6 SINNESTAR

Secretaria de Bienestar

' Fortalezas y/o Oportunidades Debilidades y/o Amenazas

1.F: Se incremento el monto de la pensién lo que contribuye al acceso de la  1.D: En el Catalogo de Médulos de Atencién de la Secretaria de Bienestar

poblacién con discapacidad permanente a una mejor calidad de vida. 2.F: EI que se incluye en las Reglas de Operacion publicadas el 21 de julio de 2021

porcentaje de poblacion atendida aumentd 21% en 2020 respecto de la no se incluyen los teléfonos y horarios de atencion de las oficinas para poder

poblacion atendida en 2019. realizar cualquier tramite relacionado con el programa. 2.D: En las Reglas de
Operacion publicadas el 21 de julio de 2021 no se especifica que en caso de
que la persona con discapacidad permanente esté imposibilitada para acudir
a un Mddulo de Atencion, un familiar o una persona adulta podra solicitar la
visita domiciliaria del personal de la Secretaria de Bienestar para que ésta
realice su registro al programa. 3.D: Las Reglas de Operacion publicadas en
el Diario Oficial de la Federacion el 21 de julio de 2021 no contienen los
horarios en los que se atienden la linea de bienestar ni el area de atencién
ciudadana.

1 Recomendaciones

1.R: Incluir en el Catalogo de Modulos de Atencion de la Secretaria de Bienestar dentro de las Reglas de Operacion, los teléfonos y horarios de
atencion de las oficinas para poder realizar cualquier tramite relacionado con el programa. 2.R Especificar en las Reglas de Operacioén, que en caso de
que la persona con discapacidad permanente esté imposibilitada para acudir a un Médulo de Atencion, un familiar o una persona adulta podra solicitar
la visita domiciliaria del personal de la Secretaria de Bienestar para que ésta realice su registro al programa. 3.R: Incluir en las Reglas de Operacion los
horarios en los que se atienden la linea de bienestar y el area de atencion ciudadana.

Acciones que el programa realiza para mejorar derivado de las evaluaciones

Avances en las acciones de mejora comprometidas en afios anteriores idos en 2021

E/ programa no comprometio Aspectos de Mejora en arios anteriores al  El programa no comprometio Aspectos de Mejora en e/ 2027
20217 o ésfos ya se encuentran concluidos.

articipacion de la Coordinacion General de Programas para el Desarrollo Acciones o afectaciones derivadas de la emergencia sanitaria provocada

en el programa por el virus SARS-Cov-2 (COVID-19)

La Coordinacion General de Programas para el Desarrollo no participa en ~ 1.Derivado de la pandemia por COVID-19, fue necesario aplicar medidas

el programa necesarias para evitar la interrupcion la entrega de apoyos econémicos a
las personas derechohabientes y con ello seguir con el cumpliendo del
objetivo del programa. Es asi que, durante el ejercicio fiscal 2020 se
adelanté la entrega del apoyo de algunos bimestres y durante los
operativos de pago bienestar, se respetaron todas las medidas de
seguridad sanitaria emitidas por el Consejo de Salubridad General.

Datos de Contacto

Datos de Unidad de Evaluacion

B (Responsable de la elaboracion de la Ficha)
Nombre: Mariana Quetzalli Méndez Aguirre
Teléfono: 5553285000

Email: quetzalli.mendez@bienestar.gob.mx

Datos de Contacto CONEVAL
(Coordinacidn de las Fichas de Monitoreo y Evaluacion)
Karina Barrios Sdnchez kbarrios@coneval.org.mx 5554817285
Zahi Martinez Trevifio azmartinez@coneval.org.mx 5554817239
Rosa Bejarano Arias rmbejarano@coneval.org.mx 5554817383

Datos de Unidad Administrativa

A (Responsable del programa o accion)
Nombre: Carlos Gonzélez Torres
Teléfono: 55 5328 5000 ext. 54005

Email: carlos.gonzalezt@bienestar.gob.mx

Disponible NA - No Aplica




Ficha de Monitoreo 2020-2021
GONEVAL

Sembrando Vida b BIENESTAR

BECARTARIA 6 SINNESTAR

Consejo Nacional de Evaluacion
de la Politica de Desarrollo Social

Secretaria de Bienestar

El Programa tiene como objetivo que las/los sujetos agrarios que se encuentran en municipios con Rezago Social cuentan con ingresos suficientes
para hacer productiva la tierra. La/el sujeto de derecho, que a mes vencido haya cumplido con su programa de trabajo, recibira un apoyo econémico
de $5,000.00 (Cinco mil pesos 00/100 M.N.) de los cuales, $500.00 (Quinientos pesos 00/100 M.N.) se destinara como ahorro de la/el sujeto de

derecho; de esta cantidad, $250 (Doscientos cincuenta pesos 00/100 deberan ser destinados a una inversién de ahorro en una institucion financiera,
y $250 (Doscientos cincuenta pesos 00/100 M.N.) deberan ser destinados al Fondo de Bienestar.

¢ Cuales son los resultados del programa y como los mide?

Al Programa no se le mandataron Evaluaciones de Impacto en el Programa Anual de Evaluacion
2020. El reporte de Indicadores a Nivel Fin "Porcentaje de poblacion en localidades rurales con
ingresos inferiores a la linea de bienestar" y a Nivel Propdsito "Porcentaje de sujetos agrarios con
ingresos inferiores a la linea de bienestar" son con peridiocidad bienal y dado que el Programa fue
creado en 2019, no se tienen registros en el avance para el afo 2020. . (EDS20, MIR20, PPA20,
ROP20)

Descripcion
del Programa

Resultados

EL PROGRAMA O ACCION NO TIENE
AVANCES EN SUS INDICADORES DE
RESULTADOS

DefiniCién de Sujetos agrarios mayores de edad que habitan en localidades rurales, _Quyibs municipios se encuentran con
niveles de rezago social y que son propietarios o poseedores def2.5 hectareas disponibles para ser

Poblacion ObjetiVO: trabajadas en un proyecto agroforestal.

Municipios atendidos

Evolucion de la Cobertura Analisis de la Cobertura

3,000,000 El Programa tuvo presencia en 20 entidades
federativas, 12 mas que en 2019, siendo

133 2,500,000 Chiapas, Veracruz y Tabasco los estados que

-— concentran el 46.5% de la poblacion atendida.
A su vez atiende a 164,077 mas hombres y
2,000,000 mujeres, que en el aflo en que comenzo a
operar el Programa, lo que significa que
1.500.000 incrementd un 59% en su poblacion atendida
- — . B en 2020. Se ha impulsado la atencion de los
Cuantificacién de Poblaciones municipios ya que se cubren 555 mas que el
1,000,000 afio anterior.

Hombres atendidos ND

500,000
Valor 2020 H
—
Poblacién Potencial (PP) 2487384 0
2019 2020
Poblacién Objetivo (PO) 2,116,003 Afio

-#- Potencial -8~ Objetivo -4 Atendida

Poblacién Atendida/
Poblacién Objetivo

19.65 %

Analisis del Sector Indicador Sectorial Presupuesto Ejercido *

El Programa Sembrando Vida indico su

alineacion al Programa Sectorial de Presupuesto Presupuesto o, (1)
Bienestar, en el Objetivo Prioritario 3.- Afo  del Programa del Ramo 2 ==
Contribuir al bienestar social mediante (LALBIET D) e @)
ingresos suficientes, impulsar la

autosuficiencia alimentaria, la A s L2008 LB
reconstruccion del tejido social y generar 2020 20,087.90 131,950.22 15.22 %

la_inclusion productiva de 10s g ppaGRAMA O ACCION NO TIENE VINCULO

campesinos en las localidades rurales
para hacer productiva su tierra. CON ALGUN INDICADOR

Teniendo como Meta para el Bienestar a
la poblacién con ingreso inferior a la
linea de pobreza por ingreso en el
ambito rural.

@ Analisis del Sector

Afo de inicio del programa: 2019

* Valores a precios constantes promedio de 2012, actualizados con el indice Nacional de Precios al Consumidor (INPC) MDP:
Millones de Pesos. Fuente: Secretarfa de Hacienda y Crédito Pablico (SHCP) Clave Presupue



Ficha de Evaluacion 2020-2021
Sembrando Vida

CONEVaL

Consejo Nacional de Evaluacion
de la Politica de Desarrollo Social

BIENESTAR

BECARTARIA 6 SINNESTAR

Debilidades y/o Amenazas

1.D. Ni en el diagnéstico ni en la normatividad se hacen explicitos los criterios
mediante los cuales se definieron las entidades federativas de intervencion.
2.D. El Programa no cuenta con manuales de organizacién y procedimientos.
3.Actualmente no se establecen mecanismos para sistematizar la informacion
y el uso que se le dara sobre los sujetos que no fueron incorporados al
Programa.

Secretaria de Bienestar

Fortalezas y/o Oportunidades

1.F. El compromiso que firman las/los sujetos de derecho para cumplir con un
Programa de trabajo es un mecanismo de autoseleccién por parte de las
personas interesadas que no quieren o no pueden cumplir con dicho requisito.
2.F. El Programa tiene un esquema de priorizacion claro, incluyendo criterios
de prelacion en caso de que haya una demanda mayor al programa de las
hectareas disponibles.

1 Recomendaciones

1.Hacer una actualizacién del diagndstico en la que se incluya, los criterios de seleccion de las entidades en las que opera el Programa. 2.Elaborar
manuales de organizacién y procedimientos para estandarizar la ejecucion de los procesos operativos. 3.Generar una base de datos con las personas
y sus caracteristicas que no fueron incorporados o fueron rechazados, con la finalidad de conocer la problematica que tienen para conocer la demanda
de apoyos y en su caso disefiar politicas para su atencion.

Acciones que el programa realiza para mejorar derivado de las evaluaciones

Avances en las acciones de mejora comprometidas en

1.De acuerdo al numeral 32, anexo 2b, del Programa de Evaluacion de
los Programas Federales y de los Fondos de Aportaciones Federales
para el ejercicio fiscal 2019 se realizé una evaluacion de disefio con
trabajo de campo al programa, la cual fue coordinada por el Consejo
Nacional de Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social, y presenté su
informe final en julio de 2020 de acuerdo a los Términos de Referencia
de la Evaluacién, por lo que no pudo ser considerado para la
clasificacion de Aspectos Suceptibles de Mejora en 2020.

articipacion de la Coordinaciéon General de Programas para el Desarrollo

1.Derivado del analisis de las recomendaciones derivadas de informes y
evaluaciones al programa, en el afo 2021 se determiné que una
recomendacion cumplia con los criterios de claridad, relevancia,
justificacion y factibilidad. La recomendacion resulté en la clasificacion de
un ASM especifico el cual es elaborar guias operativas (para el personal
operativo del programa).

Acciones o afectaciones derivadas de la emergencia sanitaria provocada

por el virus SARS-Cov-2 (COVID-19)

en el programa

1.La Coordinacion General de Programas para el Desarrollo no participa
en el Programa Sembrando Vida.

1.La actuacion del Programa ante la emergencia provocada por el virus
SARS-Cov-2 (COVID-19) fue la de compartir recomendaciones sanitarias
al personal del Programa con el objetivo de disminuir los riesgos de
contagio.

. 2.Respecto a las afectaciones al Programa, fueron el fallecimiento de
sujetos de derecho por el virus.

Datos de Contacto

Datos de Unidad Administrativa

A (Responsable del programa o accion)
Nombre: Luis Giovanni Santos Gonzalez
Teléfono: 5553285000

Email: luis.santos@bienestar.gob.mx

. Datos de Unidad de Fvaluacion

Nombre: Erika Espinosa Rivera
Teléfono: 5553285000

Disponible NA - No Aplica

(Responsable de la elaboracion de la Ficha)

Email: erika.espinosa@bienestar.gob.mx

Datos de Contacto CONEVAL
(Coordinacidn de las Fichas de Monitoreo y Evaluacion)
Karina Barrios Sdnchez kbarrios@coneval.org.mx 5554817285
Zahi Martinez Trevifio azmartinez@coneval.org.mx 5554817239
Rosa Bejarano Arias rmbejarano@coneval.org.mx 5554817383
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Resultados
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Secretaria de Bienestar

BIENESTAR

BEEARTARIA 6 SINNESY

El Programa para el Bienestar de las Personas en Emergencia Social o Natural (PBPESN) entrega apoyos econdémicos o en especie de manera
directa a personas afectadas por emergencias sociales o naturales en el territorio nacional, con el objetivo de mitigar su situacion de vulnerabilidad. El
PBPESN prioriza la entrega de apoyos a nifias, nifios, adolescentes, personas adultas mayores, personas con discapacidad y personas indigenas y
afromexicanas, ya que, dadas sus condiciones de vulnerabilidad, los fendmenos sociales o naturales tienen un mayor impacto negativo en su
bienestar. El apoyo econémico que otorga el programa es equivalente al valor de la Unidad de Medida y Actualizacion (UMA) vigente, mientras que
los apoyos en especie corresponden a herramientas, bienes personales o bienes para la cobertura de primeras necesidades, tales como alimentos,
habitacion, higiene sanitaria y transportacion, entre otros. La entrega de los apoyos es por el periodo que dure la emergencia o vulnerabilidad, o hasta

que se considere superada, lo cual es determinado por el Comité Técnico del Programa.

¢ Cuales son los resultados del programa y como los mide?

El PBPESN no cuenta con evaluaciones externas. Los indicadores a nivel de fin y propdsito de la
Matriz de Indicadores para Resultados (MIR) del PBPESN en 2020 se miden bienalmente, por lo que
el PBPESN no report6é avances en sus resultados. Al respecto, en 2020, el programa no conté con
informacion de los medios de verificacion de los indicadores (la medicién multidimensional de la
pobreza del Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL)) para
reportar en dicho ejercicio fiscal. Por lo anterior, el PBPESN obtuvo 0% en la dimension de
resultados del indice de Seguimiento del Desempefio (ISeD) 2020-2021 de la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico (SHCP). No obstante, para 2021, el programa establecio indicadores a
nivel de propdsito, cuya medicion es anual: 1) porcentaje de personas atendidas cuyo ingreso
mensual, después de recibir el apoyo econdmico, se ubicé en alguno de los rangos de ingreso
mensual superiores al valor promedio de la linea de pobreza por ingresos, y 2) porcentaje de
personas afectadas por una emergencia atendidas respecto de la poblacién objetivo. En cuanto al
desempefio en términos de componentes y actividades, el PBPESN reporté cumplimientos
superiores a 90% en algunos de sus indicadores: 92.8% en la meta del porcentaje de personas
atendidas respecto del total afectado por emergencias, y 120% en el promedio de dias para la
liberacion de un operativo de pago a partir de la aprobacion de un dictamen de emergencia. (ICP20,
MIR20, MIR21, OTR21, ROP20, ROP21)

Definicion de
Poblacién Objetivo:

Evolucion de la Cobertura

Entidades atendidas 13 2,000,000
1,800,000
Municipios atendidos ND
; 1,600,000
Localidades ND 1,400,000
Hombres atendidos 97,148 1,200,000
Mujeres atendidas 189,661 1,000,000
' | Cuantificacion de Poblaciones 800,000
| Unidad de Medida . 600,000
PA CISond 400,000
Valor 2020 200,000
Poblacién Potencial (PP) 929,651 0
2019 2020
Poblacién Objetivo (PO) 929,651 Afio
Poblacién Atendida (PA) 513,365 -8 Potencial -8~ Objetivo -+ Atendida
Poblacién Atendida/ 55.22 %

Poblacién Objetivo

Analisis del Sector Indicador Sectorial

El programa se encuentra alineado al
Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024
con el eje “Politica Social” y el objetivo
"Construir un pais con Bienestar". En
cuanto al Programa Sectorial de
Bienestar 2020-2024, el PBPESN esta
vinculado principalmente con el Objetivo
1 y la Estrategia 1.4, que busca
“disminuir el impacto negativo al
bienestar de las personas y familias ante
situaciones de emergencia natural o
social para asegurar el ejercicio de sus
derechos humanos”.

EL PROGRAMA O ACCION NO TIENE VINCULO
CON ALGUN INDICADOR

* Valores a precios constantes promedio de 2012, actualizados con el indice Nacional de Precios al Consumidor (INPC) MDP:

EL PROGRAMA O ACCION NO TIENE
AVANCES EN SUS INDICADORES DE
RESULTADOS

Las personas que se encuentren en el lugar donde acontezcan fenémenos's
encuentren afectadas por estos y que la autoridad considere que se enell
seguridad e integridad, o se encuentren en una situacion de vulnera

para contribuir a salvaguardar el bienestar y cumplimiento de los@

Analisis de la Cobertura

En 2020, la tasa de cobertura del PBPESN fue
55.2%; un aumento con respecto de 2019,
cuando reporté 5%. Esto se debe a que el
programa rectificé su poblacion potencial (PP)
y poblacién objetivo (PO), y al aumento de la
poblacion atendida (PA) con respecto de 2019
(498%). EI PBPESN operé en 13 estados:
Tabasco concentré 43% de la PA, Chihuahua
15% y Chiapas 10%. El programa atendié a
513,365 personas: 46.4% (238,183) con
apoyo econémico y 53.6% (275,182) con
apoyo en especie. El reporte por género
(189,661 mujeres y 97,148 hombres) no
coincide con el total de personas atendidas,
ya que, por las condiciones de emergencia, no
siempre es posible contar con informacioén
completa de los beneficiarios, lo cual dificulta
el registro adecuado de los apoyos
entregados y la PA. Finalmente, para 2021 el
PBPESN cambié la unidad de analisis de la
PO: de "familias y personas" a "personas".

Presupuesto Ejercido *

Presupuesto Presupuesto % (1)
Afio  del Programa del Ramo 2 —_—
(MDP) (1) (MDP) (2) (2)
2019 164.28 112,005.98 0.15%
2020 2,272.53 131,950.22 1.72%

Afo de inicio del programa: 2019

Millones de Pesos. Fuente: Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP)
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' Fortalezas y/o Oportunidades Debilidades y/o Amenazas

1.F: Los apoyos econdmicos o en especie se otorgan de manera directa sin
necesidad de intermediarios, lo cual contribuye al ejercicio eficaz del recurso
publico. 2.F: El programa entrega los apoyos a partir de las caracteristicas de
la emergencia, lo que permite mayor especificidad en los apoyos otorgados
segun las necesidades de las personas beneficiarias. 3.0: El programa puede
colaborar y coordinarse con otros actores de los sectores publico, privado y
social para establecer sinergias que contribuyan a disminuir la vulnerabilidad
de las personas beneficiarias. 4.0: El programa puede establecer
mecanismos de coordinacion entre las autoridades de los tres 6rdenes de
gobierno en materia de atenciéon a emergencias sociales o naturales que
contribuyan al logro de sus objetivos.

1.D: Por la naturaleza del programa y las condiciones de emergencia en las
que éste opera, el PBPESN no siempre recopila informacion
sociodemografica completa y suficiente de las personas beneficiarias, lo que
impide caracterizarlas e identificar su pertenencia a grupos de atencioén
prioritaria y, por tanto, dificulta la priorizacion de la entrega de los apoyos. 2.D:
Los indicadores de la MIR 2021 podrian sobrestimar el impacto del programa
en la disminucion de personas en condicion de pobreza, pobreza extrema y
carencias sociales. 3.D: Dificultades para definir y cuantificar las poblaciones
potencial y objetivo, lo cual puede repercutir en bajas tasas de cobertura. 4.A:
El aumento del desempleo y de las personas en condicidon de pobreza
derivado de la pandemia de Covid-19 pueden incrementar el nUmero de
emergencias sociales, o que podria demandar mayor capacidad presupuestal
al programa.

1 Recomendaciones

1.Incluir en los Lineamientos de Operacion del PBPESN los criterios para determinar la entrega de los apoyos cuando, de manera extraordinaria, por la
situacién de emergencia social o natural, no se haya obtenido informaciéon completa de la potencial persona beneficiaria para caracterizarla e
identificarla dentro de los grupos de atencion prioritaria del programa. 2.Hacer transparente la metodologia de la cuantificacion de la poblacion potencial
y que sea acorde con la definicion que se encuentra en la normatividad. 3.Documentar los criterios de priorizacion u orden de prelacion establecidos
por el Comité Técnico del PBPESN para la atencién de las personas que se encuentren en la misma region geografica de atenciéon determinada por el
Comité, en caso de que los recursos presupuestales sean insuficientes. 4.Elaborar un formato de solicitud de apoyo sintético que permita levantar
informacion sociodemografica minima de la persona potencial beneficiaria, de modo que se pueda garantizar su levantamiento y, con ello, obtener
informacion para caracterizar la poblacion atendida e identificar si pertenece a los grupos de atencidn prioritaria, a fin de mejorar la focalizacién del

programa.

Acciones que el programa realiza para mejorar derivado de las evaluaciones

Avances en las acciones de mejora comprometidas en

pectos comprometidos en 2021

E/ programa no comprometio Aspectos de Mejora en arios anteriores al  El programa no comprometio Aspectos de Mejora en e/ 2027

20217 o ésfos ya se encuentran concluidos.

articipacion de la Coordinaciéon General de Programas para el Desarrollo

en el programa

Acciones o afectaciones derivadas de la emergencia sanitaria provocada
por el virus SARS-Cov-2 (COVID-19)

La Coordinacion General de Programas para el Desarrollo no participa en

el programa

1.La pandemia por COVID-19 hizo necesario el incremento de servicios
de atencién médica e higiene otorgados en los Centros Integradores para
el Migrante, por lo cual se brindaron los insumos necesarios para la
proteccion de la salud de las personas migrantes y se redoblaron las
labores de limpieza y sanitizacién que requieren los inmuebles, de
acuerdo con las medidas de seguridad sanitaria emitidas por el Consejo
de Salubridad General.

Datos de Contacto

. Datos de Unidad Administrativa

A (Responsable del programa o accion)
Nombre: Carlos Gonzélez Torres
Teléfono: 55 5328 5000 ext. 54005

Email: carlos.gonzalezt@bienestar.gob.mx

Teléfono: 5553285000

isponible NA - No Aplica

Datos de Unidad de Evaluacion
B (Responsable de la elaboracion de la Ficha)
Nombre: Alfredo de Jesus Ortega Castafieda

Email: alfredo.ortega@bienestar.gob.mx

Datos de Contacto CONEVAL
(Coordinacidn de las Fichas de Monitoreo y Evaluacion)
Karina Barrios Sdnchez kbarrios@coneval.org.mx 5554817285
Zahi Martinez Trevifio azmartinez@coneval.org.mx 5554817239
Rosa Bejarano Arias rmbejarano@coneval.org.mx 5554817383




Ficha de Monitoreo 2020-2021
GONEVAL

Programa de Apoyo para Refugios Especializados para
Consejo Nacional de Evaluacién Mujeres Victimas de Violencia de Género, sus Hijas e

de la Politica de Desarrollo Social Eg-
IR%aria de Bienestar

BIENESTAR

BEEARTARIA 6 SINNESTA)

El Programa tiene como objetivo brindar proteccién y atencion integral y especializada a mujeres, y en su caso, sus hijas e hijos, mediante Refugios
Especializados para Mujeres Victimas de Violencia de Género y sus Centros de Atencién Externa. Lo anterior mediante el otorgamiento de subsidios
anuales a los Entes Publicos u Organizaciones de la Sociedad Civil (OSC) con experiencia comprobable que operen Refugios Especializados para
Mujeres Victimas de Violencia de Género, y en su caso sus Hijas e Hijos. Este programa surgié en abril de 2020, posterior a la publicacion del
Presupuesto de Egresos de la Federacion 2020 (DOF 11 diciembre 2019).

¢ Cuales son los resultados del programa y como los mide?

Descripcion
del Programa

4] . ; : ;
O No se tienen evaluaciones de impacto al momento. El “Programa de Apoyo para Refugios Porcentaje de Mujeres de 15 afios y mas que experimentaron
violencia a lo largo de la relacion con su ultima pareja y
o Especializados para Mujeres Victimas de Violencia de Género, sus hijas e hijos”, no ha tenido solicitaron apoyo en algin Centro de Atencion Externa al refugio
E evaluaciones externas ya que en 2020 inici6é operacién en la Secretaria de Bienestar. No obstante,  1:9%
_— se espera que en 2021 se termine una Evaluacién de Disefio conforme al Programa Anual de . ;[“EB”C“*;')‘;Q“E'
.y ~ . . . . . . . g no base:
a Evaluacion para ese afio. Asimismo, con relacion a los resultados de los indicadores a nivel Finy = o.s% Mota:  ND
O Propésito aun no se tenia informacion en 2020 dado que su periodicidad es anual o trianual y se © Valor:  0.08%
(o'dl carecia de linea base. (ICP20, MIR20) G - W Avance
B Meta 2020

2020

Periodo

Porcentaje de mujeres que concluyeron su plan de intervencion

Frecuencia: Anual
Afio base: 2020
Meta: ND
Valor: 56.60%
I Avance
W Meta 2020

.
HHNNMU)LAWU"
SESETSSeTEES

2020

Periodo

Definicion de Refugios Especializados para Mujeres Victimas de Violencia de - néfo
Poblacion Objet“/o segun la encuesta del INMUJERES realizada en el 2015.

Evolucién de la Cobertura Analisis de la Cobertura

EricEes slaaltes |20 100 La poblacidn objetivo se definié como
90 “Refugios Especializados para Mujeres

Municipios atendidos ND [ ] Victimas de Violencia de Género, y en su
. 80 caso, sus hijas e hijos segun la encuesta del
Localidades ND 70 o INMUJERES”. Esta poblacion se contabiliza a
Hombres atendidos ~ NA co . partir de los refugios de mujeres, hijas(os) en

situacién de violencia con o sin poblacion

Mujeres atendidas NA 50 usuarias reportados, realizado por el Censo
e ” . de Alojamiento de asistencia social realizado

' f] Cuantificacion de Poblaciones 40 por el INEGI. La poblacién atendida (PA) se

| 30 define como “Refugios Especializados para

Unidad de Medida  Organizaciones de la Mujeres Victimas de Violencia de Género, y

RA sociedad civil 20 en su caso, sus hijas e hijos”, apoyados por el

Valor 2020 10 Programa. En 30 entidades federativas tuvo

” . presencia el programa, a través de 61

Poblacion Potencial (PP) 86 0 070 Refugios y sus 34 Centros de Externos de

Poblacién Objetivo (PO) 72 Afio Atencién (CEA) donde se brind6 orientacion y

» , . o ) atencion especializada a 17,354 personas de
Poblacion Atendida (PA) 61 -#-Potencial 8- Objetivo -+~ Atendida las cuales 4% fueron nifias/nifios

Poblacién Atendida/ . adolescentes de 6 a 17 afios y el 5% de ellas

Poblacién Objetivo 84.72% eran indigenas.

Analisis del Sector Indicador Sectorial Presupuesto Ejercido *

El programa U012 contribuye con el

PND 2019-2020, en sus puntos: | Presupuesto Presupuesto o, (1)
"Politica y gobierno, libertad e igualdad” Ao del Programa del Ramo 2=
y Il "Politica Social, Cultura de Paz, para L) ket @)
el bienestar y para todos"; con el

2020 291.36 131,950.22 0.22%

Programa Sectorial 2020-2024, en su
objetivo 5. “Contribuir a una cultura para

la paz para incidir en la disminucion de £ R GRAMA O ACCION NO TIENE VINCULO

la violencia en comunidades vy 3
territorios”; y, con la Agenda 2030, en el CON ALGUN INDICADOR

Objetivo de Desarrollo Sostenible (ODS)
5y 16.

El Programa U012 ejercio 0.22 % del
presupuesto con respecto al Ramo 20.

i
2
0
@
n
o
ﬁ.
.ﬂ.
ot
‘©
c
<

Afo de inicio del programa: 2020

* Valores a precios constantes promedio de 2012, actualizados con el indice Nacional de Precios al Consumidor (INPC) MDP:

Millones de Pesos. Fuente: Secretarfa de Hacienda y Crédito Pablico (SHCP) Clave Presupue



CONEVaL

Consejo Nacional de Evaluacion
de la Politica de Desarrollo Social

E'éi%‘faria de Bienestar

Fortalezas y/o Oportunidades

1.F: Se esta avanzando en la elaboracion de un Diagnoéstico con lo que se
identificara mas concretamente el problema principal del programa y su
poblacién. 2.F: Se lleva un registro de la poblacion atendida, ademas de las
mujeres, por grupo etario, si es indigena o con alguna discapacidad con lo
que identifican y se tienen las caracteristicas de la poblacion atendida. 3.F: Se
observa que el 57% de mujeres terminaron su proceso de intervencion (contra
un 37% esperado), y el 100% de mujeres se sintieron satisfechas con la
calidad de atencion en el refugio seguin lo muestran el indicador Porcentaje de
mujeres satisfechas con la calidad de atencion en el refugio de la MIR. 4.F: Se
destinaron recursos e implementaron mecanismos de atencion, capacitacion,
difusion, sensibilizacién, y equipamiento, entre otros, especiales para atender
los efectos negativos derivados por la pandemia de la COVID-19. 5.F: Se
participd en la Mesa Técnica de Revision de Indicadores (MeTRI) donde
CONEVAL reconoci6 los avances y realizé recomendaciones para
robustecerla.

1 Recomendaciones

Ficha de Evaluacion 2020-2021

Programa de Apoyo para Refugios Especializados para
Mujeres Victimas de Violencia de Género, sus Hijas e

Debilidades y/o Amenazas

BIENESTAR

BECARTARIA 6 SINNESTAR

1.D: En algunos indicadores no se conté con una linea base ni datos
histéricos por haber sido el primer afio del programa, no obstante, para la MIR
2021 se conté con linea base para los indicadores. 2.A: Se tuvo efectos
generados por el Covid-19, por el confinamiento, hubo un incremento de la
demanda de atencion especializada a mujeres en situacion de violencia y un
incremento en la asignacion de recursos a los refugios para equipamiento y
compra de articulos para proteccion y limpieza propiciando cambios no
planeados en la dinamica del programa, las cuales tuvieron que ser
discrecionales segun se tenia informacion de las medidas a seguir por la
pandemia, lo cual representa un riesgo en la eficiencia en su operacion. 3.A:
No obstante, se pudieron tomar acciones por la emergencia sanitaria
provocada por la COVID-19 no se contaba con un protocolo para casos de
emergencia.

1.Ajustar la MIR y los Lineamientos, con la finalidad de que estos sean consistentes con el Diagndstico que se esta realizando. 2.Revisar y definir la
linea base para los proximos indicadores de la MIR con el diagnéstico finalizado. 3.Elaborar un Protocolo de Atencién para casos de contingencia.

Avances en las acciones de mejora comprometidas en

Acciones que el programa realiza para mejorar derivado de las evaluaciones

Aspectos comprometidos en 2021

E/ programa no comprometio Aspectos de Mejora en arios anteriores al

20217 o ésfos ya se encuentran concluidos.

articipacion de la Coordinaciéon General de Programas para el Desarrollo

en el programa

1.Incluir acciones de capacitacion y difusién que permitan fomentar la
autonomia y empoderamiento econémico de las mujeres, esta accion de
mejora se derivd de analisis de las recomendaciones del Informe de
Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (IEPDS) 2020 debido a que
no estaba considerado en el proceso de clasificacion del programa.

Acciones o afectaciones derivadas de la emergencia sanitaria provocada
por el virus SARS-Cov-2 (COVID-19)

1.El programa tiene vinculacion con los Centros Integradores del
Desarrollo para derivar a las mujeres en situacion de Violencia que
necesiten proteccion integral y canalizacion a los CEA y Refugios

especializados.

1.El personal de los Refugios y de los CEA, ofrecieron contencién y apoyo
en un entorno de pandemia, y ante el aumento de la violencia. 2.Se
implementaron mecanismos para las usuarias de nuevo ingreso, como la
valoracién médica, la aplicacion de cuestionario para identificacion de los
casos de riesgo. 3.Se intensifico la difusion mediante las redes sociales de
los servicios en los CEA a través de los cuales se canaliza a las mujeres
victimas de violencia a los Refugios. 4.Se asignaron recursos para que los
Refugios contaran con articulos en materia de prevencion y atencion.

Datos de Contacto

. Datos de Unidad Administrativa

A (Responsable del programa o accion)
Nombre: Luz Beatriz Rosales Esteva
Teléfono: 55 5554 0390 Extension 68103
Email: luz.rosales@indesol.gob.mx

Teléfono: 5553285000

isponible NA - No Aplica

Datos de Unidad de Evaluacion
B (Responsable de la elaboracion de la Ficha)
Nombre: Daniel Alberto Alcantara Rebolledo

Email: daniel.alcantara@bienestar.gob.mx

Datos de Contacto CONEVAL
(Coordinacidn de las Fichas de Monitoreo y Evaluacion)
Karina Barrios Sdnchez kbarrios@coneval.org.mx 5554817285
Zahi Martinez Trevifio azmartinez@coneval.org.mx 5554817239
Rosa Bejarano Arias rmbejarano@coneval.org.mx 5554817383
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Ficha de Monitoreo 2020-2021
En E“al. Servicios de Educacién Superior y Posgrado . % CULTURA

Consejo Nacional de Evaluacion o M“”'ﬁ-\a SECRETARIA BF CULTURA
de la Politica de Desarrollo Social

Secretaria de Cultura

Atencion a los estudiantes de licenciatura y posgrado en el campo antropologico, arqueoldgico, historico y de restauracion, a fin de que terminen sus
carreras, egresen y logren su titulacion, a fin de contribuir al bienestar social e igualdad, ampliando la oferta mediante a mayor nimero de alumnos.

Descripcion
del Programa

¢ Cuales son los resultados del programa y como los mide?

8 No aplicable No aplicable De enero a diciembre de 2020 se titularon 187 alumnos de licenciatura y Porcentaje de alumnos titulados

o] posgrado de 170 programados, lo que representa un 110.00 por ciento de la meta programada. Del

(1] total de alumnos titulados 95 fueron de nivel licenciatura y 92 de posgrado. En la Escuela Nacional =~ 200%

— de Antropologia e Historia se titularon 168 alumnos: 86 de licenciatura y 82 de posgrado, en la , 150% AU Bl

U='] Escuela Nacional de Conservacion, Restauracion y Museografia 14 alumnos: 8 de maestria y gloo% Q’:;base' 531182%

O especialidad y 6 de licenciatura; y en la Escuela de Antropologia e Historia del Norte de México 5 ° so% m Valor:  110.00%

o alumnos: 3 de licenciatura y 2 de Maestria. La meta se superd porque un mayor nimero de alumnos 0% = m;‘czeozo
de los estimados lograron cerrar su proceso de titulacion. (ICP20) E)

Periodo

Eficiencia terminal en escuelas de educacion superior del
Subsector Cultura y Arte

1.0%

Frecuencia: Anual
Afio base: 2013

Porcentaje

0:5% Meta:  ND
Valor: 0.00%
I Avance
0.0% B Meta 2020

2020

Periodo

Definicion de | aumnos inscritos de nivel licenciatura y posgrado en las Escuelas del Instituto Nacional de Antropologia e
Poblacion Objetivo: | Historia.

Evolucién de fa Cobertura

Analisis de la Cobertura

_— 8,000,000 Al cierre de 2020 se atendieron 2,773 alumnos
en las tres escuelas del INAH, de los 2,489
Municipios atendidos ND 7,000,000 que se tenian programados, superando 11.41
por ciento la meta programada. La matricula
6,000,000 ?e 2,773 alumnos se integra de la siguiente
; orma: 2,473 cursan estudios en la Escuela
Hombres atendidos __ND 2000000 Nacional de Antropologia e Historia (ENAH),
4,000,000 130 en la Escuela de Antropologia e Historia
— - - del Norte de México y 170 en la Escuela
Cuantificacion de Poblaciones 3,000,000 Nacional de Conservacién, Restauracién y
Museografia.
2,000,000
Valor 2020 1,000,000
Poblacién Potencial (PP 6871430 0 -
2016 2017 2018 2019 2020
Poblacién Objetivo (PO) 2,489 Afio

-#- Potencial -8~ Objetivo -4 Atendida

Poblacién Atendida/
Poblacién Objetivo

111.41%

Analisis del Sector Indicador Sectorial Presupuesto Ejercido *

Alineacion con el Objetivo Sectorial

(Programa Sectorial de Cultura 2020- ) ) Presupuesto  Presupuesto o (1)
2024): Consolidar |a tarea educativa del Porcentaje de alumnos titulados Afio  del Programa del Ramo 2 —
Sector Cultura para brindar a las (MDP) (1) (MDP) (2) (2)

{5
(e]
+
()
(]
(V]
E personas mejores opciones de .
.1 formacion, actualizacion 'y Unidad de Medida: AT SHIE 22 4.83%
pré profesionalizacion, en todos sus niveles Porcentaje 2018 542.68 11,246.58 4.83%
- y modalidades, bajo criterios de inclusion ) S015 . 10.008.69 o
=4y reconocimiento de la diversidad. e o e CEh s G
— ND 2020 116.87
T R — 020 as1s6 ssses  5s6%
& Afio Base:
2020
B Meta 2020:
94.12% L e M Afo de inicio del programa: 2007

* Valores a precios constantes promedio de 2012, actualizados con el indice Nacional de Precios al Consumidor (INPC) MDP:
Millones de Pesos. Fuente: Secretarfa de Hacienda y Crédito Pablico (SHCP) Clave Presupue



Ficha de Evaluacion 2020-2021
GONEVAL

Servicios de Educacion Superior y Posgrado

CULTURA

EECAETARIA DF CULTURA

Consejo Nacional de Evaluacion
de la Politica de Desarrollo Social

Secretaria de Cultura

' Fortalezas y/o Oportunidades Debilidades y/o Amenazas

1.Se cuenta con fuentes informativas confiables, de las cuales, son obtenidos 1.El confinamiento producto de la pandemia actual es un factor determinante
los datos, o bien si proviene de alguna encuesta, estudio, documento para que no se este impartiendo clases presenciales al 100 % en las tres
diagnostico, y/o normativo que permite cuantificar cada uno de las Escuelas del Instituto.

poblaciones de las 3 escuelas del Instituto: Escuela Nacional de Antropologia

e Historia (ENAH), Escuela Nacional de Conservaciéon, Restauracion y

Museografia(ENCRyM) y Escuela de Antropologia e Historia del Norte de

México (EAHNM).

1 Recomendaciones

1.Aprovechar las herramientas tecnologicas a fin de que se implanten clases de forma virtual en las Escuelas del instituto :Escuela Nacional de
Antropologia e Historia, Escuela Nacional de Conservacion, Restauracion y Museografia y Escuela de Antropologia e Historia del Norte de México.

Acciones que el programa realiza para mejorar derivado de las evaluaciones

Avances en las acciones de mejora comprometidas en afios anteriores idos en 2021

E/ programa no comprometio Aspectos de Mejora en arios anteriores al  El programa no comprometio Aspectos de Mejora en e/ 2027
20217 o ésfos ya se encuentran concluidos.

articipacion de la Coordinacion General de Programas para el Desarrollo Acciones o afectaciones derivadas de la emergencia sanitaria provocada

en el programa por el virus SARS-Cov-2 (COVID-19)

La Coordinacion General de Programas para el Desarrollo no participa en ~ 1.Con el propésito de atender las recomendaciones del Gobierno Federal
el programa y evitar la propagacion del Virus Covid 19, las escuelas del Instituto
impartieron clases en forma virtual. Que toda vez que es imperativo tomar
medidas que orienten las acciones de la Administracion Publica Federal
para evitar actos que impliquen aglomeracion de personas, el 23 de marzo
de 2020, la Secretaria de la Funcién Publica publicé en el Diario Oficial de
la Federacion el Acuerdo por el que se establecen los criterios en materia
de administracion de recursos humanos para contener la propagacion de
la enfermedad COVID-19, en las dependencias y entidades de la

Datos de Contacto

Datos de Unidad de Evaluacion

B (Responsable de la elaboracion de la Ficha)
Nombre: José Antonio Rebollo Arciniega
Teléfono: 5541550221

Email: jarebollo@cultura.gob.mx

Datos de Contacto CONEVAL
(Coordinacidn de las Fichas de Monitoreo y Evaluacion)
Karina Barrios Sdnchez kbarrios@coneval.org.mx 5554817285
Zahi Martinez Trevifio azmartinez@coneval.org.mx 5554817239
Rosa Bejarano Arias rmbejarano@coneval.org.mx 5554817383

Datos de Unidad Administrativa

A (Responsable del programa o accion)
Nombre: Martha Pantoja Lépez
Teléfono: 5540404300

Email: mpantoja.cndi@inah.gob.mx

Disponible NA - No Aplica




Ficha de Monitoreo 2020-2021
GONEVAL

Desarrollo Cultural

CULTURA

SECRETARIA OF CULTURA

Consejo Nacional de Evaluacion
de la Politica de Desarrollo Social

Secretaria de Cultura

El objetivo del programa es garantizar el acceso a las manifestaciones artisticas y al patrimonio cultural e histérico del pais, mediante el incremento
en la asistencia de la poblacion infantil, juvenil y adulta a eventos artisticos y culturales, calendarizados a lo largo del afio y difundidos a través de los
medios masivos de comunicacion, como Redes Sociales, YouTube, paginas web de las instituciones participantes, prensa escrita y carteles en
universidades y centros de estudio. A partir de 2017, este programa es coordinado por la Secretaria de Cultura y operado de manera conjunta por el
INBAL, NAH, INEHRM y el CECUT.

¢ Cuales son los resultados del programa y como los mide?

No aplicable No aplicable "Porcentaje de poblacién beneficiaria de las actividades artisticas y Porcentaje de poblacion beneficiaria de las actividades artisticas
y culturales, (incluye a la poblacién que via internet accede a las

culturales, al cierre del ejercicio fiscal 2020, se beneficiaron a 58,992,957 de poblaciéon con paginas web)
actividades artisticas y culturales, respecto a 62,397,801 que se tenia programado lo que representa

Descripcion
del Programa

un cumplimiento de 94.54 por ciento. "Porcentaje de estimulos otorgados en materia artistico y/o 3 AREYEREER oS E]
g g o o, oz 0, g 30 Afio base: 2017
cultural”. se ajusto la meta de un 100% a un 99.51%, realiz6 un 108.16% registrando su avance de 2 Mota: 4883

la meta anual de 108.69%, en comparacion con 2019 el ajuste y alcance de la meta son de un 100%, Valor: 4616
realizando un 106.3%., el avance anual fue de 106.9%. el avance se incrementa en 2020 1.79%. 5 = :n:":;‘cz“’ozo
"Porcentaje de actividades artisticas y culturales realizadas": se ajusto la meta de un 100% a un 2020

40%, realizo un 23.85% registrando su avance de la meta anual de 58.21%. en 2019 se ajusto el e

alcance de la meta de un 100% a un 105.09% realizando un 134..29%, su avance anual es de
127.78%. La meta disminuye en 2020 69.57%.

Porcentaje de la poblacion

Resultados

Porcentaje de asistentes a eventos artisticos y/o culturales

"Porcentaje de la poblacion capacitada en materia artistica y/o cultural”: se ajusto la meta de un s+ e
100% a un 167.40%, realiz6 un 239.83% registrando su avance de la meta anual de 143.07%, en : %% Afo base: 2017
comparacion con 2019 se ajusto el alcance de la meta de un 100% a un 149.63% realizando un a a0% Meta: 98.14%
185.05%, el avance anual fue de 123.67%. Se incrementa en 2020 el avance en 19.4%. P Vel . o
"Porcentaje del tiraje de los titulos editados y coeditados en materia artistica y/o cultural": se ajusto la &% W Meta 2020

2020

Periodo

meta de un 100% a un 18.35%, realizé un 14.62% registrando su avance de la meta anual de

Definicion de | rubiico que asistira a los eventos programados, museos, zonas arg
Poblacion Objetivo: | culturales. _

Evolucién de la Cobertura Analisis de la Cobertura

EritiecEs aencliEs |32 140,000,000 El programa tiene un posibilidades de
incrementar en mucho su atencion a la

Municipios atendidos ND 120,000,000 poblacién no sélo nacional y que asista a los
. eventos culturales, museos, zonas
Localidades ND 59i

100,000,000 arqueoldgicas, ItaI tlene:j una dgar(;la |de

. expresiones culturales derivado de los

Hombres atendidos NA 80,000,000 diversos grupos étnicos, por ello a mantenido
Mujeres atendidas ND buenos resultados, logros por arriba de su

= ” . meta proyectada por arriba del 100% que va
' ] Cuantificacion de Poblaciones 60,000,000 de un 2% al 20%, observado un ajuste baja

en 2019; como efecto de la pandemia al dejar
f i 4 000 2 e
Unidad gZMedlda e | Eee 0,000,00 W d'e'treahzar eventos, acthldadels' culturales
visitas a museos y zonas arqueolégicas para
20,000,000
Valor 2020 ' '

2020 con un alcance de su cobertura

considerando el protocolo de la nueva

Poblacién Potencial (PP 126,014,024 0 ; [ o

( ) 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 normalldad regIStrando 9995 /0'
Poblacién Objetivo (PO) 30,797,971 Afio
Poblacién Atendida (PA) 30,781,151 -#- Potencial 8= Objetivo =4~ Atendida

Poblacién Atendida/

0y
Poblacién Objetivo 99.95%

Analisis del Sector Indicador Sectorial Presupuesto Ejercido *

El programa se vio afectado en la

asistencia a eventos culturales, museos, Presupuesto  Presupuesto o, (1)
como zonas arqueoldgicas por efecto de Afo  del Programa del Ramo 2 —_—
la pandemia del COVID 19, en los que (MDP) (1) (MDP) (2) (2)
algunos recintos debieron cerrar, sin
embargo considerando las medidas de AT B BIEE Uil 22287 2%
reapertura en la Nueva Normalidad, se 2018 4,832.76 11,246.58 42.97 %
podria Incrementar la asistencia g pROGRAMA O ACCION NO TIENE VINCULO 2015 360081 1000869  3607%
CON ALGUN INDICADOR
2020 3,015.65 8,834.66 34.13%
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Afo de inicio del programa: 2007

* Valores a precios constantes promedio de 2012, actualizados con el indice Nacional de Precios al Consumidor (INPC) MDP:

Millones de Pesos. Fuente: Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP)



Ficha de Evaluacion 2020-2021
GONEVAL

Desarrollo Cultural

Consejo Nacional de Evaluacion
de la Politica de Desarrollo Social

Secretaria de Cultura

Fortalezas y/o Oportunidades Debilidades y/o Amenazas

1.F: La Republica mexicana se integra de una gran variedad de grupos 1.D: Mantener el desarrollo cultural en las diferentes regiones al disminuir la
éticos, pueblos magicos museos zonas arqueologias que necesitan ser asistencia y realizaciéon de eventos culturales por el efecto de la pandemia.
propuesta fuera de su regiones, al publico tanto nacional como internacional.

1 Recomendaciones

1.Continuar con las medidas de la sana distancia en la reapertura de los centros culturales, museos, museos y lugares donde se realicen los eventos
culturales, dando certeza de no contagio a fin de mantener abiertos los recintos. fortalecer la transmisién por los medios electrénicos y plataformas de
de capsulas y talleres de programas comunitarios.

Acciones que el programa realiza para mejorar derivado de las evaluaciones

Avances en las acciones de mejora comprometidas en

E/ programa no comprometio Aspectos de Mejora en arios anteriores al  El programa no comprometio Aspectos de Mejora en e/ 2027
20217 o ésfos ya se encuentran concluidos.

articipacion de la Coordinacion General de Programas para el Desarrollo Acciones o afectaciones derivadas de la emergencia sanitaria provocada

en el programa por el virus SARS-Cov-2 (COVID-19)

La Coordinacion General de Programas para el Desarrollo no participa en  1.El Programa atiende Acuerdo por el que se reforma el diverso que

el programa establece los criterios aplicables para la administracién de los recursos
humanos en las dependencias y entidades de la Administracion Publica
Federal para mitigar la propagacion del coronavirus COVID-19, las
acciones de aplicacion establecidas por el sector salud.
El confinamiento producto de la pandemia actual, se convirtio practica en
una realidad cotidiana. de restricciones de movilidad y de distanciamiento
social provocaron un salto cualitativo para el que casi nadie estaba
preparado: el ‘qué’ paso a ser el ‘como’ y, de esta forma, la reinvencion

Datos de Contacto

Datos de Contacto CONEVAL
(Coordinacidn de las Fichas de Monitoreo y Evaluacion)
Karina Barrios Sdnchez kbarrios@coneval.org.mx 5554817285
Zahi Martinez Trevifio azmartinez@coneval.org.mx 5554817239
Rosa Bejarano Arias rmbejarano@coneval.org.mx 5554817383

Datos de Unidad Administrativa

A (Responsable del programa o accion)

Nombre: Emperatriz Gutiérrez Ontiveros Lic.
Teléfono: 10004622 Cnm. Ext. 1865, 40404300
Email: mpantoja.cndi@inah.gob.mx

.  Datos de Unidad de Fvaluacion

B (Responsable de la elaboracion de la Ficha)
Nombre: José Antonio Rebollo Arciniega
Teléfono: 5541550221

Email: jarebollo@cultura.gob.mx

Disponible NA - No Aplica




Ficha de Monitoreo 2020-2021

Proteccion y conservacion del Patrimonio Cultural

CONEVaL

Consejo Nacional de Evaluacion
de la Politica de Desarrollo Social

Secretaria de Cultura

permite su disfrute a través de exposiciones, dandolo a conocer, inclusive a nivel internacional.

Descripcion
del Programa

No aplicable No aplicable Al cierre del ejercicio fiscal 2020, se conservaron 15,037 bienes muebles e
inmuebles patrimonio cultural de la nacién de los 15,873 que se tenian programados, lo que
representa el 94.73 por ciento de la meta programada anual. El INBAL informé que las actividades
que realiza el Centro Nacional Conservacion y Registro del Patrimonio Artistico Mueble
(CECROPAM) son en un 80% presenciales. Debido al aislamiento COVID-19, el centro de trabajo no
ha sido incluido regularmente en sus actividades, por lo que no se puede garantizar la recuperaciéon
planificada, la restauracion de proyectos y la continuidad del proyecto de verificacion; El resultado del
indicador se debe a la suspensién de actividades por la contingencia sanitaria por Covid-19 que
prevalece en México desde finales de marzo de 2020 y que obligé al cierre de los recintos y no se
han realizado las actividades de conservacion. ElI INAH informd que se conservaron bienes muebles
e inmuebles histdricos y arqueoldgicos se mencionan las actividades mas relevantes como: el Museo
Regional de Querétaro realiz6é acciones de conservacion preventiva a bienes por medio del programa
de mantenimiento las obras expuestas salas permanentes: de Sitio, Querétaro Virreinal, Querétaro
en la Historia Mexicana | y Il, Pueblos Indios, Querétaro Prehispanico, asi como los Corredores

Resultados

pintura de caballete, escultura policromada, cuerpos momificados, mobiliario y ceramica que forman
parte de alrededor de 25 salas permanentes con las que cuenta; el Museo Regional de Querétaro

Definicion de
Poblacién Objetivo:

Evolucion de la Cobertura

Entidades atendidas 32 2,500
Municipios atendidos ND

2,000
Localidades ND
Hombres atendidos NA 1,500
Mujeres atendidas NA

' ll Cuantificacion de Poblaciones 1,000

Unidad de Medida Bien inmueble

PA catalogado 500
Valor 2020
Poblacién Potencial (PP) ND 0
2016 2017 2018 2019 2020
Poblacién Objetivo (PO) 1,148 Afio
Poblacién Atendida (PA) 1,284 -#- Potencial 8= Objetivo =4~ Atendida
Poblacién Atendida/ 111.85 %

Poblacién Objetivo

Analisis del Sector Indicador Sectorial

Consolidar la tarea educativa del sector
cultura para brindar a las personas
mejores opciones

de formacion, actualizacion vy
profesionalizacion, en todos sus niveles
y modalidades, bajo

criterios de inclusion y reconocimiento

de la diversidad. EL PROGRAMA O ACCION NO TIENE VINCULO

CON ALGUN INDICADOR
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* Valores a precios constantes promedio de 2012, actualizados con el indice Nacional de Precios al Consumidor (INPC) MDP:

Cabrera y Angeles Pasionarios, el Museo de El Carmen realizé acciones de conservacién como:

. CULTURA

SECRETARIA OF CULTURA

El programa se dirigida fundamentalmente a la conservacion del patrimonio mueble e inmueble bajo custodia del INAH, para disfrute de la poblacion.
INBA. Con estas actividades se logro la preservacion, restauracion y conservacién del patrimonio artistico que pertenece a todos los mexicanos y

¢ Cuales son los resultados del programa y como los mide?

Porcentaje de bienes patrimonio cultural de la nacion
conservados

Frecuencia: Trimestral
Afio base: 2017
Meta: 76.74%
Valor: 72.70%
[ Avance
B Meta 2020

2020

Periodo

Avance porcentual de acciones de conservacion, restauracion,
rehabilitacion y mantenimiento de bienes patrimoniales respecto
de la meta sexenal

1.0%

Frecuencia: Anual
] Afio base: 2013
(R Meta:  ND
g
Valor: 0.00%
I Avance
0.0% B Meta 2020

2020

Periodo

Los sitios y /o monumentos arquitecténicos que se encuentren en ries

Analisis de la Cobertura

De enero a diciembre de 2020, se registraron
1,284 bienes inmuebles (700 arqueologicos y
584 historicos) de los 1,148 que se tenian
programados, lo que representa 11.85 por
ciento mayor a la meta estimada. El
cumplimiento positivo del indicador se debe a
que se siguieron los protocolos y cuidados
recomendados para combatir el COVID en la
realizacién de los trabajos de catalogacion y
registro de bienes culturales. Especificamente
en la catalogacion fue posible superar la meta
estimada por el trabajo de gabinete realizado
desde casa, que permitié incorporar fichas
nuevas derivadas del trabajo de campo
realizado en los primeros meses del afio en el
Estado de Puebla, especificamente en los
municipios de Coxcatlan e Ixtacamaxtitian. En
lo referente con el registro de inmuebles
arqueologicos, aun con la contingencia
sanitaria por el Covid-19, se continué con el
trabajo de registro de sitios en diversos

Presupuesto Ejercido *

- Presupuesto Presupuesto % (1)
Afio del Programa del Ramo o —
(MDP) (1) (MDP) (2) (2)
2015 2,093.09 294,095.32 0.71%
2016 1,689.08 283,168.66 0.60 %
2017 1,424.38 11,222.47 12.69 %
2018 1,399.37 11,246.58 12.44 %
2019 1,666.55 10,008.69 16.65 %
2020 1,745.68 8,834.66 19.76 %

Afo de inicio del programa: 2007

Millones de Pesos. Fuente: Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP)



Ficha de Evaluacion 2020-2021
GONEVAL

Proteccién y conservacion del Patrimonio Cultural

 CULTURA

EECAETARIA DF CULTURA

Consejo Nacional de Evaluacion
de la Politica de Desarrollo Social

Secretaria de Cultura

Fortalezas y/o Oportunidades Debilidades y/o Amenazas

1.Para garantizar los derechos culturales de los ciudadanos, estas 1.Encontrar el equilibrio entre lo presencial y lo digital, y optimizar los canales
restricciones de movilidad y de distanciamiento social, se han visto como de distribucion de acuerdo con las ultimas tendencias de mercadotecnia a fin
oportunidades de expansion de la creatividad y han sido espacio para mostrar  de obtener el maximo provecho de los recursos institucionales.

la capacidad del talento de las agrupaciones artisticas del Instituto, de

compafias independientes, de gestores, promotores, maestros y técnicos.

1 Recomendaciones

1.Es importante advertir todos estos cambios que se presentan a nivel global a fin de redisefiar programas e idear mejores estrategias y aprovechar al
maximo los recursos institucionales.

Acciones que el programa realiza para mejorar derivado de las evaluaciones

Avances en las acciones de mejora comprometidas en i pectos comprometidos en 2021

E/ programa no comprometio Aspectos de Mejora en arios anteriores al  El programa no comprometio Aspectos de Mejora en e/ 2027
20217 o ésfos ya se encuentran concluidos.

articipacion de la Coordinacion General de Programas para el Desarrollo Acciones o afectaciones derivadas de la emergencia sanitaria provocada

en el programa por el virus SARS-Cov-2 (COVID-19)

La Coordinacion General de Programas para el Desarrollo no participa en  1.Para garantizar los derechos culturales de los ciudadanos, estas
el programa restricciones se han visto como oportunidades de expansiéon de la
creatividad y han sido espacio para mostrar la capacidad del talento de las
agrupaciones artisticas del Instituto, de compafias independientes, de
gestores, promotores, maestros y técnicos, entre muchos. En este
trimestre —como en anteriores— se ha continuado explorando el alcance y
los limites de los medios digitales con el fin de establecer una
comunicacion sélida entre creativos, intérpretes y usuarios. El valioso
aprendizaje que se ha obtenido durante el afio se reforzé y depuré al

Datos de Contacto

Datos de Unidad de Evaluacion

B (Responsable de la elaboracion de la Ficha)
Nombre: José Antonio Rebollo Arciniega
Teléfono: 5541550221

Email: jarebollo@cultura.gob.mx

Datos de Contacto CONEVAL
(Coordinacidn de las Fichas de Monitoreo y Evaluacion)
Karina Barrios Sdnchez kbarrios@coneval.org.mx 5554817285
Zahi Martinez Trevifio azmartinez@coneval.org.mx 5554817239
Rosa Bejarano Arias rmbejarano@coneval.org.mx 5554817383

. Datos de Unidad Administrativa

A (Responsable del programa o accion)
Nombre: Martha Pantoja Lépez, Anibal Arias
Teléfono: 41660770 Ext. 417325y 417322,
Email: mpantoja.cndi@inah.gob.mx

isponible NA - No Aplica




Ficha de Monitoreo 2020-2021
GONEVAL

Produccion y transmisién de materiales culturales y . % CULTURA
Consejo Nacional de Evaluacion al"tiStiCOS 4 w; SECAETARIA OF CULTURA

de la Politica de Desarrollo Social

Secretaria de Cultura

Contribuir al bienestar de la ciudadania mediante la transmision de programas que muestren la riqueza cultural de cada regién de la republica
mexicana, que van desde la musica, escultura poesia eventos televisivos o por la radio, originando con ello el acceso a la programacion producida por
radio y television cultural para toda la poblaciéon en donde se tiene sefal de los medios que transmiten.

Descripcion
del Programa

¢ Cuales son los resultados del programa y como los mide?

(%2} ; . ; ; ;

le) No aplicable No aplicable Las metas de Fin como de Propésito presentan un buen desempefio para  Porcentaje de poblacion nacional potenciaimente beneficiada
. .. . .. . . . - con la sefial de radio y television con contenidos artisticos y

= el ejercicio de 2020: Porcentaje de poblacion nacional potencialmente beneficiada con la sefial de culturales.

(3] radio y television con contenidos artisticos y culturales. La meta se cubri6 en el ejercicio con un 5 2°°

2 avance de 100%. £ 150 Frecuencia: Semestral

=3 i 0o . 0 .. ~ Y = Afio base: 2017

3 Porcentaje de Poblacion nacional potencialmente beneficiada con la sefial de television con 100 Mota: 835

O contenidos artisticos y culturales. Presenta un avance del 100% para 2020. £ 50 Valor:  83.85

o Porcentaje de poblacion nacional potencialmente beneficiada con la sefial de radio con contenidos < = m;‘czeozo

artisticos y culturales. El avance que se presenta es de 102.59 en el ejercicio. Beneficiando a 2012 ; 2020
94,188,758 de poblacién nacional con la sefial de radio y televisién con contenidos artisticos y e
culturales, respecto a 93,404,416 que se tenian programado lo que representa un cumplimiento de

100.84 por ciento. Porcentaje de programas de radio y television con contenido cultural y artistico

producidos respecto de los programados": se ajusté la meta de un 100% a un 95.02%, realiz6é un

99.33% registrando su avance de la meta anual de 104.53%, en comparacién con 2019 se ajusto la

meta de un 100% a un 111.23%, realizé un 118.38% registrando su avance de la meta anual de

106.43%, se incrementa 1.9% el avance de la meta en 2020. (ICP20)

D,eflnl(:Ién de [ Poblacion de los estados del pais en los que la sefial de Radio Edudacion y Television llega la sefial o
Poblacién Objetivo: | covertura. .

Cobertura Evolucién de la Cobertura Andlisis de la Cobertura
_— 140,000,000 El programa en su transmision ha considerado
llegar a la mayor poblacion, a los estados y

Municipios atendidos ND 120,000,000 ./. municipios de la republica mexicana, con el fin
= = = = = de quien reciba la sefial goce de la mejor
100,000,000 programacion cultural, logrando ampliar afio
; con afio su cobertura, significando un reto
Hombres atendidos ND 80,000,000 lograr la cobertura en 2020 a nivel nacional al
considerar con prioridad la programacioén de

60,000,000 enlace a nivel educativo.

Cuantificacion de Poblaciones

40,000,000
Valor 2020 20,000,000
Poblacién Potencial (PP 126014024 0
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Poblacién Objetivo (PO) 93,404,016 Afio

-#- Potencial -8~ Objetivo -4 Atendida

Poblacién Atendida/
Poblacién Objetivo

100.00 %

Analisis del Sector Indicador Sectorial Presupuesto Ejercido *

El programa es uno de los medios que

puede llegar a todas las regiones, Presupuesto  Presupuesto o (1)
municipios de la republica mexicana con Afio del Programa del Ramo 2 —_—
las mejores propuestas culturales, con (MDP) (1) (MDP) (2) (2)
un un potencial de beneficiarios que se
amplia si se considera los medios de 2oy 1335 Uil 22287 1.24%
enlace de electronico. Las actividades 2018 159.64 11,246.58 1.42 %
de| programa se enmarca en el eje 2 del £ pROGRAMA O ACCION NO TIENE VINCULO 2019 47763 1000869 477%
CON ALGUN INDICADOR
2020 109.34 8,834.66 1.24%

@ Analisis del Sector

Afo de inicio del programa: 2017

* Valores a precios constantes promedio de 2012, actualizados con el indice Nacional de Precios al Consumidor (INPC) MDP:
Millones de Pesos. Fuente: Secretarfa de Hacienda y Crédito Pablico (SHCP) Clave Presupue



Ficha de Evaluacion 2020-2021
GONEVAL

Produccién y transmisiéon de materiales culturales y
Consejo Nacional de Evaluacion artiStiCOS

de la Politica de Desarrollo Social

 CULTURA

EECAETARIA DF CULTURA

Secretaria de Cultura

' Fortalezas y/o Oportunidades Debilidades y/o Amenazas

1.Fortaleza: Los medios de Radio y Television son de facil acceso, ampliada 1.El programa se afecta ante eventos en que incurren fendmenos naturales
con la recepcion por las redes sociales, por que es factible amplia su como la perdida de la sefial o de tipo social como ha sido el de la pandemia
cobertura. 2.0portunidades: Con la mayor cobertura que se tiene se puede por el virus covid-19.

incrementar la creacion de programas de indole cultural, a fin de mantener

mayor atencion de las radioescuchas y televidentes.

1 Recomendaciones

1.Es bueno el avance de la meta de cobertura en 2020, por lo que es necesario mantener la calidad de la programacion y emision de sefal.

Acciones que el programa realiza para mejorar derivado de las evaluaciones

Avances en las acciones de mejora comprometidas en i pectos comprometidos en 2021

E/ programa no comprometio Aspectos de Mejora en arios anteriores al  El programa no comprometio Aspectos de Mejora en e/ 2027
20217 o ésfos ya se encuentran concluidos.

articipacion de la Coordinacion General de Programas para el Desarrollo Acciones o afectaciones derivadas de la emergencia sanitaria provocada

en el programa por el virus SARS-Cov-2 (COVID-19)

La Coordinacion General de Programas para el Desarrollo no participa en ~ 1.Debido a la emergencia por el virus SARS-Cov-2 (COVID-19); el cambio
el programa de dinamica en la produccién radiofénica, cuyo proceso requeria la
presencia fisica del personal; asi como la baja en la actividad cultural
debido a cancelacion de eventos como los conciertos de la Orquesta
Sinfénica Nacional y la imposibilidad de movilizar equipos de produccion a
otros estados para cubrir presencialmente los festivales culturales
programados, se requirid un ajuste a la baja en la produccion de
programas, asi como en el numero de programas que se ingresan a la
Fonoteca con el procedimiento establecido que implicaba la presencia

Datos de Contacto

Datos de Unidad de Evaluacion

B (Responsable de la elaboracion de la Ficha)
Nombre: José Antonio Rebollo Arciniega
Teléfono: 5541550298

Email: jarebollo@cultura.gob.mx

Datos de Contacto CONEVAL
(Coordinacidn de las Fichas de Monitoreo y Evaluacion)
Karina Barrios Sdnchez kbarrios@coneval.org.mx 5554817285
Zahi Martinez Trevifio azmartinez@coneval.org.mx 5554817239
Rosa Bejarano Arias rmbejarano@coneval.org.mx 5554817383

. Datos de Unidad Administrativa

A (Responsable del programa o accion)

Nombre: Alfredo Aguilar Goldner, Carlos Lépez
Teléfono: 5555449022 ext 2045 2047

Email: alfredo.aguilar@canal22.org.mx

isponible NA - No Aplica




Ficha de Monitoreo 2020-2021

Produccion y distribucion de libros y materiales artisticos
y culturales

Secretaria de Cultura

CONEVaL

Consejo Nacional de Evaluacion
de la Politica de Desarrollo Social

Descripcion
del Programa

No aplicable No aplicable Durante el afio 2020 se ofertaron 2,857,656 ejemplares de los 3,580,000
que se tenian programados, con esto se alcanzo solo el 79.87 por ciento de la meta anual, esta
oferta editorial (ejemplares exhibidos), se integra por el material que Educal pone a disposicién del
publico en general, a través de los puntos de venta como son: las 81 librerias propias ubicadas en
diversos espacios de las 32 entidades federativas de la Republica Mexicana, librobuses (librerias
moviles) que recorren distintas plazas, los titulos fisicos y digitales, que se tienen disponibles a
través de la pagina electronica www.educal.com.mx, asi como el material que se exhibe y distribuye
en las ferias y eventos del libro en las que Educal participa, la variacién se debe a que, debido al
distanciamiento social generado por la apariciéon del COVID-19 y las medidas implementadas, se
genero una disminucién de actividades como el cierre temporal de librerias y suspension de los
recorridos del librobus, asi como la participacion ferias y eventos, disminuyo también
considerablemente el desplazamiento de productos a la cartera de clientes, sin embargo, , se
buscaron alternativas para dar continuidad a las actividades programadas como fueron eventos
virtuales, promociones en redes sociales y se fortalecié el nimero de titulos disponibles en la pagina
comercial, asi como los programas de promocién y fomento de lectura, es asi que Educal participd
en el mes de diciembre en el programa Pasion por la lectura el cual, en coordinacién con el Fondo de
Cultura Econémica, se ofertaron diversas promociones, principalmente de las editoriales Etiqueta

Resultados

@ CULTURA

>

Poner al alcance de la poblacion la oferta editorial mexicana y otros productos culturales de calidad, a fin de Fomentar el desarrollo cultural del pais.

¢ Cuales son los resultados del programa y como los mide?

Porcentaje de oferta editorial en libros, materiales educativos y
culturales puestos al alcance de la poblacion objetivo

Frecuencia: Trimestral

Afio base: 2017
Meta: 3.03%
Valor: 2.42%

[ Avance
Il Meta 2020

Porcentaje
cCoORrRNNW®N
cwowowmouwo
SRR 8Y

2020

Periodo

Avance porcentual de titulos para formato impreso respecto de
la meta sexenal en apoyo al Programa Nacional de Fomento a

la Lectura
1.0%
Frecuencia: Anual
£ Afio base: 2013
(R Meta:  ND
&
Valor: 0.00%
I Avance
0.0% B Meta 2020

2020

Periodo

Para fines de evaluacién del programa presupuestario, y derivadosde las recomendacion de las

Definicion de
Poblacién Objetivo:

emitido por el Consejo Nacional de Poblacion (CONAPO).

Evolucion de la Cobertura

Municipios atendidos ND 120,000,000 _ - = —a
—=o
100,000,000
Hombres atendidos ND
80,000,000
Cuantificacién de Poblaciones 60,000,000
40,000,000
Valor 2020 20,000,000
Poblacion Potencial (PP) 119319656 e ———

2016 2017 2018

Afio

2019 2020

Poblacién Objetivo (PO) 119,319,656

-#- Potencial -8~ Objetivo -4 Atendida

Poblacién Atendida/
Poblacién Objetivo

2.39%

Analisis del Sector Indicador Sectorial

Garantizar progresivamente el acceso a
los bienes y servicios culturales a las
personas, a través del incremento y
diversificacion de la oferta cultural en el
territorio y del intercambio cultural de
México con el extranjero.

EL PROGRAMA O ACCION NO TIENE VINCULO
CON ALGUN INDICADOR

@ Analisis del Sector

* Valores a precios constantes promedio de 2012, actualizados con el indice Nacional de Precios al Consumidor (INPC) MDP:
Millones de Pesos. Fuente: Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP)

globalizadoras, se determiné como: Poblacion mayor de 2 afios, dlstr_ uida en el territorio nacional; conteo

Sin embargo, el principal objetivo del programa el coadyuvarg y ‘maximizar el habito y las capacidades

Analisis de la Cobertura

Poblacién potencial y objetivo = poblacion
mayor de 2 afios, distribuida en el territorio
nacional; conteo emitido por el Consejo
Nacional de Poblacion (CONAPQ).Poblacion
atendida son los habitantes de las localidades
donde se encuentran instalados nuestros
puntos de venta y que visitaron y adquirieron
material en el espacio comercial. (Para acotar
son los libros que se tienen disponibles para la
poblacién)

Presupuesto Ejercido *

Presupuesto Presupuesto % (1)

Afio  del Programa del Ramo 2 —_—
(MDP) (1) (MDP) (2) (2)
2017 46.21 11,222.47 0.41%
2018 44.53 11,246.58 0.40 %
2019 89.73 10,008.69 0.90 %
2020 49.05 8,834.66 0.56 %

Afo de inicio del programa: 2017

Clave Presupue



CONEVaL

Consejo Nacional de Evaluacion
de la Politica de Desarrollo Social

y culturales
Secretaria de Cultura

' Fortalezas y/o Oportunidades Debilidades y/o Amenazas

1.En marco de la “Estrategia Nacional de Lectura” asi como el convenio de
colaboracioén entre Educal y el Fondo de Cultura Econémica se integré este
documento, considerando las estrategias y acciones para coordinar
esfuerzos, para que en el ambito de las respectivas competencias y
atribuciones, previa disponibilidad presupuestal se establezca una cadena
comun de librerias, denominada “Grupo FCE-EDUCAL” que favorezca la
incorporacion de un mayor numero de ciudadanos al acceso a libros, asi
como fomentar el habito de la lectura entre la poblacién de todo

el pais, considerando el tercer eje la estrategia, que busca asegurar la
disponibilidad de materiales de lectura con el apoyo y acompafiamiento de
diversas instituciones.

1 Recomendaciones

Ficha de Evaluacion 2020-2021

Produccion y distribucién de libros y materiales artisticos

CULTURA

EECAETARIA DF CULTURA

1.Durante el afio 2020 se present6 desde el mes de marzo, el cierre de las
diferentes lineas de accion debido a la

aparicion de nuevo virus denominado COVID -19, mismo que provoco una
emergencia sanitaria global y el 11 de

marzo de 2020, se denominé como pandemia, debido a su rapida expansion.
Ademas de las pérdidas humanas, la

economia también fue una victima mas de la pandemia, pues cayé en picada
tanto la demanda como la oferta de bienes y servicios. Con el distanciamiento
social y las severas restricciones al movimiento de personas como las
medidas que los especialistas consideraron mas efectivas, la actividad
economica se ha desplomo, dejandonos en total incertidumbre aun para este
afo 2021.

1.A través de la plataforma web, www.educal.com.mx, lograr mantener y mejorar la oferta editorial y sus contenidos, puestos a disposicién de la

poblacion mediante la

Red Nacional de Librerias, conformada por los puntos de venta, librerias moviles asi como la facilidad de acceso al pago de libros.

Avances en las acciones de mejora comprometidas en

Acciones que el programa realiza para mejorar derivado de las evaluaciones

os anteriores

idos en 2021

E/ programa no comprometio Aspectos de Mejora en arios anteriores al  El programa no comprometio Aspectos de Mejora en e/ 2027

20217 o ésfos ya se encuentran concluidos.

articipacion de la Coordinaciéon General de Programas para el Desarrollo

en el programa

Acciones o afectaciones derivadas de la emergencia sanitaria provocada
por el virus SARS-Cov-2 (COVID-19)

La Coordinacion General de Programas para el Desarrollo no participa en

el programa

1.Derivado de la pandemia por COVID-19, que ha afectado a nuestro pais
se ha tenido que trabajar en una

nueva modalidad, atendiendo los eventos de manera virtual, que en este
periodo fueron:

La 312. Feria Internacional del Libro de Antropologia e Historia, Feria
Internacional del Libro del Zécalo,

Feria del Libro y Festival Cultural (LIBROFEST), Feria Internacional del
Libro Infantil y Juvenil CDMX, 182.

Feria Internacional del Libro Juridico del Poder Judicial de la Federacion,

Datos de Contacto

Datos de Unidad Administrativa

A (Responsable del programa o accion)
Nombre: Angélica Gandara Lopez
Teléfono: 5553544016

Email: agandara@educal.com.mx

Teléfono: 5541550221

Disponible NA - No Aplica

Datos de Unidad de Evaluacion
B (Responsable de la elaboracion de la Ficha)
Nombre: José Antonio Rebollo Arciniega

Email: jarebollo@cultura.gob.mx

Datos de Contacto CONEVAL
(Coordinacidn de las Fichas de Monitoreo y Evaluacion)
Karina Barrios Sdnchez kbarrios@coneval.org.mx 5554817285
Zahi Martinez Trevifio azmartinez@coneval.org.mx 5554817239
Rosa Bejarano Arias rmbejarano@coneval.org.mx 5554817383




Ficha de Monitoreo 2020-2021
GONEVAL

Investigacion Cientifica, Arqueoloégica y Antropologica

CULTURA

SECRETARIA OF CULTURA

Consejo Nacional de Evaluacion
de la Politica de Desarrollo Social

Secretaria de Cultura

El objetivo del programa es contribuir a impulsar la educacién cientifica y tecnologica en los campos de investigacion arqueoldgica y antropoldgica,
como elemento indispensable para la transformacién de México en una sociedad del conocimiento, esto mediante la realizacién de proyectos de
investigacion que se vinculan con la generacion del conocimiento y con los diversos sectores que contribuyen en la generacion cultural del pais. En
este sentido, el Instituto Nacional de Antropologia e Historia (INAH) destina recursos anualmente para apoyar proyectos de investigaciéon humanistica
que son desarrollados por sus académicos e investigadores.

¢ Cuales son los resultados del programa y como los mide?

No aplicable No aplicable "Porcentaje de investigaciones publicadas en los rubros de antropologia, ~ Porcentaje gﬁtirg‘gifgggig?gje%fgg%agahsis'igri'gs rubros de
arqueologia e historia" , se cumplié con la meta estimada en 126.42% , el avance en el periodo es de '

126.42%, la meta no tiene comparacion con otros ejercicios ya que se modificé en 2020. "Porcentaje ~ 200%
de investigaciones publicadas en los rubros de antropologia, arqueologia e historia con la meta 1o0% ;;e;:r;j-a:zg%eml
“Porcentaje de guiones, cedularios y documentos museolégicos elaborados” se cumplié la meta de :

Descripcion
del Programa

Porcentaje

Resultados

100%
Meta: 100.00%
30.43%. con un avance del 100% en 2020. De enero a diciembre elaboraron 70 productos de 50% Valor:  126.42%
investigacion, 56 guiones elaborados y 14 cedularios generados en materia de investigacion 0% = :\*AV::;‘C:OZO

antropoldgica, arqueoldgica e historica. E)
“ H s ~ ra . . e . . .y - . Periodo
Porcentaje de articulos, resefias, y documentos técnico-cientificos de investigacion antropoldgica, ; ) o )
i ey o o . . o Porcentaje proyectos de investigacion validados cuyo titular es
arqueoldgica e histérica elaborados”, la meta alcanzo el 100% y registré un avance del 110.84%, se un investigador con posgrado o registro vigente en el Sistema
elaboraron 920 articulos, resefias o documentos técnico cientificos de los 830 programados, lo que Nacional de;Investigadores(SNI):

representa un 110.84 por ciento de lo programados. El cumplimiento de la meta se debe a que o0 -
derivado de la situacion por el COVID-19 el indicador se programo a la baja, sin embargo, se tuvo 3 *** e
aceptacion de los productos por lo que se publicaron mas articulos, resefias y documentos n 100% Meta: 102.56%
Porcentaje de conferencias y ponencias de investigacion antropoldgica, arqueoldgica e histérica B Ve Ao
impartidas”, se cumplié la meta de 100%. con un avance del 103.9% en 2020, Siendo 80 ponencias 0% = ML?ZZZZO

2020

Periodo

de 77 programadas, lo que representa un avance del indicador de 103.90 por ciento. El cumplimiento

Definicion de
Poblacién Objetivo:

Evolucién de la Cobertura Analisis de la Cobertura

Los proyectos aprobados por las areas técnicas y normativas del Institt

Eriickaks siemciies | 1,600 El alcance de la meta del programa variara de
acuerdo a los proyectos que se seleccionan y
Municipios atendidos ND 1,400 al final autorizan para cada ejercicio, ya que
. —— estos se considera contengan calidad
Localidades ND 1,200 académica de los mismos.
Hombres atendidos ~ ND 1,000
Mujeres atendidas ND 800
' f] Cuantificacion de Poblaciones 600
Unidad de Medida ND 400
PA
Valor 2020 200
Poblacién Potencial (PP) 1,300 0
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Poblacién Objetivo (PO) 600 Afio
Poblacién Atendida (PA) 697 -#- Potencial 8= Objetivo =4~ Atendida
Poblacién Atendida/ 116.17 %

Poblacién Objetivo

Analisis del Sector Indicador Sectorial Presupuesto Ejercido *

i

o El Programa se alinea al PND, eje 2

]

8] Politica Social y ha mantenidp un ’Iimite i Presupuesto  Presupuesto o, (1)

Q 1300 proyectos para la publicacién de Afio del Programa del Ramo 2 —
.21 investigaciones en las cuales se exige (MDP) (1) (MDP) (2) 2)
E se presente calidad académica, asi .
_<1 | como novedad en la investigacion en el AT ik Uil 22287 DR

" conocimiento en materia arqueoldgica, 2018 129.18 11,246.58 1.15%
o— |6gi histori 2020 el < .

71| antropologica e histérica, para 2020 el ) ppoGRAMA O ACCION NO TIENE VINCULO 2019 116.28 10,008.69 116%
— programa ha tenido un alcance de CON ALGUN INDICADOR

(O acuerdo a sus indicadores por arriba del 2020 94.39 8,834.66 1.07 %

c 100%.
Afo de inicio del programa: 2017

* Valores a precios constantes promedio de 2012, actualizados con el indice Nacional de Precios al Consumidor (INPC) MDP:

Millones de Pesos. Fuente: Secretarfa de Hacienda y Crédito Pablico (SHCP) Clave Presupue



Ficha de Evaluacion 2020-2021
GONEVAL

Investigacion Cientifica, Arqueoloégica y Antropologica

CULTURA

EECAETARIA DF CULTURA

Consejo Nacional de Evaluacion
de la Politica de Desarrollo Social

Secretaria de Cultura

' Fortalezas y/o Oportunidades Debilidades y/o Amenazas

1.Fortaleza: EI INAH es una institucion con reconocimiento de sus publicacion 1.Factores como la pandemia del COVD-19 afectaria el avance de las
de sus investigaciones, por lo que debe de continuar con el apoyo de los investigaciones por lo tanto su entrega.
proyectos de las disciplinas arqueoldgicas, antropoldgicas e historicas.

1 Recomendaciones

1.Continuar con la divulgacién de las investigaciones en el campo arqueoldégico, antropolégico e histérico, fortaleciendo la realizacion de eventos
virtuales en los cuales se pudieron presentar las investigaciones.

Acciones que el programa realiza para mejorar derivado de las evaluaciones

Avances en las acciones de mejora comprometidas en afios anteriores idos en 2021

E/ programa no comprometio Aspectos de Mejora en arios anteriores al  El programa no comprometio Aspectos de Mejora en e/ 2027
20217 o ésfos ya se encuentran concluidos.

articipacion de la Coordinacion General de Programas para el Desarrollo Acciones o afectaciones derivadas de la emergencia sanitaria provocada

en el programa por el virus SARS-Cov-2 (COVID-19)

1.En el Programa Presupuestario E021, No tiene participacion la CGDP  1.El Instituto Nacional de Antropologia e Historia, en coordinacion con la

en el programa. Secretaria de Cultura, ha dado seguimiento puntual y permanente a las
recomendaciones y medidas preventivas emitidas por la Secretaria de
Salud, a fin de prevenir y mitigar el contagio por el Covid-19.
Desde el 14 de marzo, la Secretaria de Cultura y el INAH se adhirieron a
la jornada nacional de “sana distancia”, planteada por la Secretaria de
Salud, misma que fue acompafnada por la determinacién de la Secretaria
de Educacion Publica, instruyendo la suspensién de clases en todas las
escuelas publicas y privadas del 23 de marzo al 17 de abril de 2020,

Datos de Contacto

Datos de Contacto CONEVAL
(Coordinacidn de las Fichas de Monitoreo y Evaluacion)
Karina Barrios Sdnchez kbarrios@coneval.org.mx 5554817285
Zahi Martinez Trevifio azmartinez@coneval.org.mx 5554817239
Rosa Bejarano Arias rmbejarano@coneval.org.mx 5554817383

Datos de Unidad de Evaluacion

B (Responsable de la elaboracion de la Ficha)
Nombre: José Antonio Rebollo Arciniega
Teléfono: 5541550221

Email: jarebollo@cultura.gob.mx

Datos de Unidad Administrativa

A (Responsable del programa o accion)
Nombre: Martha Pantoja Lépez

Teléfono: 40404300 41660770 Ext. 417325y
Email: mpantoja.cndi@inah.gob.mx

Disponible NA - No Aplica




Ficha de Monitoreo 2020-2021

Servicios Cinematograficos

CONEVaL

Consejo Nacional de Evaluacion
de la Politica de Desarrollo Social

Secretaria de Cultura

Descripcion
del Programa

las convocatorias del IMCINE en cada afo.

No aplicable No aplicable “Porcentaje de Poblacién atendida en su profesionalizacién y en cultura

Se atendieron 413,897 de comunidad cinematografica respecto a 631,991 que se tenian programado
lo que representa un cumplimiento de 65.49 por ciento. El Centro Cultural de Cinematografia informo
que derivado a que los cursos se realizaron en linea se redujo el nimero de alumnos atendidos para
dar una mejor atencion por parte del centro. La Cineteca Nacional suspendi6 actividades derivado de
la Jornada Nacional de Sana Distancia como medida de prevencién de propagacién del virus
COVID-19. Lo anterior, a pesar de que en mes de agosto la entidad retomé actividades con la nueva
normalidad lo que permitié que algunas sedes externas realizaran funciones de cine con un aforo del
30% en las salas de cine.

“Porcentaje de proyectos cinematograficos apoyados, atendidos en su produccion y exhibicion” logra
un 90.91 dela meta ajustada en 83.22, se tiene un avance de 109.24%. Se apoyaron 130 proyectos
cinematograficos para su produccion y exhibicion, respecto a 119 que se tenia programado lo que
representa un cumplimiento se 109.24 por ciento. Estudios Churubusco (ECHASA) informé que en
el periodo enero a diciembre de 2020 se atendieron 47 proyectos de largometrajes. (ICP20)

Resultados

Definicion de
Poblacién Objetivo:

Meta programada en cada uno de los ejercicios fiscales.

Evolucion de la Cobertura

Entidades atendidas 32 900
Municipios atendidos 1 800
. 7
Localidades ND 00
. 600
Hombres atendidos ND
. . 500
Mujeres atendidas ND
” ” : 400
' ll Cuantificacion de Poblaciones
| 300
Unidad de Medida Proyectos
PA cinematograficos 200
Valor 2020 100 W
Poblacién Potencial (PP) 814 0
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Poblacién Objetivo (PO) 155 Afio
Poblacién Atendida (PA) 169 -#- Potencial 8= Objetivo =4~ Atendida
Poblacién Atendida/ 109.03 %

Poblacién Objetivo

Analisis del Sector Indicador Sectorial

El programa contribuye al Eje de Politica
Social, Cultura para la Paz el bienestar y
para todos al dar apoyo a la realizacion
cinematografica, con la formacion de
cineastas, la promocion de la
producciones nacionales, logrando sus
metas propuestas en lo correspondiente
proyectos cinematograficos vy
audiovisuales atendidos en las areas de
postproduccién de Estudios Churubusco,
proyectos de Cortometraje vy
Largometraje apoyados por IMCINE,
tesis apoyadas por el Centro de
Capacitacion Cinematografica, viéndose
afectados los publicos asistentes a
funciones cinematograficas a efecto de
cierres de areas de cultura por la
* Valores a precios constantes promedio de 2012, actualizados con el indice Nacional de Precios al Consumidor (INPC) MDP:

EL PROGRAMA O ACCION NO TIENE VINCULO
CON ALGUN INDICADOR

A
2
o
Q
w
o
ﬁ.
8
2
‘©
:.
<

¢ Cuales son los resultados del programa y como los mide?

cinematografica” realiza un 33.13% de la meta ajustada en 50.59, registrando un avance de 65.49%.

CULTURA

SECRETARIA OF CULTURA

El Programa fomenta el desarrollo de la industria cinematografica mediante apoyos y servicios a la produccion, postproduccion, conservacion,
promocién y difusion de proyectos cinematograficos. Participan el Instituto Mexicano de Cinematografia (IMCINE); Estudios Churubusco Azteca,

S.A. (ECHASA); el Centro de Capacitacion Cinematografica, A.C. (CCC) y el Fideicomiso para la Cineteca Nacional (FICINE). EI IMCINE apoya la
realizacién de proyectos cinematograficos para su produccién. ECHASA ofrece a la comunidad cinematografica y audiovisual espacios integrales de
servicios de produccion y postproduccién. FICINE rescata, conserva, protege y restaura las peliculas y sus negativos; asi mismo difunde, promueve y
salvaguarda el patrimonio cultural cinematografico de la Nacién. EI CCC forma cineastas integrales que dirigen y producen proyectos
cinematograficos como parte de formacion profesional. los apoyos los podran recibir Directores para la produccién de peliculas, debiendo revisar

Porcentaje de Poblacion atendida en su profesionalizacion y en
cultura cinematografica

Frecuencia: Anual
Afio base: 2017
Meta: 50.59
Valor: 33.13
[ Avance
B Meta 2020

]
CUChORSHERONBNnS

Porcentaje de la poblacion

2020

Periodo

Porcentaje de proyectos cinematograficos apoyados, atendidos
en su produccion y exhibicion.

200%

Frecuencia: Semestral
Afio base: 2017
Meta: 83.22%
Valor: 90.91%

I Avance

W Meta 2020

150%

100%

Porcentaje

50%

0%

2019 2020

Periodo

Analisis de la Cobertura

El programa para 2020 programo 155,
realizando 169 incrementado la meta al cierre
del ejercicio en 9 %, respecto a 2019 la meta
logro 21.5%, el programa tiene un
comportamiento en su alcance por arriba de lo
programado, Se Coadyuva al fortalecimiento
de la industria del cine nacional, ademas de
brindar a los realizadores las condiciones
necesarias para consolidar proyectos. .

Presupuesto Ejercido *

- Presupuesto Presupuesto % (1)
Afio del Programa del Ramo o —
(MDP) (1) (MDP) (2) (2)
2014 534.32 295,590.16 0.18 %
2015 436.26 294,095.32 0.15%
2016 439.32 283,168.66 0.16 %
2017 336.12 11,222.47 3.00 %
2019 287.27 10,008.69 2.87%
2020 168.34 8,834.66 1.91%

Afo de inicio del programa: 2007

Millones de Pesos. Fuente: Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP)



Ficha de Evaluacion 2020-2021
GONEVAL

Servicios Cinematograficos

CULTURA

EECAETARIA DF CULTURA

Consejo Nacional de Evaluacion
de la Politica de Desarrollo Social

Secretaria de Cultura

Fortalezas y/o Oportunidades Debilidades y/o Amenazas

1.El programa es reconocido a nivel nacional e internacional, en la formacién 1.Mayor preferencia y promocion de la produccién de cinematografia
de cineastas, la calidad de sus servicios de posproduccién como de extranjera a través de medios de comunicacion y electronicos.

restauracion de material filmico, asi como del apoyo a la produccion

cinematografica.

1 Recomendaciones

1.El programa tiene un reto en la seleccion de los proyectos a realizar en lo que respecta a poder influir o participar en los gustos de la poblacion que
gusta del cine segun sus edades.

Acciones que el programa realiza para mejorar derivado de las evaluaciones

Avances en las acciones de mejora comprometidas en afios anteriores ectos comprometidos en 2!

E/ programa no comprometio Aspectos de Mejora en arios anteriores al  El programa no comprometio Aspectos de Mejora en e/ 2027
20217 o ésfos ya se encuentran concluidos.

articipacion de la Coordinacion General de Programas para el Desarrollo Acciones o afectaciones derivadas de la emergencia sanitaria provocada

en el programa por el virus SARS-Cov-2 (COVID-19)

La Coordinacion General de Programas para el Desarrollo no participa en ~ 1.Mediante oficio No. DGA/0994/2020 de fecha 30 de mayo de 2020, el
el programa Director de General de Administracion de la Secretaria de Cultura,
comunica de la reduccion presupuestal al Programa E022

En razoén de lo anterior y debido a la contingencia sanitaria en la que
actualmente nos encontramos, misma que implico el cierre de diversas
instalaciones, asi como la cancelacion de actividades cinematograficas y
audiovisuales, se realizé un analisis entre las metas programas y logros
alcanzados para el cumplimiento de las mismas, asi como el impacto que

Datos de Contacto

Datos de Unidad de Evaluacion

B (Responsable de la elaboracion de la Ficha)
Nombre: José Antonio Rebollo Arciniega
Teléfono: 5541550221

Email: jarebollo@cultura.gob.mx

Datos de Contacto CONEVAL
(Coordinacidn de las Fichas de Monitoreo y Evaluacion)
Karina Barrios Sdnchez kbarrios@coneval.org.mx 5554817285
Zahi Martinez Trevifio azmartinez@coneval.org.mx 5554817239
Rosa Bejarano Arias rmbejarano@coneval.org.mx 5554817383

. Datos de Unidad Administrativa

A (Responsable del programa o accion)
Nombre: lvonne Martinez Contreras Brenda
Teléfono: 55554485392

Email: ivonne.martinez@imcine.gob.mx

isponible NA - No Aplica




Ficha de Monitoreo 2020-2021
En E"al- Servicios educativos culturales y artisticos b @;CULTUR A

Consejo Nacional de Evaluacion o \qwg-\a SECRETARIA BF CULTURA
de la Politica de Desarrollo Social

Secretaria de Cultura

El Programa contribuye al fomento y desarrollo artistico de los mexicanos mediante el otorgamiento de servicios de educacion artistica,
Investigacion y documentacién sobre las artes desde el nivel inicial en el sistema no escolarizado y en los niveles de educacion media superior y
superior en el sistema escolarizado, de acuerdo con el calendario escolar establecido

Descripcion
del Programa

¢ Cuales son los resultados del programa y como los mide?

8 No aplicable No aplicable Porcentaje de alumnos atendidos en educacién artistica, se realizé un Porcentaje de alumnos atendidos en educacion artistica

= 93.09% de una meta ajustada en 96.46%, con un avance del 96.52% anual.

(3] Porcentaje de aspirante aceptado, se realizé un 87.78%% de una meta ajustada en 85.46.46%, con oo

— un avance del 102.71% anual. Porcentaje de asistentes a las actividades de capacitacion docente: % z§£ ;EGCEE"C‘?:ZAS:':'

U='] Al cierre del ejercicio fiscal 2020, la meta anual prevista de 797 docentes capacitados en el rubro de  § s o e aon

O Actualizacion y formacion docente se supero, en un 146.05 por ciento, alcanzando un total de 1,164 ~ 2% Valor:  93.09%

o docentes capacitados. 3 = e
Porcentaje de productos de investigacion artistica divulgados: Al cierre del ejercicio fiscal 2020, se E

Periodo

realizaron 523 productos de divulgacion de los 451 productos de divulgacion programados, lo que
representa el 115.96 porciento (ICP20)

Porcentaje de aspirante aceptado

200%

150% Frecuencia: Anual

100% Afio base: 2017

Meta: 85.46%

Valor: 87.78%
I Avance

3 s S WQ'L° B Meta 2020

Porcentaje

a
=)
ES

o
8

Periodo

S Aspirantes que llevan a cabo un registro electrénico en los tiempos sefidlados por la Convocatoria de
Def|n|C|on de Admision y que, una vez cumplidos los requisitos, obtienen un nimerogde registro para acudir a la escuela
1A 1iafi = | de su eleccion y presentar los documentos probatorios de antecedentes escolares académicos. Al cumplir
PObIaC|0n Objetlvo' con los requisitos generales y especificos sefialados en la Conyvocatoria, obtienen un numero de folio que -

Evolucion de la Cobertura Analisis de la Cobertura
_— 12,000 El Programa a buscado mantener su meta
Alumno Atendido de acuerdo a la programada

Municipios atendidos 9 10.000 o poblacién objetivo registrando en la mayoria
' de los ejercicios un alcance por arriba del

100%, para 2020 el alcance es de 96.52%, lo

8,000 cual es efecto los alumnos de los diferentes
niveles se dan de baja temporal o definitivo, y

Hombres atendidos

3,636

6.000 en ocasiones es porque se cambian de
— - - ' escuelas y situaciones personales originados
Cuantificacion de Poblaciones por la Situacién sanitaria denominada COVID-
4,000 19.
2,000
Valor 2020
Poblacion Potencial ?P) 0 0 -
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Poblacién Objetivo (PO) 9,471 Afio

-#- Potencial -8~ Objetivo -4 Atendida

Poblacién Atendida/
Poblacién Objetivo

96.52 %

Analisis del Sector Indicador Sectorial Presupuesto Ejercido *

5
o El programa se enmarca en el PND eje 2
'U de Politica Social, esta dirigido a toda la Presupuesto Presupuesto o, (1)
Q poblacion estudiantil interesada en la Afio del Programa del Ramo 2 —_—
(Vs ] formacién artistica-cultural, se ha (MDP) (1) (MDF) (2) @)
E desempefiado adecuadamente .

registrando el avance de sus metas AT 70 AN 2
T . de su
pré a§ta por arriba del ; Og %, orlglnandc; la 2015 953.34 294,095.32 0.32%
y7) | variacion como en 2020 se debe e los g ppOGRAMA O ACCION NO TIENE VINCULO 2016 st 28316866 0.35%
-— alumnos de los diferentes niveles se dan 3
_ : S CON ALGUN INDICADOR
\(0 de baja temporal o definitivo, y en 2017 938.08 11,222.47 8.36%
c ocasiones es porque se cambian de

. . 2019 757.36 10,008.69 7.57%

< escuelas y situaciones personales

originados por la Situacién sanitaria por 2020 787.30 8,834.66 8.91%

el COVID-19, se implementacion la

educacjc’)n a distancia a través de las de Afio de inicio del programa: 2007

la pagina WEB, superar los efectos de

la pandemia.

* Valores a precios constantes promedio de 2012, actualizados con el indice Nacional de Precios al Consumidor (INPC) MDP:

Millones de Pesos. Fuente: Secretarfa de Hacienda y Crédito Pablico (SHCP) Clave Presupue



Ficha de Evaluacion 2020-2021
GONEVAL

Servicios educativos culturales y artisticos

CULTURA

EECAETARIA DF CULTURA

Consejo Nacional de Evaluacion
de la Politica de Desarrollo Social

Secretaria de Cultura

Fortalezas y/o Oportunidades Debilidades y/o Amenazas

1.F: El programa presenta una gran demanda, como oportunidad de 1.D:Los planteles tiene problemas desercion estudiantil.
desarrollo de quienes se inscriben en sus cursos y poder constituirse como

carrera profesional en las expresiones como es la pintura, la musica, la danza,

el teatro, el canto. 2.0: Seguir con los cursos en linea que con la pandemia

origino una falta de asistencia a los planteles, y si la necesidad de migrar la

educacion a distancia, aumento la demanda de los docentes para conocer y

aplicar en sus cursos las herramientas para la educacion en linea a través de

paginas WEB.

1 Recomendaciones

1.Considere el Instituto la factibilidad de ampliar ingreso de mas alumnos en base a la oportunidad que da la educacion en linea.

Acciones que el programa realiza para mejorar derivado de las evaluaciones

Avances en las acciones de mejora comprometidas en afios anteriores ectos comprometidos en 2!

E/ programa no comprometio Aspectos de Mejora en arios anteriores al  El programa no comprometio Aspectos de Mejora en e/ 2027
20217 o ésfos ya se encuentran concluidos.

articipacion de la Coordinacion General de Programas para el Desarrollo Acciones o afectaciones derivadas de la emergencia sanitaria provocada

en el programa por el virus SARS-Cov-2 (COVID-19)

La Coordinacion General de Programas para el Desarrollo no participa en  1.El fin de afio es un momento idéneo para la reflexion y la planeacion. El
el programa confinamiento producto de la pandemia actual, no obstante, convirti6 esta
practica en una realidad cotidiana. Las restricciones de movilidad y de
distanciamiento social provocaron un salto cualitativo para el que casi
nadie estaba preparado: el ‘qué’ paso a ser el ‘cémo’ y, de esta forma, la
reinvencion constante de la programacion ofrecida se volvié la nueva
realidad en el sector cultural. La virtualidad rapidamente se posicion6
como la unica ventana al mundo exterior, de cierta forma redefiniendo el
término “realidad virtual”. Si bien al inicio de la pandemia la considerable

Datos de Contacto

Datos de Unidad de Evaluacion

B (Responsable de la elaboracion de la Ficha)
Nombre: José Antonio Rebollo Arciniega
Teléfono: 5541550221

Email: jarebollo@cultura.gob.mx

. Datos de Unidad Administrativa

A (Responsable del programa o accion)
Nombre: Emperatriz Gutiérrez Ontiveros
Teléfono: 40404300 41660770 Ext. 417325y
Email: egutierrez@inba.gob.mx

Datos de Contacto CONEVAL
(Coordinacidn de las Fichas de Monitoreo y Evaluacion)
Karina Barrios Sdnchez kbarrios@coneval.org.mx 5554817285
Zahi Martinez Trevifio azmartinez@coneval.org.mx 5554817239
Rosa Bejarano Arias rmbejarano@coneval.org.mx 5554817383

isponible NA - No Aplica




Ficha de Monitoreo 2020-2021
GONEVAL

Programas del Fondo Nacional de Fomento a las . 4, CULTURA
Consejo Nacional de Evaluacion Artesanias (FONART) 4 w; SECAETARIA OF CULTURA

de la Politica de Desarrollo Social

Secretaria de Cultura

El reconocimiento y fortalecimiento en la concepcion de las artesanias,
mediante acciones de promocién y coordinacion con dependencias federales y estatales, tendientes a fortalecer el mecanismo de apoyo a los
artesanos.

Descripcion
del Programa

¢ Cuales son los resultados del programa y como los mide?

No aplicable No aplicable Durante el ejercicio fiscal 2020, el FONART no realiz6 los estudios y las Porcentaje de proyectos artesanales que permanecen en
. . . . . N operacion después de dos afos de recibido el apoyo
investigaciones correspondientes al Levantamiento de Encuestas para los Indicadores de la MIR y

v
Q

©
(3] Seguimiento Fisico y Operativo de los Programas del FONART, en cumplimiento al Memorandum del 3%

— 3 de mayo de 2019, emitido por el Presidente de los Estados Unidos Mexicanos, en su apartado C . 96¢ A L]
U='] ¢Medidas relacionadas con el Gasto Operativo de las Dependencias y Entidades,, inciso g) 33501 ¢ 5% [T
O ¢Estudios e investigaciones;; en donde establece medidas de austeridad adicionales para la ~ $3% Valor:  0.00%
(o' Administracion Publica Federal. (ICP20) 10% = m;‘czeozo

2020

Periodo
_ Porcentaje de Artesanos tradicionales, desempleados y
jornaleros agricolas en pobreza que mejoraron su capacidad
productividad, comercial y financiera después de dos afios de

Frecuencia: Bienal
Afio base: 2020
Meta: 60.00%
Valor: 0.00%
I Avance
W Meta 2020

Porcentaje

2020

Periodo

Definicion de | Los hombres y las mujeres con actividad artesanal que habitan en zonas con mayor grado de marginacion,

Poblacion Objet“/o pobreza o zonas con altos indices de violencia.

Cobertura Evolucién de la Cobertura Andlisis de la Cobertura
_— 900,000 Son los que resulten seleccionados por el
Comité de Validacién y Aprobacion de

Municipios atendidos ND 800,000 - - - Proyectos Artesanales (COVAPA), teniendo
_ 700,000 / como prioridad a las personas que habiten en

zonas de poblacién mayoritariamente
indigena, zonas con mayor grado de
marginacién o zonas con altos indices de

Hombres atendidos 1,641 600,000

500,000 h A h b >
violencia, segun los mecanismos establecidos
= s . 400,000 por la Secretaria de Bienestar
Cuantificacién de Poblaciones
300,000
200,000
Valor 2020 100,000
h— -+ ;\A
Poblacion Potencial (PP) 762138 0 :
2016 2017 2018 2019 2020
Poblacién Objetivo (PO) 762,138 Afio

-#- Potencial -8~ Objetivo -4 Atendida

Poblacién Atendida/
Poblacién Objetivo

0.56 %

Analisis del Sector Indicador Sectorial Presupuesto Ejercido *

5

(@] Fortalecer la participacion de la cultura

'U en la economia nacional a través del Presupuesto Presupuesto o, (1)

Q estimulo y profesionalizacion de las Afio del Programa del Ramo 2 —

V) industrias culturales y empresas L) ket @)

— creativas, asi como de la proteccion de

% Ios aleiEaEs A aulEr 2015 195.84 101,374.29 0.19%

W 2016 196.76 93,131.25 0.21%

:Z EL PROGRAMA O AQCION NO TIENE VINCULO 2017 142.10 81,700.17 0.17 %

o CON ALGUN INDICADOR

1] 2018 144.92 79,382.13 0.18%

c

< 2019 48.61 112,005.98 0.04%
2020 34.43 131,950.22 0.03 %

Afo de inicio del programa: 1974

* Valores a precios constantes promedio de 2012, actualizados con el indice Nacional de Precios al Consumidor (INPC) MDP:
Millones de Pesos. Fuente: Secretarfa de Hacienda y Crédito Pablico (SHCP) Clave Presupue



CONEVaL

Consejo Nacional de Evaluacion
de la Politica de Desarrollo Social

Artesanias (FONART)

Secretaria de Cultura

' Fortalezas y/o Oportunidades Debilidades y/o Amenazas

1.la Direccion de Operacioén y Proyectos Integrales

y la Direccion Comercial de Artesanias a través de sus 8 vertientes: Apoyos
para Impulsar la

Produccion; Capacitacion Integral y Asistencia Técnica; Concursos de Arte
Popular; Salud Ocupacional;

Proyectos Artesanales Estratégicos; Corredores Artesanales; Acopio de
Artesania y Apoyos para la

Promocioén Artesanal en Ferias y/o Exposiciones, Trabajaron en conjunto para
la integracion de sus

programas anuales de cada vertiente, considerando ademas los requisitos de
las reglas de operacion.

Dentro de las programaciones se han tomado en cuenta acciones que
permitan optimizar la atencién

a la poblacién artesanal con el personal asignado a cada vertiente.

1 Recomendaciones

No Disponible

Avances en las acciones de mejora comprometidas en

Acciones que el programa realiza para mejorar derivado de las evaluaciones

Ficha de Evaluacion 2020-2021

Programas del Fondo Nacional de Fomento a las

 CULTURA

EECAETARIA DF CULTURA

1.derivada de la situaciéon en 2020 por

la reciente aparicion del COVID- 19, lo que detuvo el ejercicio del
presupuesto, que derivo en la toma

de medidas sanitarias para evitar la propagacion de este. Asi bien para este
2021, se contintian

respetando las medidas cautelares emitidas por la Secretaria de Salud y de la
Ciudad de México,

respetando con ello el color del semaforo epidemioldgico.

pectos comprometidos en 2021

E/ programa no comprometio Aspectos de Mejora en arios anteriores al  El programa no comprometio Aspectos de Mejora en e/ 2027

20217 o ésfos ya se encuentran concluidos.

articipacion de la Coordinaciéon General de Programas para el Desarrollo

en el programa

Acciones o afectaciones derivadas de la emergencia sanitaria provocada
por el virus SARS-Cov-2 (COVID-19)

La Coordinacion General de Programas para el Desarrollo no participa en

el programa

1.Pese a su importancia econémica, social y cultural, en el contexto de la
presente contingencia sanitaria la mayoria de las comunidades
artesanales del pais padecen de multiples carencias ya que no cuentan
con infraestructura ni condiciones basicas necesarias para generar
ingresos permanentes sostenibles de su actividad, carecen de
prestaciones laborales y de los

espacios indispensables para comercializar sus productos. Los datos de la
Encuesta Nacional de Ingreso en los Hogares (ENIGH) de 2018 nos
brindan

Datos de Contacto

. Datos de Unidad Administrativa

A (Responsable del programa o accion)
Nombre: Luis Gabino Alzati
Teléfono: 5580578722

Email: luisg.alzati.aied@gmail.com

Teléfono: 5541550221

isponible NA - No Aplica

Datos de Unidad de Evaluacion
B (Responsable de la elaboracion de la Ficha)
Nombre: José Antonio Rebollo Arciniega

Email: jarebollo@cultura.gob.mx

Datos de Contacto CONEVAL
(Coordinacidn de las Fichas de Monitoreo y Evaluacion)
Karina Barrios Sdnchez kbarrios@coneval.org.mx 5554817285
Zahi Martinez Trevifio azmartinez@coneval.org.mx 5554817239
Rosa Bejarano Arias rmbejarano@coneval.org.mx 5554817383




Ficha de Monitoreo 2020-2021
GONEVAL

Programa de Apoyos a la Cultura

CULTURA

SECRETARIA OF CULTURA

Consejo Nacional de Evaluacion
de la Politica de Desarrollo Social

Secretaria de Cultura

Por medio de las Direcciones que componen el programas, se programan proyectos con Instituciones Estatales de Cultura para sus
comunidades(AIEC), , en el Marco del Apoyo a la Infraestructura Cultural de los Estados (PAICE), se otorgaron recursos federales para financiar
Proyectos Culturales en la modalidad de Vida a la Infraestructura Cultural. Estos proyectos culturales son ejecutados por las instancias postulantes
para la rehabilitacion, equipamiento y programacion cultural que doten de vida a espacios dedicados al quehacer cultural que estén desaprovechados
y en desuso. La cantidad de apoyos otorgados en la modalidad de Vida a la Infraestructura Cultural superé levemente la meta programada, dada la
respuesta de las instancias participantes en esta nueva modalidad del Apoyo a la Infraestructura Cultural de los Estados y a los resultados del
dictamen, en que se consideraron relevantes las propuesta presentadas.

¢ Cuales son los resultados del programa y como los mide?

No aplicable No aplicable Al cierre del ejercicio fiscal 2020, se beneficio a 3,999,322 de poblacién Percentaje de poblacion binfﬂﬁi?;ﬁsde 5 aelvdades artstess
con las actividades artisticas y culturales, respecto a 645,000 que se tenian programado lo que '

Descripcion
del Programa

o

©

E representa un cumplimiento de 620.05 por ciento. La Direccion General de Vinculacion Cultural 5 899

— mediante el marco del Apoyo a Instituciones Estatales de Cultura (AIEC) informé que en el contexto iéggg ;;e;:';:az’*g:;'

a de la contingencia sanitaria causada por el virus SARS-Co-V2 (COVID-19). Ante el prolongamiento < 400 Mota: 11727

O de las restricciones al uso de los espacios publicos, las instancias estatales de cultura las realizaron 5588 Valor:  727.14

o de manera virtual, lo que permitié que un mayor publico tuviera oportunidad de participar; en cuestion ¢ = :\*ng;‘czeozo
del tema de capacitacion el cambio de modalidad de las actividades de formacion, de presenciales a 2020

Periodo

virtuales, fue posible realizar mayor cantidad de cursos y poder cumplir la meta programada, a pesar . : >
9 A o n . .. .. . Variacion porcentual de acciones para la creacion,
de la contingencia sanitaria. A través de la Direccion General de Promocién y Festivales Culturales, equipamiento, mantenimiento y remodelacion de infraestructura

mediante el Programa de Apoyo a Festivales Culturales y Artisticos (PROFEST) informé que gracias cultural y artistica respecto al afio base

a que la realizacién de la mayoria de los festivales fue en formato digital, como medida de salud para Eroeuonin Anu
mitigar el contagio del virus COVID-19, el nimero de asistentes se vio favorecido derivado a que el Affo base: 2013
impacto se logré mas alla del territorio donde se llevaron a cabo las actividades, logrando llegar °*° Meta:  ND
incluso a publico fuera de la Republica Mexicana Cabe resaltar el alcance que se logré al transmitir Valor: . FO
las actividades a través de redes sociales como Facebook, Instagram, y plataformas como Zoom. ©.0 = W Meta 2020
(ICP20)

Definicion de
Poblacién Objetivo:

Evolucién de la Cobertura Analisis de la Cobertura

Las Instituciones Estatales de Cultura del pais

Entidades atendidas 32 40 32 entidades
Municipios atendidos ND = i i

Localidades ND 30 1

Hombres atendidos ~ NA 25

Mujeres atendidas NA 20

' f] Cuantificacion de Poblaciones 15

Unidad de Medida Instancias estatales y/o 10

PA municipales
Valor 2020 5
Poblacién Potencial (PP) 32 0
2016 2017 2018 2019 2020
Poblacién Objetivo (PO) 32 Afio
Poblacién Atendida (PA) 31 -#- Potencial 8= Objetivo =4~ Atendida

Poblacién Atendida/

0y
Poblacién Objetivo 96.88 %

Analisis del Sector Indicador Sectorial Presupuesto Ejercido *

'™

o Contribuir al ejercicio de los derechos

"d culturales de la poblacién mediante un Presupuesto Presupuesto o, (1)

(1) mayor acceso a la oferta cultural y la Afo  del Programa del Ramo 2 ==

L7p] ampliacion de su cobertura, a través de (LALBIET D) e @)

E proyectos culturales coordinados por las 5

- Instituciones Estatales de Cultura. 20 Laoed 283, IE8 k0 DEDEE

" 2017 458.03 11,222.47 4.08%

‘0 EL PROGRAMA O ACCION NO TIENE VINCULO 2018 416.10 11,246.58 3.70%

= CON ALGUN INDICADOR

MO 2019 396.62 10,008.69 3.96 %

& 2020 301.52 8,834.66 3.41%
Afo de inicio del programa: 2016

* Valores a precios constantes promedio de 2012, actualizados con el indice Nacional de Precios al Consumidor (INPC) MDP:

Millones de Pesos. Fuente: Secretarfa de Hacienda y Crédito Pablico (SHCP) Clave Presupue



Ficha de Evaluacion 2020-2021
GONEVAL

Programa de Apoyos a la Cultura

CULTURA

EECAETARIA DF CULTURA

Consejo Nacional de Evaluacion
de la Politica de Desarrollo Social

Secretaria de Cultura

' Fortalezas y/o Oportunidades Debilidades y/o Amenazas

1.Las Instituciones Estatales de Cultura optaron por la modalidad de su 1.Derivado de la pandemia por el COVID 19 fue necesario que los Estados
difusién en plataformas digitales afortunadamente dicha modalidad permiti6 cancelaran un gran niumero de proyectos propuestos y replantearan nuevos,
una mayor y mas permanente participacion de la poblacion, toda vez que las mismos que entraron a un proceso de revision.

actividades estan en linea por tiempos mas prolongados y ha habido una muy

buena respuesta.

1 Recomendaciones

1.A fin de realizar la mayoria de las actividades de los programas se estima necesario modificar los proyectos para ofrecer servicios culturales a través
de medios digitales.

Acciones que el programa realiza para mejorar derivado de las evaluaciones

Avances en las acciones de mejora comprometidas en afios anteriores idos en 2021

E/ programa no comprometio Aspectos de Mejora en arios anteriores al  El programa no comprometio Aspectos de Mejora en e/ 2027
20217 o ésfos ya se encuentran concluidos.

articipacion de la Coordinacion General de Programas para el Desarrollo Acciones o afectaciones derivadas de la emergencia sanitaria provocada

en el programa por el virus SARS-Cov-2 (COVID-19)

La Coordinacion General de Programas para el Desarrollo no participa en ~ 1.Derivado de los protocolos establecidos por las autoridades de Salud

el programa para mitigar la propagacién del virus COVID-19, los proyectos de
festivales apoyados en el marco de la Convocatoria Apoyo a Festivales
Culturales y Artisticos PROFEST 2020, modificaron su organizacion para
su realizacion de manera virtual, redisefiando las estrategias de difusion y
de produccion para sus proyectos, recurriendo a conocer experiencias de
otros proyectos de distintas latitudes del mundo y que anteriormente
llevaban a cabo actividades masivas de manera presencial.

Datos de Contacto

Datos de Contacto CONEVAL
(Coordinacidn de las Fichas de Monitoreo y Evaluacion)
Karina Barrios Sdnchez kbarrios@coneval.org.mx 5554817285
Zahi Martinez Trevifio azmartinez@coneval.org.mx 5554817239
Rosa Bejarano Arias rmbejarano@coneval.org.mx 5554817383

Datos de Unidad de Evaluacion

B (Responsable de la elaboracion de la Ficha)
Nombre: José Antonio Rebollo Arciniega
Teléfono: 5541550221

Email: jarebollo@cultura.gob.mx

Datos de Unidad Administrativa

A (Responsable del programa o accion)
Nombre: Guillermo Bello Chavez, Mirna Osiris
Teléfono: 41550880 Cnm. Ext. 7835

Email: gbello@cultura.gob.mx

Disponible NA - No Aplica




Ficha de Monitoreo 2020-2021
En E"al Programa Nacional de Becas Artisticas y Culturales b @;CULTUR A

Consejo Nacional de Evaluacion o \qwg-\a SECRETARIA BF CULTURA
de la Politica de Desarrollo Social

Secretaria de Cultura

Contribucion al fomento y desarrollo cultural y artistico de los mexicanos mediante el otorgamiento de Becas a alumnos y exalumnos, a fin de que
tengan acceso a a servicios de educacion artistica, Investigacion, que va desde el nivel inicial en el sistema no escolarizado y en los niveles de
educacion media superior y superior en el sistema escolarizado.

Descripcion
del Programa

¢ Cuales son los resultados del programa y como los mide?

7] ; ; ;

o) No aplicable No aplicable Porcentaje de estudiantes becados y/o apoyados de tipo artistico cultural, ~ FPorcentaje de estudianies becados ylo apoyados de fipo

= se 