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Seguimiento de los indicadores del plan' 2013 -2016

En esta seccion se presentan los avances de los indicadores del plan, considerando los datos mas recientes respecto de lo que debieran llevar para el alcance de la Meta 2018. Ademas, se presenta informacion acerca de la calidad de los
indicadores considerando el cumplimiento de los criterios minimos de relevancia, monitoreabilidad, pertinenciay claridad.
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En esta seccion se muestra graficamente el porcentaje de avance de los indicadores del plan respecto de su Gltimo valor reportado y la meta sexenal 2018. También, se presenta informacién resumida sobre la calidad del conjunto de los

indicadores del plan.
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Ningun indicador del plan presenta un desempefio adecuado.
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esfuerzos para lograr la meta planteada al inicio de la Administracion.
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cada uno de ellos con base al Ultimo valor reportado, es decir, de acuerdo con la Gltima meta calidad adecuada
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Seguimiento de los indicadores por derecho social®

En esta seccién se muestra el avance promedio del cumplimiento de las metas sexenales de los indicadores del plan vinculados a los derechos sociales y la dimensién del bienestar econémico.

Derecho social Definicion Descripcion Avance promedio

Cuatro de los indicadores del plan estan vinculados de manera indirecta con la
dimension del bienestar econémico (2.1, 2.2, 4.1y 5.1). En promedio el porcentaje 2 90/
de avance de estos indicadores es de 2.9%. Este porcentaje implica que ain . 0
existen retos para el mejoramiento de esta dimension.

Comprende las necesidades asociadas a los bienes y
Bienestar econémico servicios que puede adquirir la poblacién mediante el
ingreso.

Toda persona tiene derecho a la seguridad social y a
obtener, mediante el esfuerzo nacional y la cooperacién  Dos indicadores del plan estan relacionados con el derecho a la seguridad social

s idad ial internacional, habida cuenta de la organizacion y los (1.1y 3.1). En promedio el porcentaje de avance de estos indicadores es de
eguridad socia recursos de cada Estado, la satisfaccion de los derechos 28.5%, lo que sugeriria que pudieran haber ciertas contribuciones en el
economicos, sociales y culturales, indispensables a su mejoramiento de este derecho social.

dignidad y al libre desarrollo de su personalidad.

De igual forma, los indicadores 1.1y 3.1 estan vinculados con el derecho social al
trabajo, de modo que el porcentaje de avance promedio para estos indicadores
resulta de 28.5%, lo que sugeriria que pudieran existir ciertas contribuciones en el
cumplimiento de este derecho social.

Toda persona tiene derecho al trabajo, a la libre eleccion
Trabajo de su trabajo, a la proteccion contra el desempleo, a una
remuneracion equitativa y satisfactoria.

Seguimiento de los indicadores de los p sy acciones sociales vi

En esta seccion se presenta el porcentaje de cumplimiento de las metas 2016 de los indicadores del objetivo principal de los programas y acciones sociales vinculados alos indicadores del plan.
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Sobrecumplido
146% <

Programa para el desarrollo de la industria de Tasa de variacion de la productividad promedio de los factores de

software (PROSOFT) y la innovacién produccién de las empresas apoyadas por el programa. antal oiceniaie o 25

Sobrecumplido
146% <

Programa para la productividad y competitividad

industrial Variacion porcentual de la productividad de las empresas apoyadas. Anual Porcentaje 1.0 9.4

Porcentaje de microempresarias y microempresarios atendidos por el
programa que permanecen en operacion al menos doce meses Anual Porcentaje 40.0 65.3
respecto al total de los atendidos por el programa

Programa nacional de financiamiento al
microempresario y a la mujer rural

Sobrecumplido
146% <

. Apropiado
Porcentaje de personas buscadoras de empleo se colocan en un empleo Mensual Persona 74.0 76.9 prop

Programa de Apoyo al Empleo (PAE) mediante politicas activas de empleo. 80% a 120%

Porcentaje de personas buscadoras de empleo se colocan en empresas
formalmente establecidas, mediante servicios de vinculacion e intermediacion
Programa de Apoyo al Empleo (PAE) laboral. (Con este indicador se atiende la linea de accion del PDP 2013-2018: Mensual Persona 255 254
1.1.3 Analizar integralmente los programas de Gobierno y Politicas Publicas
para que las estrategias y Programas de Gobierno induzcan la formalidad)

Apropiado
80% a 120%

Tasa de variacion de la productividad total de los factores en las

Apropiado
MIPYMES apoyadas 80% a 120%

Fondo Nacional Emprendedor Anual Otra 4.0 3.9

Tasa de variacion de practicas laborales del Premio Nacional de Trabajo
Capacitacion para Incrementar la Productividad que acrediten el incremento de la productividad con respecto al afio t-1 Anual Caso 100.0 75.1
registrados
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Conclusiones
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Recomendaciones

+ En promedio los indicadores del plan presentan un porcentaje de avance de 11.4%, en el cuarto afio de la
Administracion este avance se considera "rezagado”.

+ Tan solo el indicador 2.1 indice global de productividad laboral de la economia, basado en horas trabajadas
presenta una calidad "adecuada", esto implica que cumple con al menos tres de los cuatro criterios minimos
(claridad, relevancia, monitoreabilidad y pertinencia).

« El porcentaje de avance promedio de los indicadores que se vinculan a la dimensién del bienestar econémico es
de 2.9%, lo que implica que aun existen retos importantes asociados a esta dimension.

» E186% de los indicadores de propdsito vinculados a los indicadores del plan presentan un cumplimiento de sus
metas "apropiado” y "sobrecumplido” , lo que podria potenciar la probabilidad de éxito en el cumplimiento de las
metas sexenales.

« Es necesario que los responsables y coordinadores del programa tomen acciones y conjunten esfuerzos para garantizar
el cumplimiento de los indicadores del plan.

« Ademas, los responsables del plan deben de presentar especial atencién en aquellos indicadores (2.1) que cuentan con
una calidad buena y ademas, su avance es inferior al 23 por ciento.

« En cuanto al seguimiento de los indicadores por derecho social resulta importante que los responsables del programa
conjunten esfuerzos para el mejoramiento en el cumplimiento de las metas de los indicadores vinculados a la dimension del
bienestar econémico.

«Si bien es cierto que el Programa para Democratizar la Productividad cuenta con indicadores que permiten monitorear los
logros de los objetivos que instrumenta el programa; se considera que estos indicadores, en la medida de lo posible, deben
mejorar su calidad y su desempefio. Ademas, resulta prioritario que los responsables del programa den seguimiento a los
indicadores, esto con el propésito de determinar los objetivos a los que efectivamente se les dara cumplimiento al finalizar
el sexenio.

' se utilizara la palabra plan para denominar en general a los programas que se derivan del PND.

2 para el establecimiento de los rangos se utilizé la amplitud de los intervalos obtenida del proceso de clusterizacion realizado en el ejercicio anterior.

% Los indicadores del plan pudieran estar vinculados a mas de un derecho social.

' para el calculo del porcentaje de avance de los indicadores y de los indicadores vinculados a los derechos sociales fueron eliminados valores atipicos.




