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Seguimiento de los indicadores del plan' 2013 -2016

En esta seccién se presentan los avances de los indicadores del plan, considerando los datos mas recientes respecto de lo que debieran llevar para el alcance de la Meta 2018. Ademas, se presenta informacion acerca de la calidad de los
indicadores considerando el cumplimiento de los criterios minimos de relevancia, monitoreabilidad, pertinenciay claridad.
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Desempefio y calidad de los indicadores?

En esta seccién se muestra graficamente el porcentaje de avance de los indicadores del plan respecto de su Gltimo valor reportado y la meta sexenal 2018. También, se presenta informacién resumida sobre la calidad del conjunto de los

indicadores del plan.

Desempeiio de los indicadores*

Numero de indicadores

Juny

El programa cuenta con 12 indicadores para monitorear el logro de sus objetivos.

Elindicador 4.1 presenta un porcentaje de avance inferior al 2%, por lo que la
probabilidad de cumplimiento de la meta al finalizar el sexenio es baja.

4 Por su parte, el 25% de los indicadores (3) presentan un porcentaje de avance entre
23% Yy 48%, es necesario que los responsables del plan conjunten esfuerzos para
lograr la meta planteada al inicio de la Administracion.

3 Ademas, 4 indicadores se encuentran dentro de las categoria de "adecuado” y
"avanzado", por lo que la probabilidad de cumplimiento de las metas sexenales al
finalizar la Administracion es alta.

El 33% de los indicadores presenta un porcentaje de avance superior al 120%, por lo
que es probable que las metas hayan sido subestimadas.

Avance promedio de los
indicadores del plan
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Conclusiones

+ En promedio los indicadores del plan presentan un porcentaje de avance de 75.1%, en el cuarto afio de la
Administracién este avance se considera "adecuado”.

» Tan solo 3 indicadores del plan presentan una calidad "adecuada, esto implica que cumplen con al menos
tres de los cuatro criterios minimos (claridad, relevancia, monitoreabilidad y pertinencia). No obstante, el
indicador 1.2 muestra un porcentaje de avance inferior al 48%.

* No se identificaron indicadores con enfoque de derechos sociales, ni indicadores vinculados con los
indicadores de los programas y acciones sociales.

*Para dar seguimiento a los indicadores de los planes, en un primer ejericio se calculé el avance de cada uno de
ellos con base al Gltimo valor reportado, es decir, de acuerdo con la Ultima meta alcanzada. Posteriormente, se
realizé un andlisis de clusterizacion jerarquica basada en la minimizacion de las distancias del conjunto de

0 observaciones con respecto a su vecino mas cercano. Derivado del proceso de clusterizacion se obtuvieron seis
grupos que miden el desempefio de los indicadores.
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Recomendaciones

« Es necesario que los responsables y coordinadores del programa tomen acciones y conjunten esfuerzos para garantizar el
cumplimiento de los indicadores del plan.

« Ademas, los responsables del plan deben de prestar especial atencion en aquellos indicadores (1.2) que cuentan con una calidad
buena y ademas, su avance es inferior al 48%.

« Es recomendable, que en futuros ejercicios, en la medida de lo posible, se integren indicadores relacionados con el cumplimiento de
los derechos sociales.

« Ademas, es importante que los programas presupuestarios consideren la inclusion de indicadores que midan variable relevantes del
plan, esta situacién podria dar cuenta de una adecuada articulacion entre los programas derivados de la Planeacién Nacional y los
programas presupuestarios, y con ello potenciar el cumplimiento de las metas sexenales.

«Si bien es cierto que el Programa para un Gobierno Cercano y Moderno cuenta con indicadores que permiten monitorear los logros de
los objetivos que instrumenta el programa; se considera que estos indicadores, en la medida de lo posible, deben mejorar su calidad y
su desempefio. Ademas, resulta prioritario que los responsables del programa den seguimiento a los indicadores, esto con el propésito
de determinar los objetivos a los que efectivamente se les daré cumplimiento al finalizar el sexenio.

' Se utilizara la palabra plan para denominar en general a los programas que se derivan del PND.

2 para el establecimiento de los rangos se utilizé la amplitud de los intervalos obtenida del proceso de clusterizacion realizado en el ejercicio anterior.




