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1 - Contribuir a fortalecer la calidad y pertinencia de la educaciéon media
superior, superior y formacién para el trabajo, a fin de que contribuyan al
desarrollo de México mediante la emision de certificados que faciliten la
insercién en el mercado de trabajo y el desarrollo laboral de las
personas.

1 - Nimero de certificados de competencia laboral emitidos.

1 - Proporcionar Estandares de Competencias de alta calidad y
Propésito demanda para la educacién media superior, superior y formacion para el Propésito 1 - Numero de Estandares (normas) de Competencias desarrollados.
trabajo.

1 - Entidades de Certificacion y Evaluacion y Organismos Certificadores
Componente dictaminados y acreditados conforme a las Reglas Generales y criterios Componente
para la integracion y operacion del Sistema Nacional de Competencias.

1 - Nimero de prestadores de servicios de capacitacion, evaluacion y
certificacion de competencias acreditados por el CONOCER.

1 - Numero de Comités de Gestién por Competencias (CGC)
constituidos.

1 - Comités de gestién por competencias constituidos con base en las

Actividad . -
reglas de operacion y criterios generales.

Actividad

Comentarios Generales

« Dentro de su sector, el programa forma parte de los que cuentan con oportunidad de mejora.
« Los ajustes requeridos en sus objetivos e indicadores son sustanciales.

« Este programa en las valoraciones de MIR anteriores habia logrado mejorar progresivamente sus indicadores pero en 2015 retrocedi6 en su disefio situdndose en semaforo rojo; uno de los
principales retos es el mejoramiento de los indicadores de resultados en cuanto a relevancia y claridad y en identificar de manera precisa cémo se entregan los bienes y servicios que otorga el
programa.




