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CARTA DE INTERES

La presente es para manifestar mi interés en ser considerado candidato a integrar
el Consejo Nacional de Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social en la
gonvocatoria 2020.

Actualmente, soy docente-investigador en la Universidad Intercultural del Estado de
Pusbla donde ha contribuido a Ja formacién integral de estudiantes de la licenciatura
en Desarrollo Sustentable e Ingenieria Forestal Comunitaria, brindandoles las
herramientas necesarias para desenvolverse en distintos contextos, pero scbre todo
enfrentar los retos de las comunidades rurales e indigenas de donde son originarios
y asi conirbuyendo al desarrollo de estas. Por ofra, también soy docente-
investigador en la Maestria en Ciencias en Mangjo Sustentable de Recursos
Naturales, programa académico de calidad registrado en el Padrén del Programa
Nacional de Posgrado de Calidad del CONACYT.

En el ambito internacional he formado a nivel de master v doctorado un niimero
importante de cientificos, que hoy dig, realizan apories a sus respectivos paises
{(México, Colombia, Espafia, Perli, Ecuader, Bolivia y Argentina) tantc en el ambito
de la evaluacion como la medicidn de la pobreza para el desarroilo de ia politica
social en sus respectivos pajses.

Mi formacién académica abarca estudios de especializacién de posgrado en
Analisis de Redes Sociales, Cambio Climético Global y Desarrollo Econémico y
Medio Ambiente. Cuento con una maestria y un doctorado en Estrategias para el
Desarrclio Agricola Regional por el Colegio de Posgraduados, México; ademas de
un posdocterade en Sociologia de las Subjetividades por el Ceniro de Estudios
Avanzados d¢ la Universidad Naciona! de Cordoba, Argentina. '

Desde el ano 2000 inicie mis estudios sobre evaluacion y medicién de la pobreza:
un primer acercamiento constituyo un importante grupo etnolingtiistico ubicado en
el Estado del Deita Amacuro en Venezuela, logrando un impacto positivo en el
disefio e instrumentacién de proyectoc comunitarios. Desde ese afio tuve la
oportunidad de trabajar para varios grupes -indigenas vy campesings de varios
territorios venezolancs.
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En la actualidad, desde finales del afic 2016 inicie investigaciones en torno a la
resiliencia institucional. En esta l6gica, propuse la primera investigacion sobre fa
temdtica en la region que comenz6 a mitad del afio 2017 y finalizd en la segunda
mitad del zfic 2018. Realizando as! un aporte que beneficia direciamente g las
comunidades indigenas permitiéndoles plantearse un desarraolio desde lo local con
perspectivas globales. El estudic fue aplicado en la Sierra Norte del Estado de
Puebla, en particular, el territorio de Hushuetla, municipic mayoritariamente
indigena (Grupo Indigena Tofonaco). Durante més de un afio se identificaron y
evaluaron ias instituciones informarles de la poblacidén indigena asentadas en el
territorio. La investigacion realizada es pionera y tuvo el siguiente alcance.

La palabra resiliencia implica resisiencia, cambio, adaptacién. Es un concepio que
ha evolucionado a la par con la especie humana. Una perspectiva amplia del
concepto de resiliencia es proporcionada por & Panel Intergubernamental sobre e
Cambio Climatico (IPCC) que sefiala que es a capacidad de los sisternas socialss,
econdmicos y ambientales de afrontar un suceso, tendencia o perturbacion
respondiendo o reorganizandose de modo que mantengan su funcion esencial, su.
identidad y su estructura, conservando al mismo tiempo la capacidad de adaptacion,
aprendizaje y transformacion. '

Pero este concepto debido a su versatilidad no sclo es aplicado a los individuos
también es de utilidad para abordar sus instiluciones porque permite valorar la
continuidad, cambic v transformaciones en un contexto de temporalidad, cambios
. que suponan adapiacion a los procesos transhistéricos que vive una sociedad. El
término transhistdrico esta referido a la continuacion relativa de las instituciones
informales que tiene una sociedad, relevante para su reproduccion social a lo largo
de los siglos. '

Las Instituciones informales cobran relevancia porque permiten ubicar la resiliencia
institucional, entendiendo este concepio como la capacidad adaptativa de un
sistema de creencias, valores vy tradiciones en un territorio especifico para generar
cambios impulsados por expresiones culturales historicamente heredadas, que en
la mayoria de los casos crea entornes que producen bienestar individual y colectivo.

En la medida que actuamos de acuerdo con instituciones informales en esa medida
nos estructuramos con base a un sistema creencias, valores y tradiciones que incide
(positiva o negativamenie) ‘en el entorno, los cambios promovidos originan
reacciones en cadena, es decif, periurbaciones o crisis que fomentan al interior del
sistema reacomodos orientados a recuperarse o fransformarse.

En sintesis, la idea de procescs de desarrollo arraigados a las condiciones
socioculturales de los teritorios es relativamente reciente y constifuyen una veia de
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conocimiento nuevo para los terriiorios que son culturalmente superiores. Lo
anterior, permite mirar hacia los territorios marginados con atributos (instituciones
informales rchustas) que ofros territorios no tienen o no han sabido explorar. En
esta légica, Ia resiliencia institucional se erige como un enfoque analitico capaz de
identificar y configurar territorios rurales marginados a territorios competitivos
teniendo como elemento de ventaja la cultura, asi mismo puede constituir un frente
para el disefio de politicas plblicas para enfrentar los desafios para una buena
evaluacion en México.
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