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DISTRITO FEDERAL
Indicadores de desigualdad



Consejo Macional de Evaluacion
de la Politica de Desarrollo Social

ﬂl“l_!“ﬂl. | Coeficiente de Gini municipal, 2000

Total de

Rangos delegaciones
[0.39 - 0.43) 1
[0.43 - 0.47) 6
[0.47 - 0.50) 3
[0.50 - 0.54)

Fuente: estimaciones del Coneval con base en el Xll Censo de Poblacion y Vivienda 2000 y la ENIGH 2000.



Consejo Macional de Evaluacion
de la Politica de Desarrollo Social

EI“I_E"H'. ‘ Coeficiente de Gini municipal, 2005

Total de

Rangos delegaciones
[0.39 - 0.43) 7
[0.43 - 0.47) 3
[0.47 - 0.50) 6
[0.50 - 0.54)

Fuente: estimaciones del Coneval con base en el Il Conteo de Poblacion y Vivienda 2005 y la ENIGH 2005.



Consejo Macional de Evaluacion
de la Politica de Desarrollo Social

EI“I_E"H'. ‘ Coeficiente de Gini municipal, cambios 2000 - 2005

Total de

Rangos delegaciones
Cambio no significativo 6
Aumento significativo 0
Disminucién significativa 10

Fuente: estimaciones del Coneval con base en los mapas de desigualdad 2000 y 2005.



ﬂﬂll_!“ﬂ[ Razon de ingreso del 10% mas rico entre el
Consejo Nocional de Evaluocion 1N/ A mAalhva A mviviAal mAartmmiAT~ Al cINNN
de la Polifica de Desarrolio Social 1U70 Illas pUMIC alllvel 1l neipal, £Vuv

Rangos Total de

delegaciones

[11.80 - 16.08) 3
[16.08 - 20.35) 3
[20.35 - 24.63) 3

[24.63 - 28.90)

Fuente: estimaciones del Coneval con base en el Xll Censo de Poblacion y Vivienda 2000 y la ENIGH 2000.



ﬂllll_Eval. Razon de ingreso del 10% mas rico entre el

Consejo Macional de Evaluacion ’lnﬂ/_ mt’\n v‘\f\lﬂlﬁf\ ~ v 'r\l MIIIF\II'\:IF\I'\I qnnl:

de la Politica de Desarollo Social J.U‘VO Illab PUUI C d IIVCI II ||b||Jd| y LUUO

Rangos Total de
delegaciones

[11.80 - 16.08) 8
[16.08 - 20.35) 7
[20.35 - 24.63) 1
[24.63 - 28.90)

Fuente: estimaciones del Coneval con base en el Il Conteo de Poblacion y Vivienda 2005 y la ENIGH 2005.




GOMEVAL | Razén deingreso del 10% mas rico entre el 10%
s | mas pobre a nivel municipal, cambios 2000 - 2005

Total de
delegaciones

Rangos

Cambio no significativo 3
Aumento significativo 0

Disminucién significativa 13

Fuente: estimaciones del Coneval con base en los mapas de desigualdad 2000 y 2005.



Enll_Eva[ Razén de ingreso del 5% mas rico entre el 5%

Consejo Macional de Evaluacion A

f,\ ~~ ¥\~ I’\ o~ ~
de la Politica de Desarrollo Social I I db P U U I C d

Total de

Rangos delegaciones
[18.85 - 27.09) 3
[27.09 - 35.33) 3
[35.33 - 43.56) 3

[43.56 - 51.80)

Fuente: estimaciones del Coneval con base en el Xll Censo de Poblacion y Vivienda 2000 y la ENIGH 2000.



EIIII_EHa[ Razén de ingreso del 5% mas rico entre el 5%

Consejo Nacional de Evaluacion A A

~~ If\ » o~ ~
de la Politica de Desarrollo Social I I I C1 U U I C d.

Total de

Rangos delegaciones
[18.85 - 27.09) 8
[27.09 - 35.33) 7
[35.33 - 43.56) 1

[43.56 - 51.80)

Fuente: estimaciones del Coneval con base en el Il Conteo de Poblacion y Vivienda 2005 y la ENIGH 2005.



EIlII_EHﬂ[ Razon de ingreso del 5% mas rico entr

Consejo Macional de Evaluacion A

f,\ ~~ ¥\~ If\ o~ ~
de la Politica de Desarrollo Social I I db P U U I U d

Total de
delegaciones

Rangos

Cambio no significativo 3
Aumento significativo 0

Disminucién significativa 13

Fuente: estimaciones del Coneval con base en los mapas de desigualdad 2000 y 2005.



