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ORIGINAL DE: VERIFICA
1.- Solicitud de empleo debidamente requisitado (1)
2.- Currículum Vitae debidamente rubricado (1)
3.- Declaración de no inhabilitación (SFP en Av. Insurgentes Sur 
No. 1735) (1)
4.- 5 Fotografías de frente tamaño infantil recientes a color o B&N

(1)
5.- 3 Fotografías tamaño infantil, fondo blanco. Mujeres: sin 

HOJA DE REQUISITOS

maquillaje, sin  aretes, sin anteojos, con la frente y oídos 
descubiertos (1)

(1)
FOTOCOPIA DE: (1)
6.- Credencial de elector (ambos lados) (1)
7.- R.F.C. (13 posiciones) (1)
8.- C.U.R.P. (18 posiciones) (1)
9.- Cédula profesional (1)
10.- Constancia del último grado de estudios (1)
11.- Acta de nacimiento (1)
12.- Acta de matrimonio (1)
13.- Acta de nacimiento de dependientes (1)
14.- Cartilla del Servicio Militar Nacional liberada (1)
15.- Comprobante de domicilio (teléfono, predial o agua) (1)
16.- Constancia de percepciones y retenciones del empleo 
anterior (1)
17.- Declaración inicial de situación patrimonial dentro de los 60 
días naturales a la toma deposesión del cargo (SFP  en Av.  
Insurgentes Sur No. 1735) (1)
18.- Número de afiliación al IMSS (1)
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