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Direccién General Adjunta de Coordinacién

DATOS DEL COMISIONADO
Nombre: Nereida Hernandez Reyes
Puesto o Categoria: Directora de Servicios Técnicos
Area de Adscripcion: Direccion General Adjunta de Coordinacion

DATOS DE LA COMISION

Fecha: 7, 8, 9 y 10 de septiembre
Lugar: Guadalajara, Jalisco

Objetivo: Asistir al IX Seminario Internacional de la Red de Gestidn para Resultados en Gobiernos
Subnacionales de América Latina y el Caribe donde se discutieron avances y desafios en ambitos
de planificacién, presupuestacion, inversion publica, monitoreo y evaluacion, asi como en innovacién
publica, uso de tecnologias y gobierno abierto.

Monto: Se autorizaron viaticos por 5,950.0 pesos; se erogaron 803.63 pesos, por lo que se realizoé
una devolucion por un monto de 5,146.37 pesos.

Observaciones:

RESUMEN
En este seminario realicé las siguientes actividades.

1. Asistir a las diferentes sesiones del seminario donde se tfrataron temas relacionados con el
avance en la gestion para resultados en politicas publicas, gobierno abierto y democracia a
nivel subnacional. Participaron lideres politicos, funcionarios de alta direccién, académicos y
miembros de |la sociedad civil de estados o provincias y de alcaldias de la region.

En este seminario se busco:

e Enriquecer y complementar el conocimiento de diversos representantes y directivos de
gobiernos subnacionales, de manera que se faciliten las reformas en la gestion publica en
diversas administraciones estaduales o provinciales a partir de experiencias exitosas.

e Contribuir a la implementacion de estrategias innovadoras y funcionales en gobiernos
subnacionales Latinoamericanos y del Caribe, y a su orientacion a resultados para acelerar
el desarrollo en la region.

o Ampliar la red de profesionales y expertos en temas de gestion para resultados en el
desarrollo
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e Reconocer a practicas distinguidas en |la gestiéon para resultados en el desarrollo a nivel
subnacional dentro de la regién Latinoamericana y del Caribe.

e Publicacion con las aportaciones de diversos especialistas de renombre desde su
experiencia y expertise en este ambito a nivel internacional.

2. Apoyar la imparticién del taller Taller |. Teoria de cambio en el monitoreo y evaluacion
que tuvo como objetivo que los participantes conocieran sobre qué es la teoria de cambio en
monitoreo y evaluacion. Asimismo a través de dindmicas mejoren sus conocimientos y
habilidades para evaluar resultados de politicas publicas. La imparticion del taller estuvo a
cargo del Director General Adjunto de Coordinacién.

3. Atender el stand del CONEVAL en el marco de la celebracién de |la Feria del Conocimiento,
espacio que tuvo como objetivo mostrar los estudios, avances, resultados y publicaciones del
CONEVAL en temas relacionados con el monitoreo y evaluacién de la politica de desarrollo
social, asi como la medicién de la pobreza.

Observaciones:

CONCLUSIONES Y RESULTADOS
Como resultado de este evento, el CONEVAL fortalecié su papel como un organismo interesado en

fomentar la construccién de sistemas de monitoreo y evaluacién, ya que brindé informacién acerca de
los instrumentos que genera.

Observaciones:

CONTRUBUCIONES

El CONEVAL, a través de la emisidn de sugerencias, contribuye a conformar un sistema de monitoreo
y evaluacién de manera mas sélida en las entidades federativas.

Observaciones:

SERVIDOR PUBLICO COMISIONADO
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