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13.1 Presentacion

En cumplimiento a los “Lineamientos para la formulacion del Informe de Rendicion
de Cuentas de la Administracion Publica Federal 2006-2012”, asi como a los
“Lineamientos para la elaboracién e integracién de Libros Blancos y de Memorias
Documentales”, a continuacion se presenta la segunda etapa del Informe de
Rendicion de Cuentas del Consejo Nacional de Evaluacién de la Politica de
Desarrollo Social con cifras reales al 31 de agosto y con cifras presupuestales del

1 de septiembre al 30 de noviembre del mismo afio.
Marco Legal
Descripcién de los servicios y funciones

Objetivos institucionales y su vinculacion con el plan de desarrollo
2007-2012:

La informacidn presentada en la primera y segunda Etapa de estos tres apartados

se mantiene vigente para esta tercera Etapa.
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13.2 Marco juridico de actuacion

La informacion presentada en la primera y segunda Etapa se mantiene vigente

para esta tercera Etapa, Unicamente se adiciona lo siguiente:

Manuales:

e Manual de Organizacion General y Especifico del Consejo Nacional de
Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social, publicado en el Diario Oficial

de la Federacion el 13 de agosto de 2012.
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13.3 Las acciones v los resultados relevantes obtenidos al 31 de agosto
de 2012

Evaluar las politicas y los programas sociales para mejorar el desempeifio de

la politica de desarrollo social

La Ley General de Desarrollo Social le da facultades al CONEVAL para normar y
coordinar las evaluaciones de los programas sociales que operan las
dependencias federales. Para cumplir con este cometido el CONEVAL ha emitido
normatividad para regular dichas funciones, como los Lineamientos Generales de
Evaluacion, el Programa Anual de Evaluacién, términos de referencia para los
diversos tipos de evaluaciones y lineamientos para el seguimiento de

recomendaciones derivadas de las evaluaciones.
Resultados

> Se dio a conocer el Inventario CONEVAL de Programas y Acciones Federales
de Desarrollo Social, el cual constituye un valioso insumo de trabajo para todo
ciudadano y servidor publico interesado en el ciclo de las politicas publicas,
pues integra y sistematiza informacion clave de los programas del Gobierno
Federal en una aplicacion en linea que produce informacion estructurada y
sintética que puede contribuir tanto al andlisis como a la toma de decisiones

de politica publica de manera transparente, objetiva y con rigor técnico.

> Se difundié el Informe de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social 2011
(IEPDS). Este informe es una herramienta de analisis para la sociedad en su
conjunto y, en especifico, para quienes deciden la politica publica en el pais,
gue requieren informacion para la toma de decisiones. Este Informe contribuye
con la rendicion de cuentas y con la mejora en el desempefio de la politica de

desarrollo social.
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>  Se elabor6 el documento de “Avances y retos de la politica de desarrollo social
en México 2012". Este documento busca concentrar los hallazgos mas
relevantes que el CONEVAL ha tenido sobre la situacion de la politica de
desarrollo social y hacer un diagnoéstico general, con el objeto de que las
nuevas autoridades del Ejecutivo Federal, el nuevo Congreso, los nuevos
encargados de los poderes a nivel local en 2012 tengan informacion precisa
de la situacion de la poblaciéon del pais. EI documento esta disponible en:
http://web.coneval.gob.mx/Informes/Evaluacion/Avances%20y%20Ret0s%202
012/AyR12 11%205%20%20Publicaci%C3%B3n%20(29%20ag0%2012).pdf

> Se elabord el Inventario CONEVAL de Programas y Acciones Estatales de
Desarrollo Social 2010 (Inventario Estatal 2010), el cual tiene como objetivo
constituirse como una herramienta de consulta y analisis de informacion de los
programas y las acciones de desarrollo social de las 32 entidades federativas,
contribuyendo a la transparencia y a la rendicién de cuentas. Este Inventario
integra y sistematiza informacion relevante de los programas y las acciones de
desarrollo social que las 32 entidades federativas operaron a través de
dependencias o0 entidades locales, con presupuesto estatal, durante el
ejercicio fiscal 2010. Los programas y las acciones de desarrollo social que lo
componen, estan organizados con base en los derechos sociales y la
dimension de bienestar econdémico establecidos en Ley General de Desarrollo

Social.
Resumen de acciones al 30 de octubre de 2012

e Con la finalidad de actualizar el Inventario CONEVAL de Programas y
Acciones Federales de Desarrollo Social 2011, se llevé a cabo una revision
de la informacion de los programas para cada apartado, para solicitar la
informacion faltante e iniciar el proceso de validacién por parte de las
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dependencias previa su publicacion. Se present6 en rueda prensa junto con

el inventario estatal el 10 de octubre del presente afio.
Proyeccion de acciones al 30 de noviembre de 2012

e Durante el 2012 se elabor6é el IEPDS12 el cual contiene informacion
actualizada. Se prevé presentarlo a través de rueda de prensa el 15
noviembre del presente, para su posterior difusion.

e Se tiene planeado que el Comité Directivo en su Segunda Sesion
Extraordinaria, a celebrarse el 14 de noviembre, apruebe los siguientes
documentos: Evaluacion Estratégica de Proteccion Social; Uso de Encuesta
panel para evaluaciones de Impacto: Ensayo metodoldgico con la ENNViH
2002-2005 y Evaluacion de Impacto de la Estrategia 100x100 para su
posterior difusion.

Medir y analizar la pobreza con un enfoque multidimensional para mejorar el
desempefio de la politica de desarrollo social.

La Ley General de Desarrollo Social (LGDS) otorga atribuciones al CONEVAL
para la medicién de la pobreza a nivel nacional, estatal y municipal. Ademas,
sefala la tarea de generar una medicién que incluya diversos indicadores para
darle un caracter multidimensional.® Para ello, el Consejo es el encargado de
establecer lineamientos para la definicion, identificacion y medicion de la pobreza

con base en esta normativa.
Resultados

> ElI CONEVAL en cada una de las mediciones de pobreza realizadas
anteriormente ha seguido una politica de transparencia y de rendicion de
cuentas, por tal motivo en el primer semestre se concluyé el documento

metodoldgico y los programas de calculo que permitiran a cualquier persona

! La Ley da dichas atribuciones al CONEVAL en sus articulos 36 y 37.
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interesada llevar a cabo la réplica de las estimaciones de pobreza a escala
municipal publicadas por el Consejo. El documento esta en etapa de revision

de estilo y sera publicado durante el cuarto trimestre de 2012.

Resumen de acciones al 30 de octubre de 2012

Se han actualizado y publicado las Lineas de Bienestar y de Pobreza por
Ingresos hasta el mes de agosto, en cumplimiento con el calendario

programado para estos valores.

Se ha actualizado y publicado el célculo del indice de la Tendencia Laboral de

la Pobreza (ITLP) al segundo trimestre de 2012.

La Comisién Ejecutiva acordé publicar, en el tercer trimestre, la informacion de
los mapas de pobreza por ingresos para los afios 1990, 2000 y 2010. De esta
manera, el pais cuenta ahora con un panorama a escala municipal de las
tendencias en las ultimas dos décadas de la insuficiencia del ingreso de la
poblacibn para satisfacer sus necesidades béasicas en materia de
alimentacion, educacién, salud, vivienda y transporte. Esta informacion tiene
como objetivo contribuir a la instrumentacién de politicas publicas que mejoren
las condiciones del bienestar econdmico de la poblacion, especialmente en
aquellas zonas del pais donde la pobreza por ingresos es elevada y donde la

situacién no ha mejorado como seria deseable.

Proyeccion de acciones al 30 de noviembre de 2012

Se actualizaran las Lineas de Bienestar y de Pobreza por Ingresos al mes de
noviembre, en cumplimiento con el calendario programado para el calculo de

estos valores.

Se actualizara y publicara el indice de la Tendencia Laboral de la Pobreza
(ITLP) al tercer trimestre de 2012.

Informe de Rendicién de Cuentas de la APF 2006-2012 Péagina 8 de 25



Federal 2006 — 2012.

nnll_E'al Informe de Rendicién de Cuentas de la Administracion Publica

Conse|o Naclonal de Evaluacion
de lo Polifica de Desarrolio Soclal

Matrices de indicadores para mejorar el desempefio de la politica de

desarrollo social.

En materia de monitoreo y apoyo en la planeacion, el CONEVAL tiene diversas
atribuciones?, como son la aprobacién de indicadores de programas sociales; ser
el vinculo principal con las dependencias y entidades federales para el
establecimiento y consolidacion de un sistema de evaluacion y monitoreo
desarrollo social; brindar asesoria y asistencia técnica a la entidades federativas

gue asi lo demanden, entre otras.

Resultados

e Con el fin de continuar con las actividades relacionadas con el proceso de
Aprobacion de Indicadores, al segundo semestre del afio se realizaron Mesas
Técnicas de Aprobacién de Indicadores y se revisaron los indicadores de Fin'y

Propdsito de 62 programas sociales de 8 dependencias diferentes.
Proyeccion de acciones al 30 de noviembre de 2012

e Se tiene planeado que el Comité Directivo en su Segunda Sesidn
Extraordinaria, a celebrarse el 14 de noviembre, apruebe el dictamen de
aprobacion de indicadores de los programas sociales.

Vinculacién con entidades federativas para mejorar el desempefio de la
politica de desarrollo social.

Resultados

> Con base en la atribucion del CONEVAL de actuar, en su caso, como érgano
de consulta y asesoria en materia de evaluacion de programas sociales y

medicion de pobreza, se llevaron a cabo las siguientes actividades:

2 Dichas atribuciones se encuentran en el Titulo Quinto de la Ley General de Desarrollo Social en el Estatuto Organico y en
el Decreto de creacion del CONEVAL. Los tres disponibles en la pagina electrénica del CONEVAL: www.coneval.gob.mx
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Campeche

Distrito Federal

Guerrero

Informe de Rendiciéon de Cuentas de la Administracion Publica
Federal 2006 — 2012.

Se presentd la ponencia “La medicién de la pobreza en México” en la Semana de la Poblacion
2012 del Consejo Estatal de Poblacién.

Se dio seguimiento a la elaboracion de las Matrices de Indicadores del Sistema para el
Desarrollo Integral de la Familia y del Fideicomiso Educacidn Garantizada.

Se asesord a la Secretaria de Desarrollo Social sobre la medicidn de pobreza realizada por el
CONEVAL.

Se dio seguimiento a la elaboracion de las Matrices de Indicadores del Sistema para el
Desarrollo Integral de la Familia del estado de Hidalgo.

Se emitieron comentarios al proyecto de Lineamientos de Evaluacidon del Sistema para el

Hidalgo Desarrollo Integral de la Familia del estado de Hidalgo.

Oaxaca

Puebla

>

Se asesor6 a la Secretaria de Planeacion, Desarrollo Regional y Metropolitano sobre la
estrategia para mejorar el disefio de los programas y subprogramas sectoriales.

Se dio seguimiento a la elaboracidn de las Matrices de Indicadores de los programas sociales
que forman parte de la estrategia Bienestar del Poder Ejecutivo del estado.

Se asesord a la Secretaria de Desarrollo Social sobre |a estrategia para realizar el monitoreoy la
evaluacién de los programas sociales del estado.

Se concluyo la elaboracion de los Informes estatales de pobreza y evaluacion
de las entidades federativas 2012, los cuales tienen como objetivo
proporcionar informacién que retroalimente la toma de decisiones de politica
publica, para lo cual se presenta informacién acerca de la evoluciéon de la
pobreza y de otros indicadores de desarrollo social estimados por el
CONEVAL, asi como de los avances en monitoreo y evaluacion del estado y

de las acciones realizadas en la materia.

Resumen de acciones al 30 de octubre de 2012

El CONEVAL llevé a cabo un Curso-taller de Construccion de Indicadores de
Desempeiio en el estado de Sinaloa a fin de capacitar a los servidores

publicos del estado en la elaboracion de indicadores.

También, el CONEVAL llevé a cabo dos Cursos-taller de Metodologia de
Marco Légico para la Construccion de la Matriz de Indicadores para
Resultados; uno en el estado de Oaxaca a fin de mejorar el disefio de los

programas sociales que forman parte de la estrategia Bienestar del Poder
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Ejecutivo del estado, y otro en el estado de Hidalgo, a fin de construir la matriz

de indicadores de los programas y subprogramas sectoriales del estado.

e EI CONEVAL participé en los siguientes eventos realizados en entidades

federativas:

0 Segundo Congreso de Evaluacion, realizado en Veracruz por la
Asociacion Mexicana de Profesionales en Evaluacion A.C.

o Reunion Nacional de Contraloria Social, realizada en Chiapas por la

Secretaria de la Funcién Publica.

o Foro “El Municipio y el Desarrollo Social”, realizado en Oaxaca por el
Instituto Nacional para el Federalismo y el Desarrollo Municipal.

Informes del CONEVAL

Informe de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social 2011 (IEPDS)
Informes estatales de pobreza y evaluacion de las entidades federativas 2012
Eventos del CONEVAL

Por tercer afio consecutivo se llevo a cabo el evento “Buenas Practicas en el uso
de los resultados de monitoreo y evaluacion en el ciclo de las politicas publicas”
con el objetivo de difundir las principales practicas, aplicaciones y usos de los
métodos y herramientas en el ambito del Monitoreo y Evaluacion (M&E) de
programas y politicas de desarrollo social. El evento de reconocimiento se llevé a
cabo el 7 de septiembre de 2012.

Proyeccion de acciones al 30 de noviembre de 2012

Se presentara el Informe de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social en

México 2012 mediante una conferencia de prensa el 15 de noviembre de 2012.
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13.4 Aspectos Financieros y Presupuestarios

4.1 Ingresos; 4.2 Egresos y 4.3 Avances en los Programas Sustantivos
Ejercicio al mes de Agosto de 2012

Integracion del Gasto Corriente e Inversion por Capitulo

(Miles de pesos)

2012
Capitulo de Gasto o _A_l mes de Ag(_)sto. ) )
Original Anual Modificado Ejercido Diferencia

Total 253,576.0 188,927.0 156,784.6 -32,142.4

Total Gasto Corriente 253,576.0 185,727.0 156,778.1 -28,948.9

1000 Servicios Personales 65,290.5 37,871.9 35,993.5 -1,878.4
2000 Materiales y Suministros 6,407.5 3,641.7 698.2 -2,943.5
3000 Servicios Generales 181,528.1 143,893.4 120,082.0 -23,811.4
4000 Otros de Corriente 350.0 320.0 4.4 -315.6
Total Gasto de Capital 0.0 3,200.0 6.5 -3,193.5

5000 Bienes Muebles e Inmuebles 0.0 3,200.0 6.5 -3,193.5

El CONEVAL al mes de agosto de 2012, presentd un presupuesto ejercido de
156,784.6 miles de pesos, representando un avance con respecto al presupuesto

modificado del 83.0%. Del avance presentado, se destacan los siguientes rubros:
Gasto corriente

En el capitulo 1000 “Servicios Personales” se ejercieron recursos por un monto
total de 35,993.5 miles de pesos, lo que equivaldria al 95.0% respecto del

presupuesto modificado.

Con relacién a los capitulos de gasto 2000 (Materiales y Suministros) y 3000
(Servicios Generales), presentaron un avance del presupuesto ejercido del 19.2%
y 83.4%, respectivamente, conforme al presupuesto modificado.
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Otros de corriente

En el rubro de Transferencias, Asignaciones y Otras Ayudas el presupuesto
ejercido sera de 4.4 miles de pesos, cifra equivalente al 1.25% con respecto al
presupuesto modificado, derivado a que los gastos generados por la participacion
de los investigadores académicos a los seminarios y mesas de trabajo

convocados por el CONEVAL fueron menores.
a) Gasto de inversion

En materia de Gasto de Inversion el presupuesto ejercido ascendera a 2,581.2
miles de pesos, cifra equivalente al 100.0% con relacibn al presupuesto
modificado, lo cual se debi6 a la adquisicion de mobiliario y equipo de oficina, asi
como a la adquisicion de cuatro servidores que permitira fortalecer la

infraestructura informética del Consejo.
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Ejercicio al mes de Noviembre de 2012 (Cifras Preliminares)
Integracion del Gasto Corriente e Inversion por Capitulo

(Miles de pesos)

2012
Capitulo de Gasto o AI_r.nes de Nowe_mb.re ) )
Original Anual Modificado Ejercido Diferencia

Total 253,576.0 220,432.6 213,622.3 -6,810.3

Total Gasto Corriente 253,576.0 217,851.4 211,041.1 -6,810.3

1000 Servicios Personales 65,290.5 60,028.6 57,658.1 -2,370.5
2000 Materiales y Suministros 6,407.5 1,616.8 1,218.7 -398.1
3000 Servicios Generales 181,528.1 155,856.0 152,159.9 -3,696.1
4000 Otros de Corriente 350.0 350.0 4.4 -345.6
Total Gasto de Capital 0.0 2,581.2 2,581.2 0.0

5000 Bienes Muebles e Inmuebles 0.0 2,581.2 2,581.2 0.0

Al cierre del mes de noviembre de 2012, y derivado de los compromisos
presentados por el Consejo, el presupuesto ejercido ascendera a 213,622.3 miles
de pesos, lo que representaria un avance con respecto al presupuesto modificado

del 96.9%. Del avance presentado, se destacan los siguientes rubros:
Gasto corriente

En el capitulo 1000 “Servicios Personales” se ejerceran recursos por un monto
total de 57,658.1 miles de pesos, lo que equivaldria al 96.1% respecto del

presupuesto modificado.

Con relacién a los capitulos de gasto 2000 (Materiales y Suministros) y 3000
(Servicios Generales), mostrarian un avance del presupuesto ejercido del 75.4% y
97.6%, respectivamente, conforme al presupuesto modificado.

Para el cierre del ejercicio fiscal, se pretende ejercer los recursos disponibles en

cada uno de los capitulos de gasto.
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Otros de corriente

En el rubro de Transferencias, Asignaciones y Otras Ayudas el presupuesto
ejercido sera de 4.4 miles de pesos, cifra equivalente al 1.25% con respecto al
presupuesto modificado, derivado a que los gastos generados por la participacion
de los investigadores académicos a los seminarios y mesas de trabajo

convocados por el CONEVAL fueron menores.
b) Gasto de inversion

En materia de Gasto de Inversidon el presupuesto ejercido ascendera a 2,581.2
miles de pesos, cifra equivalente al 100.0% con relacion al presupuesto
modificado, lo cual se debi6 a la adquisicion de mobiliario y equipo de oficina, asi
como a la adquisicion de cuatro servidores que permitiran fortalecer la

infraestructura informética del Consejo.
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13.5 Recursos Humanos

Estructura Basica

La informacion presentada en la primera y segunda etapa de este rubro se
mantiene vigente para esta tercera Etapa.

Personal de Confianza y Eventual.

Al mes de noviembre el personal de confianza y eventual del CONEVAL es
el siguiente:

Tipo de Personal Numero de plazas
Confianza 65
Eventual 42

Condiciones Generales de Trabajo o Contrato Colectivo

La informacion presentada en la primera y segunda etapa de este rubro se

mantiene vigente para esta tercera Etapa.

Relacion de Puestos de Libre Desighacion y Puestos Sujetos a la

LSPCAPF o a otro Servicio de Carrera establecido legalmente

Al CONEVAL no le aplica la Ley del Servicio Profesional de Carrera, debido a que
su relacion laboral es de conformidad con la Ley Federal del Trabajo comprendida

en el Apartado “A” del articulo 123 Constitucional.

Informe de Rendicién de Cuentas de la APF 2006-2012 Péagina 16 de 25



Federal 2006 — 2012.

Enll_Eval Informe de Rendicién de Cuentas de la Administracion Publica

Conse|o Naclonal de Evaluacion
de lo Polifica de Desarrolio Soclal

13.6 Recursos Materiales

Bienes Muebles

La informacion presentada en la primera y segunda Etapa se mantiene vigente
para esta tercera Etapa, Unicamente se adicionan varios bienes de los cuales se

anexa relacion.
Bienes Inmuebles

La informacion presentada en la primera y segunda etapa de eses rubro se

mantiene vigente para esta tercera Etapa.
Bienes Tecnoldgicos

La informacion presentada en la primera y segunda Etapa se mantiene vigente
para esta tercera Etapa, Unicamente se adicionan varios bienes de los cuales se
anexa relacion.
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13.7 Programa Especial de Mejora de la Gestién en la Administracion

Publica Federal 2008-2012

Durante los meses de julio a septiembre, en conjunto con el Organo Interno de

Control, se realiz6 un ejercicio denominado “Diagnostico de Resultados de la

implementacion del Programa Especial de la Mejora de la Gestion (PMG)”, mediante

el cual se reviso el estatus de todos los proyectos desarrollados por el CONEVAL. Al

respecto se confirmd el estatus de los proyectos concluidos y su impacto real en

términos de beneficios al Consejo, lo cual se muestra en la tabla siguiente:

Alineacion de Proyectos

Generar un proceso que permita
consolidar la formulacién de proyectos

Aplicacién de
indicadores

proveedores de la entidad

herramienta informatica.

Sustantivos con la 2010 sustantivos de medicion y evaluacion, | diciembre 2012.
Planeacién Institucional vinculandolos a la  planeacion
institucional.
Consolidar el proceso de programacién | Se reportd que este
y presupuestacion, formalizando vy | proyecto perdio
documentando un esquema | aplicacion con la
programatico enfocado a las | publicacion del
S necesidades particulares de la entidad, | Manual
Consolidacién del Proceso o . - .
- con la finalidad de mejorar la | Administrativo de
de Programacion y 2010-2011 o, - L L
Presupuestacién organizacion y adm.lnlstracpn de los | Aplicacion Qeneral
recursos. Lo anterior debido a la | en materia de
reciente creacion del CONEVAL. Recursos
Financieros para lo
cual se solicitara su
baja.
Fortalecer la integracion Contribuir a la mejora de los estudios e | Aplicacion de
de los Términos de investigaciones que contrata la entidad, | indicadores
Referencia de los estudios 2011 a través de requerimientos oportunos, | diciembre 2012.
e investigaciones que lleva dirigidos a los expertos que colaboran
acabo la entidad con CONEVAL.
Concentracion de la Identificar y evaluar a los proveedores | Aplicacion de
informacion de los 2011 de la entidad por medio de una | indicadores

diciembre 2012.
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Para el ejercicio fiscal 2012, el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de
Desarrollo Social, identific6 y comprometié el Proyecto de mejora denominado
“Directorio de evaluadores de programas de desarrollo social’, mismo que se tiene
programado su conclusion para el mes de noviembre. Se sefiala el avance del
proyecto al 30 de octubre:

DATOS GENERALES DESCRIPCION

1. El proyecto consiste en identificar el perfil de los evaluadores de programas de
desarrollo social requerido por el CONEVAL, e incorporar la informacién relacionada

Alcance del Proyecto con los temas afines.

2. Contar con un directorio publico de evaluadores confiable y util para los préoximos
procesos licitatorios.

Se cuenta con una primera version la cual fue validada por el usuario proporcionando una
serie de comentarios y adecuaciones, los cuales se tiene realizados en un 90% para generar
una segunda versidn que pueda ser revisada por el area usuaria. Se espera que los

Avances
comentarios derivados de la segunda revisién estén enfocados principalmente a cuestiones
de forma, ya que desde la primer version se logré cubrir la funcionalidad definida de un
inicio por parte

Responsable: Direccion de Tecnologia de la Informacidn.
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13.8 Programa Nacional de Rendicion de Cuentas, Transparencia y
Combate a la Corrupcion 2008-2012

Sintesis de las acciones y resultados relevantes

e Con base a lo sefalado en los Lineamientos para la formulacién del Informe de
Rendicion de Cuentas de la Administracion Publica Federal 2006-2012
publicados en el D.O.F. el 18 de enero de 2012, se ha incorporado en la
seccion “Rendicion de Cuentas” el Informe correspondiente a la primera y
segunda Etapa del Informe de Rendicion de Cuentas 2006 — 2012 del
CONEVAL, que abarca la informacion respecto del periodo que va del 1 de
diciembre del 2006 al 31 de diciembre del 2011, mismo que ha sido publicado
en el Portal de Obligaciones de Transparencia y en la pagina web del
CONEVAL.

e Asimismo, este Consejo inform6 a la SFP sobre las actividades realizadas en

materia de informacién socialmente Util o focalizada.

e Se efectud sesion ordinaria del Comité de Etica en la cual se informé sobre el
cumplimiento de las acciones sefialadas en los Lineamientos Generales para el
establecimiento de Acciones Permanentes que aseguren la integridad y el
Comportamiento Etico de los Servidores Publicos en el Desempefio de sus
Empleos, Cargos o Comisiones, en el Transitorio SEGUNDO vy, numeral

Octavo; de lo cual se inform¢ en tiempo y forma a la SFP.
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13.9 Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica

Gubernamental

De conformidad con la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica Gubernamental, se presenta a continuacion el desglose de las 72
solicitudes recibidas al 30 de octubre de 2012 en la Unidad de Enlace del
CONEVAL y que posteriormente, conforme al ambito de su competencia, fueron

turnadas a las Direcciones Generales Adjuntas:

Solicitudes recibidas y atendidas por Unidad Administrativa (al 30 de octubre de 2012) 1_/

24
18
13 13
4 i i
DGAA UE

DGAAP DGAC DGAE

1_/ DGAA: Direcciéon General Adjunta de Administracion. DGAAP: Direccion General Adjunta de Analisis de la
Pobreza. DGAC: Direccion General Adjunta de Coordinacion. DGAE: Direccién General Adjunta de Evaluacion.
UE: Unidad de Enlace. Cabe sefialar que las solicitudes que aparecen como atendidas por la UE se refieren a

incompetencias y/o a requerimientos de informacion adicional.

En la siguiente grafica se muestra el tipo de respuesta otorgada por el Consejo a

las 72 solicitudes recibidas al 30 de octubre del 2012:
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Tipo de respuesta otorgada (al 30 de octubre de 2012)

En proceso h 2

Notificacién de lugar y fecha de entrega lo
Notificacién de envio |10

Informacion parcialmente reservada o confidencial ljo
Notificacion de disponibilidad de la informacién @1
Notificacion de prorroga (1|0

Requerimiento de informacion adicional .

Negativa por ser reservada o confidencial lo

Se entrego la informacion en forma electrénica
La informacion esta disponible publicamente
Inexistencia de la informacion solicitada

No corresponde al marco de Ley

No se dard trdmite a la solicitud

No es competencia de la Unidad de Enlace

Se muestra el comparativo de las solicitudes atendidas por el CONEVAL en el

mismo periodo con afios anteriores:

Comparativo por afio de solicitudes recibidas y atendidas por el CONEVAL al 30 de octubre de 2012

112
108

94

2007 2008 2009 2010 2011 2012
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Capacitacion

Derivado del programa promovido por el IFAI denominado Red por una Cultura de
Transparencia en la APF, se han capacitado a diez servidores publicos de las
diferentes Direcciones Generales Adjuntas del CONEVAL, asistiendo a los

siguientes cursos:
e Administracion de Documentos y Gestion de Archivos
e Transparencia, Etica y Rendicién de Cuentas

e Introduccion a la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica Gubernamental

Archivo

El CONEVAL se encuentra realizando trabajos de organizacion y clasificacion del
archivo institucional, para lo cual se han revisado y actualizado, de manera
conjunta con el Archivo General de la Nacion, los diversos instrumentos de
clasificacion archivistica, y se ha capacitado al personal del Consejo sobre esta
materia.

Asimismo, se actualizo el Portal de Obligaciones de Transparencia (POT) en lo
correspondiente a la fraccion XVII Informacién relevante, “Cumplimiento a
obligaciones en materia de archivos”, en lo correspondiente al Calendario e
Informe de Avances.
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13.10 Observaciones de auditorias de las instancias de fiscalizacion en
proceso de atencion

A continuacion se presentan las observaciones pendientes de solventar al mes de

octubre de 2012:

NUmero de

Instancia fiscalizadora Observaciones
al 31/10/2012

Organo Interno de Control (OIC) 5

13.11 Procesos de Desincorporacion

No aplica dicho apartado, toda vez que el CONEVAL no ha llevado a cabo algin

proceso de Desincorporacion.

13.12 Bases o Convenios de Desempeifio y Convenios de Administracion

por Resultados

No aplica dicho apartado, toda vez que el CONEVAL no ha suscrito Convenios de

Desempefio o de Administracion por Resultados.
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13.13 Otros aspectos relevantes relativos a la gestion administrativa

En el mes de julio el CONEVAL efectuo el proceso correspondiente para que se
realizara la auditoria de mantenimiento de la Certificacién de la Norma de Igualdad
Laboral entre Mujeres y Hombres en todas las areas de la entidad, obteniendo el
dictamen favorable con una puntuacién de 214 de un total de 255, por haber
comprobado la continuidad y respeto en sus practicas laborales de igualdad y no

discriminacion entre mujeres y hombres.

13.14 Acciones y compromisos relevantes en proceso de atencion

Se anexan las Acciones y Compromisos en proceso de atenciéon al 30 de
noviembre de 2012.

Asimismo, se anexa aquellas acciones y compromisos que deberan atenderse en

los préximos 90 dias de la siguiente administracion.

Informe de Rendicién de Cuentas de la APF 2006-2012 Péagina 25 de 25



