Instituto Nacional de Transparencia, Acceso ala
Informacién y Proteccion de Datos Personales

ACUERDO ACT-PUB/19/12/2017.09

ACUERDO MEDIANTE EL CUAL SE ESTABLECE EL CALENDARIO OFICIAL DE DIAS
INHABILES DEL INSTITUTO NACIONAL DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA
INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES, PARA EL ANO 2018 Y
ENERO DE 2019.

CONSIDERANDO

1. Que el siete de febrero de dos mil catorce, el Ejecutivo Federal promulgé en el Diario
Oficial de la Federacion, el Decreto por el que se reforman y adicionan diversas
disposiciones de la Constituciéon Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
modificando, entre otros, el articulo 6°, apartado A, a efecto de establecer que la
Federacién contara con un organismo auténomo, especializado, imparcial, colegiado,
con personalidad juridica y patrimonio propio, con plena autonomia técnica, de gestion,
con capacidad para decidir sobre el ejercicio de su presupuesto y determinar su
organizacioén interna, responsable de garantizar el cumplimiento del derecho de acceso
a la informacidn publica y la proteccién de datos personales en posesion de los sujetos
obligados.

2. Que, con motivo de la reforma Constitucional referida, el catorce de mayo de dos mil
catorce, el Senado de la Republica tomé protesta a los siete Comisionados integrantes
del Pleno del otrora Instituto Federal de Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos.

3. Que el Congreso de la Unién en cumplimiento al articulo Segundo Transitorio del
Decreto de reforma en materia de transparencia, expidid la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica (LGTAIP), la cual fue publicada el
cuatro de mayo de dos mil quince en el Diario Oficial de la Federacion, entrando en
vigor al dia siguiente de su publicacién de acuerdo con lo dispuesto en el articulo
Primero Transitorio de la referida Ley General. Con ella, el Instituto Federal de Acceso
a la Informacién y Proteccién de Datos cambié su denominacion por el de Instituto
Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales
(INAI o Instituto), el cual se robustece con nuevas atribuciones que lo consolidan como
organismo garante a nivel nacional.

4. Que con fecha nueve de mayo de dos mil dieciséis, se publicé en el DOF el Decreto por
el que se abroga la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
Gubernamental y se expide la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica (LFTAIP), entrando en vigor al dia siguiente de su publicacién, misma que
establece en el articulo 21, fraccién XX que entre las atribuciones del Instituto se
encuentra la de elaborar su Estatuto Organico y demas normas de operacion.
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5. Que mediante Acuerdo ACT-PUB/01/11/2016.04, fue aprobado por el Pleno el Estatuto
Organico del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion
de Datos Personales (Estatuto Organico), publicado en el DOF el diecisiete de enero de
dos mil diecisiete.

6. Que en ejercicio de las funciones conferidas a los Comisionados de este Instituto, deben
contemplarse los plazos establecidos en la legislacion aplicable, considerando los dias
inhabiles; lo cual conlleva la necesidad de establecer el calendario para la suspension
de labores, para efectos de la recepciéon y resolucion de solicitudes de acceso a
informacién publica, a datos personales y su correccién, oposicion y cancelacion, asi
como para la interposicién, el computo de plazos y la resolucién de los asuntos de su
competencia.

7. Que toda vez que el contenido del presente Acuerdo impacta en la tramitacién y
substanciacion de los diversos procedimientos, computo de plazos y atencion a
solicitudes de acceso a informacién publica, a datos personales y su correccion,
oposicion y cancelacién ante este Instituto, se hace indispensable hacer del
conocimiento del publico en general y de los propios sujetos obligados los dias inhabiles
sefialados en el presente Acuerdo, por lo que es necesario que las unidades
administrativas responsables de los distintos sistemas informaticos y de comunicacion
del INAl realicen los ajustes correspondientes a dichos sistemas y ejecuten las acciones
necesarias para tal efecto. A

8. Que con base en el Acuerdo ACT-PUB/06/07/2016.03, publicado en el DOF el cuatro
de octubre de dos mil dieciséis, este Instituto advierte que ademas de los Lineamientos
contenidos en el Acuerdo ACT-PUB/05/11/2015.08 del Pleno del INAI (Lineamientos
que establecen los procedimientos internos de atencién a solicitudes de acceso a la
informacién publica) publicado en el DOF el doce de febrero de dos mil dieciséis, los
sujetos obligados que establece el articulo 1 de la LFTAIP, cuentan con atribuciones
legales suficientes para establecer su propio calendario de dias habiles e inhabiles,
mismos que impactan en la atencién a las solicitudes de acceso a la informacién y datos
personales que atienden, razén por la cual, en su caso, deberan hacer del conocimiento
del INAI dicho calendario, a efecto de que se realicen los ajustes correspondientes en
los diferentes sistemas de procesamiento, recepcion y tramitacion de solicitudes de
acceso a la informacion y datos personales con que cuenta este Instituto. Asimismo, los
sujetos obligados podran, por asi considerarlo conveniente en razén de su respectiva
funcién, habilitar dias inhabiles ademas de los contemplados iniciaimente, ya sea el
calendario del INAI al haberse adherido al mismo, o bien, su calendario de dias
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inhabiles, que haya sido publicado en el medio de difusion correspondiente, y remitido
al Instituto para su configuracion en la Plataforma Nacional de Transparencia.

Que con el fin de dar seguridad juridica a todas las personas relacionadas con los
tramites y procedimientos a cargo de los sujetos obligados en lo relativo a la recepcién,
tramitacién y procesamiento de solicitudes de acceso a la informacién y datos
personales, resulta necesario que dichos sujetos obligados, previo a notificar al INAI su
calendario de dias inhabiles, lo hagan del conocimiento del plblico en general en el
medio de difusién con el que cuenten para tal efecto, asi como en su portal de Internet.

. Que los sujetos obligados sefialados en el articulo 1 de la LFTAIP, contaran con un

plazo no mayor a cinco dias habiles, contados a partir del dia siguiente al que se les
notifique el presente Acuerdo para que, de considerarlo necesario, sefialen si se
adhieren al calendario de dias inhabiles, o bien, hagan del conocimiento de este
organismo garante su calendario de dias inhabiles. En caso de no notificar sus
calendarizaciones de dias inhabiles, para efecto de los términos previstos en sistemas
informaticos y en la Plataforma Nacional de Transparencia, los plazos seguiran
transcurriendo conforme al calendario oficial de dias inhabiles del INAI.

Que los articulos 6 y 8 del Estatuto Organico, establecen que el Pleno es el 6rgano
superior de direccion del Instituto y la maxima autoridad frente a los Comisionados en
su conjunto y en lo particular, y sus resoluciones son obligatorias para éstos; asimismo
el articulo 12, fracciones | y XXXVII del referido Estatuto Organico, disponen que
corresponde al Pleno ejercer las atribuciones que le otorgan la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de
Sujetos Obligados, y la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica,
asi como los demas ordenamientos legales, reglamentos y disposiciones que le resulten
aplicables.

Que el Estatuto Organico establece en el articulo 12, fraccion XXXV la facultad del Pleno
para deliberar y votar los proyectos de Acuerdos, resoluciones y dictamenes que se
sometan a su consideracion.

Que el Estatuto Organico establece en el articulo 12, fraccién XXXIII la facultad del
Pleno para aprobar en el mes de diciembre, tanto el calendario de dias inhabiles del
Instituto como el calendario de sesiones ordinarias aplicables para el afio siguiente.
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14. Que la Ley Federal establece en su articulo 29, fraccién | que corresponde a los
Comisionados participar en las sesiones y votar los asuntos que sean presentados al
Pleno.

15. Que de acuerdo a los articulos 29, fraccion VI, 97 y 98 de los Lineamientos en materia
de Recursos Humanos, Servicio Profesional y Personal de Libre Designacion del
Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos
Personales, publicados en el DOF el diecisiete de enero de dos mil diecisiete, los
servidores publicos del Instituto, sean miembros del servicio profesional o personal de
libre designacién, tienen derecho a gozar de los dias de descanso y vacaciones
aprobados por el Pleno del Instituto, esto es, 10 dias habiles de vacaciones por cada
seis meses de servicio consecutivo.

16. Que el Pleno del Instituto tiene la facultad de aprobar el calendario oficial de dias
inhabiles, en los que se establecen los dias de descanso y vacaciones, se pone a
consideracion que, respecto al primer periodo vacacional del afio 2018, el servidor
publico por asi convenir a sus intereses y de acuerdo a las necesidades del servicio, y
con la debida anuencia de su titular, tenga la opcién de elegir sus vacaciones en el mes
junio o julio, debiendo observarse lo siguiente:

a) Los dias de vacaciones correspondientes al mes de junio, no se suspenderan
términos y solo en caso de que por mandamiento de autoridad judicial se requiera
desahogar asuntos de caracter jurisdiccional, contencioso-administrativo, podra
convocarse a una sesion urgente.

Periodo de eleccidén vacacional del mes de Junio: Del lunes 18 al viernes 29,
inclusive.

b) Respecto al periodo de eleccion vacacional del mes de julio, se suspenden las
labores en el Instituto, por lo que se consideran dias inhabiles para la suspensién
de términos en todos y cada uno de los tramites, procedimientos y demas medios
de impugnacién competencia del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacion y Proteccion de Datos Personales, establecidos en la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, Ley General de Proteccién de
Datos Personales en Posesidn de Sujetos Obligados, Ley Federal de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica, Ley Federal de Proteccién de Datos Personales
en Posesién de los Particulares y demas normatividad aplicable

Periodo de eleccidon vacacional del mes de Julio: Del lunes 16 al viernes 27,
inclusive.
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17. Que en términos de los articulos 31, fraccion Xl de la LFTAIP, 16 fraccion IV y 18,
fracciones XIV, XVI y XXVI del Estatuto Organico, el Comisionado Presidente, a solicitud
de la Direccién General de Asuntos Juridicos, propone al Pleno el proyecto de Acuerdo
mediante el cual se establece el calendario oficial de dias inhabiles del Instituto Nacional
de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos Personales para el
afo 2018 y enero de 2019.

Por lo antes expuesto en las consideraciones de hecho y de derecho y con fundamento en
lo dispuesto en los articulos 6°, apartado A, fraccién VIl de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 1, 21, fraccion XX, 29, fraccion | 'y 31, fraccion XIl de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Pdblica; 6, 8, 12, fracciones |, XXXIlI,
XXXV y XXXVII, 16 fraccion IV, 18 fracciones XIV, XVI y XXVI y 24, fraccién | del Estatuto
Organico; 29, fraccion VI, 97 y 98 de los Lineamientos en materia de Recursos Humanos,
Servicio Profesional y Personal de Libre Designacién del Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales; asi como el
lineamiento Segundo, fraccién IX de los Lineamientos que establecen los procedimientos
internos de atencién a solicitudes de acceso a la informacién publica; el Pleno del Instituto
Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccidn de Datos Personales
emite el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. Se suspenden las labores del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacién y Proteccién de Datos Personales y, en consecuencia, se consideran dias
inhabiles para la suspension de términos en todos y cada uno de los tramites,
procedimientos y demas medios de impugnacidén competencia del Instituto, establecidos en
la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Plblica, Ley General de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, la Ley Federal de Protecciéon de Datos
Personales en Posesion de los Particulares, Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica Gubernamental y demas normatividad aplicable, los siguientes:

Febrero Lunes 5 (en conmemoracién de la promulgacién de la Constitucion de
1917).
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Marzo Lunes 19 (en conmemoracion del 21 de marzo, natalicio de Benito
Juarez).
Del lunes 26 al viernes 30, inclusive (semana santa)
Mayo Martes 1 (dia del Trabajo)
Julio Del lunes 16 al viernes 27, inclusive (por periodo vacacional)
Noviembre Viernes 2 (en conmemoracion del dia de muertos).

Lunes 19 (en conmemoracion del 20 de noviembre, dia de la
Revoluciéon Mexicana).

Diciembre Del jueves 20 al viernes 4 de enero de 2019, inclusive.

SEGUNDO. Sin demérito de la suspensién de términos, los servidores publicos del Instituto
podran optar por el goce y disfrute de su primer periodo vacacional de diez dias habiles en
los meses de junio o julio, con la debida autorizacion de su Titular y de acuerdo a las
necesidades del servicio.

Junio Del lunes 18 al viernes 29, inclusive.

TERCERO. Se instruye a la Secretaria Ejecutiva para que, por conducto de la Direccidn
General de Tecnologias de la Informacion, realice los ajustes que sean necesarios en los
diversos sistemas informaticos con que cuenta este Instituto, entre los que destacan de
manera enunciativa mas no limitativa: el Sistema electrénico INFOMEX-Gobierno Federal,
la Herramienta de Comunicacion y el sistema PRODATOS, asi como en la Plataforma
Nacional de Transparencia, para hacer del conocimiento del publico en general y en forma
accesible, los dias inhabiles referidos en el presente Acuerdo.

CUARTO. Se instruye a la Secretaria Ejecutiva, para que por conducto de la Direccién
General de Promocion y Vinculaciéon con la Sociedad realice las acciones necesarias a
efecto de que a través del vinculo electrénico del Centro de Atencién a la Sociedad (CAS)
y el sistema TELINAI, se hagan del conocimiento del publico en general y en forma
accesible, los dias inhabiles referidos en el presente Acuerdo.

QUINTO. Se instruye a la Secretaria de Acceso a la Informacién para que realice las
acciones necesarias a efecto de notificar el presente Acuerdo, a través de las Direcciones
Generales de Enlace, como a los sujetos obligados que corresponda, para que, de
considerarlo necesario, proporcionen a la Direccién General de Enlace respectiva, el
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calendario de dias inhabiles para la atencién de solicitudes de acceso a la informacion y
datos personales.

SEXTO. A efecto de configurar en la Plataforma Nacional de Transparencia, asi como el
sistema INFOMEX-Gobierno Federal, las Direcciones Generales de Enlace respectivas,
recibirdn de los sujetos obligados sefialados en el articulo 1 de la LFTAIP, la notificacion
que en su caso corresponda, de acuerdo con las hipotesis que se indican a continuacion:

a. Si se adhieren al calendario de dias inhabiles del Instituto para efectos de las
solicitudes de acceso a la informacién y de datos personales, dentro de un plazo no
mayor a cinco dias habiles, contados a partir del dia siguiente al que se les notifique
el presente Acuerdo.

b. La remisién a este organismo garante de su calendario de dias inhabiles, que ya
haya sido publicado en el medio de difusién correspondiente, para efectos de las
solicitudes de acceso a la informacién y de datos personales, dentro de un plazo no
mayor a cinco dias habiles, contados a partir del dia siguiente al que se les notifique
el presente Acuerdo.

c. Laaplicacién de dias inhabiles, adicionales a los contemplados inicialmente en sus
calendarios, conforme a las hipétesis antes mencionadas, para efectos de las
solicitudes de acceso a la informacién y de datos personales, dentro de un plazo
maximo de tres dias habiles contados a partir de que lo hayan publicado en su medio
de difusion correspondiente.

El calendario de dias inhabiles que se haga del conocimiento del INAI, a través de la
Direccion General de Enlace respectiva, sera utilizado para hacer las adecuaciones
correspondientes en el sistema electrénico INFOMEX-Gobierno Federal, asi como en la
Plataforma Nacional de Transparencia, por lo que en caso de no enviarlo se entendera que
estan a lo dispuesto en el calendario oficial de dias inhabiles que apruebe el Pleno del
Instituto.

Una vez que el sujeto obligado haya notificado al INAI su calendario de dias inhabiles, en
ningln caso se haran modificaciones a los sistemas electronicos de manera retroactiva,
pues las solicitudes de acceso a la informacion y proteccion de datos personales generan
un acuse para el peticionario en donde consta la fecha en que se presenté la solicitud y
cuando deberia otorgarse la respuesta.

SEPTIMO. Las Direcciones Generales de Enlace, adscritas a las Secretaria de Acceso a la
Informacion, seran las responsables de analizar las solicitudes presentadas por los sujetos
obligados, debiendo verificar que el calendario correspondiente haya sido difundido al
publico en términos de lo sefialado en el Considerando 8 del presente Acuerdo.
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En caso de ser procedente, las Direcciones Generales de Enlace realizaran las
adecuaciones necesarias en el sistema electrénico INFOMEX-Gobierno Federal y en la
Plataforma Nacional de Transparencia, dentro de un plazo que no podra exceder de cinco
dias habiles, contados a partir del dia habil siguiente de la presentacion de la solicitud del
sujeto obligado.

OCTAVO. En los procedimientos y medios de impugnacién que conoce el INAI, la
suspension de términos se realizara conforme a lo previsto en el presente acuerdo.

NOVENO. Las peticiones de dias inhabiles que sean presentadas por los sujetos obligados,
conforme a hipotesis diversas a las sefialadas en el acuerdo séptimo, seran analizadas y
determinadas por la Secretaria de Acceso a la Informacion y la Secretaria de Proteccion de
Datos Personales, considerando las particularidades del caso de que se trate.

DECIMO. Se instruye a la Direccion General de Asuntos Juridicos para que realice las
gestiones necesarias a efecto de que el presente Acuerdo se publique en el Diario Oficial
de la Federacion.

DECIMO PRIMERO. Se instruye a la Secretaria Técnica del Pleno para que, por conducto
de la Direccion General de Atencién al Pleno, realice las gestiones necesarias a efecto de
que el presente Acuerdo se publique en el portal de internet del INAI.

DECIMO SEGUNDO. El presente Acuerdo entrara en vigor al momento de su aprobacion
por el Pleno del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion
de Datos Personales.

Asi lo acordd, por unanimidad, el Pleno del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a

la Informacién y Proteccion de Datos Personales, en sesién ordinaria celebrada el
diecinueve de diciembre de dos mil diecisiete. Los Comisionados firman al calce para todos

los efectos a que haya lugar.
/ e 7
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Francisco Javier Acufia Llamas
Comisionado Presidente
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Maria Pafricia Kurczyn Villalobos
Comisignada

Ximena Puyénte de la Mora
Comisionada
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Hugo Alejandr
Secretario’ Técnico del Pleno
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Oscar Mauricio Guerra Ford
Comisionado

Joel Salas Suarez
Comision

Esta hoja pertenece al ACUERDO ACT-PUB/19/12/2017.09, aprobado por unanimidad, en sesién ordinaria de! Pleno de

este Instituto, celebrada el 19 de diciembre de 2017.





