
Apoyo a los 

municipios para 

la migración a un 

sistema de 

planeación, 

programación y 

presupuesto por 

resultados, 

monitoreo y 

evaluación 

Diagnóstico

Trabajos 

Realizados

Resultados

Seguimiento



Diagnóstico

8 Municipios sin 
Plan Municipal de 
Desarrollo (PMD)

30 Municipios 
con Deficiente 

PMD
(sin alineación 
al PED y PND)

Presupuestos 
por Objeto del 

Gasto

Falta de Perfil 
Profesional 

en 
Funcionarios 
Municipales

Estudios e 
Indicadores: 
• Bajo perfil 

institucional
• Débiles 
capacidades 

administrativas
• No había prácticas 

de M&E

Deficiencia en la planeación municipal



Trabajos Realizados por la ASEC

1. Áreas de oportunidad 

2. Revisión y evaluación 

de PMD

3. Capacitación,

Asistencia Técnica 

y Asesoría Personalizada

4. Campaña de 

Concientización de PMD
Administraciones 

(2014-2017)

5. Cultura Presupuestaria
Enfocada a:

✓ Resultados

✓ Monitoreo

✓ Evaluación 



Trabajos Realizados por la ASEC

Capacitación PbR, M&E

5 Talleres Regionales

120 Funcionarios Capacitados

6,000 Horas - Hombre Trabajadas

2,250

1,400

1,450

900

45

28

29

18 Sureste

Laguna

Centro 

Desierto

Carbonífera 

Norte

Asistentes HorasRegión



Resultados

Todos los municipios 

cuentan con PMD

PMD mejor diseñados y 

mejor alineados a PED y PND

Adopción de Presupuestos 

por Programas

Sistema de indicadores 

(MIR), monitoreo y 

evaluación

Uso de la MML para la 

construcción de PpP

01

02

03

04

05
38 Municipios 

de Coahuila



Seguimiento

Evaluar

Consolidar

Estudios

• Avances en  programas presupuestarios

• PbR, avances físicos y financieros

• Matriz de Indicadores

• Índice para Evaluar la 

GpR (23 Indicadores)

• Avance en la 

Implementación del 

PbR-SED (13 indicadores)

• Índice de Desarrollo 

Institucional Municipal 
(21 indicadores)

• Análisis de los PpP con 

Enfoque a Resultados  

• La migración a un sistema PbR

• Monitoreo y Evaluación continua

• Capacitación uso de Blackboard


